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gos 100.° e 101.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
Codigo do Procedimento Administrativo, com a nova redaccao dada
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Da homologacao cabe recurso, nos termos do n.° 67, da seccao Vii,
da Portaria n.° 177/97, de 11 de Margo.

5 de Abril de 2005. — O Técnico Superior Assessor, José Antonio
Basilio.

Aviso n.° 4364/2005 (2.2 série). — Torna-se publico que nos ter-
mos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, se encontram afixadas no expositor do servico de pessoal do
Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco as listas de antiguidade
na categoria do pessoal do quadro existente e com efeitos a data
de 31 de Dezembro de 2004.

Os funcionarios dispoem de 30 dias consecutivos para apresentagao
de eventuais reclamagoes, nos termos do artigo 96.° do mesmo
decreto-lei.

7 de Abril de 2005. — O Técnico Superior Assessor, José Antonio
Basilio.

Hospital de Candido de Figueiredo

Aviso n.° 4365/2005 (2.2 série). — Concurso institucional interno
para provimento de um lugar de assistente hospitalar de medicina interna,
publicado pelo aviso n.° 11 831/2004 no Diério da Republica, 2. série,
n.? 296, de 20 de Dezembro de 2004. — Apds confirmacgao de cabimento
orcamental da 12.* Delegacdo da Direccao-Geral do Orcamento e
homologada pelo conselho de administragao do Hospital de Candido
de Figueiredo em 6 de Abril de 2005, para conhecimento, publica-se
a lista de classificagao final:

José Miguel Terrivel da Costa Pirré — 17,5 valores.

Da homologacao cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Satide no prazo
de 10 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso, devendo
0 mesmo ser entregue ou enviado para o local onde foi entregue
o requerimento de candidatura.

Antes da homologacdo atras mencionada foi efectuada audiéncia
prévia escrita ao interessado, nos termos dos artigos 100.° e seguintes
do Cédigo do Procedimento Administrativo (Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro). (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2005. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Ana Maria Abrantes Mendes Abrantes.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Aviso n.° 4366/2005 (2.% série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se ptiblico que a
lista de antiguidade do pessoal do quadro deste Hospital reportada
a 31 de Dezembro de 2004 se encontra afixada no placard da Repar-
tigdo de Pessoal, onde pode ser consultada.

Face ao disposto no n.° 1 do artigo 96.° do citado diploma legal,
os funcionarios poderao, querendo, no prazo de 30 dias a contar
da publicacao do presente aviso, reclamar da organizacdo da lista
para o dirigente maximo do servico.

6 de Abril de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de Admi-
nistragao, Anténio Augusto Paul.

Hospital Doutor José Maria Grande

Aviso n.° 4367/2005 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral para provimento de lugares na categoria de assistente hospitalar. —
Mengédo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de
Margo, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77, de 31
de Marco de 2000: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da
Constituicao, a Administragao Publica, enquanto entidade emprega-
dora, promove activamente uma politica de igualdade de oportuni-
dades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

1—Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
e do Decreto-Lei n.° 101/2003, de 23 de Maio, torna-se publico que,
de acordo com a deliberacao do conselho de administracao do Hospital
Doutor José Maria Grande, Portalegre, de 3 de Marco de 2005, e

de acordo com a deliberacdo do conselho de administracdo da Admi-
nistragdo Regional de Satde do Alentejo de 22 de Fevereiro de 2005,
que aprovou o plano anual de concursos da carreira médica, se encon-
tra aberto concurso institucional interno geral para provimento das
seguintes vagas de assistente hospitalar da carreira médica hospitalar
do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pelas Portarias
n.%% 415/96, de 27 de Agosto, e 744/97, de 28 de Agosto:

Anestesiologia — trés lugares;
Cardiologia — dois lugares;.
Cirurgia geral — um lugar;
Medicina interna — trés lugares.

2 — Tipo de concurso — o concurso € institucional interno geral,
aberto a todos os médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais
e ja vinculados a fungdo publica, independentemente do servico a
que pertengam.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas men-
cionadas, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Local de trabalho — Hospital Doutor José Maria Grande, Ave-
nida de Santo Anténio, Portalegre. No entanto, os candidatos admi-
tidos podem vir a prestar servico nao s6 neste Hospital mas também
noutras instituicoes com as quais este estabelecimento tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboracao, dentro de principios de
interdisciplinaridade e de complementaridade hospitalar.

5 — Regime de trabalho e vencimento — dedicagao exclusiva, qua-
renta e duas horas semanais, salvo se os interessados declararem a
sua opgao pelo regime de tempo completo, podendo qualquer deles
ser desenvolvido em horérios desfasados, de acordo com as disposigoes
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial
n.° 19/90, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 193, de
27 de Agosto de 1990. O vencimento é o constante no anexo I do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 198/97, de 2 de Agosto.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da respectiva area profissional
ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

7 — O método de selecgao dos candidatos € a avaliagao curricular,
nos termos da secgao vi do Regulamento anexo a Portaria n.® 43/98,
de 26 de Janeiro.

8 — Apresentacdo das candidaturas:

8.1 — Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
e entregue no Servico de Pessoal do Hospital Doutor José Maria
Grande, Portalegre, Avenida de Santo Anténio, 7300-853 Portalegre,
bem como os documentos que o devem instruir, pessoalmente ou
remetido pelo correio, com aviso de recepg¢ao, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 8.2.

8.2 — Prazo — o prazo para apresentagao da candidatura é de
20 dias tuteis a contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio
da Repuiblica.

8.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, residéncia e telefone, nimero, data e validade
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu e nimero de identificacao fiscal);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo de saide
a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem publicado,
bem como a area profissional a que se candidata;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — Os requerimentos de admissdo ao concurso devem ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
respectiva drea profissional ou equivalente;



6550

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 79— 22 de Abril de 2005

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

9.1 — O documento referido na alinea ¢) do niimero anterior pode
ser substituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso
de honra, da situagao precisa em que o candidato se encontra rela-
tivamente a esse requisito.

9.2 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do n.° 8
implica a ndo admissdo ao concurso.

9.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

10 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e
constituem infrac¢ao disciplinar.

11 — As listas de candidatos admitidos e excluidos serdo afixadas
no placard do Servico de Pessoal do Hospital Doutor José Maria
Grande, sendo os candidatos notificados da afixagao por oficio regis-
tado, com aviso de recepgdo, acompanhado da cépia da lista, em
conformidade com a legislagdo em vigor.

12 — A lista de classificacdo final, apds a homologacao, sera publi-
cada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, tal como determina o n.° 34
da secgao viI da referida portaria.

13 — Constituigao dos juris:

Anestesiologia:

Presidente — Dr.? Alice Martins de Almeida Neves dos Santos,
chefe de servico de anestesiologia do Hospital Doutor José
Maria Grande, Portalegre.

Vogais efectivos:

Dr. José Arnao Telesforo, assistente hospitalar de aneste-
siologia do Hospital Doutor José Maria Grande, Por-
talegre.

Dr.* Clara Garcia Jimenez, assistente hospitalar de anes-
tesiologia do Hospital Doutor José Maria Grande, Por-
talegre.

Vogais suplentes:

Dr. Pedro Monteiro Protasio, assistente graduado hospitalar
de anestesiologia do Hospital da Cova da Beira, Covilha.

Dr. Carlos José Soares Martins, assistente graduado hos-
pitalar de anestesiologia do Hospital de Santa Marta,
Lisboa.

Cardiologia:

Presidente — Dr. Rui Manuel Rosado Soares, assistente gra-
duado hospitalar de cardiologia do Hospital do Espirito
Santo — Evora.

Vogais efectivos:

Dr. Agostinho José Fernandes Caeiro, assistente graduado
hospitalar de cardiologia do Hospital do Espirito
Santo — Evora.

Dr. Jodao Mdrio Escoval de Vasconcelos, assistente graduado
hospitalar de cardiologia do Hospital do Espirito
Santo — Evora.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel Anténio Morais Trinca, assistente graduado
hospitalar de cardiologia do Hospital do Espirito
Santo — Evora.

Dr. José Eduardo Chambel de Aguiar, assistente hospitalar
de cardiologia do Hospitalar de Santa Luzia de Elvas.

Cirurgia geral:

Presidente — Dr. José Luis Afonso Rocha, chefe de servico de
cirurgia geral do Hospital Doutor José Maria Grande.
Vogais efectivos:

Dr. Abel Joaquim Fernandes Monteiro, chefe de servico
de cirurgia geral do Hospital Doutor José Maria Grande.

Dr. Anténio Jaime Correia Azedo, chefe de servico de cirur-
gia geral do Hospital Doutor José Maria Grande.

Vogais suplentes:

Dr.? Ilda Maria Ferreira Barbosa, assistente graduada de
cirurgia geral do Hospital Doutor José Maria Grande.

Dr. Fernando Anténio Monteiro Albuquerque Grilo, assis-
tente graduado de cirurgia geral do Hospital Doutor José
Maria Grande.

Medicina interna:

Presidente — Dr. Casimiro Antonio da Piedade Menezes, chefe
de servigo de medicina interna do Hospital Doutor José Maria
Grande.

Vogais efectivos:

Dr. Carlos Fernandes Baeta, assistente graduado de medi-
cina interna do Hospital Doutor José Maria Grande.

Dr. Francisco José Nunes Gongalves, assistente graduado
de medicina interna do Hospital Doutor José Maria
Grande.

Vogais suplentes:

Dr.? Isabel Maria Rasteiro Soles, assistente de medicina
interna do Hospital Doutor José Maria Grande.

Dr.? Maria Celina Braganca Gomes, assistente de medicina
interna do Hospital Doutor José Maria Grande.

14 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

4 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Fernando Manuel Pinto de Pidua.

Aviso n.° 4368/2005 (2.2 série). — Informam-se os interessados
de que a lista de classificacao final do concurso institucional interno
geral para provimento de trés lugares na categoria de assistente hos-
pitalar de cirurgia geral, aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 287, de 9 de Dezembro de 2004, devidamente
homologada pelo conselho de administracido do Hospital Doutor José
Maria Grande em 5 de Abril de 2005 e ap6s obtengao da confirmagao
de cabimento orcamental pela Direccdo-Geral do Orgamento, é a
seguinte:

Dr. Joao Manuel Correia Magro — 15,9 valores.
Dr. Joao Teoténio Fernandes do Nascimento — 13,5 valores.

Os candidatos dispoem de 10 dias uteis a contar da publicagao
da lista de classificagdo final para recorrer para o membro do Governo
competente, a entregar no Secretariado do Hospital Doutor José
Maria Grande.

6 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho de Administracao,
Fernando Manuel Pinto de Pddua.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Deliberacao (extracto) n.° 586/2005. — Por deliberagiao de 23
de Margo de 2005 do conselho de administracao deste Hospital:

Maria dos Anjos Berjano Valadas, enfermeira graduada — concedida
equiparacao a bolseiro a tempo completo no ano lectivo de
2005-2006 e com inicio em 16 de Margo de 2005. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Margo de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Deliberacao (extracto) n.° 587/2005. — Por deliberagao de 9 de
Marco de 2005 do conselho de administragiao deste Hospital:

Maria da Luz Barreto Fonseca Santos, enfermeira graduada — con-
cedida equiparacdo a bolseiro a tempo completo no ano lectivo
2005-2006, com inicio em 16 de Margo de 2005. (Isento de fis-
calizagao prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Marco de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Hospital de Magalhades Lemos

Aviso n.° 4369/2005 (2.? série). — Nos termos do disposto no
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro, faz-se
publico que, por deliberacao de 29 de Margo de 2005 do conselho
de administracdo do Hospital de Magalhaes Lemos, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis contado da data da publicagido
do presente aviso, concurso interno geral de acesso para provimento
de um lugar de assessor (ramo de psicologia clinica) da carreira técnica
superior de saude do quadro de pessoal do Hospital de Magalhaes
Lemos, aprovado pela Portaria n.® 935/94, de 21 de Outubro, e alterado
pelas Portarias n.° 270/99, de 13 de Abril, e 1374/2002, de 22 de
Outubro.

1 — Em conformidade com o n.° 3 da Resolucao do Conselho de
Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio, foi expressamente declarada



