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Associagdes a que pertence:

Ordem dos Médicos (OM)

Associagdo Portuguesa de Medicina Geral e Familiar (APMGF)

Associagdo dos Docentes e Orientadores de Medicina Geral ¢ Fa-
miliar (ADSO)

Associagdo Nacional das Unidades de Satide Familiar USF (USF-AN)

European Academy of Teachers in General Practice (EURACT)

Comunidade de Pratica de Investigagdo em Saude (COPINS)

Publicagdes e trabalhos de investigagao:

Tem mais de 90 comunicagdes em Congressos, Jornadas e Simpdsios
Nacionais e de 30 em Conferéncias e Congressos internacionais. Publi-
cou 25 artigos de opinido e entrevistas, 25 trabalhos de investigacao,
6 monografias, 2 livros e 4 capitulos de livros e diversos textos de indole
pedagodgica em boletins, jornais e revistas médicas nacionais.

Distingdes:

Louvor n.° 636/2001, publicado no DR, 2.? série, n.° 169, de 23 de
junho de 2001.

Prémios:

Mengao honrosa no Prémio BIAL Investigagdo Clinica 2007 com tra-
balho «O doente com patologia multipla em Medicina Geral e Familiar:
Comorbilidade de quatro doengas cronicasy.

Grande Prémio Astra Zeneca, 2011 com o trabalho «Doenga Crénica
e Dindmica Familiar» em coautoria com Teresa Ventura.

207559856

Administragdo Regional de Saude do Algarve, I. P.

Deliberacao (extrato) n.° 149/2014

Por despacho do Diretor Executivo do Agrupamento do Centros
de Saude do Algarve 111 — Sotavento, da Administragao Regional de
Saude do Algarve, 1. P., Dr. Manuel Janeiro, de 19 de novembro de
2013, no ambito das suas competéncias subdelegadas pelo Conselho
Diretivo desta ARS Algarve, IP, foi autorizado a Maria Assungdo Silva
Pago, Assistente Técnica do mapa de pessoal da mesma ARS/ACES
Sotavento, a prestagdo do trabalho em regime de jornada continua
de 8 horas diarias, nos termos da clausula 8.° do Acordo Coletivo
de Trabalho n.° 1/2009, de 28 de setembro, e tendo por referéncia o
novo periodo normal de trabalho previsto na Lei n.° 68/2013, de 29
de agosto, por um periodo de ano e com efeitos a data do despacho
autorizador.

16 de janeiro de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Miguel
Angel Lopes Madeira.
207559134

Deliberagao (extrato) n.° 150/2014

Por despacho do Diretor Executivo do Agrupamento do Centros
de Saude do Algarve III — Sotavento, da Administragcdo Regional
de Satde do Algarve, 1. P., Dr. Manuel Janeiro, de 7 de outubro de
2013, no ambito das suas competéncias subdelegadas pelo Conselho
Diretivo desta ARS Algarve, IP, foi autorizado a Isabel Maria Nas-
cimento Gongalves, Assistente Operacional do mapa de pessoal da
mesma ARS/ACES Sotavento, a prestagdo do trabalho em regime
de jornada continua de 8 horas didrias, nos termos da clausula 8.° do
Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, de 28 de setembro, e tendo
por referéncia o novo periodo normal de trabalho previsto na Lei
n.° 68/2013, de 29 de agosto, por um periodo de ano e com efeitos a
data do despacho autorizador.

16 de janeiro de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Miguel
Angel Lopes Madeira.
207559061

Deliberagao (extrato) n.° 151/2014

Por despacho do Diretor Executivo do Agrupamento do Centros de
Saude do Algarve III — Sotavento, da Administracdo Regional de Saude
do Algarve, 1. P.,, Dr. Manuel Janeiro, de 19 de novembro de 2013, no
ambito das suas competéncias subdelegadas pelo Conselho Diretivo
desta ARS Algarve, IP, foi autorizado a Mara Vanessa Santos, Assis-
tente Técnica do mapa de pessoal da mesma ARS/ACES Sotavento, a
prestagdo do trabalho em regime de jornada continua de 8 horas diarias,
nos termos da clausula 8.° do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009,
de 28 de setembro, e tendo por referéncia o novo periodo normal de
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trabalho previsto na Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, por um periodo
de ano e com efeitos a data do despacho autorizador.

16 de janeiro de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Miguel
Angel Lopes Madeira.
207559086

Deliberagao (extrato) n.° 152/2014

Por despacho do Diretor Executivo do Agrupamento do Centros de
Saude do Algarve III — Sotavento, da Administragido Regional de Saude
do Algarve, 1. P., Dr. Manuel Janeiro, de 19 de novembro de 2013, no
ambito das suas competéncias subdelegadas pelo Conselho Diretivo desta
ARS Algarve, 1. P., foi autorizado a Isabel Maria Miguel Correia Brito
Fernandes, Assistente Técnica do mapa de pessoal da mesma ARS/ACES
Sotavento, a prestagdo do trabalho em regime de jornada continua de 8
horas diarias, nos termos da clausula 8.° do Acordo Coletivo de Trabalho
n.° 1/2009, de 28 de setembro, e tendo por referéncia o novo periodo
normal de trabalho previsto na Lei n.® 68/2013, de 29 de agosto, por um
periodo de ano e com efeitos a data do despacho autorizador.

16 de janeiro de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Miguel
Angel Lopes Madeira.
207559045

Deliberagao (extrato) n.° 153/2014

Por despacho do Diretor Executivo do Agrupamento do Centros de
Saude do Algarve III — Sotavento, da Administragido Regional de Saude
do Algarve, . P.,, Dr. Manuel Janeiro, de 19 de novembro de 2013, no
ambito das suas competéncias subdelegadas pelo Conselho Diretivo desta
ARS Algarve, IP, foi autorizado a Helena Maria Rosa Estévao Ferreira,
Assistente Operacional do mapa de pessoal da mesma ARS/ACES Sota-
vento, a prestagdo do trabalho em regime de jornada continua de 8 horas
diarias, nos termos da clausula 8.° do Acordo Coletivo de Trabalho
n.° 1/2009, de 28 de setembro, e tendo por referéncia o novo periodo
normal de trabalho previsto na Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, por um
periodo de ano e com efeitos a data do despacho autorizador.

16 de janeiro de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Miguel
Angel Lopes Madeira.
207558932

Deliberagao (extrato) n.° 154/2014

Por despacho do Diretor Executivo do Agrupamento do Centros de
Satde do Algarve III — Sotavento, da Administragdo Regional de Saude
do Algarve, 1. P., Dr. Manuel Janeiro, de 7 de outubro de 2013, no ambito
das suas competéncias subdelegadas pelo Conselho Diretivo desta ARS
Algarve, IP, foi autorizado a Maria Luciana Nascimento Ramos Domin-
gos, Assistente Operacional do mapa de pessoal da mesma ARS/ACES
Sotavento, a prestagdo do trabalho em regime de jornada continua de 8
horas diarias, nos termos da clausula 8.* do Acordo Coletivo de Trabalho
n.° 1/2009, de 28 de setembro, e tendo por referéncia o novo periodo
normal de trabalho previsto na Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, por um
periodo de ano e com efeitos a data do despacho autorizador.

16 de janeiro de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Miguel
Angel Lopes Madeira.
207559475

Deliberagao (extrato) n.° 155/2014

Por despacho do Senhor Diretor Executivo do Agrupamento do Cen-
tros de Saude do Algarve III — Sotavento, da Administragdo Regional
de Saude do Algarve, 1. P., Dr. Manuel Janeiro, de 07-10-13, no ambito
das suas competéncias subdelegadas pelo Conselho Diretivo desta ARS
Algarve, IP, foi autorizado a Maria do Carmo dos Santos Dias Freitas,
Assistente Operacional do mapa de pessoal da mesma ARS/ACES
Sotavento, a prestacdo do trabalho em regime de jornada continua de 8
horas diarias, nos termos da clausula 8.° do Acordo Coletivo de Trabalho
n.° 1/2009, de 28.09, e tendo por referéncia o novo periodo normal de
trabalho previsto na Lei n.° 68/2013, de 29.08, por um periodo de ano
e com efeitos a data do despacho autorizador.

16 de janeiro de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Miguel
Madeira.
207559304

Deliberagao (extrato) n.° 156/2014

Por despacho do Diretor Executivo do Agrupamento do Centros de
Satde do Algarve III — Sotavento, da Administragdo Regional de Satude
do Algarve, 1. P., Dr. Manuel Janeiro, de 10 de outubro de 2013, no am-
bito das suas competéncias subdelegadas pelo Conselho Diretivo desta
ARS Algarve, 1. P, foi autorizado a Maria Fernanda Martins Vaz Serra,
Assistente Técnica do mapa de pessoal da mesma ARS/ACES Sotavento,





