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¢do final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam de
actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos, sempre que solicitadas.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres, no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando, escrupulosamente, no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacg3o.

14 — Em cumprimento do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/
2001, de 3 de Fevereiro, em caso de igualdade de classificagdo, o can-
didato com deficiéncia tem preferéncia, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia legal.

15 — A publicagdo da relacdo dos candidatos ao concurso e lista
de classificag@o final serdo efectuadas nos termos dos artigos 33.°, 34.°,
35.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Do estagio:

16.1:

Referéncia A — o estagio deste concurso tem caracter probatdrio
e obedece ao disposto no Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, com
as alteragoes decorrentes do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, sem prejuizo das alineas @) e b) do n.° 1 do artigo 10.° do Decre-
to-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

Referéncia B — nos termos do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 97/
2001, de 26 de Marco, o estagio para ingresso nas carreiras de infor-
matica obedece ao disposto no Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Ju-
lho, com as altera¢des decorrentes do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, e terd a duragdo de seis meses.

16.2 — Caso nido venha a ser decidida alteracdo na constitui¢do, o
juri do concurso sera também o juri do estagio.

16.3 — Relativamente ao funcionamento e competéncia do juri
do estagio, bem como homologagao, publicacdo, reclamagdo e recur-
so dos resultados aplicam-se as regras previstas no Decreto-Lei n.° 204/
98, de 11 de Julho, e Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho.

16.4 — A avaliagdo e classificagdo final dos estagios, traduzida numa
escala de 0 a 20 valores, realizar-se-a, tendo em conta os relatérios
dos estagios a apresentar e, sempre que possivel, os resultados de
formacdo profissional, ficando os provimentos a titulo definitivo nas
categorias de técnico de 2.” classe e de técnico de informatica de grau 1,
nivel 1, condicionados a realizagdo do estagio com classificagdo ndo
inferior a Bom (14 valores).

1 de Setembro de 2006. — A Vice-Presidente da Camara, Maria
Helena Rosa de Teodosio e Cruz Gomes de Oliveira. 1000305478

CAMARA MUNICIPAL DE FREIXO DE ESPADA A CINTA
Aviso

Para os devidos efeitos se faz publico que, e em cumprimento do
disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, esta Camara Municipal prorrogou, por mais
um ano, o contrato de trabalho a termo resolutivo certo de condutor
de pesados, celebrado com Manuel Carlos Teixeira Constancio.

7 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, José Manuel Cal-
deira Santos. 3000215311

CAMARA MUNICIPAL DA GOLEGA

Aviso
Prorrogacao de contrato de trabalho a termo resolutivo

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho de 17 de
Agosto de 2006, no uso da competéncia conferida pela alinea @) do
n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as al-
teragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, foi
prorrogado, por mais um ano, o prazo do contrato de trabalho a ter-
mo resolutivo, celebrado em 1 de Setembro de 2005, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, com Maria Fer-
nanda Silva Lopes Costa, para o exercicio das fungdes de auxiliar de
servigos gerais, ficando vélido até 1 de Setembro de 2007.

A celebracdo do contrato foi publicada no apéndice n.° 132 ao Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 193, de 7 de Outubro de 2005.

17 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, José Veiga
Maltez. 1000305487

Didrio da Republica, 2.“série — N.° 181 — 19 de Setembro de 2006 (Parte Especial)

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA (ACORES)
Aviso

Jodo Antonio Ferreira Ponte, presidente da Camara Municipal de
Lagoa (Acores), para os devidos efeitos, faz publico que a Assem-
bleia Municipal, em sua sessdo de 22 de Junho de 2006, aprovou o
Regulamento Municipal de Atribui¢do de Bolsas de Estudo, que se
publica a seguir e cuja proposta fora oportunamente objecto de
apreciagdo publica, conforme aviso n.° 685/2006, publicado no apén-
dice n.° 25/2006 ao Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 55, de 17 de
Margo de 2006.

28 de Junho de 2006. — O Presidente da Camara, Jodo Anténio
Ferreira Ponte.

Regulamento Municipal de Atribuicao
de Bolsas de Estudo

Preambulo

Os municipios sdo autarquias locais que t€ém como objectivo pri-
mordial a prossecucdo dos interesses proprios e comuns dos respecti-
vOs municipes.

Neste sentido, ¢ atribui¢do dessas mesmas autarquias tudo o que
diz respeito aos interesses proprios e especificos das populacdes
respectivas, particularmente no que concerne ao desenvolvimento
concelhio, que devera basear-se cada vez mais na educacdo e no
ensino.

Assim e tendo em conta que, nos ultimos anos, se tem verificado
uma cada vez maior interven¢do no desenvolvimento local e na op-
¢do por medidas de carécter social, com o intuito de melhorar as
condic¢des de vida e o desenvolvimento integral das populacdes resi-
dentes nos respectivos concelhos.

Considerando que estes objectivos sO serdo plenamente atingi-
dos através de um conhecimento adequado da realidade local que
permita a defini¢cdo de estratégias que, por sua vez, visem uma real
melhoria das condi¢des de vida dos municipes, bem como a adop-
¢do de medidas efectivas que permitam diminuir, eficazmente, as
assimetrias, de modo a que haja, verdadeiramente, condi¢des de
igualdade de oportunidades que tenham em vista a promogdo e o
desenvolvimento educativo e cultural da populagdo residente na
area do municipio.

Considerando, ainda, que, actualmente, se verificam desigualdades
sociais e econdmicas entre a populagdo do concelho, as quais podem
condicionar o acesso a uma educagdo de nivel superior.

A Camara Municipal de Lagoa (Acores), consciente do seu papel,
entende propor um Regulamento de Atribuig¢do de Bolsas de Estudo
aos estudantes do concelho de Lagoa (Acores).

Pretende-se, com a atribui¢do de bolsas de estudo, a promogdo e o
desenvolvimento educacional da populagdo natural e residente no
municipio, assim como permitir uma maior ¢ mais justa igualdade nas
condigdes de acesso e de frequéncia no ensino superior.

Nos termos do artigo 53.°, n.° 2, alinea a), e no uso das competén-
cias atribuidas aos drgdos municipais, nos termos do artigo 64.°, n.° 4,
alinea d), e n.° 6, alinea «), da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na
redacgdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a Camara
Municipal de Lagoa (Agores) propde o seguinte projecto de Regula-
mento de Atribui¢do de Bolsas de Estudo:

CAPITULO 1

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Ambito e objectivos

1 — O presente Regulamento visa o desenvolvimento educaci-
onal através da atribui¢do anual de bolsas de estudo aos estudantes
cujo agregado familiar resida no concelho de Lagoa (Agores) ha
mais de trés anos e que frequentem ou pretendam frequentar esta-
belecimentos do ensino superior, nas areas da engenharia, medici-
na, enfermagem e direito, como tal reconhecidos pelo Ministério
da Educacdo.

2 — A atribuigdo de bolsas de estudo destina-se aos estudantes
de poucos recursos econdmicos e com comprovado aproveitamento
escolar.





