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Albergaria Matos para exercer funções de adjunto do meu Gabinete
de Apoio Pessoal com a remuneração equivalente à de técnico superior
principal.

14 de Abril de 2005. — O Governador Civil, Filipe Neto Brandão.

Governo Civil do Distrito de Beja

Despacho n.o 9680/2005 (2.a série). — Ao abrigo do artigo 15.o
do Decreto-Lei n.o 252/92, de 19 de Novembro, com a redacção dada
pelo Decreto-Lei n.o 213/2001, de 2 de Agosto, e do despacho
n.o 20 890/2004 (2.a série), de 21 de Setembro, publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 240, de 12 de Outubro de 2004, exonero
José António Lameira da Silva, Rui José Palma e Luz e Celeste de
Guadalupe Cabral Afonso dos lugares de chefe de gabinete, adjunto
e secretária, respectivamente, do gabinete de apoio pessoal, com efei-
tos a partir de 4 de Abril de 2005.

4 de Abril de 2005. — O Governador Civil, João Paulo Assunção
Ramôa.

Governo Civil do Distrito de Portalegre

Despacho (extracto) n.o 9681/2005 (2.a série). — Por despacho
de 10 de Abril de 2005 do governador civil do distrito de Portalegre,
nos termos do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 252/92, de 19 de Novem-
bro, na redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 213/2002, de 2 de Agosto,
e do n.o 1 do n.o 3.o da Portaria n.o 948/2001, de 3 de Agosto, e
ao abrigo da delegação de competências objecto da alínea b) do n.o 1
do despacho n.o 21/MEAI/2005:

Licenciado António Maria Petas Chaparro — nomeado chefe de Gabi-
nete de Apoio Pessoal do Governador Civil, com efeitos a partir
de 8 de Abril de 2005.

Dr.a Sandra Maria Miguel Pintado — nomeada adjunta do Gabinete
de Apoio Pessoal do Governador Civil, com efeitos a partir de
1 de Maio de 2005.

António Francisco Correia Realinho — nomeado secretário do Gabi-
nete de Apoio Pessoal do Governador Civil, com efeitos a partir
de 8 de Abril de 2005.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Abril de 2005. — O Governador Civil, Jaime Estorninho.

Serviço de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.o 4623/2005 (2.a série). — O Serviço de Estrangeiros
e Fronteiras pretende recrutar, em regime de requisição, pessoal com
vínculo definitivo à administração pública central das seguintes
carreiras:

Técnico superior, licenciatura em Direito, para desempenhar fun-
ções na localidade de Faro;

Assistente administrativo/técnico profissional, para desempenhar
funções nas localidades de Albufeira, Faro, Portimão e Tavira.

Os eventuais interessados deverão formalizar, no prazo de 10 dias,
a contar da data de publicação do presente aviso, as suas candidaturas
mediante requerimento dirigido ao director regional do Algarve do
Serviço de Estrangeiros e Fronteiras, podendo entregar pessoalmente
ou enviar pelo correio, com aviso de recepção, para a Rua de Luís
de Camões, 5, 8000-388 Faro, juntando curriculum vitae detalhado,
com indicação da experiência profissional, serviço e organismo a que
se encontra vinculado e respectiva categoria.

19 de Abril de 2005. — O Chefe do Departamento de Gestão e
Administração de Recursos Humanos, António José dos Santos
Carvalho.

Despacho n.o 9682/2005 (2.a série). — I — Ao abrigo do dis-
posto no n.o 2 do artigo 6.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro,
no artigo 36.o do Código do Procedimento Administrativo e no des-
pacho n.o 2826/2005, do director-geral do Serviço de Estrangeiros
e Fronteiras, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 27, de
8 de Fevereiro de 2005, subdelego na directora central de Imigração,
Controlo e Peritagem Documental, licenciada Maria Fernanda Car-
doso, os poderes necessários à prática dos seguintes actos:

1) Conceder passaportes para cidadãos estrangeiros;
2) Decidir sobre os pedidos de reembolso das garantias de

repatriamento;
3) Decidir sobre os pedidos de retorno voluntário de cidadãos

estrangeiros aos países de origem, nos termos do

artigo 126.o-A do Decreto-Lei n.o 244/98, de 8 de Agosto,
com a redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 34/2003, de 25
de Fevereiro;

4) Determinar a interdição de entrada em território nacional
e a inscrição de cidadãos estrangeiros na lista nacional de
pessoas não admissíveis ou no sistema de informação Schegen
dos estrangeiros abrangidos pelo n.o 2 do artigo 126.o-A do
Decreto-Lei n.o 244/98, de 8 de Agosto, com alteração intro-
duzida pelo Decreto-Lei n.o 34/2003, de 25 de Fevereiro;

5) Autorizar deslocações em serviço, em território nacional, nos
termos previstos na lei, relativamente ao pessoal da sua Direc-
ção Central;

6) Proferir as decisões relativas aos processos de competência
da Direcção Central de Imigração, Controlo e Peritagem
Documental;

7) Assinar a correspondência ou expediente necessário à tra-
mitação dos processos que corram seus termos pela Direcção
Central, nomeadamente para efeitos de obtenção dos ele-
mentos que se afigurem necessários.

II — Ratifico todos os actos que tenham sido praticados pela direc-
tora central de Imigração, Controlo e Peritagem Documental, licen-
ciada Maria Fernanda Cardoso, até à data do presente despacho e
que se enquadrem nos poderes ora delegados.

12 de Abril de 2005. — O Director-Geral-Adjunto, Nuno Soares
de Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 9683/2005 (2.a série). — Por despachos
de 16 e 21 de Fevereiro de 2005, respectivamente do vice-presidente
da Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional de Lisboa
e Vale do Tejo e da directora central de Gestão e Administração
do Serviço de Estrangeiros e Fronteiras, no uso de competência
delegada:

Goreti Leitão Afonso, técnica superior principal do quadro de pessoal
da Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional de Lis-
boa e Vale do Tejo — requisitada, com a mesma categoria, para
desempenhar funções no Serviço de Estrangeiros e Fronteiras, com
efeitos a partir de 1 de Abril de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

19 de Abril de 2005. — O Chefe do Departamento de Gestão e
Administração de Recursos Humanos, António José dos Santos
Carvalho.

Despacho (extracto) n.o 9684/2005 (2.a série). — Por despachos
de 23 de Março e 8 de Abril de 2005, respectivamente do conselho
de administração do Centro Hospitalar de Lisboa e da directora central
de Gestão e Administração do Serviço de Estrangeiros e Fronteiras,
no uso de competência delegada:

Fábio Fernando Teixeira Marques, auxiliar de apoio e vigilância do
quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Cen-
tral) — requisitado, com a mesma categoria, para desempenhar fun-
ções no Serviço de Estrangeiros e Fronteiras, com efeitos a partir
de 18 de Abril de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

19 de Abril de 2005. — O Chefe do Departamento de Gestão e
Administração de Recursos Humanos, António José dos Santos
Carvalho.

Louvor n.o 1159/2005. — Pela dedicação, empenho pessoal, sen-
tido de bem-fazer e capacidade de organização é merecedora de um
público louvor Judite Filomena Thomson Ferreira Bemposto, agente
principal n.o 139288, do efectivo da Polícia de Segurança Pública.

19 de Abril de 2005. — O Director-Geral, Gabriel Martim dos Anjos
Catarino.

Louvor n.o 1160/2005. — Pela dedicação, empenho pessoal, sen-
tido de bem-fazer e capacidade de organização é merecedora de um
público louvor Maria de Lurdes Leite Navarro Lobo, especialista-
-adjunta do nível 1 do quadro orgânico do Serviço de Estrangeiros
e Fronteiras.

19 de Abril de 2005. — O Director-Geral, Gabriel Martim dos Anjos
Catarino.

Louvor n.o 1161/2005. — Pela competência profissional, dispo-
nibilidade permanente, pela lealdade e sentido de bem-fazer e de
bem-estar, sentido de responsabilidade e capacidade e desenvoltura
no desempenho da actividade que lhe estava cometida, é Basílio da


