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DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.2 85 — 3 de Maio de 2006

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua publi-
cacao no Didrio da Reptiblica, considerando-se ratificados, nos termos
do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
todos os actos que, no ambito dos poderes ora delegados, tenham
sido entretanto praticados pela subdirectora.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Abril de 2006. — O Director, Nuno Lacasta.

Despacho n.° 9676/2006 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, conjugado
com o n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, no
uso de competéncias proprias e das que me foram delegadas através
do despacho n.° 3209/2006, de 26 de Janeiro, do Ministro do Ambiente,
do Ordenamento do Territério e do Desenvolvimento Regional, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 30, de 10 de Fevereiro
de 2006, delego e subdelego na licenciada Maria Teresa Lopes Lima
de Barros, técnica superior principal, nas faltas e impedimentos do
director e da subdirectora, a competéncia para a pratica dos seguintes
actos:

a) Assinar a correspondéncia e todo o expediente necessario
a mera instrucao dos processos;

b) Autorizar a prestagdo de horas extraordinarias, observados
os condicionalismos legais;

¢) Assinar termos de aceitacdo de nomeacéo e conferir posses;

d) Justificar ou injustificar faltas e conceder licengas por periodo
superior a 30 dias, com excepcdo da licenca sem vencimento
por um ano por motivo de interesse publico e da licenga
sem vencimento de longa duragdo, bem como o regresso a
actividade;

e) Autorizar o gozo e a acumulagao de férias;

f) Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
doenga, bem como o exercicio de fun¢des em situagao que
dé lugar a reversao do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento;

g) Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito nos termos da lei;

h) Autorizar o plano de formacao, a inscrigao e participagao
de funciondrios em estagios, congressos, reunides, seminarios,
coléquios, cursos de formagao ou outras iniciativas seme-
lhantes;

i) Autorizar deslocagdes em servico, qualquer que seja o meio
de transporte, bem como o processamento dos correspon-
dentes abonos ou despesas com a aquisi¢do de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao;

Jj) Autorizar o pedido de libertagdo de créditos e emissdo dos
meios de pagamento;

k) Autorizar as alteracoes orcamentais no ambito da gestdo cor-
rente, de acordo com o definido na Lei n.° 91/2001, de 20 de
Agosto, Lei de Enquadramento do Orgamento do Estado;

) Autorizar a antecipacao duodecimal por rubrica dentro dos
limites estabelecidos pelo respectivo orgamento anual;

m) Autorizar, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, a realizacdo de despesas com empreitadas
de obras publicas, locagao e aquisicdo de bens e servicos,
até metade dos montantes legalmente atribuidos como com-
peténcia propria aos directores-gerais relativamente ao orca-
mento do Gabinete de Relagdes Internacionais.
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O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua publi-
cacao no Didrio da Repuiblica, considerando-se ratificados, nos termos
do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
todos os actos que, no ambito dos poderes ora delegados, tenham
sido entretanto praticados. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

10 de Abril de 2006. — O Director, Nuno Lacasta.

Despacho n.° 9677/2006 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
na alinea f) do artigo 7.° e nos n.°* 3 e 4 do artigo 9.° da Lei n.® 51/2005,
de 30 de Agosto, e para os efeitos tidos por convenientes, publicam-se
as competéncias dos servicos administrativos e respectiva delegacao
de competéncias:

1 — Atribuicao de competéncias:

1.1 — Secgdo de Contabilidade, Tesouraria e Aprovisionamento:

Preparar o orcamento e outros documentos de previsao financeira
dos diferentes servigos tendo em vista a execugao do plano
de actividades superiormente aprovado;

Efectuar o controlo da execugao orcamental, global e sectorial
com vista a uma gestao integrada dos recursos financeiros e
disponibilizar os elementos necessarios a sua avaliacao;

Elaborar os planos anual e plurianual e relatério da execucao
referentes as areas de recursos financeiros e materiais;

Organizar a conta de geréncia e outros documentos e relatérios
de prestagao de contas exigidos por lei;

Coordenar os procedimentos relativos a aquisi¢ao de bens e ser-
vigos e conservacao das instalagoes;

Organizar o cadastro e inventario de todos os bens que constituem
o patriménio afecto ao Gabinete de Relacdes Internacionais,
de acordo com as normas legais em vigor.

1.2 — Secgado de Pessoal, Expediente e Arquivo:

Desenvolver as acg¢des necessdrias a organizagdo dos processos
referentes a situacdo profissional dos recursos humanos
existentes;

Propor medidas de recursos humanos e assegurar a sua execugao;

Elaborar, em articulagdo com os servicos, o plano de formacao;

Elaborar o balanco social;

Elaborar o plano anual e relatério referente a area de recursos
humanos;

Processar os vencimentos, regalias e beneficios.

2 — Delegacao de competéncias:

2.1 —Seccio de Contabilidade, Tesouraria e Aprovisionamento,
Ruth Angela Alves Cabral de Sacadura, técnica profissional espe-
cialista principal.

2.2 —Seccao de Pessoal, Isabel da Conceicao Sotta Dias Alves
Gouveia de Sousa, chefe de secgao.

De caracter geral:

a) Assinar a correspondéncia e todo o expediente necessario
a mera instrucao dos processos.

De cardcter especifico: R
Na técnica profissional especialista principal Ruth Angela Alves
Cabral de Sacadura:

a) Assinar a emissdo dos pedidos de libertagdo de crédito e
a emissdo de meios de pagamento;

b) Assinar requisicoes de aquisicdo de bens e servigos, assim
como de transporte, apos autorizagao superior.

Na chefe de seccao Isabel da Conceigao Sotta Dias Alves Gouveia
de Sousa:

a) Assinar as certidoes, declaragoes e notas de tempo de servico
do pessoal exigido por lei;

b) Assinar as fichas de inscricdo de funcionarios em accoes de
formacdo ou outras iniciativas semelhantes, j4 autorizadas
superiormente;

¢) Assinar o protocolo de documentos de satde para a ADSE;

d) Assinar as guias de vencimentos.

A técnica profissional especialista principal Ruth Angela Alves
Cabral de Sacadura substitui nas suas faltas e impedimentos a res-
ponséavel pela Secgdo de Pessoal, Expediente e Arquivo, detendo para
tal as mesmas competéncias.

A chefe de Secgdo de Pessoal, Expediente e Arquivo Isabel da
Conceicao Sotta Dias Alves Gouveia de Sousa substitui nas suas faltas
e impedimentos a responsavel pela Seccdo de Contabilidade, Tesou-
raria e Aprovisionamento, detendo para tal as mesmas competéncias.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua publi-
cacao no Didrio da Repuiblica, considerando-se ratificados, nos termos
do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
todos os actos que, no ambito dos poderes ora delegados, tenham
sido entretanto praticados.

10 de Abril de 2006. — A Subdirectora, Alexandra Ferreira de
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 9678/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Abril de 2006 do director:

Maria Alexandra Martins Ferreira de Carvalho, técnica superior de
2.2 classe do quadro de pessoal do Gabinete de Relagdes Inter-
nacionais do Ministério do Ambiente, do Ordenamento do Ter-
ritério e do Desenvolvimento Regional — nomeada por tempo inde-
terminado, precedendo concurso, na categoria de técnico superior
de 1.2 classe da carreira técnica superior do quadro de pessoal
deste Gabinete, considerando-se exonerada do lugar anterior a par-
tir da data do despacho. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2006. — O Director, Nuno Lacasta.





