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Um computador a Arte Livre — Associagdo dos Artistas Plasticos
da Guarda;

Um computador a IMAN — Intervencdo Mulheres Auténomas
Norte Guarda;

Dois computadores 8 AEPALOPG — Associagao de Estudantes
dos Paises Africanos de Lingua Portuguesa da Guarda;

Sete computadores a ANJE — Associagao Nacional de Jovens
Empresarios na Guarda;

Dez computadores a Aldeia de Criancas S. O. S. da Guarda;

Um computador ao Instituto de Sao Miguel Patronato da Sagrada
Familia de Sao Romao;

Quatro computadores a Céritas Diocesana da Guarda;

Um computador a Associacdo Comercial e Industrial do Con-
celho de Seia.

18 de Abril de 2005. — O Presidente, Jorge Manuel Monteiro Mendes.

Aviso n.° 4739/2005 (2.2 série). — Por despacho de 18 de Abril
de 2005 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Rosa Branca Almeida Figueiredo, professora-adjunta da Escola Supe-
rior de Educacdo — autorizada a equiparacao a bolseiro fora do
Pais no periodo de 21 a 26 de Marco de 2005.

19 de Abril de 2005.— O Presidente, Jorge Manuel Monteiro
Mendes.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho n.° 9918/2005 (2.2 série). — Delegacio de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 12.° dos Estatutos do
Instituto Politécnico de Leiria, homologados pelo Despacho Norma-
tivo n.° 37/95, de 11 de Julho, publicados no Didrio da Repuiblica,
1.2 série-B, de 2 de Agosto de 1995, e nos termos dos artigos 35.°
e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo, delego no
vice-presidente do Instituto Politécnico de Leiria, professor Joao Paulo
dos Santos Marques, a competéncia para proceder a assinatura do
contrato para execugdo da empreitada de fornecimento e montagem
das unidades de tratamento de ar do edificio D da Escola Superior
de Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico de Leiria, a celebrar
entre o Instituto Politécnico de Leiria e a empresa SISTAVAC — Sis-
tema de Aquecimento, Ventilagdo e Ar Condicionado, S. A.

2— O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
assinatura.

19 de Abril de 2005. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues
de Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Aviso n.° 4740/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 27.°
e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, autorizado por despacho do presidente do Instituto
Politécnico de Lisboa de 15 de Setembro de 2004, pelo prazo de
10 dias tteis a contar da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Republica, se encontra aberto concurso externo de ingresso
geral para recrutamento de um técnico superior estagidrio na area
de biblioteca e documentacdo, em regime de contrato administrativo
de provimento ou comissdo de servi¢o extraordinéria, para este Ins-
tituto e suas unidades organicas.

2 — O lugar referido encontra-se dentro das disponibilidades fixa-
das pelo despacho n.° 5765/2005, de 17 de Marco, publicado do Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 54, de 17 de Marco de 2005. Foi efectuada
a consulta a que se referem os n.°° 1 e 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 13/97, de 17 de Janeiro, nao existindo pessoal qualificado
disponivel.

3 — Prazo de validade — este concurso € valido por um ano e para
os lugares que vierem a vagar até ao termo do prazo de validade.

4 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se 0s
Decretos-Leis n.*® 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, 427/89, de 7 de Dezembro, 353-A/89, de 16 de Outubro, e 247/91,
de 10 de Julho, e legislagao complementar.

5 — Contetdo funcional — conceber e planear servicos e sistemas
de informacéao, estabelecer e aplicar critérios de organizacao e fun-
cionamento dos servigos, seleccionar, classificar e indexar documentos
sob a forma textual, sonora, visual ou outra, para o que necessita
de desenvolver e adaptar sistemas de tratamento automatico ou
manual, de acordo com as necessidades especificas dos utilizadores,

definir procedimentos de recuperacao e exploracdo de informacao,
apoiar e orientar o utilizador dos servicos, promover accoes de difusao,
a fim de tornar acessiveis as fontes de informagao primaria, secundéria
e terciaria, coordenar e supervisionar os recursos humanos e materiais
necessarios as actividades a desenvolver e proceder a avaliagao dos
resultados.

6 — Local de trabalho — situa-se no distrito de Lisboa.

7 — Remuneracdo — a correspondente ao escalao e indice do sis-
tema retributivo da funcdo publica, constante do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e demais regalias vigentes para
a generalidade dos funciondrios e agentes do Estado.

8 — Requisitos gerais de admissdo — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso os individuos, vinculados ou nao a funcdo publica,
que satisfacam, cumulativamente, até ao fim do prazo de entrega
das candidaturas os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos;

c) Possuir as habilitacoes literarias e profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
para o exercicio da funcao e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatdria.

9 — Requisitos especificos:

a) Licenciatura complementada por um dos cursos instituidos
pelos Decretos-Leis n.** 20 478 e 22 014, respectivamente de
6 de Novembro de 1931 e de 21 de Dezembro de 1932, e
pelos Decretos-Leis n.** 26 026 e 49 009, respectivamente de
7 de Novembro de 1935 e de 16 de Maio de 1969;

b) Curso de especializacao em Ciéncias Documentais, opcdo em
Documentagdo e Biblioteca, criado pelo Decreto-Lei
n.° 87/82, de 13 de Julho, e regulamentado pelas Portarias
n.°® 448/83 e 449/83, ambas de 19 de Abril, e 852/85, de 9
de Novembro;

¢) Outros cursos de especializagao pés-licenciatura na area das
Ciéncias Documentais de duracdo nao inferior a dois anos
ministrados em instituicdes nacionais de ensino universitario;

d) Cursos ministrados em instituicoes estrangeiras reconhecidos
como equivalentes aos mencionados nas alineas precedentes.

10 — Os métodos de seleccao a utilizar serao:

10.1 — Prova de conhecimentos especificos, com caracter elimina-
torio, que incidird sobre as matérias constantes do programa cujo
enunciado se transcreve:

«Programa de provas de conhecimentos especificos

1 — Estrutura organica do Instituto Politécnico de Lisboa:

1.1 — Atribuigbes e competéncias.

2 — Catélogo colectivo das bibliotecas portuguesas em linha POR-
BASE; origem, definigao e objectivos.

3 — Normalizacao do processo bibliogréfico, regras e instrumentos
normativos; formatos UNIMARC, classificagaio decimal universal.

4 — Organizagao de documentos:

4.1 — Ordenacao, classificagao, indexacao e conservagao.

5 — Servigos ao publico:

5.1 — Normas e principios sobre a comunicacdo e acessibilidade.

6 — Preservacgao e conservacgiao de documentos.

7 — Novas tecnologias da documentacdo.»

10.2 — Avaliacao curricular, na qual serdo avaliadas as aptidoes
profissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
de base, a formacdo, a qualificagdo e a experiéncia profissional;

10.3 — Entrevista profissional de seleccao, ponderando-se, nomea-
damente, a facilidade de expressao, a capacidade de sintese e a moti-
vagao e adequagao dos conhecimentos gerais ao conteudo do lugar
a prover.

11 — Classificagao — a classificagao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultara da média obtida na prova conhecimentos espe-
cificas e na entrevista, considerando-se nao aprovados os candidatos
que na classificagao final obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

11.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.



