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Contrato (extracto) n.o 1461/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 28 de Abril de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 31 de Maio
de 2005:

Sónia Alexandra Pedras Pereira — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por três meses, para
desempenhar as funções de enfermeiro, com efeitos a 14 de Maio
de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1462/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 19 de Maio de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 21 de Junho
de 2005:

Mara Conceição Perdigão Ameixa Rato — autorizada a renovação
do contrato de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por três
meses, para desempenhar as funções de assistente administrativa,
com efeitos a 1 de Junho de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1463/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 28 de Abril de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 21 de Junho
de 2005:

Carina Filipa Sousa Tomás e Nzinga Nanjala Basto Leitão Gomes —
autorizadas as renovações dos contratos de trabalho a termo certo,
celebrados ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11
de Março, por três meses, para desempenharem as funções de téc-
nica de 2.a classe de anatomia patológica, citológica e tanatológica,
com efeitos a 1 de Junho de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1464/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 28 de Abril de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 21 de Junho
de 2005:

Maria da Conceição Baleizão Lucena Ramalho — autorizada a reno-
vação do contrato de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por três
meses, para desempenhar as funções de assistente administrativa,
com efeitos a 1 de Junho de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1465/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 16 de Junho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 12 de Junho
de 2005:

Florinda Maria Canhão Cordeiro Oliveira — autorizada a renovação
do contrato de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por três
meses, para desempenhar as funções de auxiliar de acção médica,
com efeitos a 22 de Junho de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1466/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 12 de Janeiro de 2005 e por deliberação do conselho de admi-

nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 5 de
Julho de 2005:

António Miguel Caeiro de Mira Barrigó e Jorge Manuel Gonçalves
Lopes — celebrados contratos de trabalho a termo certo, pelo
período de três meses, eventualmente renováveis por um único
e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao
Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, por três meses, para desempenharem as funções
de carpinteiro, com efeitos a 1 de Junho de 2005. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1467/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 13 de Junho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 12 de Julho
de 2005:

António José Rato Alves — celebrado contrato de trabalho a termo
certo, pelo período de três meses, renovável por um único e igual
período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11
de Março, para desempenhar as funções de auxiliar de apoio e
vigilância, com efeitos a 15 de Junho de 2005. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1468/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 3 de Junho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 12 de Julho
de 2005:

Lucinda Rosa Breia Martins Ramalho — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, pelo período de três meses, renovável por
um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de auxiliar
de acção médica, com efeitos a 2 de Junho de 2005. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1469/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 28 de Abril de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 12 de Julho
de 2005:

Mário Silva Tomé — autorizada a renovação do contrato de trabalho
a termo certo, celebrado ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado
ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por três meses, para desempenhar
as funções de auxiliar de acção médica, com efeitos a 2 de Maio
de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1470/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 13 de Junho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 12 de Julho
de 2005:

Nélson José da Silva Lopes — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por três
meses, para desempenhar as funções de auxiliar de apoio e vigi-
lância, com efeitos a 18 de Junho de 2005. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1471/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 13 de Junho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 12 de Julho
de 2005:

Julieta Francisca da Silva — autorizada a renovação do contrato de
trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A


