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Hospital Distrital de Lamego

Contrato n.° 1455/2005 — AP. — Por despacho do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide do Centro de
8 de Julho de 2005:

Monica Isabel Santos Guilherme, Luis Carlos Paiva Costa e Ana Mar-
garida Andrade Fernandes — autorizada a celebracdo de contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, eventualmente renovavel
por um unico e igual periodo, com a categoria de enfermeiro, nivel 1,
a que corresponde a remuneracao mensal de € 942,43, com efeitos
a 1 e 4 de Abril de 2005, respectivamente.

26 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Anténio Manuel Marques Luis.

Deliberagao n.° 2965/2005 — AP. — Por deliberacao do conse-
lho de administracdo de 25 de Julho de 2005:

Maria de Los Reyes Alvarez Rodriguez, assistente de cirurgia
geral — designada para o exercicio do cargo de chefe de equipa
de urgéncia.

28 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Anténio Manuel Marques Luis.

Hospital Distrital de Sdo Joao da Madeira

Despacho n.° 5559/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho do
conselho de administracao deste Hospital de 26 de Julho de 2005:

Maria Isabel das Neves Sa Oliveira da Costa Moreira, enfermeira
graduada do quadro de pessoal do Hospital Distrital de Sao Joao
da Madeira — autorizada a acumulagido de fungdes no Centro de
Hemodiélise — Centrodial, Sao Joao da Madeira, em regime de
tempo parcial de dezanove horas semanais no maximo. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2005. — O Vogal Executivo, José Duarte da Costa.

Hospital Doutor José Maria Grande

Despacho (extracto) n.° 5560/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho do conselho de administracao do Hospital Doutor José
Maria Grande, Portalegre, de 17 de Junho de 2005 (isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas):

Maria Ola Rufo Retamar, enfermeira — autorizada a rescisao do con-
trato de trabalho a termo certo por trés meses, renovavel por igual
periodo, a partir de 8 de Julho de 2005, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, e da
resolucdo do Conselho de Ministros n.° 97/2002.

27 de Julho de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de Admi-
nistragao, Joaquim Filomeno Duarte Aratijo.

Despacho (extracto) n.° 5561/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho de 12 de Julho de 2005 do conselho de administracao da
Administracao Regional de Satide do Alentejo (isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas), foi autorizada a ratificacdo de cele-
bracao de contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés
meses, ao seguinte pessoal e nas datas indicadas:

Técnica de 2.? classe de terapia da fala:
Maria Gabriela da Silva Zuna — 15 de Junho de 2005.

Enfermeiras:
Carmen Torres Fernandez — 10 de Maio de 2005.
Asuncion Merino Andrades — 10 de Maio de 2005.
Técnico de informatica:
Joao Maria Sesifredo Pimentel — 14 de Junho de 2005.

Pessoal operario — fogueiros:
Marco Manuel Velez Mao de Ferro — 3 de Junho de 2005.
Nelson Roberto Lopes Castelhano — 3 de Junho de 2005.
Telefonista:
Isabel Maria Ruivo Janeiro Andrade — 1 de Julho de 2005.

27 de Julho de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de Admi-
nistracao, Joaquim Filomeno Duarte Aratijo.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Contrato (extracto) n.° 1456/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administragdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 11 de Maio de 2005 e por deliberagio do conselho de administragiao
da Administracio Regional de Saide do Alentejo de 21 de Junho
de 2005:

Cristina Maria Bibes Ambrésio — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente renovaveis
por um tunico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.>-A
aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Satude pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenhar as funcoes de assis-
tente administrativa, com efeitos a 6 de Junho de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.° 1457/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administragdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 11 de Maio de 2005 e por deliberagdo do conselho de administragao
da Administragao Regional de Saude do Alentejo de 12 de Julho
de 2005:

Gabriel Maria Figueira de Sousa — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente renovavel
por um tnico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.>-A
aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Satude pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenhar as fungdes de moto-
rista de ligeiros, com efeitos a 20 de Junho de 2005. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.° 1458/2005 — AP. — Por deliberacio do
conselho de administragdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 5 de Maio de 2005 e por deliberacao do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Satide do Alentejo de 31 de Maio
de 2005:

Lara Isabel Pinto Gato — celebrado contrato de trabalho a termo
certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente renovavel por
um udnico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°-A
aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Satude pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marcgo, para desempenhar as fungdes de enfer-
meiro, com efeitos a 9 de Maio de 2005. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.° 1459/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administragdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 5 de Maio de 2005 e por deliberagao do conselho de administragao
da Administragao Regional de Saide do Alentejo de 31 de Maio
de 2005:

Maria Inacia Rosado Grenho Nunes Gancho — celebrado contrato
de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses, eventual-
mente renovavel por um tnico e igual periodo, nos termos do n.° 3
do artigo 18.°-A aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Saude
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, para desempenhar
as funcoes de assistente administrativo, com efeitos a 5 de Maio
de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.

Contrato (extracto) n.° 1460/2005 — AP. — Por deliberacio do
conselho de administragdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 25 de Maio de 2005 e por deliberagdao do conselho de administragao
da Administragdo Regional de Satide do Alentejo de 21 de Junho
de 2005:

Clara Hortense Pereira Tarrulas, Sandra Cristina Lampreia Banza
e Susana Cristina Ramos Marques Mira Almeida — autorizadas
as renovagoes dos contratos de trabalho a termo certo, celebrados
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A aditado ao Estatuto do Servigo
Nacional de Saude pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
por trés meses, para desempenharem as fungdes de enfermeiro,
com efeitos a 2 de Junho de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Cosinha.



