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Na parte superior, simulando uma pega, inscreve-se a expressao
«Ovos de galinha criada ao ar livre».

Na parte central, apresenta em grande plano a figura de um gali-
naceo. Imediatamente em cima inscreve-se a expressao «Apds a com-
pra, conservar os ovos refrigerados». Destacado sobre a figura do
galindceo inscreve-se o termo «Matinados», em vermelho, encimado
por uma figura semicircular denteada, de cor amarela, tendo no centro
a figura de um galo, em vermelho, e, por baixo, a expressdao «Ovos
frescos» em cor amarela. Segue-se a expressao «Os ovos Matinado
sa0 postos por galinhas no campo ao ar livre».

Numa das faces, no plano superior direito, o distintivo do rétulo
aprovado pelo Ministério de Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas.

Na base inferior do rétulo, insere-se o logétipo da empresa e o
numero de registo do Centro de Inspeccdo e Classificacdo de Ovos,
o log6tipo do organismo independente de controlo, o cédigo de barras
e os simbolos de produto reciclavel.

Na outra face, insere-se, no canto superior direito, um rectangulo
em fundo branco destinado a aposigao da data de durabilidade minima,

e a informagao relativa a categoria e classe dos ovos embalados.

Despacho n.° 10 313/2006 (2.2 série). — Nomeio Ana Maria
da Silva Faria Filipe de Morais chefe de divisao de Planeamento
e Politicas do quadro do Gabinete de Planeamento e Politica Agro-
-Alimentar em comissao de servico, pelo periodo de trés anos, apds
procedimento concursal, por ser detentora de licenciatura preferencial
na area de Economia Agraria, possuir experiéncia relevante no apoio
a concepgao e acompanhamento de estratégias e politicas de desen-
volvimento rural e sectoriais, apresentar igualmente experiéncia pro-
fissional no dmbito da andlise do quadro de evolugdo das politicas
comunitérias e possuir ainda larga experiéncia de participagdo em
comités e grupos de trabalho da UE e outras instituices interna-
cionais, com actividades relevantes no ambito da Agricultura e do
Desenvolvimento Rural.

21 de Abril de 2006. — A Directora, Rita Horta.

Curriculum vitae

1 — Dados pessoais:

Nome — Ana Maria da Silva Faria Filipe de Morais;
Data de nascimento — 9 de Outubro de 1966;

Estado civil — casada;
Nacionalidade — portuguesa.

2 — Habilitacoes académicas:

Licenciatura em Agronomia, na especialidade de Economia e
Sociologia Rural, pelo Instituto Superior de Agronomia (ISA)
da Universidade Técnica de Lisboa;

Pés-graduagao em Gestao de PME, especializagdo em Marketing
Internacional, pela Sec¢do Auténoma de Gestao e Engenharia
Industrial da Universidade de Aveiro (UNAVE).

3 — Experiéncia profissional:

Desde Setembro de 2005, exerce as fungdes de chefe de divisao
de Planeamento e Politicas no Gabinete de Planeamento e
Politica Agro-Alimentar (GPPAA), em regime de substituicio;

De Agosto de 1997 a Setembro de 2005, exerceu funcdes na
Divisao de Planeamento e Politicas no GPPAA na qualidade
de técnica superior do quadro deste organismo;

De Outubro de 1991 a Agosto de 1997, exerceu fun¢des na Divi-
sao de Medidas Sécio-Estruturais na Direccao Regional de
Agricultura da Beira Litoral (DRABL) na qualidade de técnica
superior;

De Novembro de 1989 a Outubro de 1991, exerceu funcdes na
equipa técnica do Plano de Desenvolvimento Agrario Regional
(PDAR) do Baixo Mondego e Gandaras como técnica da Fede-
ragao Nacional das Caixas de Crédito Agricola Mituo (FENA-
CAM).

4 — Formacao profissional — formacao nas dreas de planeamento
e desenvolvimento agrario regional, politica agricola comum, gestao
estratégica e economia agricola.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social
de Viana do Castelo

Despacho n.° 10 314/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Nos termos do artigo 36.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo ¢ do despacho n.° 5874/2006 (2.* série), de 22 de
Janeiro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 51, de 13
de Margo de 2006, da directora da Unidade de Previdéncia e Apoio
a Familia do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social
de Viana do Castelo, subdelego na chefe de equipa de Enquadramento
e Vinculagdo de Trabalhadores Independentes, Eva Sa Pinheiro, a
competéncia para:

1) Assinar a correspondéncia de mero expediente da sua area
funcional destinada a beneficiarios, contribuintes e centros
distritais de solidariedade e seguranca social;

2) Deferir todos os actos referentes a enquadramento, vinculagao
e inscrigao das pessoas singulares nos regimes de trabalha-
dores independentes e seguro social voluntrio;

3) Determinar a actualizagao dos dados de identificagao e garan-
tir a inscri¢do/actualizagao da informacao dos trabalhadores
independentes e seguro social voluntario;

4) Deferir os pedidos de isengdo, cessacao ou reducdo de paga-
mentos de contribuicoes de trabalhadores independentes;

5) Autorizar a validagdo de periodos contributivos por equi-
valéncia;

6) Despachar os processos de transferéncia de trabalhadores
independentes;

7) Autorizar a passagem de declaracoes relativas a carreira con-
tributiva de trabalhadores independentes;

8) Determinar as accgdes conducentes a restituigdo de contri-
buicdes de trabalhadores independentes;

9) Autorizar o pagamento retroactivo de contribuicoes.

Nos termos do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, sdo ratificados todos os actos praticados no ambito do pre-
sente despacho pela chefia atrds referida desde 15 de Outubro de
2005.

18 de Abril de 2006. — O Director do Nucleo de Enquadramento,
Vinculacdo e Registo de Remuneracoes, Paulo Alexandre Sousa
Fernandes.





