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O mestrado tera a seguinte estrutura curricular:

Cédigo Disciplina uc ECTS Area cientifica

1.° ano
AD701 | Estatistica Aplicada . ... e 3 8 Estatistica.
AD702 | Base de Dados € Programacgao ...t 3 8 Informética.
AD703 | Extraccao de Conhecimentode DadosT ............. ... ... ... . ..., 3 8 Inteligéncia Artificial.
AD726 | Técnicas de SImulagdo € DEeCiSA0 . . ..o vvtuit ettt 1,5 4,5 Ciéncias Empresariais.
AD721 | Andlise de Dados . ...ttt s 3 8 Estatistica.
AD722 | Sistemas de Apoio @ DECISA0 ... ...uuuutiii i 1,5 4,5 Informatica.
AD723 | Extraccao de Conhecimentode Dados Il .......... ... ..ot 1,5 4,5 Inteligéncia Artificial.
AD724 | Sistemas Multi-Agente e Simulacdo de Organizagdes . ..............c.eeeeeeen. 1,5 4,5 | Inteligéncia Artificial.
AD725 | Analise de DECISA0 . ... iti ittt e 1,5 4,5 Ciéncias Empresariais.
AD750 | Projecto de Tese . . ..ottt e 1,5 55 —

2.° ano
AD795 | Dissertagdo de Mestrado . .. ...ttt e - 60 —

22 de Abril de 2005. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira Bastos.

Aviso n.° 4939/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 21
de Abril de 2005, e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
relativamente ao curso de Mestrado em Ciéncias Empresariais, da
Faculdade de Economia desta Universidade, para o ano lectivo de
2005-2006:

1) E aberto concurso para as areas de especializacao em Finan-
cas, em Marketing e em Contabilidade. O niimero de vagas
¢ de 45 para a area de especializagdo em Finangas, de 40
para a area de especializagdio em Marketing e de 30 para
a area de especializagao em Contabilidade;

2) 20% das vagas de cada area sdo reservadas a candidatos
estrangeiros;

3) As vagas previstas no n.° 2) que nao forem preenchidas rever-
terao para o contingente geral, podendo a comissao de coor-

denacdo do mestrado atribui-las a qualquer das areas de
especializagao;

4) O nimero minimo de inscri¢des necessario para o funcio-
namento do curso € de seis;

5) As propinas do curso de especializacdo sio de € 150 por
cada unidade de crédito e as propinas pela inscricio em
CEY975 — Dissertacao de Mestrado sdo de € 350;

6) A candidatura estd sujeita ao pagamento de uma taxa de
€ 60;

7) O prazo para a apresentacao das candidaturas decorre de
16 de Maio a 9 de Junho de 2005;

8) As matriculas e inscri¢coes tém lugar de 15 a 30 de Junho
de 2005;

9) O calendério lectivo tem inicio em 3 de Outubro de 2005.

O mestrado tera a seguinte estrutura curricular:

Codigo Disciplina uc Area cientifica
Area de especializacao em Financas
1.°ano
1.° semestre
CE701 MEtodos ECONOMELTICOS . ..o ittt et e e et et et it 1,5 MEét. Quantitativos.
CE704 Economia Industrial e das Organizagoes ................ccooiiiiiiiiian.... 3 Economia.
CE705 Financas Empresariais . . ... 3 C. Empresariais.
CE706 Metodologia da Investigagdo Cientifica .................. ... ... ... .. ... 2 C. Sociais.
CE707 Analise de Dados .. ...t 1,5 MEét. Quantitativos.
2.° semestre
CE713 Finangas Internacionais . . ... 1,5 C. Empresariais.
CE714 Aquisigao e Controlo de EMpresas .............ueuueiiiiiiieeneeeeeeenn... 1,5 C. Empresariais.
CE715 Gestao de Instituicoes Financeiras ..............cooiiiiiiiiiiiiiaa... 1,5 C. Empresariais.
CE722 GeStao de CarteIras . .. .. vvvvtttt e 1,5 C. Empresariais.
CE729 Derivados e Gestao de RiSCO . ...t 1,5 C. Empresariais.
CE750 Projecto de TeSe . .. v vt 1 C. Empresariais.
Uma disciplina de opgao de entre:
CE723 Avaliagdo de Projectos ........... .. 1,5 C. Empresariais.
CE734 Instrumentos de Divida . ... i e 1,5 C. Empresariais.
2.°ano
CE795 | Dissertagaode Mestrado . ...t — | C. Empresariais.
Area de especializacio em Marketing
1.°ano
1.% semestre
CE704 Economia Industrial e das Organizagdes .................ooviiininiinnn.. 3 Economia.
CE706 Metodologia da Investigacdo Cientifica .............. ... .. .. i ... 2 C. Sociais.
CE707 Andlise de Dados .. ...t 1,5 Mét. Quantitativos.
CE708 Marketing . ... .ooiet 3 C. Empresariais.
CE731 Estratégia Empresarial ............... i 1,5 C. Empresariais.
2.° semestre
CE718 Marketing de Servigos . ....... ... 1,5 C. Empresariais.
CE719 Marketing Internacional .. ... 1,5 C. Empresariais.
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Codigo Disciplina uc Area cientifica
CE720 Pesquisa de Mercados . ........ ...t 1,5 Mét. Quantitativos.
CE730 Marketing Business-to-Business . ........... ... .. o o ool 1,5 C. Empresariais.
CE732 DiStribUIGAO . o vttt ettt e 1,5 C. Empresariais.
CE733 Gestao daMarca . .......oiiiiii 1,5 C. Empresariais.
CE750 Projecto de TeSE . . . v v vttt 1 C. Empresariais.

2.°ano
CE795 | Dissertagao de MeStrado . .. ...o.uuuintont ettt e e - | C. Empresariais.

Area de especializacio em Contabilidade
1.°ano
1.% semestre
CE742 Métodos Quantitativos Aplicados . ...........coiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 1,5 Mét. Quantitativos.
CE704 Economia Industrial € das Organizagoes . ................eeeeeeeeeeeeeenann 3 Economia.
CE706 Metodologia da Investigacdo Cientifica ............... ... ... ... ... ...... 2 C. Sociais.
CE707 Analise de Dados . .. .oo it 1,5 Meét. Quantitativos.
CE709 Teoria da Contabilidade .......... ..., 3 C. Empresariais.
2.° semestre

CE721 Contabilidade Avancada ........... ... ... . i 1,5 C. Empresariais.
CE724 Contabilidade de GeStao . ...t 1,5 C. Empresariais.
CE725 Controlo de GEStAO ...ttt 1,5 C. Empresariais.
CE726 Teoria Financeira . ... 1,5 C. Empresariais.
CET727 Andlise Contabilistica e Auditoria .............. ... i i 1,5 C. Empresariais.
CE728 Fiscalidade ............ oo 1,5 C. Empresariais.
CE750 Projecto de TeSE . . . v v vttt 1 C. Empresariais.

2.°ano
CE795 | Dissertagio de MeStrado . . ..o v vttt ettt e e e | - | C. Empresariais.

22 de Abril de 2005. — O Chefe de Divisao, Antonio Pereira Bastos.

Despacho (extracto) n.° 10 462/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Abril de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Licenciado Luis Filipe Dérdio Martinho de Almeida Urbano — pror-
rogado o contrato como assistente estagiario além do quadro da
Faculdade de Arquitectura desta Universidade, com efeitos a partir
de 23 de Maio e até 14 de Outubro de 2005. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

21 de Abril de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 10 463/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 15 de Abril de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Luis Fernando Rainho Alves Torgo — nomeado definitiva-
mente professor auxiliar além do quadro da Faculdade de Economia
desta Universidade, com efeitos a partir de 6 de Marco de 2005.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria (ECDU), publicado em
anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Faculdade de Economia da Universidade
do Porto, em sessao da sua comissdo coordenadora de 16 de Marco
de 2005, aprovou, nos termos do artigo 25.°, n.° 2, do ECDU, por
unanimidade dos seus professores catedraticos, associados e auxiliares
de nomeagao definitiva presentes, a nomeagao definitiva do professor
auxiliar Doutor Luis Fernando Rainho Alves Torgo.

Esta deliberacédo foi tomada com base na analise do relatdrio apre-
sentado pelo candidato e com base no parecer subscrito pelos pro-
fessores catedraticos Doutor Pavel Bernard Brazdil, da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, e Doutor Eugénio da Costa
Oliveira, da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

16 de Marco de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico da
Faculdade de Economia, Antonio Manuel Martins Almodévar.

21 de Abril de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 10 464/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Abril de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Augusto Ernesto Santos Silva, professor associado da Facul-
dade de Economia desta Universidade — nomeado definitivamente
professor catedratico do 5.° grupo (Ciéncias Sociais) da mesma
Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitacao, considerando-se
exonerado do lugar anterior da partir da mesma data. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

22 de Abril de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 10 465/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Abril de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Rute Manuela Fernandes Monteiro Teixeira Pedro —
prorrogado o contrato como assistente estagiaria, além do quadro,
da Faculdade de Direito desta Universidade, com efeitos a partir
de 17 de Maio de 2005, até a realizagdo das provas de mestrado.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

22 de Abril de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 10 466/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 6 de Abril de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Joao Pedro Sampaio Xavier, assistente além do quadro da
Faculdade de Arquitectura desta Universidade — contratado, por
conveniéncia urgente de servico, como professor auxiliar além do
quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir de 28 de Janeiro
de 2005, considerando-se rescindido o contrato anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

26 de Abril de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.





