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concurso em contrato administrativo de provimento para o mapa de
pessoal, sendo-lhe rescindido o contrato administrativo de provimento
inicial, a data da aceitacdo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

28 de Maio de 2007. — A Presidente do Conselho de Administracao,
Adelaide Belo.

Deliberagao (extracto) n.° 1154/2007

Por deliberagdo de 25 de Maio de 2007 do conselho de admi-
nistracdo do Hospital do Litoral Alentejano, Carla Sofia Reis Batista
Breu, enfermeira graduada, 1.° escaldo, pertencente ao quadro de
pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central), foi nomeada
ap6s concurso em comissao de servi¢o extraordindria para o mapa
de pessoal do Hospital do Litoral Alentejano, produzindo a nomeagao
efeitos a data da aceitacdo do lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

28 de Maio de 2007. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Adelaide Belo.

Deliberagao (extracto) n.° 1155/2007

Por deliberagdo de 25 de Maio de 2007 do conselho de admi-
nistragdo do Hospital do Litoral Alentejano, Sénia Alexandra Graga
Simées Tojinha, enfermeira do 2.° escalao, com contrato adminis-
trativo de provimento no Hospital do Litoral Alentejano, foi nomeada
apds concurso em contrato administrativo de provimento para o mapa
de pessoal, sendo-lhe rescindido o contrato administrativo de pro-
vimento inicial, a data da aceitacdo.(Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

28 de Maio de 2007. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Adelaide Belo.

Hospital de Sao José — Fafe
Aviso n.° 11 213/2007

Concurso interno de ingresso para provimento de um lugar de fogueiro
da carreira de operario altamente qualificado

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 498/98, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que, por deliberacdo do conselho de administragao
de 24 de Novembro de 2006, se encontra aberto concurso interno
de ingresso para preenchimento de um lugar na categoria de fogueiro
da carreira de pessoal operario altamente qualificado do quadro de
pessoal aprovado pelas Portarias n.°® 872/92, de 8 de Setembro, e
936/94, de 24 de Outubro.

2 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Decreto-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro, na Portaria
n.° 807/2000, de 21 de Dezembro, e no Decreto-Lei n.° 498/98, de
30 de Dezembro.

3 — Prazo de validade — o concurso sera valido para o lugar posto
a concurso.

4 — Local de trabalho — no Hospital de Sao José — Fafe.

5 — Remuneracdo — a remuneracao € a correspondente ao desen-
volvimento indicidrio para a categoria de operario altamente qua-
lificado, da tabela de vencimentos da fungao publica, prevista no mapa
anexo ao Decreto-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro, sendo as con-
dicoes de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionarios da Administracao Publica.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Gerais — os constantes no artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 498/98, de 30 de Dezembro.

6.2 — Especiais — os constantes no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro, e estar habilitado com a carteira
profissional de fogueiro.

7 — Os métodos de seleccdao sao a prestacdo de provas praticas
e a avaliacdo curricular que visa avaliar as aptidoes profissionais dos
candidatos na area para que o concurso ¢ aberto.

7.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento modelo tipo existente no servico de pessoal deste
Hospital.

8.2 — Prazo — o prazo para a apresentacao das candidaturas ¢ de
10 dias uteis a partir da data da publicagao.

8.3 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos, sob pena de excluséo:

a) Trés exemplares do curriculum vitae, em formato A4, onde cons-
tem os elementos necessarios a avaliagdo curricular, com certidoes
e declaracoes, devidamente comprovados em, pelo menos, um

exemplar;
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b) Declaracao comprovativa do vinculo a fung¢ao publica.
¢) Declaragao comprovativa da posse da formagao adequada do
lugar a prover.

9 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

10 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
afixadas no placard do servigo de pessoal deste Hospital.

11 — Constituigao do juri:

Presidente — Francisco Fernandes, operdrio principal altamente
qualificado do Hospital da Senhora da Oliveira, Guimaraes, E. P. E.
Vogais efectivos:

Armando Silva Soares, operdrio principal altamente qualificado do
Hospital da Senhora da Oliveira, Guimaraes, E. P. E.

Anténio Oscar Fernandes Nogueira, operario altamente qualificado
do Hospital da Senhora da Oliveira, Guimaraes, E. P. E.

Vogais suplentes:

Engenheiro Alvaro José Vieira Badoni Santos, técnico superior
assessor do Hospital Sdo Jodo de Deus, E. P. E., de Vila Nova de
Famalicao.

Agostinho Aratjo Oliveira, fogueiro principal altamente qualificado
do Hospital Sao Joao de Deus, E. P. E., de Vila Nova de Famalicao.

12.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

12 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, José Alberto Dias dos Santos.

Hospital de Sao Marcos

Aviso n.° 11 214/2007

Devidamente homologada por despacho do presidente do conselho
de administracdo deste Hospital de 16 de Maio de 2007, apés ter
sido dado cumprimento ao disposto nos artigos 100.° e seguintes do
Cdédigo do Procedimento Administrativo e obtida a devida confir-
magao orgamental, a seguir se publica a lista de classificacao final
dos candidatos admitidos ao concurso interno geral para provimento
na categoria de chefe de servigo de pediatria da carreira médica hos-
pitalar, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 51, de 1 de Marco de 2002:

1.° Isabel Maria Queirds Ferreira da Cunha — 15,38 valores.
2.° Helena Maria Pereira Faria Jardim — 14,73 valores.
3.° Maria Bernardete Martins Sousa Fernandes — 10,33 valores.

Da homologagao cabe recurso hierarquico, com efeito suspensivo,
a interpor nos termos do disposto no n.° 67 do regulamento aprovado
pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, no prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicacdo do presente aviso, devendo o mesmo
ser entregue na Secgdo de Pessoal do Hospital de Sao Marcos.

18 de Maio de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Lino Mesquita Machado.

Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I. P.

Delegacao Regional do Centro

Listagem n.° 166/2007

Nos termos do artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo,
publica-se a lista de adjudicacoes de obras publicas feita pela Dele-
gacdo Regional do Centro do Instituto da Droga e da Toxicodepen-
déncia (DRC/IDT) no ano de 2006:

1) Obra — reparacao de esquentador na Unidade de Desabituagao
de Coimbra; valor — € 124,63; forma de atribuicdo — ajuste directo;
entidade adjudicatdria— POPICEL, L.9%, com sede na Pévoa do
Pinheiro, 3020 Coimbra;

2) Obra — alteracdo da instalacao eléctrica na Unidade de Pre-
ven¢ao de Aveiro; valor — € 1306,80; forma de atribuicdo — ajuste
directo; entidade adjudicataria — POPICEL, L.94, com sede na Pévoa
do Pinheiro, 3020 Coimbra;

3) Obra — trabalhos diversos na Consulta da Marinha Grande (cen-
tro de saude); valor —€ 2192,28; forma de atribuicdo — ajuste
directo; entidade adjudicataria — POPICEL, L.94, com sede na Pévoa
do Pinheiro, 3020 Coimbra;

4) Obra — trabalhos diversos na sede da DRC/IDT (informatica);
valor — € 490,05; forma de atribuicdo — ajuste directo; entidade adju-
dicataria — POPICEL, L.92, com sede na Pévoa do Pinheiro,
3020 Coimbra;
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5) Obra — adaptagao do quadro eléctrico no Centro de Formacao
Continua da DRC/IDT; valor — € 187,55; forma de atribuicdo ajuste
directo; entidade adjudicataria — POPICEL, L.%, com sede na Pévoa
do Pinheiro, 3020 Coimbra;

6) Obra — conserto de autoclismo no CAT de Coimbra; valor
€ 50,82; forma de atribuicao — ajuste directo; entidade adjudicataria
POPICEL, L.92, com sede na Pévoa do Pinheiro, 3020 Coimbra;

7) Obra — adaptacio do quadro eléctrico na Unidade de Prevencao
de Aveiro; valor — € 217,80; forma de atribuicdo — ajuste directo;
entidade adjudicatdria— POPICEL, L.%%, com sede na Pévoa do
Pinheiro, 3020 Coimbra;

8) Obra — trabalhos diversos na Consulta da Marinha Grande (cen-
tro de saude); valor—€ 1258,40; forma de atribuicio — ajuste
directo; entidade adjudicataria — POPICEL, L.%, com sede na Pévoa
do Pinheiro, 3020 Coimbra;

9) Obra — execugao de parede no armazém da sede da DRC/IDT;
valor — € 834,90; forma de atribuicdo — ajuste directo; entidade adju-
dicataria — POPICEL, L.92, com sede na Pévoa do Pinheiro,
3020 Coimbra;

10) Obra — eliminagao de cheiros de esgotos num quarto da CAT
de Coimbra; valor — € 124,63; forma de atribuicdo — ajuste directo;
entidade adjudicatdria — POPICEL, L.“2, com sede na Pévoa do
Pinheiro, 3020 Coimbra;

11) Obra — alteragdo da estrutura de Internet no Centro de For-
macao Continua da DRC/IDT; valor — € 130,68; forma de atribui-
caorajuste directo; entidade adjudicatédria — POPICEL, L.%, com
sede na Povoa do Pinheiro, 3020 Coimbra;

12) Obra — instalacdo de acumuladores na Unidade de Prevenc¢ao
de Coimbra; valor — € 2026,75; forma de atribuicao — ajuste directo;
entidade adjudicatdria— POPICEL, L.%, com sede na Pévoa do
Pinheiro, 3020 Coimbra;

13) Obra — trabalhos diversos na Consulta da Marinha Grande
(centro de saude); valor — € 544,50; forma de atribuicao — ajuste
directo; entidade adjudicataria — POPICEL, L.9, com sede na Pévoa
do Pinheiro, 3020 Coimbra;

14) Obra — colocagdo de armaduras e projectores na Consulta da
Marinha Grande (centro de satide); valor — € 1052,70; forma de atri-
buicdo — ajuste directo; entidade adjudicatdria— POPICEL, L.%%
com sede na Pévoa do Pinheiro, 3020 Coimbra;

15) Obra — reparacao de fuga de 4gua numa WC do CAT de Coim-
bra; valor — € 30,25; forma de atribuicao — ajuste directo; entidade
adjudicatdria — POPICEL, L.%, com sede na Pévoa do Pinheiro,
3020 Coimbra;

16) Obra — alteracdo de abertura de porta na sede da DRC/IDT;
valor — € 181,50; forma de atribuicdo — ajuste directo; entidade adju-
dicataria — POPICEL, L.%2, com sede na Pévoa do Pinheiro,
3020 Coimbra;

17) Obra — reparacéo de telhado e terraco do Centro de Formacao
Continua da DRC/IDT; valor — € 1464,10; forma de atribuicio —
ajuste directo; entidade adjudicatédria— POPICEL, L., com sede
na Pdvoa do Pinheiro, 3020 Coimbra;

18) Obra — colocagdo de material de sinalética nas diversas uni-
dades da DRC/IDT; valor — € 726; forma de atribuigdo ajuste directo;
entidade adjudicatdria — POPICEL, L.“2, com sede na Pévoa do
Pinheiro, 3020 Coimbra;

19) Obra — pequenas reparacoes no CAT da Figueira da Foz;
valor — € 447,70; forma de atribuicdo — ajuste directo; entidade adju-
dicataria — POPICEL, L.%2, com sede na Pévoa do Pinheiro,
3020 Coimbra;

20) Obra — reparacdo de autoclismo no Centro de Formagdo Con-
tinua da DRC/IDT; valor — € 60,50; forma de atribuicdo — ajuste
directo; entidade adjudicataria — POPICEL, L.9, com sede na Pévoa
do Pinheiro, 3020 Coimbra;

21) Obra — substituigdo de autoclismo numa WC do CAT de Coim-
bra; valor — € 42,35; forma de atribuicao — ajuste directo; entidade
adjudicatdria — POPICEL, L.%, com sede na Pévoa do Pinheiro,
3020 Coimbra;

22) Obra — diversas reparacdes no CAT de Coimbra;
valor — € 665,50; forma de atribuicdo — ajuste directo; entidade adju-
dicataria — POPICEL, L.92, com sede na Pévoa do Pinheiro,
3020 Coimbra;

23) Obra — trabalhos diversos na Consulta da Marinha Grande
(centro de saide); valor — € 3847,80; forma de atribuicao — ajuste
directo; entidade adjudicataria — POPICEL, L.9, com sede na Pévoa
do Pinheiro, 3020 Coimbra;

24) Obra — instalagdo de armaduras na Consulta da Marinha
Grande (centro de saude); valor — € 254,10; forma de atribuicdo —
ajuste directo; entidade adjudicatdria— POPICEL, L.92, com sede
na Pévoa do Pinheiro, 3020 Coimbra;

25) Obra — reparagao de candeeiro e torneira no CAT de Coimbra;
valor — € 187,55; forma de atribuicdo — ajuste directo; entidade adju-
dicataria — POPICEL, L.92, com sede na Pévoa do Pinheiro,
3020 Coimbra.

29 de Maio de 2007. — O Delegado Regional, Antonio Carlos Paiva
Ramalheira.
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Maternidade de Julio Dinis

Deliberagao (extracto) n.° 1156/2007

Por deliberagdo do conselho de administragdo de 24 de Maio de
2007, Francisco Salgado Romao, Ivone Adelaide Alves dos Reis Fal-
cao, Ivone Luisa Correia Viana da Mota, Jorge Manuel Couto Castro
e Paula Cristina da Silva Ribeiro Vaz foram nomeados na categoria
assistente administrativo especialista, precedendo de concurso, para
o quadro de pessoal desta Maternidade, com efeitos a partir de 1
de Junho de 2007.

28 de Maio de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistragao, Maria Deolinda Magalhdes Alves.

Deliberagao (extracto) n.° 1157/2007

Por deliberagdo do conselho de administragdo de 24 de Maio de
2007, Paula Cristina Ribeiro Raimundo foi nomeada na categoria
de técnica principal de anatomia patoldgica, citoldgica e tanatoldgica
da carreira técnica de diagnodstico e terapéutica, precedendo de con-
curso, para o quadro de pessoal desta Maternidade, com efeitos a
partir de 1 de Junho de 2007.

28 de Maio de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistragao, Maria Deolinda Magalhdes Alves.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Direccao Regional de Educacéao do Alentejo

Escola Secundaria de Severim de Faria

Despacho n.° 12 674/2007

Por meu despacho de 1 de Setembro de 2006, no uso da delegagao
de competéncias conferidas pelo despacho n.° 22 696/2006, do director
regional de Educacdo do Alentejo, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 215, de 8 de Novembro de 2006, foi homologado o
contrato administrativo de servico docente para o ano lectivo de
2006-2007 da professora Ana Claudia Correia Dias Madeira, do grupo
de Biologia e Geologia, codigo 520, com efeitos a partir de 1 de
Setembro de 2006.

1 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Carlos Jorge Pires Percheiro.

Despacho n.° 12 675/2007

Por meu despacho de 1 de Setembro de 2006, no uso da delegagao
de competéncias conferidas pelo despacho n.° 22 696/2006, do director
regional de Educacao do Alentejo, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 215, de 8 de Novembro de 2006, foi homologado o
contrato administrativo de servico docente para o ano lectivo de
2006-2007 do professor Luis Manuel Palma de Jesus, do grupo de
Geografia, codigo 420, com efeitos a partir de 1 de Setembro de
2006.

1 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Carlos Jorge Pires Percheiro.

Despacho n.° 12 676/2007

Por meu despacho de 1 de Setembro de 2006, no uso da delegagao
de competéncias conferidas pelo despacho n.° 22 696/2006, do director
regional de Educacdo do Alentejo, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 215, de 8 de Novembro de 2006, foi homologado o
contrato administrativo de servico docente para o ano lectivo de
2006-2007 do professor Pedro Miguel Moreira Rodrigues, do grupo
de Educagao Fisica, codigo 620, com efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2006.

1 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Carlos Jorge Pires Percheiro.

Despacho n.° 12 677/2007

Por meu despacho de 1 de Setembro de 2006, no uso da delegagao
de competéncias conferidas pelo despacho n.° 22 696/2006 do director
regional de Educacao do Alentejo, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 215, de 8 de Novembro de 2006, foi homologado o
contrato administrativo de servico docente para o ano lectivo de





