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do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro. No caso de subsistir
igualdade de classificacdo, apds aplicagao dos critérios anteriormente
referidos, de acordo com o n.° 9 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, serd considerado o candidato mais
antigo na categoria.

4.2.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, descritos nos nimeros anteriores, cons-
tam de acta de reunido ja realizada pelo jari e que sera facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

5 — Contetdo funcional — prestagdo de cuidados (n.° 1 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, com a nova redac¢io dada pelo
Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro).

6 — Sao requisitos gerais e especiais de admissao:

a) Ser funciondrio ou agente, independentemente de qualquer
requisito temporal, conforme interpretacdo da Direcgao-Geral da
Administracdo Publica, constante do oficio com a referéncia
n.° 161/DRSP/2.0/2004 e enviado a Administracdo Regional de Satde
do Centro.

b) Especial — possuir o titulo profissional de enfermagem e estar
inscrito na Ordem dos Enfermeiros com as quotas actualizadas.

7 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento (de acordo com a minuta tipo
abaixo indicada), dirigido ao presidente do conselho de administragao
dos Hospitais da Universidade de Coimbra, solicitando a sua admissao
ao concurso, e entregue no Servico de Pessoal dos mesmos Hospitais,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo,
com aviso de recepgao, o qual se considera apresentado dentro do
prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

8 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administragdo dos Hospitais
da Universidade de Coimbra:

... (nome), naturalde . . .,nascidoem ... de ... de ..., eresidente

em ..., ... (codigo postal) ..., e telefone/telemovel ..., a exercer
fungdes no servico de ..., ... (instituicdo), nimero mecanogra-
fico/HUC ..., vem solicitar a V. Ex.* que se digne admiti-lo(a) ao

concurso interno de ingresso n.° 200 606, para enfermeiro (nivel 1),
conforme aviso de abertura publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série,
n°...,de...de...de...

Anexo:

Documento comprovativo do tipo de vinculo;

Certificado do titulo de enfermeiro e da inscricio na Ordem
(actualizada);

Trés exemplares do curriculo.

Pede deferimento,

... (data).
... (assinatura).

9 — No final do requerimento, os candidatos poderao fazer refe-
réncia a quaisquer outras indicagoes julgadas necessarias para melhor
esclarecimento.

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

Documentos comprovativos dos requisitos exigidos nas alineas a)
e b) do n.° 6 do presente aviso;

Trés exemplares do curriculo, elaborados e documentados de
acordo com os critérios estabelecidos para a classificagao final e refe-
ridos nos nimeros anteriores deste aviso.

Nota. — No caso de candidatos que exercam func¢des nos Hospitais
da Universidade de Coimbra, € dispensada a apresentacao da referida
documentacdo (com excepcao dos curriculos), desde que a mesma
informagéo se encontre actualizada e arquivada no processo individual.

11 — As listas e demais informacoes relacionadas com o concurso,
serao afixadas no placard do Servico de Pessoal dos Hospitais da
Universidade de Coimbra, ap6s a divulgagao no Didrio da Repiiblica.

12 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Emilia Torres Santos Vilhena, enfermeira-
-chefe dos Hospitais da Universidade de Coimbra.
Vogais efectivos:

Mario Manuel Monteiro Simdes, enfermeiro especialista dos Hos-
pitais da Universidade de Coimbra.
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Maria Joao Ribeiro Henriques, enfermeira especialista dos Hos-
pitais da Universidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

Fernando Anténio Neto Teixeira Sousa, enfermeiro especialista
dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Maria Féatima Jesus Barbosa Claro, enfermeira especialista dos Hos-
pitais da Universidade de Coimbra.

14 — A presidente do juri sera substituida, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

8 de Julho de 2006. — A Directora do Servico de Pessoal, Maria
Helena da Silva André Reis Marques.

Hospital Distrital de Sdo Joao da Madeira

Despacho n.° 15 768/2006

Por despacho do conselho de administragdo do Hospital Distrital
de Sao Joao da Madeira de 30 de Maio de 2006, foi autorizada a
licenga sem vencimento de longa duracgdo, ao abrigo do artigo 78.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com inicio a 1 de Julho
de 2006, a Maria Arminda Martins de Almeida, auxiliar de alimentacao
do quadro de pessoal deste Hospital. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

26 de Junho de 2006. — O Vogal Executivo, José Duarte da Costa.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Deliberagao (extracto) n.° 1063/2006

Por deliberagdes dos conselhos de administracdo da Administragao
Regional de Satde do Alentejo e da Administragdo Regional de Satide
do Algarve proferidas em 2 de Marco e em 16 de Maio de 2006,
respectivamente, foi autorizada a prorrogacao da requisicao de Sonia
da Piedade Martins, técnica de informdtica do grau 1, nivel 2, do
quadro de pessoal do Hospital Distrital de Faro, em regime de requi-
sicao no Hospital do Espirito Santo — Evora, a partir de 1 de Marco
de 2006, ao abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de
Dezembro. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Julho de 2006. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Bravo Cosinha.

Deliberacao (extracto) n.° 1064/2006

Por deliberacoes dos conselhos de administracdo da Administracao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo e da Administragao
Regional de Saide do Alentejo proferidas em 19 de Maio e 14 de
Junho de 2006, respectivamente, foi autorizada a transferéncia de
José Eduardo Nascimento Cardoso de Oliveira, assistente hospitalar
de urologia do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Setubal,
E. P. E,, para idéntico lugar do quadro de pessoal do Hospital do
Espirito Santo — Evora, ao abrigo do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

12 de Julho de 2006. — O Administrador Hospitalar, José Hermano
Bravo Cosinha.

Deliberagao (extracto) n.° 1065/2006

Por deliberagdes dos conselhos de administracdo da Administragao
Regional de Satide do Alentejo e da Administragdo Regional de Satide
do Algarve proferidas em 2 de Marco e 16 de Maio de 2006, res-
pectivamente, foi autorizada a transferéncia de Sonia da Piedade Mar-
tins, técnica de informatica de grau 1, nivel 2, do quadro de pessoal
do Hospital Distrital de Faro, em regime de requisicao no Hospital
do Espirito Santo — Evora, para idéntico lugar do quadro de pessoal
do Hospital do Espirito Santo — Evora, ao abrigo do artigo 25.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho. (Isento de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Julho de 2006. — Administrador Hospitalar, José Hermano
Bravo Cosinha.





