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f) Declaração, sob compromisso de honra, em conformidade
com o n.o 2 do artigo 31.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de
11 de Julho, de que reúne os requisitos gerais de provimento
constantes do n.o 2 do artigo 29.o do mesmo diploma, o qual
dispensa a apresentação dos documentos comprovativos dos
mesmos.

12 — Os requerimentos de candidatura deverão ser obrigatoria-
mente acompanhados, sob pena de exclusão, dos seguintes docu-
mentos:

a) Documento comprovativo das habilitações literárias e pro-
fissionais;

b) Currículo profissional (três exemplares datados e assinados),
sendo que todas as declarações constantes do currículo refe-
rentes à formação profissional deverão ser comprovadas com
documentos adequados, sob pena de não serem consideradas;

c) Declaração do serviço a que se encontra vinculado, devida-
mente autenticada, comprovativa da existência e da natureza
do vínculo e do tempo de serviço na categoria, na carreira
e na função pública.

13 — O júri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
dúvida sobre a situação que descreve, a apresentação de documentos
comprovativos das suas declarações.

14 — Regime de estágio:
14.1 — O estágio, com carácter probatório, terá a duração de seis

meses e reger-se-á pelo disposto no Decreto-Lei n.o 265/88, de 28
de Julho, com as alterações decorrentes do Decreto-Lei n.o 427/89,
de 7 de Dezembro, conjugado com o artigo 10.o do Decreto-Lei
n.o 97/2001, de 26 de Março.

14.2 — A frequência do estágio será feita em regime de comissão
de serviço extraordinária ou contrato administrativo de provimento,
conforme, respectivamente, os candidatos possuam ou não nomeação
definitiva.

15 — A relação dos candidatos e a lista de classificação final serão
publicitadas nos termos dos artigos 33.o, 34.o e 40.o do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, e afixadas no expositor do átrio da sede
desta Sub-Região de Saúde, sita à Rua Nova de São Crispim, 380-384,
Porto.

16 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei penal.
17 — Composição do júri:

Presidente — Dr. Rui Francisco Trigueiros da Silva Cunha, espe-
cialista de informática do grau 2, nível 2, desta Sub-Região
de Saúde.

Vogais efectivos:

1.o Engenheiro António Henrique Sá Magalhães, especia-
lista de informática do grau 1, nível 2, desta Sub-Região
de Saúde, que substituirá o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

2.o Dr. André Carlos Moutinho de Brito, especialista de
informática do grau 2, nível 1, do quadro de pessoal da
Administração Regional de Saúde do Norte.

Vogais suplentes:

1.o Dr. Carlos Alberto Ribeiro Fernandes, especialista de
informática do grau 2, nível 1, do quadro de pessoal da
Administração Regional de Saúde do Norte.

2.o Dr.a Maria Isilda Gonçalves Loureiro Machado Silva,
especialista de informática do grau 3, nível 2, do quadro
de pessoal da Delegação do Porto do Instituto de Gestão
Informática e Financeira da Saúde.

6 de Julho de 2005. — A Coordenadora, Maria Georgina Cruz.

ANEXO

Programa da prova de conhecimentos (estipulado de acordo
com o despacho conjunto n.o 649/2003, dos Ministérios das
Finanças e da Saúde, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 136, de 14 de Junho).

Administração de redes locais.
Administração de sistemas.
Segurança de sistemas, de dados e redes de comunicações.
Segurança e privacidade de informação.
Infra-estruturas, telecomunicações e redes de comunicação.

Bibliografia

Arquitectura dos Sistemas de Informação, Luís Silva Rodrigues, Edi-
ções FCA.

A Arquitectura de Gestão de Sistemas de Informação, João Eduardo
Quintela Varajão, Edições FCA.

Gestão de Projectos — Uma Perspectiva Integrada, Victor Pereira
Roldão, ISBN 972-9413-40-1.

Tecnologia de Base de Dados, José Luís Pereira, Edições FCA.
Engenharia de Redes Informáticas, Edmundo Monteiro e Fernando

Boavida, Edições FCA.
Introdução à Segurança de Sistemas de Informação, Alberto Car-

neiro, Edições FCA.
Redes de Área Local, Stephen P. M. Bridges, Editorial Presença.

Direcção-Geral da Saúde

Hospital de Reynaldo dos Santos

Aviso n.o 6982/2005 (2.a série). — Em virtude da recusa de pro-
vimento dos candidatos ao concurso interno geral para provimento
de um lugar de assistente de radiologia da carreia médica hospitalar,
aberto pelo aviso n.o 9493/2004, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 242, de 14 de Outubro de 2004, considera-se o mesmo
deserto.

4 de Julho de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Vogal
Executivo, Lourenço Braga.

Hospital de Santa Maria

Aviso (extracto) n.o 6983/2005 (2.a série). — Para cumprimento
do n.o 34 do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria
de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.o 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se público que, por deliberação do
conselho de administração de 7 de Julho de 2005, foi homologada
a lista de classificação final dos candidatos ao concurso interno geral
para provimento de dois lugares de assistente de cardiologia com
o perfil «áreas das técnicas cardiológicas invasivas diagnósticas e de
intervenção terapêutica», da carreira médica hospitalar, aberto por
aviso publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 299, de 23 de
Dezembro de 2004, e rectificado no Diário da República, 2.a série,
n.o 19, de 27 de Janeiro de 2005:

1.o Dr. Pedro Miguel Faneira Bico — 17,9 valores.
2.o Dr. Pedro Nuno Rocha Carlos Salvado Marques — 17,7 valores.

Nos termos do n.o 35 da secção VII da Portaria n.o 43/98, de 26
de Janeiro, os candidatos dispõem de 10 dias úteis, a contar da data
da publicação da presente lista, para recorrer.

Em caso de recurso, a petição deverá ser dirigida ao Secretário
de Estado Adjunto do Ministro da Saúde e dar entrada neste Hospital
no prazo referido.

12 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisão de Administração de
Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Hospital de São João

Aviso n.o 6984/2005 (2.a série). — Devidamente homologada por
deliberação do conselho de administração de 6 de Julho de 2005,
e nos termos do n.o 34 da secção VII da Portaria n.o 43/98, de 26
de Janeiro, a seguir se publica a lista de classificação final do concurso
institucional interno para provimento de um lugar de assistente de
anestesiologia da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal
deste Hospital, aberto por aviso publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 245, de 18 de Outubro de 2004:

Valores

1.o Maria Margarida Barbosa Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,3
2.o José Manuel Guimarães Rego Oliveira Dias . . . . . . . . . . . . 15,2
3.o Maria Ana Choupina Amaral Borges Pires Couto Castro 15
4.o Maria Clara Silva Barreto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,3
5.o Sandra Cristina Borges Alves Pereira Ferreira Almeida . . . 14,3
6.o Lúcia Manuela Sousa Ferreira Nunes Marinheiro . . . . . . . 13,7
7.o Isabel Rute Vilhena Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,6
8.o Maria Isabel Tomé Alén . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,2

Da presente lista cabe recurso a interpor para o membro do Governo
competente no prazo de 10 dias úteis a contar desta publicação.

11 de Julho de 2005. — Pela Responsável do Serviço de Recursos
Humanos, (Assinatura ilegível.)


