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e da alinea b) da circular normativa n.° 9/02, de 22 de Maio, do
DMRS, como auxiliar de apoio e vigilancia para o Centro de Saude
de Rio Maior, sendo remunerada pelo escalao 1, indice 142.
(Excluido de fiscalizag¢ao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.° 2992/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao de 11 de Margo de 2005 do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Sadde de Lisboa e Vale do Tejo, no
uso da delegacao de competéncias:

Natalia Maria Gongcalves Marcal — autorizada a renovacao do con-
trato de trabalho a termo certo, iniciado em 21 de Janeiro de 2005,
por um periodo de trés meses, com inicio em 21 de Abril de 2005,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de 11 de
Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, e da circular normativa n.° 2/2000,
de 23 de Marco, do DRHS, das Resolucoes do Conselho de Minis-
tros n.** 16/2002, 28/2001 e 97/20002, de 18 de Maio, e da alinea b)
da circular normativa n.° 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como
auxiliar de apoio e vigilancia, para o Centro de Saude de Tomar,
sendo remunerada pelo escaldo 1, indice 142. (Excluido de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.° 2993/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Sadde de Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Margo de 2005, no
uso da subdelegagao de competéncias:

Rosa Santos Carrapo Catarino Ferreira — autorizada a renovagao do
contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
com a nova redacgdo dada pelo n.° 1 do Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, da circular normativa n.° 2/2000, de 23 de Margo,
do DRHS, da Resolucao do Conselho de Ministros n.° 97/2002,
de 18 de Maio, e da alinea b) do ponto 9 da circular normativa
n.° 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como auxiliar de apoio e
vigilancia, para exercer funcdes no Centro de Satde de Coruche,
com inicio em 21 de Abril de 2005. (Excluido de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.° 2994/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacgao do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Marco de 2005, no
uso da subdelegacao de competéncias:

Ana Isabel Silva Fortunato Remigio — autorizada a renovacao de
contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
na redac¢do dada pelo n.° 1 do Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26
de Abril, e da circular normativa n.° 2/2000, de 23 de Marco, do
DRHS, e nos termos da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 97/2002, de 18 de Maio, e da alinea b) do n.° 9 da circular
normativa n.° 9/2002, de 22 de Maio, da DMRS, como auxiliar
de apoio e vigilancia, para exercer funcdes no Centro de Sadde
de Abrantes, com inicio em 3 de Abril de 2005. (Excluido de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.° 2995/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo do conselho de administragao da Administracao Regional
de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Marco de 2005, no
uso de subdelegagio de competéncias:

Ana Sofia Lourenco Valongo — autorizada a celebragao de contrato
de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, com a nova
redaccao dada pelo n.° 1 do Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de
Abril, da circular normativa n.° 2/2000, de 23 de Marco, do DRHS,
da Resolucao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio,
e da alinea b) do n.° 9 da circular normativa n.° 9/2002, de 22
de Maio, do DMRS, como técnica de 2.2 classe, area de higiene
oral, para exercer fungdes no Centro de Satide de Ourém, sendo

remunerada pelo escalao 1, indice 114, da categoria de base da
respectiva carreira, com inicio em 11 de Abril de 2005. (Excluido
da fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida

Afoito.

Despacho (extracto) n.° 2996/2005 (2.2 série) — AP. — Por

deliberagao do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Satude de Lisboa e Vale do Tejo de 2 de Marco de 2005, no
uso da subdelegacao de competéncias:

Isabel Cristina Vaz da Costa Neves — autorizada a celebracao de

contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
na redacgdo dada pelo n.° 1 do Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26
de Abril, e da circular normativa n.° 2/2000, de 23 de Marco, do
DRHS, ¢ nos termos da Resolugado do Conselho de Ministros
n.° 97/2002, de 18 de Maio, e da alinea b) do n.° 9 da circular
normativa n.° 9/2002, de 22 de Maio, da DMRS, e da circular
normativa n.° 1/2003, do DMRS, como médica, para exercer funcoes
no Centro de Saude de Ourém, sendo remunerada pelo escalao 1,
indice 120, da categoria de base da respectiva carreira, com inicio
em 21 de Marco de 2005. (Excluido de fiscalizacao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

7 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida

Afoito.

Despacho (extracto) n.° 2997/2005 (2.2 série) — AP. — Por

deliberagao do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Satide de Lisboa e Vale do Tejo de 2 de Margo de 2005, no
uso da subdelegacao de competéncias:

Luisa da Conceicdo Caldeira Pires Bugalhdo — autorizada a celebra-

¢ao do contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de
trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.® 53/98,
de 11 de Margo, com a nova redacgdo dada pelo n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, e da circular normativa n.° 2/2000,
de 23 de Margo, do DRHS, da Resolucao do Conselho de Ministros
n.° 97/2002, de 18 de Maio, e da alinea b) do n.° 9 da circular
normativa n.° 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como enfermeira,
para exercer fungoes no Centro de Saide de Benavente, sendo
remunerada pelo escalao 1, indice 114, da categoria de base da
respectiva carreira, com inicio em 8 de Marco de 2005. (Excluido
da fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida

Afoito.

Despacho (extracto) n.° 2998/2005 (2.2 série) — AP. — Por

deliberagao do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Satude de Lisboa e Vale do Tejo de 2 de Marco de 2005, no
uso da subdelegagdo de competéncias:

Marisa Raquel Correia Pereira de Almeida — autorizada a celebragdo

de contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
na redaccdo dada pelo n.° 1 do Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de
Abril, e da circular normativa n.° 2/2000, de 23 de Margo, do DRHS,
e nos termos da Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 97/2002,
de 18 de Maio, e da alinea b) do n.° 9 da circular normativa
n.° 9/2002, de 22 de Maio, de DMRS, como técnica de 2.? classe,
area de higiene oral, para exercer funcdes no Centro de Benavente,
sendo remunerada pelo escalao 1, indice 114, da categoria de base
da respectiva carreira, com inicio em 15 de Marco de 2005. (Excluido
da fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida

Afoito.

Despacho (extracto) n.° 2999/2005 (2.2 série) — AP. — Por

deliberagdo do conselho de administragdo da Administracio Regional
de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 2 de Margo de 2005, no
uso da subdelegacao de competéncias:

Sénia Cristiana Miranda Costa — autorizada a celebracao do contrato

de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lein.° 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, com a nova
redaccao dada pelo n.° 1 do Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de
Abril, e da circular normativa n.° 2/2000, de 23 de Marco, do DRHS,
da Resolugao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio,
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e da alinea b) do n.° 9 da circular normativa n.° 9/2002, de 22
de Maio, do DMRS, como enfermeira, para exercer fungdes no
Centro de Saude de Benavente, sendo remunerada pelo escalao 1,
indice 114, da categoria de base da respectiva carreira, com inicio
em 15 de Margo de 2005. (Excluido da fiscalizacdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

7 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.° 3000/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao do conselho de administracao da Administracdo Regional
de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005, no
uso da subdelegagdo de competéncias:

Vanda Maria Silva Enfermeiro — autorizada a celebracao do contrato
de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, com a nova
redaccao dada pelo n.° 1 do Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de
Abril, e da circular normativa n.° 2/2000, de 23 de Marco, do DRHS,
da Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio,
e da alinea b) do n.° 9 da circular normativa n.° 9/2002, de 22
de Maio, do DMRS, como auxiliar de apoio e vigilancia, para o
Centro de Satde de Abrantes, sendo remunerada pelo escalao 1,
indice 142, da categoria de base da respectiva carreira, com inicio
em 4 de Abril de 2005. (Excluido da fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

7 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.° 3001/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacdo de 2 de Marco de 2005 do conselho de administragao
da Administracao Regional de Saude de Lisboa ¢ Vale do Tejo, no
uso da subdelegagdo de competéncias:

Henrique Augusto Branco Leitao Viegas — autorizada a renovagao
do contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de
Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, e circular normativa n.° 2/2000,
de 23 de Marco, do DRHS, Resolugdes do Conselho de Ministros
n.°% 97/2002, de 18 de Maio, e 16/2002, de 28 de Janeiro, com
a categoria de auxiliar de apoio e vigilancia, para o Centro de
Satde de Vila Nova da Barquinha, com efeitos a 30 de Marco
de 2005. (Excluido de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.° 3002/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao de 11 de Margo de 2005 do conselho de administragao
da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, no
uso da subdelegacao de competéncias:

Cristina Aparecida Barbosa Alves Vieira — autorizada a renovagao
do contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelos Decretos-Leis n.* 53/98, de 11 de
Margo, e 68/2000, de 26 de Abril, e da circular normativa n.° 2/2000,
de 23 de Marco, do DRHS, das Resolugdes do Conselho de Minis-
tros n.°® 97/2002, de 18 de Maio, e 16/2002, de 28 de Janeiro,
com a categoria de auxiliar de apoio e vigilancia, para o Centro
de Satde de Alcanena, com efeitos a 28 de Abril de 2005. (Excluido
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Sub-Regido de Saude de Settbal

Deliberagao n.° 1627/2005 — AP. — Por deliberacdo de 25 de
Novembro de 2004 do conselho de administracao da Administragao
Regional de Saide de Lisboa e Vale do Tejo, foram autorizadas con-
cessoes de regimes de hordrio acrescido, para o Centro de Satde
de Palmela, ao abrigo do artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, conjugado com o estabelecido no despacho n.° 3/92,
de 5 de Fevereiro, do Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Satude, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 46, de 24

de Fevereiro de 1992, tendo o regime de trabalho referido sido atri-
buido a Ana Paula Martinho Fernandes Puga Dias, enfermeira gra-
duada, com efeitos a 6 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

5 de Abril de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberagao n.° 1628/2005 — AP. — Por deliberacdo de 25 de
Novembro de 2004 do conselho de administracao da Administragao
Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, foi autorizada a con-
cessao de regimes de hordrio acrescido para o Centro de Satde de
Sines, ao abrigo do artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, conjugado com o estabelecido no despacho n.° 3/92, de
5 de Fevereiro, do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da
Saude, tendo sido atribuida a enfermeira graduada Maria José Oliveira
Ribeiro Matias, a concessao do referido regime de trabalho, com
efeitos a 7 de Abril de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

7 de Abril de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberagao n.° 1629/2005 — AP. — Por deliberagao de 9 de
Marco de 2005 do conselho de administracao da Administragdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, foi autorizada a cessagiao
do regime de horario acrescido para o Centro de Satde de Palmela,
a0 abrigo do artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
conjugado com o estabelecido no despacho n.° 3/92, de 5 de Fevereiro,
do Secretédrio de Estado Adjunto do Ministro da Satde, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 46, de 24 de Fevereiro de 1992,
a Elsa Maria Balseiro Silva Roga, enfermeira graduada, com efeitos
a 6 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

8 de Abril de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.° 3003/2005 (2.2 série) — AP. — Por deliberacao
de 9 de Marco de 2005 do conselho de administracao da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Bruno Gaspar Goncalves Parreira Gato — autorizada a celebragio
de contrato de trabalho a termo certo, por trés meses, celebrado
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A aditado ao Estatuto do Servico
Nacional de Satde pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
com a nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de
Abril, para desempenhar fungoes inerentes a categoria de técnico
superior de regime geral, ambito de nutricdo, no Centro de Saude
de Almada, com a remuneracdo mensal de € 1268,64, com efeitos
a 1 de Abril de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

1 de Abril de 2005. — A Directora de Servigos de Administracao
Geral, Eduarda Paula Régio.

Despacho n.° 3004/2005 (2.2 série) — AP.— Por deliberacao
de 9 de Marco de 2005 do conselho de administracao da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

José Emmanuel Ferreira dos Santos — autorizada a celebragao de
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 3 do artigo 18.>-A do Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°* 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria
de médico no Centro de Saude de Corroios, com a remuneragao
mensal de € 1284,66, com efeitos a 1 de Abril de 2005. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Abril de 2005. — A Directora de Servigos de Administracao
Geral, Eduarda Paula Régio.

Despacho n.° 3005/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
31 de Marco de 2005 do coordenador sub-regional de Satde, foi
autorizada, a seu pedido, a cessacdo do regime de hordrio acrescido,
no Centro de Satude de Sines, a Angela Alexandra Vicente Nicolau
Candeias Carvalho, enfermeira graduada, com efeitos a 1 de Abril
de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

7 de Abril de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.



