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Motivagdo e disponibilidade para o desempenho das fungdes;
Capacidade de iniciativa e sentido critico;

Capacidade de comunicacdo e exposigao;

Relacionamento interpessoal.

8.2 — Concurso referéncia B:

a) Prova de conhecimentos especificos de natureza pratica, com
caracter eliminatorio — tera a duracdo maxima de meia hora e con-
sistira no seguinte:

Identificagdo de espécies arboreas e arbustivas;

Plantagdo e manutengdo do relvado;

Utilizagdo de meios mecénicos para proceder a algumas tarefas no
ambito da manutengdo dos espacos verdes (fazendo uso dos meios de
protecgdo adequados).

b) Entrevista profissional de selecgdo — destina-se a avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, tendo em conta os seguintes
factores de apreciag@o:

Conhecimentos dos candidatos no ambito do contetido funcional
do lugar a prover e seu enquadramento a nivel da autarquia;

Experiéncia profissional;

Motivagdo e disponibilidade para o desempenho das fungdes;

Relacionamento interpessoal e trabalho em equipa.

9 — Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da avaliagdo curri-
cular e da entrevista profissional de selecg¢do, relativos a cada con-
curso, constam da acta de reunido do jari do respectivo concurso, sendo
facultada aos candidatos quando solicitada.

10 — Publicitagdo — a divulgacdo da relagdo dos candidatos admi-
tidos, bem como da lista de classificac¢do final, seguira o disposto,
respectivamente, nos artigos 33.°, 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/
98, de 11 de Julho, sendo o local de afixagdo o atrio do edificio dos
Pacos do Concelho.

11 — A convocatdria para a prestagdo das provas sera efectuada
via postal.

12 — O juri dos concursos:

Referéncia A:

Presidente — vereador do Pelouro de Recursos Humanos, Francis-
co Antonio Braz Caixinha.
Vogais efectivos:

Técnica superior principal de biblioteca e documentaco, Dr.* Maria
Paula Sérgio Catana Alves dos Santos, e a chefe da Divisdo de Recur-
sos Humanos, Dr.* Maria de Fatima Grilo Martins Coveiro.

Vogais suplentes:

Director do Departamento sécio-cultural, Dr. José Filipe Murteira
dos Santos, e a chefe da Divisdo Socio-Educativa, Dr.* Maria Jodo
Oliveira Cruz Lanca.

Referéncia B — o juri do concurso sera o mesmo para o estagio:

Presidente — presidente, vereador Miguel Domingos Condeca Ra-
malho.
Vogais efectivos:

Chefe da Divisdo de Recursos Humanos, Dr.* Maria de Fatima Gri-
lo Martins Coveiro, e a responsavel pela Divisdo de Zonas Verdes,
Maria de Fatima Colago Silva Cruz Guerreiro Mestre.

Vogais suplentes:

Encarregados Jaime Julio Mera da Silva e Rui Manuel Silva Rodri-
gues.

12.1 — O primeiro vogal efectivo substitui, nas faltas e impedi-
mentos, o presidente do juri do respectivo concurso.

13 — Meng@o a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Consti-
tuicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissio-
nal, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminagéo.

20 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Francisco da
Cruz dos Santos. 1000304254
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CAMARA MUNICIPAL DO BOMBARRAL
Aviso n.° 16/2006-GGRH

Nomeacao de técnico profissional de biblioteca
e documentagao

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto na alinea a)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
torna-se publico que, por meu despacho datado de 18 de Julho de 2006,
e apds aprovagdo em concurso externo de ingresso, nomeei proviso-
riamente pelo periodo probatdrio de um ano, no lugar de técnico
profissional de biblioteca e documentagdo, Maria Fernanda de Jesus
Silva — 16,47 valores, candidata ao concurso acima referido, aberto
por aviso publicado no Didrio da Repiiblica no dia 30 de Janeiro de
2006, a qual devera aceitar a nomeagdo no prazo de 20 dias apds a
publicagdo deste aviso no Didrio da Republica. [Isento de fiscaliza-
¢do prévia, nos termos do artigo 114.°, n.° 3, alinea c), da Lei n.° 98/
97, de 26 de Agosto.]

21 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Luis Alberto
Camilo Duarte. 3000212617

Aviso n.° 17/2006-GGRH
Reclassificagao profissional

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto no artigo 6.°,
n.° 5, do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, aplicado a ad-
ministragdo local pelo Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro,
torna-se publico que, por despacho de 25 de Julho de 2006, com efei-
tos a partir de 6 de Julho de 2006, foram objecto de reclassificacido
profissional ao abrigo do artigo 2.° do citado Decreto-Lei n.° 218/2000,
as seguintes funcionarias desta autarquia:

Maria Inés Nunes Severino Nobre, auxiliar administrativo (1.° es-
caldo), reclassificada para assistente administrativo (1.° escalo).

Sénia Cristina Ferreira Rodrigues, auxiliar administrativo (1.° esca-
130), reclassificada para assistente administrativo (1.° escaldo).

Este processo de reclassificagdo ndo esta sujeito a fiscalizagdo pré-
via do Tribunal de Contas.

25 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Luis Alberto
Camilo Duarte. 3000212616

Aviso n.° 18/2006-GGRH

Nomeacao em regime de substituicao
por urgente conveniéncia de servico

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho
de 31 de Maio de 2006, e ao abrigo do n.° 1 do artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacgo que lhe foi introduzida pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, conjugados com a alinea b) do
n.° 1 e o n.°2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de
Abril, nomeei por 60 dias, em regime de substitui¢do, por urgente
conveniéncia de servico, o técnico superior principal Sérgio Manuel
da Silva Duarte, no cargo de chefe de Divisdo Administrativa e
Recursos Humanos desta autarquia, com efeitos a partir de 31 de
Maio de 2006.

26 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Luis Alberto
Camilo Duarte. 3000212615

CAMARA MUNICIPAL DE ESPOSENDE

Aviso
Nomeacao de pessoal

Para efeitos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, por
meu despacho de 20 de Julho de 2006 e na sequéncia do concurso
interno de acesso geral para provimento de um lugar de técnico pro-
fissional especialista, da carreira de fiscal municipal do grupo de pes-
soal técnico-profissional, aberto por aviso publicado no Didrio da
Republica, 3.* série, n.° 98, de 22 de Maio de 2006, foi nomeado para





