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obras e servicos que lhe forem cometidos e organizar e con-
trolar o inventdrio e cadastro dos bens mdveis e iméveis da
Universidade». Exerceu, ainda, a fungao de técnico oficial de
contas da Universidade de Aveiro desde o ano de 1998;
Directora de servigos Académicos e Administrativos, em regime
de substituicao, de Marco de 2001 até Fevereiro de 2005, sendo,
nesta qualidade, especialmente responsavel pela gestao de
recursos humanos da Universidade de Aveiro nesse periodo.
Por despacho dos respectivos titulares do cargo de admi-
nistrador da Universidade de Aveiro, esteve designada para
a correspondente substituicao em caso de faltas ou impedi-
mento, desde 1 de Agosto de 1986, exercendo, de facto, as
funcdes de administrador da Universidade de Aveiro, no
periodo durante o qual o lugar ndo esteve provido;

2) Na Universidade do Porto — directora de servicos de Adminis-
tragao Financeira e Patrimonial, na sequéncia de concurso publico,
desde 31 de Outubro de 2005 a 16 de Janeiro de 2006;

3) Na Direcgao-Geral dos Impostos — ingressou no quadro da DGCI
em 20 de Dezembro de 1983 como liquidadora tributaria; técnica
economista assessora principal a partir de 3 de Janeiro de 2003,
exercendo efectivamente as fungdes correspondentes na Direcgao
de Finangas do Porto de 1 de Julho a 30 de Outubro de 2005,
destacando-se resumidamente: fiscalizacdo de empresas, incluindo
acgoes especiais de fiscalizacdo; coordenacdo de equipas de fis-
calizagao de empresas; elaboracao de monografias sectoriais; inte-
gracdo, por nomeacao, da comissao distrital de revisao, avaliagao
de quotas e acgdes para efeitos da transmissdo de empresas ou
parte de empresas.

Formacao profissional — das varias ac¢oes de formacgao, seminarios
e conferéncias em que participou, destacam-se, entre outras, as
seguintes:

Sistema Integrado de Avaliacao e Desempenho na Administracao
Publica (SIADAP) — 04EUA004 — quatorze horas;

I Jornadas de Reflexdo sobre a Gestao das Institui¢des de Ensino
Superior — 20 e 21 de Outubro de 2004;

Exceléncia de servico—de 26 a 28 de Marco de 2003, vinte
e uma horas;

1.° Congresso Nacional da Administracao Publica: Os vectores
da Mudanca — quinze horas;

Gestao universitaria da Universidade do Porto — informacao de
gestao e prestagdo de contas — 31 de Outubro de 2003;

O capital humano na Administracdo Publica — 20 de Setembro
de 2000;

1.° Encontro INA — A avaliacdo na Administragao Publica —
23 e 24 de Marco de 1998;

Gestao orcamental publica— 15 e 16 de Junho de 1998, doze
horas;

La gestion des instituitions de ’enseignement supérieur — Ins-
titut International de Planification de ’Education — de 28 de
Abril a 6 de Maio de 1998;

Semindario Strategic Management in European Universi-
ties — The Development of a Training Module — 9 e 10 de
Setembro de 1997;

Administracion e xestion das universidades — Maio de 1996,
vinte e oito horas;

A gestao para a qualidade total — a sua aplicagdo nas univer-
sidades — 27 e 28 de Junho de 1994.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 3858/2006 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 31 de Janeiro de 2006:

Rui Miguel Garcia dos Santos — autorizado o contrato administrativo
de provimento para a categoria de técnico de 2. classe estagiario
da carreira técnica, area de audio-visuais, do quadro de pessoal
nao docente da Universidade da Beira Interior. (Isento de visto
do Tribunal de Contas, ao abrigo do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.)

3 de Fevereiro de 2006. — A Chefe de Divisao do Expediente e
Pessoal, Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 3859/2006 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 31 de Janeiro de 2006:

Patrick da Silva Miguens — autorizado o contrato administrativo de
provimento para a categoria de técnico de 2. classe estagiario da
carreira técnica, 4rea de 4udio-visuais, do quadro de pessoal nao
docente da Universidade da Beira Interior. (Isento de visto do

Tribunal de Contas, ao abrigo do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.)

3 de Fevereiro de 2006. — A Chefe de Divisdo do Expediente e
Pessoal, Alda Bebiano Ribeiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 3860/2006 (2.2 série). — Por despacho de 27 de
Janeiro de 2006 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacdo de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

Prof.? Doutora Maria Regina Dias Baptista Teixeira Anacleto, pro-
fessora associada do quadro da Faculdade de Letras desta Uni-
versidade — concedidas férias sabdticas parciais no 1.° semestre
do ano escolar de 2006-2007, com inicio em 1 de Outubro de 2006.

30 de Janeiro de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 3861/2006 (2.2 série). — Por despacho de 27 de
Janeiro de 2006 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacio de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

Doutor Filipe Jorge Fernandes Coelho, professor auxiliar de nomea-
¢do provisoria da Faculdade de Economia desta Universi-
dade — nomeado definitivamente na mesma categoria, com efeitos
retroactivos a 3 de Outubro de 2005. (Nao carece de verificacao
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Janeiro de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 3862/2006 (2.2 série). — Por despacho de 27 de
Janeiro de 2006 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

Licenciada Isabel dos Santos Ferreira Dias, técnica superior de
1.2 classe (area de gestdao) do quadro da Faculdade de Economia
desta Universidade — promovida a técnica superior principal (drea
de gestdo) do mesmo quadro, com efeitos a data do termo de
aceitagao.

31 de Janeiro de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Siméoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 3863/2006 (2.2 série). — Por despacho de 27 de
Janeiro de 2006 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

José Anténio Simdes Antunes, técnico de informatica, grau 1, nivel 2,
do quadro da Faculdade de Economia desta Universidade — pro-
movido a técnico de informatica, grau 2, nivel 1, do mesmo quadro,
com efeitos a data do termo de aceitagao.

31 de Janeiro de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Reitoria

Edital n.° 80/2006 (2.? série). — Faz-se saber que, perante esta
Reitoria, pelo prazo de 30 dias a contar do dia imediato ao da publi-
cagdo do presente edital no Didrio da Repuiblica, esta aberto concurso
documental para provimento de duas vagas de professor associado
do quadro de pessoal docente do Departamento de Quimica da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade, nos termos dos
artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e mais legislacdo vigente.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Margo, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracio Publica e da Ministra
da Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mengao: «<Em cumprimento
da alinea ) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.»
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Em conformidade com os artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitéria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e demais
legislacdo vigente, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tacdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
¢ aberto o concurso que contem, pelo menos, cinco anos
de efectivo servico na qualidade de docentes universitarios.

II — Os candidatos deverao apresentar os seus requerimentos no
Centro de Atendimento da Administracao da Universidade de Coim-
bra, Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3004-531 Coimbra, acompanhados
da seguinte documentagio:

a) Documento comprovativo de estarem nas condigdes exigidas
em qualquer das alineas do n.° 1;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum
vitae, com indicacdo das obras e trabalhos efectuados e publi-
cados, bem como das actividades pedagdgicas desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem a robustez necessaria
para o exercicio do cargo;

e) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as obri-
gacdes da Lei do Servico Militar;

f) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local do nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

E condigdo de preferéncia actividade pedagégica e cientifica nas
areas de Quimica Organica, Quimica de Processos Bioldgicos e ou
Espectroscopia Molecular.

IIT — 1 — A Reitoria deverd comunicar aos candidatos, no prazo
de trés dias, o despacho de admissdao ou nao admissao ao concurso.

2 — Ap6s a admissao, os candidatos ao concurso para professor
associado deverdo entregar, no prazo de 30 dias contados desde a
data de recepcao daquela comunicagao:

a) Quinze exemplares, impressos ou policopiados, de um rela-
tério que inclua o programa, os conteudos e os métodos do
ensino tedrico e pratico das matérias das disciplinas ou de
uma das do grupo de disciplinas do grupo a que respeita
o concurso, de acordo com o n.° 2 do artigo 44.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria;

Dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no
curriculum vitae.

b

~

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
na Faculdade e na Porta Férrea.

30 de Janeiro de 2006.— O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Edital n.° 81/2006 (2.2 série). — Faz-se saber que, perante esta
Reitoria, pelo prazo de 30 dias a contar do dia imediato ao da publi-
cagao do presente edital no Didrio da Repuiblica, esta aberto concurso
documental para provimento de uma vaga de professor catedratico
do quadro de pessoal docente do Departamento de Quimica da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade, nos termos dos
artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e demais legislacao vigente.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracdo Publica e da Ministra
da Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mencdo: «<Em cumprimento
da alinea i) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragido Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso

ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

Em conformidade com os artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e demais
legislacdo vigente, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de
outra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregacdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de anélogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregacao e contem, pelo menos, trés anos de
efectivo servico docente como professores ou professores con-
vidados daquelas categorias;

Os investigadores principais dos estabelecimentos do ensino

superior com, pelo menos, trés anos de efectivo servico na

categoria habilitados com o grau de doutores e com o titulo
de agregado.

d

-~

II — Os candidatos deverao apresentar os seus requerimentos no
Centro de Atendimento da Administracdo da Universidade de Coim-
bra, Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3004-531 Coimbra, acompanhados
da seguinte documentagao:

a) Documento comprovativo de estarem nas condi¢des exigidas
em qualquer das alineas don.° 1;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum
vitae, com indicacao das obras e trabalhos efectuados e publi-
cados, bem como das actividades pedagdgicas desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem a robustez necessaria
para o exercicio do cargo;

e) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as obri-
gagoes da Lei do Servico Militar;

f) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagoes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local do nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

E condi¢io de preferéncia actividade pedagégica e cientifica na
area de Quimica-Fisica.

III — 1 — A Reitoria deverd comunicar aos candidatos, no prazo
de trés dias, o despacho de admissao ou nao admissao ao concurso.

2 — Ap6s a admissao, os candidatos ao concurso para professor
catedratico deverdo entregar, no prazo de 30 dias, contados desde
a data de recepcao daquela comunicacdo, dois exemplares de cada
um dos trabalhos mencionados no curriculum vitae.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
na Faculdade e na Porta Férrea.

30 de Janeiro de 2006.— O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Edital n.° 82/2006 (2.2 série). — Faz-se saber que, perante esta
Reitoria, pelo prazo de 30 dias a contar do dia imediato ao da publi-
cacao do presente edital no Didrio da Repiiblica, esta aberto concurso
documental para provimento de uma vaga de professor associado
do 1.° grupo (Estudos Classicos) da Faculdade de Letras desta Uni-
versidade, nos termos dos artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e demais
legislacdo vigente.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracao Publica e da Ministra
da Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mengdo: «Em cumprimento





