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ao qual compete desenvolver as actividades previstas no n.° 2 do
artigo 36.° da Portaria n.° 257/2005, de 16 de Marco.

2 — De acordo com o n.° 4 do artigo 37.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, este procedimento encontra-se vélido, devendo pros-
seguir os seus termos ao abrigo da legislagao em vigor a data da
sua abertura.

3— 0O n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
na redaccao conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, prevé
que «os titulares dos cargos de direccao intermédia sao providos por
despacho do dirigente maximo do servi¢o ou organismo».

4 — De acordo com o n.° 2 do mesmo artigo, na redacgio primitiva
aplicavel a este procedimento, «a escolha devera recair no candidato
que em sede de apreciacao das candidaturas melhor corresponda ao
perfil pretendido para prosseguir as atribuicdes e objectivos do
Servico».

5 — Analisadas as 11 candidaturas apresentadas, verifica-se que
a candidata bacharel Cristina Sara da Silva Gongalves Vieira Correia
cumpre os requisitos obrigatérios e anunciados e possui experiéncia
e formacao relacionadas com as actividades a desenvolver, revelando
experiéncia em cargos de direccdo intermédia, especificamente na
area do cargo a prover, que melhor se adequa as atribuigdes acima
referidas e aos objectivos fixados.

6 — Ao abrigo das disposi¢des conjugadas do artigo 20.° e do n.° 8
do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgao
dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, ouvido o conselho de
administracdo fiscal, nomeio, em comissdo de servigo, a inspectora
tributdria principal do quadro de pessoal da Direccdo-Geral dos
Impostos bacharel Cristina Sara da Silva Gongalves Vieira Correia
no cargo de chefe da Divisdo de Liquidacdo dos Impostos sobre o
Rendimento e Despesa da Direcgdo de Finangas de Lisboa.

7 — A presente nomeacao produz efeitos a partir de 1 de Fevereiro
de 2006, pelo periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos
de tempo.

24 de Janeiro de 2006. — O Director-Geral, Paulo Moita de Macedo.

Curriculum vitae

1 — Dados pessoais

Nome — Cristina Sara Gongalves da Silva Correia.
Data de nascimento — 10 de Dezembro de 1963.

2 — Habilitacées académicas

Frequéncia da licenciatura em Auditoria do Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao de Lisboa.

Bacharelato em Contabilidade e Administragdo pelo Instituto Superior
de Contabilidade e Administragao do Porto.

3 — Desempenho profissional na Direccio de Financas de Lisboa

Desde o dia 28 de Janeiro de 2005 que exerce as funcdes de chefe
da Divisao de Liquidacdo dos Impostos sobre o Rendimento e
sobre a Despesa, em regime de substituicao.

Desde Julho de 1999 que exerce as fungdes de coordenadora da equipa
de IRS na Divisao de Liquidagao dos Impostos sobre o Rendimento
e sobre a Despesa.

Coordenadora das campanhas de recepcao da declaracao de rendi-
mentos de IRS — modelo n.° 3 nos anos de 2000, 2001 ¢ 2002.

Exerceu fungoes técnicas na equipa de apoio técnico da Divisao de
Liquidacao dos Impostos sobre o Rendimento e sobre a Despesa
no periodo compreendido entre Dezembro de 1998 e Julho de 1999.

Entre Setembro de 1997 e Novembro de 1998 exerceu fungdes técnicas
na equipa de IRC na Divisdo de Liquidacao dos Impostos sobre
o Rendimento e sobre a Despesa.

Entre Outubro de 1993 e Agosto de 1997 desenvolveu fungdes na
equipa de apoio técnico da Inspeccdo Tributaria, nomeadamente
na selecgdo e preparagao processual para fiscalizagao.

Entre 14 de Junho de 1989 e Setembro de 1993 exerceu fungoes
no Departamento de Fiscalizagao, pessoas colectivas, nas diversas
vertentes de IVA, IRC e outros impostos.

4 — Evolucio na carreira

Apés aprovagdo em concurso interno, foi nomeada inspectora tri-
butaria principal, com producdo de efeitos em 30 de Novembro
de 2004.

Apos aprovagao em concurso interno, foi nomeada perita de fisca-
lizacao tributaria — 1. (inspectora tributdria do nivel 2) em 3 de
Abril de 1997.

Em 14 de Junho de 1989, apés aprovagao em concurso externo, foi
nomeada perita fiscalizacdo tributaria de 2. classe estagidria.

5 — Desempenho profissional noutros organismos publicos

No ano lectivo de 1987-1988 desempenhou fungoes de docente da
disciplina de Matematica.

6 — Formacao profissional

Curso de formacao «Gerir, motivar e garantir o sucesso das equipas»,
ministrado pelo Centro de Formagao da Direcgao Geral dos
Impostos.

Curso de formacao «Comunicagdo interpessoal», ministrado pelo Ins-
tituto de Formagao Tributéria, da Administracdo Geral Tributaria.

Diversos cursos de formacao/reciclagem ministrados pelo Centro de
Formagdo da Direccdo-Geral dos Impostos na drea do IR/IVA.

Diversos cursos de formacao/reciclagem ministrados pelo Centro de
Formacgao da Direcgao-Geral dos Impostos nas areas de garantias
dos contribuintes e contencioso tributario.

Despacho n.° 3814/2006 (2.7 série). — 1 — A Direcgdo-Geral
dos Impostos publicitou, na bolsa de emprego publico e no Didrio
de Noticias de 3 de Marco de 2005, o procedimento destinado a selec-
¢ao do titular do cargo de chefe da Divisao de Liquidagao dos Impostos
sobre o Patriménio e Outros Impostos da Direc¢ao de Finangas de
Lisboa, ao qual compete desenvolver as actividades previstas no n.° 2
do artigo 36.° da Portaria n.° 257/2005, de 16 de Marco.

2 — De acordo com o n.° 4 do artigo 37.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, este procedimento encontra-se vélido, devendo pros-
seguir os seus termos ao abrigo da legislacio em vigor a data da
sua abertura.

3— O n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
na redacgdo conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, prevé
que «os titulares dos cargos de direccdo intermédia sdo providos por
despacho do dirigente maximo do servico ou organismo».

4 — De acordo com o n.° 2 do mesmo artigo, na redaccao primitiva
aplicavel a este procedimento, «a escolha deverd recair no candidato
que em sede de apreciacao das candidaturas melhor corresponda ao
perfil pretendido para prosseguir as atribuicdes e objectivos do
Servico».

5 — Analisadas as 12 candidaturas apresentadas, verifica-se que
a candidata licenciada Maria Helena da Cruz Lopes Lourengo cumpre
os requisitos obrigatdrios e anunciados e possui experiéncia e formagao
relacionadas com as actividades a desenvolver, revelando experiéncia
em cargos de direccdo intermédia, especificamente na area do cargo
a prover, que melhor se adequa as atribuicoes acima referidas e aos
objectivos fixados.

6 — Ao abrigo das disposi¢oes conjugadas do artigo 20.° e do n.° 8
do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgiao
dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, ouvido o conselho de
administracdo fiscal, nomeio, em comissdo de servico, a técnica de
administracéo tributdria do nivel 2 do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral dos Impostos licenciada Maria Helena da Cruz Lopes Lou-
renco no cargo de chefe da Divisdo de Liquidagao dos Impostos sobre
o Patriménio e Outros Impostos da Direc¢ao de Financgas de Lisboa.

7 — A presente nomeacao produz efeitos a partir de 1 de Fevereiro
de 2006, pelo periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos
de tempo.

24 de Janeiro de 2006. — O Director-Geral, Paulo Moita de Macedo.

Curriculum vitae

1 — Identificacao

Nome — Maria Helena da Cruz Lopes Lourengo.
Filiacao — José Anténio e Virginia da Cruz Lebre.
Data de nascimento — 2 de Dezembro de 1955.
Estado civil — casada.

Naturalidade — Lisboa (Sao Sebastido da Pedreira).

2 — Habilitacées literarias

Frequéncia do curso de Estudos Politicos do Institut d’Etudes Poli-
tiques de Paris.

Frequéncia do 1.° ano do curso de Direito da Faculdade de Direito
de Paris.

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito de Lisboa (Uni-
versidade Classica), na mencao de Ciéncias Juridicas.

3 — Experiéncia profissional

Tempo de servigo na carreira e na funcdo publica— 25 anos, apro-
ximadamente (desde 11 de Maio de 1981).

Desde 1981, tesoureira da Fazenda Publica, tendo detido todas as
categorias inerentes a carreira — atd a sua nomeagao como tesou-
reira de financas do nivel 1 em 2001.

Desde Novembro de 1999 exerce fungdes na Direcgao de Finangas
de Lisboa (Divisao de Liquidagdo dos Impostos sobre o Patriménio
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e Outros Impostos — DLIPOI) elaborando pareceres juridicos no
ambito da apreciacdo de recursos hierarquicos.

Durante o ano de 2004 — chefe de equipa na DLIPOI (DFL), em
acumulagao com as fungdes que vinha exercendo.

Exercicio (em substituicdo legal) do cargo de chefe de divisao (DLI-
POI) desde o inicio de Fevereiro de 2005.

Requerida em Janeiro de 2005 a transigdo para a carreira do GAT,
transitou para a categoria de TAT do nivel 2, por despacho do
subdirector-geral dos Impostos de 21 de Abril de 2005 (Didrio da
Republica, 2.% série, n.° 91, de 11 de Maio de 2005).

4 — Valorizacao profissional

Frequéncia de varios cursos promovidos pelo Centro de Formagao
da DGCI nomeadamente: curso de contabilidade para juristas,
reforma da tributagdo do patriménio, microinformatica — Micro-
soft Excel —nivel 1, reforma da tributagdo do patriménio —
imposto do selo, gerir, motivar e garantir o sucesso das equipas
e reforma da tributacdo do patrimdénio — novas aplicagoes e
procedimentos.

Frequéncia de varios seminarios, designadamente «Reforma do patri-
moénio» e «Orgamento do Estado».

Direcgéo de Finangas de Gaviéo

Aviso (extracto) n.° 2104/2006 (2.2 série). — Delegacdo de com-
peténcias. — Ao abrigo do artigo 94.° do Decreto Regulamentar n.°
42/83, de 20 de Maio, do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo e do artigo 62.° da lei geral tributaria, por se manterem
as competéncias especificas decorrentes do regime transitério ins-
tituido pelo artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 237/2004, de 18 de Dezembro,
delego no chefe da Seccao de Cobranga, técnico de administragao
tributaria do nivel 1 José Fernando da Silva Pio, as minhas com-
peténcias proprias, conforme se indica:

a) Proferir despachos de mero expediente, incluindo os pedidos
de certidao;

b) Verificar e controlar os servicos de forma que sejam res-
peitados os prazos fixados quer legalmente quer pelas ins-
tancias superiores;

¢) Assinar a correspondéncia relativa a Seccdo de Cobranga;

d) Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer peticdes e
exposicoes para apreciagao e decisao superior;

e) A responsabilizacdo pela organizacdo e conservacdo do
arquivo dos documentos respeitantes aos servigos adstritos
a Secgao;

f) Coordenar e controlar a execugdo do servigo mensal de modo
que seja assegurada a sua remessa atempada as entidades
destinatarias;

g) Providenciar que sejam prestadas com prontidao todas as res-
postas e informacoes pedidas pelas diversas entidades;

h) Tomar providéncias para que os utentes/contribuintes sejam
atendidos com prontidao e com qualidade;

i) O controlo da assiduidade dos funcionarios afectos a Secgao;

j) Emitir a certiddo a que se refere o artigo 34.°, n.° 1, do
imposto municipal sobre veiculos;

k) Instruir os pedidos para revenda de disticos do imposto muni-
cipal sobre veiculos, em conformidade com o artigo 10.°,n.° 9,
do respectivo Regulamento;

) Controlar as liquidagdes do imposto municipal sobre veiculos
e instruir os processos de liquidacao adicional ou de restituigao
oficiosa, consoante 0s casos;

m) Deferir e conceder isengdo do imposto de circulagao e de
camionagem, em conformidade com o artigo 4.° do respectivo
Regulamento e do n.° 10.1 do manual de cobranca;

n) Emitir a certiddo a que se refere o artigo 19.° do Regulamento
do Imposto de Circulacao e Camionagem;

0) Despachar os pedidos de fornecimento de disticos de subs-
tituicdo dos modelos n.*® 1-A, 2-A e 3-A do imposto de cir-
culacdo e de camionagem, em conformidade com o artigo 20.°
do respectivo Regulamento e do n.° 10.2 do manual de
cobranca;

p) Desenvolver as ac¢des necessarias a correcgdo dos erros come-
didos no registo informatico das declaragoes do modelo n.° 6,
de ICI e ICA, de conformidade com o respectivo manual
de cobranga e instrugdes complementares;

q) Substituir-me nas minhas auséncias e impedimentos.

O presente despacho produz efeitos a partir de 18 de Janeiro de
2005, ficando por este meio ratificados todos os despachos entretanto
proferidos sobre as matérias ora objecto de delegacao.

10 de Outubro de 2005. — O Chefe do Servico de Finangas, Antonio
Pedro Seerino da Rosa.

Direcgao de Finangas de Vila Nova de Gaia

Despacho (extracto) n.° 3815/2006 (2.2 série). — Delegacdo de
competéncias. — Ao abrigo do artigo 94.° do Decreto Regulamentar
n.° 42/83, de 20 de Maio, do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e do artigo 62.° da lei geral tributaria, delego as minhas
competéncias nos chefes de finangas-adjuntos tal como se indica:

I — Chefia das secgoes:

Secgdo da Tributagdo do Rendimento e Despesa — Ana Leonor
Limas de Morais, TAT 1, em regime de substituicao;

Secgdo da Tributacao do Patriménio — Jorge Manuel da Silva
Lopes, TAT 2;

Secgdo da Justica Tributdria — Luis Filipe Pereira de Oliveira,
TAT 1, em regime de substituicdo; _

Secgdo da Cobranca — Armando Angelo Rodrigues Lopes,
TAT 1, em regime de substituicdo.

IT — Atribuicdo de competéncias. — Aos chefes de finangas-adjun-
tos, sem prejuizo das fungdes que pontualmente lhes venham a ser
atribuidas pelo chefe de finangas ou seus superiores hierarquicos,
bem como da competéncia que lhes atribui o artigo 93.° do mesmo
Decreto Regulamentar n.° 42/83, e que ¢ assegurar, sob minha orien-
tacao e supervisao, o funcionamento das seccoes e exercer a adequada
accao formativa e disciplinar relativa aos funciondrios, competira:

IIT — De caréacter geral:

1) Proferir despachos de mero expediente, incluindo os de pedi-
dos de certidao a emitir pelos funcionarios da respectiva sec-
¢ao, controlando a correccdo das contas de emolumentos,
quando devidos, e fiscalizando as isengdes dos mesmos,
quando mencionadas;

2) Verificar e controlar os servicos de forma que sejam res-
peitados os prazos objectivos fixados quer legalmente quer
por instancias superiores;

3) Assinar a correspondéncia expedida, com excepcao da dirigida
a instancias hierarquicamente superiores bem como a outras
entidades estranhas a DGCI de nivel institucional relevante;

4) Assinar os mandados de notificacdo e as notificacoes a efec-
tuar por via postal;

5) Assinar a distribuir documentos que tenham a natureza de
expediente necessario;

6) Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer petigdes e
exposicoes para apreciagao e decisdo superior;

7) Instruir e informar os recursos hierarquicos;

8) A competéncia a que se refere o artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 500/79, de 22 de Dezembro, e a alinea /) do artigo 59.°
do Regime Geral das Infracgdes Tributérias, para levantar
autos de noticia;

9) Assinar os documentos de cobranca e de operacdes de tesou-
raria a emitir pelo servigo de finangas;

10) Responsabilizacdo pela organizagdo e conservagao do arquivo
dos documentos respeitantes aos servicos adstritos a seccao;

11) Coordenar e controlar a execugdo do servico mensal bem
como a elaboracao das relagdes, mapas contabilisticos e outros
respeitantes ou relacionados com os servigos respectivos, de
modo que seja assegurada a sua remessa atempada as enti-
dades destinatéarias;

12) Providenciar para que sejam prestadas com prontiddo todas
as respostas e informacoes pedidas pelas diversas entidades;

13) Tomar as providéncias necessarias para que os utentes sejam
atendidos com a prontidao possivel e com qualidade;

14) Controlo de assiduidade, pontualidade, faltas e licencas dos
funcionarios em servi¢o na respectiva secgao;

15) Promover a organizagdo e conservacio em boa ordem do
arquivo de documentos e processos ¢ demais assuntos rela-
cionados com a respectiva secgao;

16) Verificar e controlar os procedimentos de liquidagdo das coi-
mas e o direito a redugao nos termos do artigo 29.° do RGIT,
tendo presente o preceituado nos artigos 30.° e 31.° do mesmo
diploma legal;

17) Verificar o andamento e controlo de todos os servigos a cargo
da secgao, incluindo os nao delegados, tendo em vista a sua
perfeita e atempada execugao.

IV — De carécter especifico:

A adjunta, em regime de substitui¢do, Ana Leonor Limas de Morais,
que chefia a Seccdo da Tributacio do Rendimento e Despesa,
competira:

1) Coordenar e controlar todo o servi¢o relacionado com o
imposto sobre e rendimento das pessoas singulares (IRS) e
com o imposto sobre o rendimento das pessoas colectivas
(IRC), promover todos os procedimentos e praticar todos





