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11 — O Presidente do Conselho de Escola mandara, de imediato,
extrair e distribuir por cada um dos membros do 6rgdo um duplicado
das candidaturas recebidas.

12 — Nos oito dias uteis ap6s o termo do prazo de apresentacdo das
candidaturas, o Conselho de Escola retine para audi¢@o publica e em
separado de cada um dos candidatos, tendo em vista a discussdo com os
mesmos dos respetivos programas de a¢do apresentados.

13 — Nos seis dias uteis apos a referida audigdo publica, o Conselho
de Escola procedera a elei¢do do Presidente da FMH, em reunifo a qual
poderao assistir os candidatos.

14 — Na eleicao, os nomes dos candidatos sdo submetidos a votagado
mediante o preenchimento de um boletim de voto.

15 — Do boletim de voto constardo os nomes dos candidatos por
ordem alfabética, com um quadrado em branco a frente de cada um deles.

16 — Cada eleitor devera assinalar com uma cruz o quadrado referente
ao nome do candidato que escolheu.

17 — Depois de preenchido, o boletim de voto ¢ dobrado em quatro
e entregue ao Presidente do Conselho de Escola.

18 — Recebidos os boletins, o Presidente do Conselho de Escola pro-
cede de imediato ao escrutinio, e os nomes dos votados serdo ordenados
por ordem decrescente do niimero de votos obtidos.

19 — E eleito o candidato que obtiver a maioria absoluta dos votos
validamente expressos, ndo se considerando como tal os votos em branco.

20 — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta nos termos do
disposto no niimero anterior, a votagdo ¢é repetida.

21 — Caso existam trés ou mais candidatos, a votagao repetida incidira
apenas sobre os dois candidatos mais votados.

22 — Subsistindo a falta de maioria absoluta, qualquer dos dois
candidatos mais votados podera retirar a sua candidatura no decurso
da propria reunido.

23 — Se uma das duas candidaturas for retirada, repetir-se-a a votagao
mais uma vez.

24 — Se ainda assim se mantiver a falta de maioria absoluta, a reunido
eleitoral do Conselho de Escola procedera, no prazo de trés dias tteis,
a ultima repeti¢do da votagdo.

25 — Nao se atingindo a maioria absoluta, o Presidente do Conselho
de Escola publicitara o anuncio de abertura de um novo processo eleitoral
nos termos dos n.” 3 e seguintes do presente artigo.

Artigo 18.°

Eleicio dos Presidentes dos Conselhos de Escola,
Cientifico e Pedagogico

1 — A eleigdo dos Presidentes dos Conselhos de Escola, Cientifico
e Pedagogico da FMH ¢ feita com base em propostas uninominais es-
critas, apresentadas em reunido dos respetivos 6rgdos por um ou mais
dos seus membros.

2 — Os nomes propostos constardo do boletim de voto, com um
quadrado em branco a frente de cada um deles, procedendo-se depois a
votagao, nos termos fixados para a elei¢ao do Presidente da FMH, com
as necessarias adaptagoes.

Artigo 19.°
Revisao

O presente Regulamento Eleitoral s6 pode ser revisto nas condigdes
estabelecidas para a alteracdo dos Estatutos da FMH.
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Despacho n.° 2785/2014

Considerando que nos termos do artigo 46.° n.° 1 dos Estatutos da
Universidade de Lisboa (ULisboa), aprovados pelo Despacho Normativo
n.° 5-A/2013 de 18 de abril, publicados no Didrio da Republica, 11 serie
n.° 77, de 19 de abril, as unidades organicas da Universidade procedem
a revisdo dos seus Estatutos;

Considerando que o Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade
de Lisboa, aprovou os respetivos Estatutos submetendo-os ao Reitor
para homologacao;

Tendo sido realizada a sua apreciagdo nos termos do regime legal
aplicavel,

Ao abrigo do disposto na alinea b) don.° 1 do artigo 26.° dos Estatutos
da ULisboa, determino:

1) Sdo homologados os Estatutos do Instituto de Ciéncias Sociais da
Universidade de Lisboa os quais vao publicados em anexo ao presente
despacho.

2) Este despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao
no Diario da Republica.

7 de fevereiro de 2014. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.
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Estatutos
Instituto de Ciéncias Sociais
Universidade de Lisboa

Preambulo

O Instituto de Ciéncias Sociais foi criado na Universidade (Classica)
de Lisboa pelo Decreto-Lei n.° 46 de 10 fevereiro de 1982, que o defi-
niu como um “organismo interdisciplinar de investigacdo e formagao
cientificas”. O ICS tem a sua origem na institucionaliza¢do do Gabi-
nete de Investigagdes Sociais (GIS), organismo fundado em 1962 pelo
pioneirismo de Adérito Sedas Nunes. Ai se investigavam as realidades
sociais e os problemas especificos da sociedade portuguesa, a0 mesmo
tempo que se levava a cabo a formagdo de especialistas em ciéncias
sociais, até entdo quase inexistentes no Pais.

Desde a sua criagdo, o ICS cresceu, diferenciou-se e enriqueceu o
seu capital cientifico e humano, tendo-lhe sido concedida em 1991 a
capacidade de conferir graus académicos de po6s-graduacdo. Em reco-
nhecimento das suas contribui¢des cientificas para o tecido nacional e
internacional na area da Ciéncias Sociais foi-lhe atribuido em 2002 o
estatuto de Laboratorio Associado, distingao que tem sido validada ao
longo dos ultimos anos por avaliagdes internacionais.

A sociedade portuguesa tem entretanto registado um processo de
mudangas multiplas e aceleradas em todos os dominios, incluindo um
crescente reconhecimento da necessidade de internacionalizagdo. As
estruturas de investigagdo nacionais e internacionais t€ém sido objeto de
reestruturagao e expansao; o ensino das ciéncias sociais tem conhecido
um notavel incremento; e a transferéncia de conhecimento, com impacto
no desenho de politicas publicas, torna-se uma dimensao fundamental
da missdo das universidades.

Por outro lado, a nova configuragao da autonomia universitaria, assim
como a fus@o da Universidade de Lisboa e da Universidade Técnica de
Lisboa, operada pelo Decreto-Lei n.° 266-E/2012, de 31 de dezembro,
dando origem a uma nova instituicdo denominada Universidade de
Lisboa e a consequente elaboracgdo de novos Estatutos da Universidade,
determinam que o Instituto de Ciéncias Sociais reveja os seus proprios
Estatutos e os adapte a uma realidade maior ¢ mais diversificada, que
integra outras Escolas e ramos do saber.

Por todos estes motivos, conservando-se embora a natureza do
Instituto como «organismo interdisciplinar de investigagdo e forma-
¢do cientificas», ndo poderiam manter-se inalteradas nem a defini¢do
estatutaria das suas atividades, nem as suas estruturas organicas e
funcionais.

Nestes termos, a Assembleia do Instituto, ao abrigo do disposto no
n.° 6 do artigo 41.° e no artigo 46.°, ambos dos Estatutos da Universidade
de Lisboa, homologados pelo despacho normativo n.° 5-A/2013 de 18
de abril de 2013, publicados no Didrio da Republica, 2. série, de 19
de abril, aprova os seguintes Estatutos do Instituto de Ciéncias Sociais
da Universidade de Lisboa:

TITULO I
Principios fundamentais

Artigo 1.°
Natureza

1 — O Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa ¢
uma instituicdo interdisciplinar de investigagdo, formacdo avangada,
extensdo universitaria e disseminagao cientifica na area das ciéncias
sociais, tendo por missao:

a) Estudar as sociedades contemporaneas, com especial énfase na
realidade portuguesa e nas sociedades e culturas com as quais exis-
tem relagdes historicas, quer no espago europeu, quer noutros espacos
geograficos, abarcando areas como a Antropologia Social e Cultural,
a Ciéncia Politica, a Economia, a Geografia Humana, a Histodria, a
Psicologia Social e a Sociologia;

b) Ministrar ensino pos-graduado em Ciéncias Sociais, com uma orien-
tacdo para a investigagao associada a projetos em curso, privilegiando a
integracdo numa comunidade internacionalizada e interdisciplinar que
promove a mobilidade através de programas em rede;

¢) Realizar atividades alargadas de extensdo universitaria e dissemi-
nagdo cientifica, assumindo especial relevo os Observatorios sobre a
Sociedade Portuguesa, nomeadamente a investigagdo com impacto nas
politicas publicas e a sua difusdo.
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2 — O Instituto de Ciéncias Sociais é uma pessoa coletiva de direito
publico, integrada na Universidade de Lisboa, detendo autonomia cul-
tural, cientifica e pedagdgica, bem como autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

3 — As capacidades de gozo e de exercicio do Instituto de Ciéncias
Sociais sdo determinadas e delimitadas pelo disposto na lei, nos Estatutos
da Universidade e nos presentes Estatutos.

Artigo 2.°
Atribuicées
Constituem atribui¢des fundamentais do Instituto:

a) Realizar, por si ou em colaboragdo com entidades publicas ou pri-
vadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, estudos e investigagdes
de indole fundamental e aplicada ou ainda orientados para o ensino,
incentivando a difus@o internacional da producdo cientifica dos seus
investigadores e docentes, bem como a valorizagdo social e econémica
dos resultados obtidos;

b) Ministrar formagao superior, ao nivel da pos-graduacao, organi-
zando ou participando na organizagio de cursos conferentes dos graus
de mestre e doutor;

¢) Organizar outros cursos nao conferentes de grau e outras atividades
de especializagdo e aprendizagem ao longo da vida;

d) Organizar provas de habilitacdo e de agregagdo num ramo de
conhecimento ou especialidade pertencentes a uma das grandes areas
disciplinares, definidas pela Universidade e conceder o respetivo
titulo;

e) Acolher investigadores, docentes e estudantes no ambito das Li-
nhas Tematicas e dos Grupos de Investigagdo do Instituto, existentes
ou a criar;

f) Promover a realizagdo de coloquios, seminarios e outras reunides
cientificas;

2) Encarregar-se da realizagdo de estudos, investigagdes e outros tra-
balhos que lhe sejam encomendados por entidades, piblicas ou privadas,
nacionais, estrangeiras ou internacionais e, bem assim, cometer a outras
entidades, nacionais ou estrangeiras, a realizagao de trabalhos necessarios
a execugdo dos programas de atividades do Instituto;

h) Participar na definig¢do e execug@o da politica de investigacdo e de
ensino no dominio especifico da sua atividade, além de fornecer pericia
no ambito das politicas sociais publicas;

i) Colaborar com as outras Escolas da Universidade de Lisboa e
com outras Universidades portuguesas, estrangeiras e internacionais na
realizagdo de projetos de investiga¢do, de cursos e de quaisquer outras
atividades de interesse comum;

J) Contribuir para o desenvolvimento e valoriza¢do das ciéncias sociais
na Universidade de Lisboa;

k) Proporcionar a realizagao pessoal e profissional dos seus investi-
gadores e docentes, garantindo a liberdade académica;

/) Promover a qualidade de vida e de trabalho dos estudantes, apoiando
o associativismo estudantil e proporcionando condi¢des para a sua
afirmacao;

m) Estimular a participacdo dos estudantes na vida académica e
social, bem como em atividades cientificas, culturais, artisticas ou
desportivas e de apoio ao desenvolvimento de competéncias extra-
curriculares;

n) Promover a ligacdo dos antigos estudantes ao Instituto a fim de
beneficiar da sua contribuig@o para o desenvolvimento do mesmo;

0) Proporcionar ao pessoal ndo investigador e ndo docente a realiza-
¢do pessoal e profissional, garantindo condigdes de formacdo, a nivel
nacional e internacional, com vista a obtencdo de qualificagdes técnicas
de elevado nivel,;

p) Promover, enquanto instituicdo primordialmente vocacionada para
a investigacdo cientifica, a publicagdo dos produtos realizados;

q) Promover a difusdo do conhecimento cientifico e a dissemi-
nacdo publica dos resultados das investigacGes e outras atividades
cientificas;

r) Promover a criagdo de infraestruturas de conhecimento, por si ou em
colaboragao, designadamente bases de dados, arquivos e observatorios,
colocando essa informagdo ao servigo da comunidade.

Artigo 3.°
Autonomia

1 — No ambito da autonomia que lhe ¢ reconhecida no n.° 2 do
artigo 1.°, o Instituto goza de liberdade na defini¢do dos seus objetivos
e programas de investigagdo e de ensino.

2 — Nos termos da lei, dos Estatutos e dos regulamentos gerais da
Universidade, e ainda destes Estatutos, o Instituto de Ciéncias Sociais
goza de poder regulamentar proprio.
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Artigo 4.°
Insercio na Universidade

1 — O Instituto de Ciéncias Sociais ¢ solidario com as demais uni-
dades da Universidade na complementaridade dos saberes, na abertura
a uma visdo interdisciplinar, na investigac@o cientifica e na prestacdo
de servigos a sociedade.

2 — O Instituto de Ciéncias Sociais participa nos 6rgaos de governo
da Universidade e enquadra a sua a¢@o no ambito das deliberagdes por
eles tomadas.

Artigo 5.°
Outras entidades

O Instituto de Ciéncias Sociais pode, nos termos da lei, constituir
ou participar na constituicdo de pessoas coletivas de direito privado,
precedendo autorizagdo do Conselho de Escola.

Artigo 6.°
Avaliacio

1 — O Instituto de Ciéncias Sociais promove periodicamente, nos
termos da lei, a avaliagdo interna da sua qualidade, em articulagdo
com os dispositivos de avaliagdo e de garantia de qualidade da Uni-
versidade.

2 — No ambito da investigagao cientifica, o Instituto de Ciéncias
Sociais promove regularmente a avaliacdo institucional e indivi-
dual dos seus membros, a0 mesmo tempo que fornece os resultados
dessa avaliacdo as entidades competentes para efeitos de avaliagdo
externa.

3 — Para realizar os trabalhos de avaliagdo interna e de garantia
da qualidade previstos na lei constitui-se uma Comissao de Avaliagdo
Interna, em termos a regulamentar pelo Conselho de Escola, de acordo
com a lei.

4 — Visando assegurar a exigéncia de qualidade das atividades desen-
volvidas, o Instituto de Ciéncias Sociais institui uma Comissdo Externa
de Acompanhamento, a designar pelo Conselho Cientifico.

TITULO IT

Organizagao interna

Artigo 7.°
Estruturas de investigacio e formacao

1 — Os projetos de investigagdo constituem o principio basico de
estruturag@o das atividades cientificas.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, os projetos de
investigagdo enquadram-se em linhas tematicas e grupos de investi-
gacao.

3 — A organizag@o anteriormente referida e as demais atividades
cientificas do Instituto primam pela liberdade de investigacao que nio
pode ser cerceada por estruturas formais de coordenagéo, sem deixar de
ter em conta as responsabilidades publicas do Instituto.

4 — Para efeitos de ingresso e de progressdo na carreira de in-
vestigacdo cientifica, o Instituto define, sempre que necessario, as
grandes areas disciplinares em que devem ser abertos os respetivos
concursos.

5 — Em articulag@o com a investigagdo conduzida no Instituto, este
desenvolve programas de pods-graduagdo conducentes a obtengdo de
graus académicos pela Universidade de Lisboa.

6 — Para a realizacdo da atividade de pds-graduagao € instituida uma
comissao de estudos pos-graduados, na qual serdo delegadas pelo conse-
lho cientifico as competéncias necessdrias para uma atuagao eficaz.

Artigo 8.°
Servigos técnicos e administrativos

1 — Os servigos técnicos e administrativos desenvolvem todas as
atividades de apoio as atividades de investigacdo, de ensino e de fun-
cionamento geral do Instituto.

2 — A organizagao e fungdes dos servicos técnicos e administrativos
do Instituto sdo objeto de regulamento a aprovar pelo Diretor do Instituto,
sob proposta do Diretor Executivo.

3 — Os servigos técnicos e administrativos sdo dirigidos pelo Diretor
Executivo.
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TITULO Il
Orgaos do Instituto

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 9.°
Orgios
1 — Sao o6rgaos de governo do Instituto:

a) O Conselho de Escola;
b) O Diretor;

¢) O Conselho Cientifico;
d) O Conselho Pedagogico;
e) O Conselho de Gestao.

2 — O Instituto compreende ainda um Conselho de Desenvolvimento
Institucional.

Artigo 10.°
Eleicdes

1 — Todas as elei¢des previstas nos presentes Estatutos sdo reali-
zadas por sufragio pessoal e secreto, de acordo com o Regulamento
Eleitoral, o qual constitui o Anexo I a estes Estatutos e dos quais faz
parte integrante.

2 — Perdem o mandato os titulares:

a) Que deixem de ter vinculo a Universidade ou que deixem de per-
tencer aos corpos por que tenham sido eleitos;

b) Que faltem, sem motivo justificado, a mais de trés reunides con-
secutivas;

¢) Que sejam condenados em processo disciplinar durante o periodo
do mandato.

3 — A perda do mandato ¢ declarada pelo presidente do 6rgéo, com
possibilidade de recurso para o plenario, sem efeito suspensivo.

Artigo 11.°
Regimentos e Participa¢io

1 — Os orgdos colegiais previstos no artigo 9.° devem aprovar um
regimento interno proprio, definindo, se for caso disso, os respetivos
modos de funcionamento, incluindo o calendario das reunides.

2 — Todos os titulares de 6rgaos do Instituto tém o dever de participar
nas reunides e nas outras atividades dos 6rgdos a que pertengam.

CAPITULO I
Conselho de Escola

Artigo 12.°
Composicio

1 — Compdem o Conselho de Escola quinze membros, assim dis-
tribuidos:

a) 9 Investigadores e docentes;

b) 2 Estudantes;

¢) 1 Membro do pessoal ndo investigador e ndo docente;
d) 3 Membros externos.

2 — Os membros a que se refere a alinea @) do n.° 1 sdo eleitos pelo
conjunto dos investigadores e docentes.

3 — Os membros a que se refere a alinea b) do n.° 1 sdo eleitos pelo
conjunto dos estudantes de todos os ciclos de ensino do Instituto.

4 — O membro a que se refere a alinea ¢) do n.° 1 ¢ eleito pelo con-
junto do pessoal ndo investigador e ndo docente.

5 — Os membros a que se refere a alinea @) do n.° 1 sdo cooptados
pelos membros eleitos do Conselho de Escola, em lista conjunta que deve
obter a maioria absoluta dos votos, tendo o seu mandato uma duracdo
idéntica a dos membros eleitos.

Artigo 13.°

Durac¢io do mandato

1 — O mandato dos membros a que se referem as alineas a), c)e d)
do n.° 1 do artigo anterior ¢ de quatro anos, renovavel.
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2 — O mandato dos membros a que se refere a alinea ) do n.° 1 do
artigo anterior ¢ de dois anos, ndo renovavel.

Artigo 14.°
Competéncia
1 — Compete ao Conselho de Escola:

a) Eleger o Diretor do Instituto;

b) Organizar o procedimento de elei¢do do Diretor do Instituto, bem
como suspendé lo e destitui-lo nos casos previstos no artigo 19.°%;

¢) Apreciar os atos do Diretor do Instituto e do Conselho de Gestdo;

d) Aprovar alteragdes aos Estatutos do Instituto e ao Regulamento
Eleitoral anexo, nos termos do artigo 38.°, para submisséo a homolo-
gagdo reitoral;

e) Apreciar e discutir os problemas fundamentais de funcionamento
do Instituto;

/) Aprovar o seu regimento;

2) Definir as modalidades de organizagdo interna;

h) Eleger o seu Presidente;

i) Desempenhar as demais fungdes previstas na lei, nos Estatutos ou
nos regulamentos da Universidade.

2 — Compete ao Conselho de Escola, sob proposta do Diretor do
Instituto:

a) Aprovar as opgdes estratégicas fundamentais para o periodo do
mandato e o plano de agdo para o mandato do Diretor do Instituto;

b) Aprovar a criagao de pessoas coletivas de direito privado, consti-
tuidas nos termos do artigo 5.°%;

¢) Aprovar o orcamento e o plano de atividades apresentado pelo
Diretor do Instituto, devendo deles constar, devidamente fundamentada,
a afetagdo de recursos;

d) Aprovar o relatorio anual de atividades e contas.

3 — Compete ao Conselho de Escola, sob proposta do seu Presidente,
solicitar pareceres internos ou externos sobre as matérias referidas nas
alineas a)a d) do niimero anterior.

4 — O Presidente do Conselho de Escola ¢ eleito de entre os seus
membros.

5 — Compete ainda ao Presidente do Conselho de Escola promover
a realizagdo, com agenda previamente anunciada, de um forum bienal
de discussao das linhas gerais e dos principios orientadores da atividade
do Instituto, sem fins deliberativos, aberto a participagdo de todos os
membros, estudantes e colaboradores do Instituto.

Artigo 15.°
Reunioes

1 — O Conselho de Escola reune, ordinariamente, duas vezes por ano
e, extraordinariamente, por convocacdo do seu Presidente, a pedido do
Diretor do Instituto ou de um ter¢o dos seus membros.

2 — O Diretor do Instituto participa nas reunides, sem direito a voto.

3 — Por decis@o do Presidente do Conselho de Escola podem par-
ticipar nas reunides, sem direito a voto, outros membros do ICS, no-
meadamente os membros do Conselho de Gestdo, pessoal técnico e
personalidades externas convidadas para se pronunciarem sobre assuntos
da sua especialidade.

CAPITULO III
Diretor

Artigo 16.°
Eleicao
1 — O Diretor do Instituto ¢ eleito pelo Conselho de Escola, nos

termos do Regulamento Eleitoral anexo aos presentes Estatutos.
2 — O procedimento de elei¢do inclui designadamente:

a) O anuncio publico da abertura de candidaturas;

b) A apresentagao de candidaturas;

¢) A audigao publica dos candidatos com apresentagdo do seu pro-
grama de agdo e discussdo pelo Conselho de Escola;

d) A votagao final do Conselho de Escola, por voto secreto.

3 — O Diretor ¢ eleito entre qualquer investigador ou professor do
Instituto, ou ainda professores ou investigadores de outras institui¢des
nacionais ou estrangeiras de ensino universitario ou de investigagao.

4 — Nio pode ser eleito Diretor quem se encontre na situagdo de
aposentado ou quem incorra noutras inelegibilidades previstas na lei.
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Artigo 17.°
Duracio do mandato

1 — O mandato do Diretor ¢ de 2 anos, podendo ser renovado
trés vezes.

2 — A eventual renovagdo de mandato do Diretor cessante ndo dis-
pensa o processo concursal referido no n.° 2 do artigo anterior.

Artigo 18.°
Exercicio do cargo

1 — O cargo de Diretor do Instituto é exercido em regime de dedi-
cacdo exclusiva.

2 — O Diretor fica dispensado, querendo, de servigo docente ou de
investigagdo, sem prejuizo de, por sua iniciativa, as poder cumprir total
ou parcialmente.

Artigo 19.°
Suspensio e destituicio

Em situacdo de gravidade para a vida do Instituto, o Conselho de
Escola, convocado especificamente pelo seu Presidente ou a requeri-
mento de um tergo dos seus membros, pode deliberar, por maioria de
dois ter¢os do numero estatutario dos seus membros, a suspensdo do
Diretor do Instituto e, apos o devido procedimento administrativo, por
idéntica maioria, a sua destitui¢ao.

Artigo 20.°
Competéncia
1 — Compete ao Diretor do Instituto:

a) Dirigir o Instituto e representa-lo perante os 6rgdos da Universidade
e perante o exterior;

b) Elaborar e apresentar ao Conselho de Escola as opgdes estratégicas
fundamentais para o periodo do mandato, o orcamento e o plano de
atividades, bem como o relatério de atividades e contas;

c¢) Assegurar a concretizagdo e dinamizar a execugdo das opgdes es-
tratégicas e do plano de atividades aprovados pelo Conselho de Escola;

d) Assegurar o bom funcionamento do Instituto, em todas as suas
atividades de investigagdo, ensino e prestacdo de servigos a comuni-
dade;

e) Assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas pelos 6rgaos
colegiais do Instituto;

f) Definir as regras de utilizacdo dos espacos e das instalagdes;

g) Aprovar o calendario e horario das atividades letivas, ouvidos o
Conselho Cientifico e o Conselho Pedagogico;

h) Exercer o poder disciplinar que lhe seja delegado pelo Reitor;

i) Exercer as fungdes cometidas pelos Estatutos da Universidade de
Lisboa e as que lhe sejam delegadas pelo Reitor.

2 — Relativamente aos servigos do Instituto, compete ao Diretor:

a) Orientar e superintender na gestdo administrativa e financeira
do Instituto, assegurando a eficiéncia no emprego dos seus meios e
recursos;

b) Designar, nos termos da lei, o Diretor Executivo do Instituto;

¢) Presidir ao Conselho de Gestao e nomear os vogais deste Conselho;

d) Assegurar a integragdo da gestdo administrativa do Instituto
na gestdo administrativa geral da Universidade, nos termos da lei;
e) Assegurar a participagdo do Instituto nos Servigos Partilhados da
Universidade;

) Elaborar o orcamento e o plano de atividades do Instituto e assegurar
a sua concretizagao;

g) Fixar as propinas correspondentes aos cursos ndo conferentes de
grau.

3 — Relativamente a gestdo de recursos humanos, compete ao Diretor:

a) Orientar e superintender na gestao dos recursos humanos do Insti-
tuto, sem prejuizo das competéncias proprias do Conselho de Gestao;

b) Concretizar, nos termos da lei e dos Estatutos da Universidade de
Lisboa, o recrutamento do pessoal de investigagdo e docente;

¢) Promover, nos termos da lei e dos Estatutos da Universidade de
Lisboa, o recrutamento do pessoal ndo investigador e ndo docente;

d) Praticar todos os atos previstos na lei relativamente a situacdo e a
carreira do pessoal de investigagdo e docente ao servigo do Instituto, sem
prejuizo das competéncias do Conselho Cientifico e do Reitor.

4 — O Diretor assume ainda todas as competéncias que por lei ou
pelos Estatutos ndo sejam atribuidas a outros 6rgdos do Instituto.
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Artigo 21.°
Subdiretores

1 — O Diretor pode ser coadjuvado por subdiretores, escolhidos de
entre investigadores ou professores do ICS, por ele livremente nomeados
e exonerados, nos quais pode delegar competéncias.

2 — O exercicio do cargo de subdiretor ¢ incompativel com a quali-
dade de membro do Conselho de Escola.

CAPITULO IV

Conselho Cientifico

Artigo 22.°
Composicao

1 — O Conselho Cientifico ¢ composto por 15 investigadores e do-
centes, sendo a maioria dos seus membros escolhida de entre professores
e investigadores de carreira, nos termos do n.° 2 do artigo 102.°, da Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro.

2 — Os membros a que se refere o niimero anterior sdo eleitos pelo
conjunto dos investigadores e docentes de carreira e pelo conjunto dos
investigadores e docentes doutorados, em regime de tempo integral, com
contrato de duragdo ndo inferior a um ano, qualquer que seja a natureza
do seu vinculo a instituigdo, nos termos do Regulamento Eleitoral anexo
aos presentes Estatutos.

3 — Caso ndo seja membro do Conselho Cientifico, o Diretor do Ins-
tituto participa e pode intervir nas suas reunides, sem direito a voto.

Artigo 23.°
Durag¢ao do mandato

1 — O mandato do Presidente do Conselho Cientifico é de dois anos,
renovavel, ndo podendo os mandatos consecutivos exceder 8 anos.

2 — O mandato dos membros do Conselho Cientifico é de dois anos,
renovavel.

Artigo 24.°
Competéncia
1 — Compete ao Conselho Cientifico:

a) Eleger o Presidente de entre os seus membros;

b) Elaborar o seu regimento;

¢) Definir os seus modos de organizagao interna;

d) Apreciar o plano de atividades do Instituto;

e) Pronunciar-se sobre as atividades de investiga¢do cientifica do
Instituto;

f) Promover a publicacdo e divulgacdo ptblica das atividades de
investigacdo e dos seus resultados;

2) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagdo de acordos e de par-
cerias internacionais;

h) Fazer propostas e dar pareceres relativos a aquisi¢ao de equipa-
mento cientifico, bibliografico e documental;

i) Nomear os Coordenadores das Linhas Tematicas e os responsaveis
dos Grupos de Investigagao, sob proposta do Diretor do ICS;

J) Nomear os Coordenadores dos Observatorios e o Coordenador do
Conselho dos Observatorios, sob proposta do Diretor do ICS;

k) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e aprovar os
planos dos ciclos de estudos ministrados;

/) Organizar e deliberar sobre a distribuicdo do servigo docente,
sujeitando-a a homologagdo do Diretor do Instituto;

m) Divulgar toda a informacdo referente aos ciclos de estudos a
decorrer, bem como as dissertagdes em curso;

n) Deliberar sobre equivaléncias de disciplinas e graus académicos,
nos termos da lei;

0) Propor ou pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escolares;

p) Promover a realiza¢do de cursos nio conferentes de grau;

q) Apreciar a orientagdo da revista Andlise Social e de outras publi-
cacdes periddicas que venham a ser editadas;

r) Emitir apreciacdes gerais sobre as atividades da Biblioteca, do
Arquivo de Historia Social e da Imprensa de Ciéncias Sociais;

s) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distin-
¢oes honorificas, designadamente sobre a concessao do grau de Doutor
Honoris Causa nas suas areas de especialidade pela Universidade de
Lisboa;

f) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei,
pelos Estatutos ou pelos regulamentos da Universidade.
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2 — Relativamente a provas académicas, pessoal de investigagéo e
docente, compete ao Conselho Cientifico:

a) Aprovar os temas e planos de trabalho das dissertagdes de mestrado
e de doutoramento;

b) Nomear os orientadores das dissertacdes de mestrado e de dou-
toramento;

¢) Propor a constitui¢do dos juris de mestrado;

d) Propor a constitui¢ao dos juris de doutoramento;

e) Propor a constituicdo dos juris das provas de habilitagdo e de
agregagao;

f) Definir, sempre que necessario, as areas para efeitos de abertura de
concursos nas carreiras de investigagdo e docente;

g) Praticar os outros atos previstos na lei relativos as carreiras
de investigacdo e docente e ao recrutamento do pessoal por elas
abrangido.

3 — Relativamente a outros servicos, o Conselho Cientifico elege:

a) O diretor da revista Andlise Social;

b) O diretor da Imprensa de Ciéncias Sociais;

¢) O investigador ou docente bibliotecario;

d) O investigador ou docente responsavel pelo Arquivo de Historia
Social;

e) Os membros da Comissao de Estudos P6s-Graduados, incluindo
o seu Presidente, sob proposta do Diretor do Instituto, assim como os
membros das Comissdes Cientificas de Doutoramento.

4 — Os membros do Conselho Cientifico ndo podem pronunciar-se
sobre assuntos referentes:

a) A atos relacionados com as carreiras de investigadores e docentes
com categoria superior a sua;

b) A concursos ou provas em relagdo aos quais reunam as condigdes
para serem opositores.

5 — O Conselho Cientifico pode delegar no seu Presidente as com-
peténcias constantes das alineas f), g)e p) don.° 1.

Artigo 25.°

Institui¢do, composicio e competéncias
da Comissao de estudos pos-graduados

1 — O Conselho Cientifico institui uma Comissao de Estudos Pos-
-graduados, a qual funciona igualmente como Comissdo de Equiva-
1éncias.

2 — A Comissao de Estudos Pos-graduados ¢ composta por um pre-
sidente, dois vice-presidentes e cinco vogais.

3 — O Presidente e os Vice-Presidentes sdo nomeados pelo Conselho
Cientifico, sob proposta do Diretor do Instituto.

4 — Os vogais sao eleitos pelo Conselho Cientifico, de entre os
Presidentes das Comissdes Cientificas de Doutoramento.

5 — O Presidente pode convidar um ou mais estudantes a participarem
nas reunides, sem direito a voto.

6 — O mandato dos membros da Comissdo de Estudos Pos-Graduados
¢ idéntico ao dos membros do Conselho Cientifico.

7 — O Conselho Cientifico pode delegar na Comissdo de Estudos
Pos-Graduados as competéncias necessarias ao desempenho das suas
fungdes, designadamente as constantes das alineas /), m), n)e p) don.° 1
e alineas a)a d) do n.° 2 do artigo 24.°

Artigo 26.°

Reunides

O Conselho Cientifico reune ordinariamente pelo menos uma vez por
trimestre e extraordinariamente por convocagdo do Presidente ou por
iniciativa de um ter¢o dos seus membros.

Artigo 27.°
Presidente do Conselho Cientifico

O Presidente do Conselho Cientifico é o representante deste 6rgdo e o
responsavel por toda a sua a¢do, competindo-lhe designadamente:

a) Convocar o Conselho e presidir as reunides;

b) Dar publicidade as suas deliberagdes, promovendo a execugdo das
que nao forem diretamente cometidas a outros membros do Conselho;

¢) Promover as eleigdes dos responsaveis cientificos pelos servigos
a que se refere o n.° 3 do artigo 24.°
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CAPITULOV
Conselho Pedagégico

Artigo 28.°
Composicao

1 — O Conselho Pedagogico ¢ composto pelo investigador ou do-
cente Presidente, por mais dois investigadores ou docentes e por trés
estudantes.

2 — Os dois investigadores ou docentes sao eleitos pela Comissao de
Estudos Pos-Graduados e o Presidente ¢ eleito pelo Conselho Cientifico.

3 — Os trés estudantes sdo eleitos pelo conjunto dos estudantes, nos
termos do Regulamento Eleitoral anexo aos presentes Estatutos.

Artigo 29.°
Duracio do mandato

1 — O mandato do Presidente do Conselho Pedagogico € de 2 anos,
renovavel, ndo podendo os mandatos consecutivos exceder 8 anos.

2 — O mandato dos membros a que se referem os n.*2 e 3 do artigo
anterior ¢ de dois anos.

Artigo 30.°
Competéncia
Compete ao Conselho Pedagogico:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Definir os modos de organizagdo interna;

¢) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagogicas e os métodos de
ensino e de avaliagdo;

d) Promover a realizag@o de inquéritos de natureza pedagogica sobre
as atividades de ensino pos-graduado e formagao do Instituto, bem como
a sua analise e divulgagdo;

e) Promover a avaliagdo, analise e divulgacdo do desempenho pe-
dagodgico do ICS;

f) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas, e propor as
providéncias necessarias;

2) Aprovar o regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos es-
tudantes;

h) Pronunciar-se sobre o regime de prescrigdes;

i) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e sobre os planos
dos ciclos de estudos ministrados;

J) Pronunciar-se sobre a instituigdo de prémios escolares;

k) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e o da avaliaggo;

/) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei,
pelos Estatutos ou pelos regulamentos da Universidade.

Artigo 31.°

Reunioes

O Conselho Pedagodgico retine ordinariamente uma vez por semestre
e extraordinariamente por convocagdo do Presidente ou por iniciativa
de um terg¢o dos seus membros.

CAPITULO VI
Conselho de Gestao

Artigo 32.°
Composicao

1 — Compdem o Conselho de Gestdo o Diretor do Instituto, que
preside, o Diretor Executivo do Instituto e trés vogais designados pelo
Diretor de entre investigadores e docentes do Instituto.

2 — O exercicio do cargo de vogal do Conselho de Gestdo ¢ incom-
pativel com a qualidade de membro do Conselho de Escola.

Artigo 33.°

Natureza e competéncias

O Conselho de Gestao ¢ o 6rgao de gestdo administrativa, patrimonial
e financeira do Instituto, bem como de gestdo dos recursos humanos,
competindo-lhe:

a) Promover a integragdo da gestdo financeira do Instituto na da
Universidade de Lisboa;
b) Fixar as propinas correspondentes a cursos ndo conferentes de grau;
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c¢) Fixar as taxas e os emolumentos de quaisquer servicos prestados
pelo Instituto;

d) Autorizar, nos termos da lei, o pagamento de remuneracdes su-
plementares;

e) Autorizar, nos termos da lei, a realiza¢do de despesas.

Artigo 34.°
Fiscalizacao

A gestdo patrimonial e financeira do Instituto é controlada pelo fiscal
unico da Universidade, nos termos da lei e dos Estatutos.

CAPITULO VII

Conselho de Desenvolvimento Institucional

Artigo 35.°
Conselho de Desenvolvimento Institucional

1 — O Conselho de Desenvolvimento Institucional é um 6rgéo con-
sultivo de apoio a atividade do Diretor do Instituto no que se refere a
ligagdo do Instituto a sociedade.

2 — Compdem o Conselho de Desenvolvimento Institucional, além
do Diretor do Instituto:

a) Os Subdiretores do Instituto;

b) O Presidente do Conselho Cientifico;

c¢) Personalidades dos setores sociais, econdmicos e culturais da
sociedade relevantes para os dominios de formagao e investigagdo do
Instituto.

3 — Adesignagdo das personalidades a que se refere a alinea ¢) don.® 2
¢ da competéncia do Diretor do Instituto, ouvido o Conselho de Escola.

4 — Os mandatos dos membros do Conselho de Desenvolvimento
Institucional sdo coincidentes com o mandato do Diretor do Instituto.

CAPITULO VIII
Diretor Executivo do Instituto

Artigo 36.°
Designac¢io, competéncias e substituicio

1 — O Diretor Executivo ¢ livremente nomeado e exonerado pelo
Diretor do Instituto, competindo-lhe a gestdo corrente e a coordenagdo
dos servigos do Instituto, sob a sua orientagdo.

2 — O Diretor Executivo exerce ainda as competéncias que lhe sejam
delegadas pelo Diretor do Instituto ou pelo Conselho de Gestao.

3 — Assubstituigdo do Diretor Executivo ¢ da exclusiva competéncia
do Diretor do Instituto.

4 — O Diretor Executivo ¢ equiparado, para efeitos remuneratorios, a
cargo de direcdo superior de 2.° grau, conforme Anexo II aos presentes
estatutos.

TITULO IV
Disposigoes finais e transitorias

Artigo 37.°
Novos 6rgaos

1 — No prazo maximo de quatro meses apos a entrada em vigor dos
presentes Estatutos estardo constituidos os novos 6rgaos de governo do
Instituto, com a designacé@o dos respetivos titulares.

2 — As eleicdes realizadas apos a entrada em vigor dos presentes
Estatutos far-se-do segundo os principios e as disposi¢oes do Regula-
mento Eleitoral anexo.

3 — Os orgdos atuais do Instituto mantém-se em fungdes até a elei¢ao
e posse dos novos titulares.

Artigo 38.°
Alteracao dos Estatutos

1 — Os presentes Estatutos e o Regulamento Eleitoral anexo podem
ser revistos:

a) Dois anos apos a data da sua publicagdo ou da ultima revisao, por
maioria absoluta dos membros do Conselho de Escola em exercicio
efetivo de fungdes;
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b) Em qualquer momento, por deliberago de dois tergos dos membros
do Conselho de Escola em exercicio efetivo de fungdes.

2 — Podem propor alteragdes aos Estatutos, bem como ao Regula-
mento Eleitoral anexo:

a) O Diretor do Instituto;
b) Qualquer membro do Conselho de Escola.

3 — Os projetos sao submetidos a discussdo publica no Instituto pelo
prazo vinte dias.

Artigo 39.°
Homologacao

Os Estatutos, com o Regulamento Eleitoral anexo, ou as respetivas
alteragdes sdo homologados pelo Reitor nos termos do n.° 1, alinea b),
do artigo 26.° dos Estatutos da Universidade de Lisboa.

ANEXO1

Regulamento eleitoral

CAPITULO I
Principios Gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento estabelece os principios, as regras e 0s pro-
cedimentos aplicaveis as eleigdes para os orgdos de governo do Instituto
de Ciéncias Sociais, em conformidade com o disposto nos respetivos
Estatutos, do qual constitui parte integrante.

Artigo 2.°
Principios fundamentais

1 — As eleigdes previstas nos Estatutos do Instituto de Ciéncias
Sociais realizam-se por sufragio pessoal e secreto.

2 — O procedimento eleitoral deve respeitar os principios gerais
de Direito Eleitoral relevantes em vigor no ordenamento juridico-
-constitucional portugués.

Artigo 3.°
Disposicdes gerais sobre 6rgaos colegiais

1 — Salvo disposi¢@o em contrario, os membros das varias categorias
dos orgdos colegiais de governo do Instituto sdo eleitos pelo conjunto dos
seus pares, pelo sistema de representagdo proporcional e pelo método
da média mais alta de Hondt.

2 — Salvo disposi¢do em contrario, os membros dos 6rgdos cole-
giais sdo eleitos em listas plurinominais, dispondo o eleitor de um voto
singular de lista.

3 — Nao havendo listas concorrentes, considera-se que todos os
eleitores sdo simultaneamente elegiveis, salvo aqueles que até ao inicio
da campanha eleitoral manifestem, por escrito, intengao contraria.

4 — Verificando-se a situagdo descrita no niimero anterior, ¢ elaborada
uma lista Gnica com todos os elegiveis.

5 — Os eleitores indicaro as suas preferéncias assinalando um nu-
mero maximo de candidatos correspondente ao nimero de membros
efetivos e suplentes de cada corpo.

6 — Séo eleitos os candidatos que obtiverem o maior numero de
votos.

7 — Séo eleitos suplentes os candidatos que obtiverem maior numero
de votos a seguir aos eleitos efetivos.

8 — Havendo candidatos empatados, quer para efetivos quer para
suplentes, os eleitos serdo designados por sorteio de entre os candidatos
empatados.

9 — No caso de ndo terem sido eleitos todos os membros efetivos e
suplentes, nos termos anteriormente referidos, repetir-se-a o escrutinio
até apurar os membros em falta.

10 — A renuincia a0 mandato de membros eleitos ¢ livre, operando-se
mediante declaracdo escrita apresentada pessoalmente ao presidente do
orgdo e tornando-se efetiva com o antincio no plenario do 6rgao.
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Artigo 4.°
Capacidade eleitoral

1 — Gozam em geral de capacidade eleitoral todos os investigadores
e docentes do Instituto em efetividade de fungdes, os estudantes que se
encontrem regularmente inscritos num dos ciclos de estudos ministrados
pelo Instituto, bem como o pessoal ndo investigador e ndo docente em
exercicio efetivo, nos termos definidos nos artigos referentes a eleicao
de cada orgao.

2 — As pessoas que estejam em situagdo de licenga sem vencimento
ndo sdo eleitores nem elegiveis.

Artigo 5.°
Substituicoes

1 — As vagas que ocorram no Conselho de Escola, no Conselho
Cientifico e no Conselho Pedagdgico serdo preenchidas pelas pessoas
que figurem seguidamente nas respetivas listas e segundo a ordem
nelas indicada.

2 — Na impossibilidade de substitui¢do nos termos do niimero ante-
rior, procede-se a nova eleigdo pelo respetivo corpo.

3 — Os novos titulares eleitos apenas completam os mandatos.

Artigo 6.°
Regra sobre marcacio das eleicoes

Salvo quanto ao Conselho Cientifico, as eleigdes sdo marcadas pelo
Diretor do Instituto, ouvido o presidente do drgéo colegial cessante.

CAPITULO 1T
Conselho de Escola

Artigo 7.°
Elei¢do

1 — Os membros do Conselho de Escola a que se refere a alinea a)
do n.° 1 do artigo 12.° dos Estatutos sdo eleitos pelo conjunto dos in-
vestigadores e docentes.

2 — Os membros a que se refere a alinea b) do n.° 1 artigo 12.° dos
Estatutos sdo eleitos pelo conjunto dos estudantes de todos os ciclos
de ensino.

3 — O membro a que se refere a alinea ¢) don.° 1 artigo 12.° dos Es-
tatutos ¢ eleito pelo conjunto do pessoal ndo investigador e ndo docente.

4 — Os membros a que se refere a alinea ) do n.° 1 artigo 12.° dos
Estatutos sdo cooptados pelos membros eleitos do Conselho de Escola,
em lista conjunta que deve obter a maioria absoluta dos votos, tendo o
seu mandato uma durag¢ao idéntica a dos membros eleitos.

5 — Para o Conselho de Escola sdo eleitos os seguintes suplentes:

a) Sete investigadores e docentes;
b) Trés estudantes;
¢) Dois membros do pessoal ndo investigador e ndo docente.

Artigo 8.°
Cadernos eleitorais

1 — Os cadernos eleitorais, um relativo a investigadores e docentes,
um relativo aos estudantes e um relativo ao pessoal ndo investigador e
ndo docente, sdo mandados elaborar pelo Diretor do Instituto.

2 — Os cadernos eleitorais reportam-se a situagio existente a data de
inicio do processo eleitoral, podendo consistir, quanto aos estudantes,
na pauta escolar.

3 — Os cadernos eleitorais devem ser remetidos a Comissdo Elei-
toral, que os publicitara na pagina da Internet do Instituto e os afixara
em locais proprios.

4 — Dos cadernos eleitorais cabe reclamagio, no prazo maximo de
tré€s dias Uteis a contar da data da respetiva publicitacdo, a apresentar a
Comissdo Eleitoral que decidird no prazo maximo de trés dias uteis.

5 — Decididas as reclamagdes, ou ndo as havendo, os cadernos elei-
torais serdo considerados definitivos.

Artigo 9.°
Data da eleiciao

1 — As eleigdes para o Conselho de Escola realizam-se, em regra,
nos dez ultimos dias do més de novembro, sem prejuizo do disposto no
n.° 2 do artigo 21.° do presente Regulamento.

2 — A marcagdo faz-se com a necessaria publicidade, com a ante-
cedéncia minima de 15 dias e salvaguardando uma margem minima de
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cinco dias entre a publicitagdo dos cadernos eleitorais ou das pautas
escolares e a data em que tém de ser apresentadas as candidaturas.

Artigo 10.°
Candidaturas

1 — Até ao 10.° dia anterior a data das elei¢cdes sdo entregues ao
Presidente do Conselho de Escola cessante as listas dos candidatos
concorrentes a elei¢do por cada um dos corpos, sendo rejeitadas as que
sejam entregues apos aquela data.

2 — As candidaturas tém de ser subscritas por um minimo de 2 %
dos elementos que constituem o colégio eleitoral dos estudantes e por
um minimo de 10 % dos que constituem os colégios eleitorais dos
investigadores e docentes e dos trabalhadores ndo investigadores e
ndo docentes.

Artigo 11.°
Regularidade das candidaturas

1 — O Presidente do Conselho de Escola cessante verifica, no proprio
dia da apresentac@o das candidaturas, a sua regularidade.

2 — No caso de reconhecer deficiéncias nas candidaturas, o Presidente
promove, de imediato, a sua correcéo junto dos proprios candidatos ou
dos seus representantes.

3 — Séo rejeitadas as candidaturas que ndo corrijam as deficiéncias
até ao dia de inicio da campanha eleitoral.

4 — Das decisdes do Presidente cabe recurso para a Comissdo Eleitoral.

Artigo 12.°
Comissao eleitoral

1 — Até a abertura da campanha eleitoral, o Presidente do Conselho
de Escola cessante nomeia uma Comissédo Eleitoral, constituida por:

a) Um presidente, escolhido de entre os investigadores coordenadores,
principais ou professores catedraticos ou associados, em exercicio de
fungdes no Instituto;

b) Um investigador ou docente;

¢) Um estudante;

d) Um trabalhador ndo investigador e ndo docente.

2 — Os proponentes de cada candidatura deverdo identificar, si-
multaneamente a sua apresentagdo, um elemento que a represente na
Comissao Eleitoral.

3 — Verificando-se a inexisténcia de listas concorrentes, o Presidente
do Conselho de Escola designa um elemento para efeitos do disposto
no niimero anterior.

Artigo 13.°
Funcées da Comissao Eleitoral
1 — Compete a Comissao Eleitoral:

a) Decidir reclamagdes e recursos sobre o processo eleitoral, salvo
disposi¢do em contrario;

b) Distribuir instalagdes por cada uma das candidaturas, para efeito
de propaganda eleitoral, e distribuir o seu tempo de utilizagdo, sem
prejuizo do funcionamento normal do Instituto;

¢) Distribuir os delegados de cada candidatura pelas assembleias
de voto;

d) De um modo geral, superintender em tudo o que respeite a prepa-
ragdo, a organizagdo e ao funcionamento da votagao.

2 — Qualquer candidato pode apresentar ao Presidente da Comissio
Eleitoral protesto fundamentado em grave desigualdade de tratamento ou
irregularidade cometida durante a campanha eleitoral, devendo aquela
julgar a questdo de imediato.

Artigo 14.°
Campanha eleitoral
A campanha eleitoral inicia-se no 6.° dia anterior ao da elei¢do e cessa
12 horas antes do ato eleitoral.
Artigo 15.°
Votacio

1 — As assembleias de voto sdo constituidas por dois elementos, um
presidente e um vogal, designados pelo Diretor do Instituto, a que cada
candidatura pode fazer agregar um elemento por ela designado e comu-
nicado com pelo menos 24 horas de antecedéncia a mesma entidade.
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2 — As assembleias de voto abrem as 9 horas e encerram as 19 horas.
3 — Nao ¢ admitido voto por procurag@o ou correspondéncia.

Artigo 16.°
Apuramento

1 — O apuramento dos resultados efetua-se no proprio dia das eleigdes.

2 — Apos o fecho das urnas procede-se a contagem dos votos,
elaborando-se uma ata assinada por todos os membros da mesa, onde
sdo registados os resultados finais.

3 — Qualquer elemento da mesa pode lavrar protesto na ata contra
decisdes da mesa.

4 — As atas sdo entregues no proprio dia ao Presidente do Conselho
de Escola cessante, que decide sobre os protestos lavrados na ata, pro-
cede a afixagdo dos resultados e comunica-os ao Diretor do Instituto
e ao Reitor.

CAPITULO 111
Diretor do Instituto

Artigo 17.°
Eleicao

1 — O Diretor do Instituto ¢ eleito pelo Conselho de Escola, segundo
as regras e o procedimento referidos nos niimeros seguintes.

2 — A elei¢ao do Diretor do Instituto deve ocorrer durante o0 més
anterior ao termo do mandato do Diretor cessante ou, em caso de va-
catura, dentro do prazo maximo de trés meses apos a declaragdo de
vacatura do cargo.

3 — O procedimento de eleigao do Diretor ¢ organizado pelo Conselho
de Escola e tem o seu inicio com o antncio publico da abertura do prazo
para apresentagdo de candidaturas.

4 — O procedimento de elei¢do envolve necessariamente a audi¢do
publica dos candidatos e a discussdo dos programas de agdo apresentados.

5 — Considera-se eleito Diretor o candidato que obtiver a maioria
absoluta dos votos dos membros do Conselho de Escola em efetividade
de fung¢des.

6 — Se nenhum candidato obtiver mais de metade dos votos dos
membros do Conselho de Escola em efetividade de fungdes, proceder-
-se-a a uma segunda votacdo a qual apenas poderdo concorrer os dois
candidatos mais votados que ndo hajam retirado as suas candidaturas.

7 — Se ndo houver candidatos ou em caso de ndo ter sido atingida a
maioria requerida de harmonia com o disposto nos numeros anteriores,
o Conselho de Escola abre um novo prazo para apresentagio de candi-
daturas, que ndo pode ser superior a um més.

CAPITULO IV
Conselho Cientifico

Artigo 18.°
Elei¢do

1 — Os membros do Conselho Cientifico a que se refere o n.° 1 do
artigo 22.° dos Estatutos séo eleitos pelo conjunto dos investigadores e
docentes de carreira e pelo conjunto dos investigadores e docentes douto-
rados, em regime de tempo integral, com contrato de duragdo ndo inferior
a um ano, qualquer que seja a natureza do seu vinculo a instituigdo.

2 — Para o Conselho Cientifico sdo eleitos seis membros suplen-
tes, respeitando a proporgdo estabelecida no n.° 1 do artigo 22.° destes
Estatutos.

3 — As eleigdes realizam-se, em regra, no més de janeiro corres-
pondente ao termo do biénio, sendo convocadas pelo Presidente do
Conselho Cientifico cessante.

CAPITULO V
Conselho Pedagogico

Artigo 19.°
Eleicao
1 — Os investigadores e docentes membros do Conselho Pedagogico
sdo eleitos pela Comissdo de Estudos Pos-Graduados e pelo Conselho
Cientifico, nos termos do n.° 2 do artigo 28.° dos presentes Estatutos.

2 — Os membros estudantes do Conselho Pedagdgico sdo eleitos de
entre os estudantes dos ciclos ministrados no Instituto.
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3 — Para o Conselho Pedagodgico os estudantes elegem suplentes em
numero igual ao niumero de efetivos.

4 — Aplicam-se as eleigdes dos estudantes para o Conselho Peda-
gbgico, com as necessarias adaptagdes, as normas relativas a eleicao
do Conselho de Escola.

CAPITULO VI
Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 20.°
Disposicdes transitorias

1 — Os principios e as disposi¢des do presente Regulamento Eleitoral
sdo aplicaveis as eleigdes realizadas apds a respetiva entrada em vigor.

2 — A primeira elei¢@o para o Conselho de Escola sera convocada
pelo Diretor do Instituto, no prazo maximo de 30 dias apos a entrada
em vigor destes Estatutos.

3 — Acleigdo do Diretor do Instituto deve ter lugar no prazo maximo
de dois meses ap6s a tomada de posse do Conselho de Escola.

4 — A eleicao para o Conselho Cientifico sera convocada pelo Di-
retor do Instituto, no prazo maximo de dois meses apos a respetiva
nomeacao.

Artigo 21.°
Revisao
1 — O presente Regulamento Eleitoral pode ser revisto:

a) Dois anos ap6s a data da presente revisdo, por maioria absoluta
dos membros do Conselho de Escola do Instituto em exercicio efetivo
de fungdes;

b) Em qualquer momento, por deliberagdo de dois ter¢os dos membros
do Conselho de Escola do Instituto em exercicio efetivo de fungdes.

2 — Podem propor alteragdes ao Regulamento Eleitoral:
a) O Diretor do Instituto;
b) Qualquer membro do Conselho de Escola do Instituto.
3 — Os projetos sao submetidos a discussdo publica no Instituto pelo
prazo de vinte dias.
Artigo 22.°
Homologacio e entrada em vigor

O presente Regulamento Eleitoral, anexo aos Estatutos do Instituto,
bem como as respetivas alteragdoes sdo homologados pelo Reitor nos
termos nos termos do n.° 1, alinea b), do artigo 26.° dos Estatutos da
Universidade de Lisboa.

ANEXO II

Organizacao e funcionamento dos servigos do ICS

Artigo 1.°
Cargos Dirigentes

A estrutura dirigente do ICS tem a seguinte composigdo, de acordo
com o Regulamento Organico dos servigos:

a) Diretor Executivo, equiparado a cargo de diregdo superior de 2.° grau;

b) Chefes de Divisdo, equiparados a cargos de direcdo intermédia
de 2.° grau;

¢) Coordenadores de Servigos, equiparados a cargos de dire¢do in-
termédia de 3.° grau.

Artigo 2.°
Norma transitoria
Durante o primeiro mandato do Reitor ¢ aplicavel o disposto no

artigo 2.° do Anexo I dos Estatutos da Universidade de Lisboa.
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Despacho n.° 2786/2014

1 — Nos termos do artigo 36.° do Codigo do Procedimento Admi-
nistrativo (CPA), em harmonia com o disposto no n.° 8§ do Despacho
n.° 338/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 5, de
8 de janeiro, e no n.° 1 da Deliberagao n.° 2382-A/2013, publicada no





