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Artigo 76.°
Realizaciio de cerimonias

1 — Dentro do espago dos cemitérios, carecem de autorizagdo do
presidente da Camara:

a) Missas campais e outras cerimonias similares;

b) Salvas de tiros nas exéquias funebres militares;

¢) Atuagdes musicais;

d) Intervengdes teatrais, coreograficas e cinematograficas;
e) Reportagens relacionadas com a atividade cemiterial.

2 — O pedido de autorizagao a que se refere o numero anterior, deve
ser feito com 24 horas de antecedéncia, salvo motivos ponderosos.

Artigo 77.°
Incineracio de objetos

Serdo queimados ou desinfetados quaisquer objetos que tenham re-
cebido liquidos derramados dos corpos ou ossadas.

Artigo 78.°
Abertura de caixao de metal

1 — E proibida a abertura de caixo de zinco, salvo em cumprimento
de mandado da autoridade judicial, para efeitos de colocagdo em sepul-
tura ou em local de consungao aerobia de cadaver ndo inumado ou para
efeitos de cremacao de cadaver ou de ossadas.

2 — A abertura de caixao de chumbo utilizado em inumagao efetuada
antes da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 411/98 ¢ proibida, salvo
nas situacdes decorrentes do cumprimento de mandado da autoridade
judicial ou entdo para efeitos de cremag@o de cadaver ou de ossadas.

CAPITULO XIII
Fiscalizacio e sancdes

Artigo 79.°
Fiscalizaciao

A fiscalizagdo do cumprimento do presente regulamento cabe a Ca-
mara Municipal, através dos seus 6rgaos ou agentes, as autoridades de
satde e as autoridades de policia.

Artigo 80.°
Competéncia

A competéncia para determinar a instru¢do do processo de contra-
ordenacdo e para aplicar a respetiva coima pertence ao presidente da
Camara podendo tal competéncia ser delegada.

Artigo 81.°
Contraordenagoes e coimas

1 — Constitui contraordenagdo punivel com coima de 500,00€ a
€7.000,00€, ou de 1.000,00€ a 15.000,00€ consoante o agente seja
pessoa singular ou pessoa coletiva, a violagdo das seguintes normas do
Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro, na sua redagdo atual:

a) A remogao de cadaver por entidade diferente das previstas no
n.° 2 do artigo 5.%

b) O transporte de cadaver fora de cemitério, por estrada ou por via-
-férrea, maritima ou aérea, em infragdo ao disposto no artigo 6.°,n.* 1 ¢ 3;

¢) O transporte de ossadas fora de cemitério, por estrada ou por via-
-férrea, maritima ou aérea, em infraco ao disposto no artigo 6.°,n.*2 e 3;

d) O transporte de cadaver ou ossadas, fora de cemitério, por estrada
ou por via-férrea, maritima ou aérea, desacompanhado de fotocopia
simples de um dos documentos previstos no n.° 1 do artigo 9.

e) A inumagao, cremagao, encerramento em caixdo de zinco ou co-
locagdo em camara frigorifica de cadaver antes de decorridas vinte e
quatro horas sobre o 6bito;

/) A inumagao ou cremagdo de cadaver fora dos prazos previstos no
n.° 2 do artigo 8.%

£) A inumagdo, cremagio, encerramento em caixao de zinco ou colo-
cagdo em camara frigorifica de cadaver sem que tenha sido previamente
lavrado assento ou auto de declaragdo de 6bito ou emitido boletim de
6bito nos termos do n.° 2 do artigo 9.°;

h) A abertura de caixdo de zinco ou de chumbo fora das situagdes
previstas no n.° 1 do artigo 10.°;

i) A abertura de caixao de zinco ou de chumbo, para efeitos de crema-
¢do de cadaver ou de ossadas, de forma diferente da que for determinada
pela entidade responsavel — Camara Municipal;
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J) A inumagédo fora de cemitério publico ou de algum dos locais
previstos no n.° 2 do artigo 11.°;

k) A utilizagdo, no fabrico de caixdo ou caixa de zinco, de folha com
espessura inferior a 0,4 mm;

/) A inumagdo em sepultura comum néo identificada fora das situagdes
previstas no artigo 14.%

m) A cremagdo de cadaver que tiver sido objeto de autdpsia médico-
-legal sem autorizagdo da autoridade judiciaria;

n) A cremagdo de cadaver fora dos locais previstos no artigo 18.%

0) A abertura de sepultura ou local de consungdo aerobia antes de
decorridos trés anos, salvo em cumprimento de mandado da autoridade
judiciaria;

p) A infracdo ao disposto no n.° 2 do artigo 21.°;

q) A trasladac@o de cadaver sem ser em caixdo de chumbo, nos casos
previstos no n.° 2 do artigo 22.°, ou de zinco com a espessura minima
de 0,4 mm.

2 — Constitui contraordenac¢do punivel com uma coima minima de
200,00€ a 2500,00€, ou de 400,00€ a 5.000,00€, consoante o agente
seja pessoa singular ou coletiva, a violagdo das seguintes normas do
Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro, na redagéo atual:

a) O transporte de cinzas resultantes da cremacdo de cadaver ou de
ossadas, fora de cemitério, em recipiente ndo apropriado;

b) O transporte de cadaver, ossadas ou cinzas resultantes da cremagao
dos mesmos, dentro de cemitério, de forma diferente da que tiver sido
determinada Camara Municipal;

¢) A infragdo ao disposto no n.° 3 do artigo 8.°;

d) A trasladag@o de ossadas sem ser em caixa de zinco com a espessura
minima de 0,4 mm ou de madeira.

e) Violagdo ao disposto no presente regulamento, se sangao mais grave
ndo for aplicavel por forca de outra norma do presente artigo.

3 — Constitui contraordenacgdo ambiental grave, nos termos da Lei
n.° 50/20006, de 29 de agosto, alterada pela Lei n.° 89/2009, de 31 de
agosto, a pratica das atividades de cremacao fora dos locais previstos
para o efeito ou em incumprimento das regras estabelecidas no artigo 18.°

4 — A negligéncia e a tentativa sdo puniveis.

Artigo 82.°
Sancdes acessorias

1 — Em fung@o da gravidade da infragdo e da culpa do agente, sdo
aplicaveis, simultaneamente com a coima, as seguintes sangdes aces-
sorias:

a) Perda de objetos pertencentes ao agente;

b) Interdi¢ao do exercicio de profissdes ou atividades cujo exercicio
dependa de titulo publico ou de autorizag@o ou homologagdo de auto-
ridade publica;

¢) Encerramento de estabelecimento cujo funcionamento esteja sujeito
a autorizagdo ou licenca de autoridade administrativa;

d) Suspensio de autorizagdes, licengas e alvaras.

2 — E dada publicidade a decisdo que aplicar uma coima a uma
agéncia funeraria.

CAPITULO XIV
Disposicoes finais

Artigo 83.°
Omissdes
As situagdes ndo contempladas no presente regulamento serdo resol-
vidas, caso a caso, pela Camara Municipal.
Artigo 84.°
Entrada em vigor

Este regulamento entra em vigor 15 dias apos a sua publicagdo.
207609402

MUNICIPIO DE MESAO FRIO

Aviso n.° 2690/2014

Dr. Alberto Monteiro Pereira, Presidente da Camara Municipal de
Mesao Frio, torna publico, nos termos e para efeitos do disposto no
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artigo 56.°da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, que, a Assembleia Mu-
nicipal em 29 de novembro de 2013, sob proposta da Camara Municipal
de 1 de agosto de 2013, aprovou os seguintes Regulamentos:

Regulamento Municipal do Exercicio das Atividades Diversas do
Municipio de Mesao Frio;

Regulamento de Publicidade do Municipio de Mesdo Frio;

Regulamento Municipal de Ocupagdo de Espago Publico do Muni-
cipio de Mesdo Frio;

Regulamento do Horario de Funcionamento dos Estabelecimentos
Comerciais e de Prestagdo de Servigos do Municipio de Meséo Frio.

Os referidos regulamentos foram sujeitos a inquérito ptblico, nos
termos do disposto nos artigos 117.° ¢ 118.° do Codigo de Procedi-
mento Administrativo, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de
29/05/2013 e encontra-se agora disponivel, na sua versao final, no sitio
da internet da Camara Municipal (www.cm-mesaofrio.pt), onde podera
ser consultado e descarregado.

5 de fevereiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Dr: Alberto
Monteiro Pereira.
307596492

MUNICiPIO DE MONCHIQUE

Aviso (extrato) n.° 2691/2014

Procedimento concursal comum para preenchimento de vinte e um
postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em funcgoes
publicas por tempo indeterminado (01/2013), aberto pelo aviso
n.’ 5710/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.” série, n.’ 83,
de 30 de abril de 2013 (referéncia G).

Lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.’ 145-A/2011, de 6 de
abril, torna-se publico que foram afixadas as listas unitérias de ordenagao
final, homologadas, relativas ao procedimento concursal em epigrafe
e a referéncia G (assistente operacional, 2 postos de trabalho na area
funcional de cantoneiro).

A lista, homologada em 7 de fevereiro de 2014, por despacho da Verea-
dora do pelouro de Recursos Humanos, no uso de competéncia que lhe foi
delegada, foi objeto de notificacdo aos candidatos, através de oficio re-
gistado, encontrando-se afixada em local visivel e ptblico, nos Pagos do
Concelho e disponibilizada na pagina electronica (www.cm-monchique.
pt), tudo nos termos dos n.° 4 a n.° 6 do artigo 36.° da referida Portaria.

Do despacho de homologagio exercido sobre a referida lista pode ser in-
terposto recurso hierarquico nos termos do artigo 39.° da mesma Portaria.

7 de fevereiro de 2014. — Por delegagdo de competéncias, a Vereadora
do pelouro de Recursos Humanos, Arminda de Lurdes Andrez.
307606227

MUNICIPIO DE ODIVELAS

Aviso n.° 2692/2014

Para os devidos efeitos, torna-se ptblico que, por meu despacho
datado de 29 de outubro de 2013, autorizei, a renovagdo do estatuto
de Bolseiro, pelo periodo de mais 1 ano, ao Técnico Superior, Jodo
Ricardo Marques Conde da Silva, do Mapa de Pessoal desta Camara
Municipal, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, com dispensa total de fun¢des e sem remuneragdo
a partir do dia 1 de janeiro de 2014.

31 de outubro de 2013. — A Presidente da Camara Municipal, Susana
de Carvalho Amador-.
307585208

MUNICIPIO DE PENAFIEL

Aviso (extrato) n.° 2693/2014

Nos termos do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
torna-se publico que, por motivo de aposentacao, cessa a relagdo juri-
dica de emprego publico por tempo indeterminado com Antdnio José
Mota Cardoso Silva, técnico superior, posi¢do entre 9 e 10 e nivel
remuneratorio entre 42 e 45 (2643,28€), e com Antdnio Carlos Silva
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Moreira, assistente operacional, posi¢@o e nivel remuneratorio entre
1 €2 (534,27€), a partir de 1 de fevereiro de 2014;

28 de janeiro de 2014. — O Vereador dos Recursos Humanos, Dr. Ro-
drigo Santos Lopes.
307578656

Edital n.° 147/2014

Antonino Aurélio Vieira de Sousa, presidente da Camara Municipal
de Penafiel:

Torna publico, ao abrigo da competéncia que lhe confere a alinea 7) do
n.° 1 do artigo 35.° ¢ artigo 56.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
e nos termos do artigo 118.° do Codigo do Procedimento Adminis-
trativo, que a Camara Municipal, na sua reunido ordinaria publica de
6 de fevereiro de 2014, deliberou aprovar o projeto de Regulamento
de Liquidagdo e Cobranga de Taxas e Outras Receitas Municipais e
respetiva tabela de taxas e licengas municipais e submeter o0 mesmo a
apreciagao publica, pelo prazo de 30 dias, a contar da data de publicagao
no Didario da Republica.

O documento podera ser consultado — no sife da Camara Municipal
(www.cm-penafiel.pt), bem como nos locais e publicagdes de estilo.

Os interessados deverdo enderegar por escrito as suas sugestdes ao
presidente da Camara Municipal, dentro do prazo de 30 dias uteis con-
tados do dia seguinte ao da publicagdo do presente edital no Didrio da
Republica.

Para constar e surtir os devidos efeitos se publica o presente Regu-
lamento, que vai ser publicado no Didrio da Republica, atixado nos
lugares de estilo, no Boletim Municipal e em jornal regional editado na
area do respetivo municipio.

7 de fevereiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, An-
tonino de Sousa, Dr.
307602582

MUNICIPIO DE PONTA DELGADA

Aviso (extrato) n.° 2694/2014

Em cumprimento do dispostonon.® 11, do artigo 21.° da Lein.® 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lein.® 64/2011, de 22 de de-
zembro, aplicavel por for¢a do disposto no artigo 2.° da Lein.® 49/2012,
de 29 de agosto e alinea ¢) don.® 1 do artigo 37.°da Lein.® 12 -A/2008,
de 27 de fevereiro, torna-se publico que por meu Despacho, datado de
18 de novembro de 2013, e por proposta dos Juris dos procedimentos
concursais, foram designados para exercer em comissao de servigo os
cargos de dire¢do intermédia de 1.° grau e 2.° grau:

Chefe Divisao de Gestdo Administrativa, dire¢do intermédia 2.° grau,
Jodo Nuno Borba Vieira de Almeida e Sousa, por possuir a compe-
téncia e o perfil exigido, vasta e comprovada aptiddo e experiéncia
profissional.

Nota Curricular

Dados pessoais

Jodo Nuno Borba vieira de Almeida e Sousa

Habilitag@o académica:

Poés-graduagdo em Direito Regional da Universidade dos Agores e
Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa em 1998

Licenciatura em Direito pela Faculdade da Universidade de Coimbra
em 1995, com a classificagdo de 12 valores.

Experiéncia profissional:

Técnico Superior de 2.? classe na Camara Municipal de Ponta Del-
gada em 1998;

Chefe de Divisdo Administrativa em regime de substitui¢ao por con-
veniéncia de servigo em 2003;

Diretor do Departamento de Gestdo Administrativa em 2011;

Diretor de Departamento de policia Municipal, dire¢do intermédia de
1.° grau, Pedro Miguel Neto Ferreira de Almeida, por possuir a com-
peténcia e o perfil exigido, vasta e comprovada aptiddo e experiéncia
profissional.

Nota Curricular

Dados pessoais
Pedro Miguel Neto Ferreira de Almeida
Habilitagdo académica





