Diério da Republica, 2.2 série — N.° 250 — 28 de Dezembro de 2007

8 — Formalizacéo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente do conselho de administragdo do estabeleci-
mento e entregues no Servico de Pessoal do Hospital Nossa Senhora
da Assuncdo — Seia, durante as horas de expediente, até ao ltimo dia
do prazo estabelecido neste aviso.

Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacéo, naturalidade, nacionalidade,
data de nascimento, estado civil, nmero e data do bilhete de identidade
e servico de identificagcdo que o emitiu, situagdo militar, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) No pedido para ser admitido ao concurso, devera constar a identi-
ficacdo do concurso a que se candidata, bem como o nimero e data da
publicacdo deste aviso;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem suscepti-
veis de influir na apreciacéo do seu mérito ou de constituirem motivo
de preferéncia legal,

e) Indicagéo dos documentos que instruem o requerimento.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte docu-
mentagdo, sob pena de excluséo:

a) Declaragdo passada pelo Servico de Gestdo de Recursos Hu-
manos, da qual constem, de forma clara e inequivoca, a indicagdo do
vinculo, da categoria, do tempo de servico na categoria, na carreira
e na funcao publica, bem como da avaliacdo do desempenho no
altimo triénio;

b) Documentos autenticados de habilitagbes profissionais, ou equi-
valentes legais;

e) Fotocopia da cédula profissional devidamente validada ou docu-
mento comprovativo da situacdo devidamente regularizada;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

10 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de davida sobre a situagdo que descreve, a apresentagao de docu-
mentos comprovativos das declaragfes prestadas.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos requeri-
mentos serdo punidas nos termos da lei.

12 — Alista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista
de classificagdo final serdo publicitadas nos termos dos artigos 33°e
38°, respectivamente, do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, e afixadas no placar que da acesso Servico de Pessoal deste
Hospital.

13 — Constituicdo do juri:

Presidente — José Antonio da Costa Fonseca, enfermeiro director
\Vogais efectivos:

1.9 Manuel dos Santos, enfermeiro Supervisor
2.° Henrique Manuel Borges Henriques, enfermeiro chefe com espe-
cialidade médico-cirdrgica

\Vogais suplentes:

1.°Ana Paula Fonseca Cunhal Melo Henriques, Enfermeira Espe-
cialista
2.%- Isabel Maria Saraiva Pinto, Enfermeira Especialista

Todos os elementos pertencem ao quadro de pessoal do Hospital de
Nossa Senhora da Assun¢ao — Seia.

14 — O presidente do jari seré substituido nas suas faltas e impedi-
mentos pelo 1. ° Vogal efectivo.

10 de Dezembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Eduardo Martins Alves da Silva.

INFARMED — Autoridade Nacional do Medicamento
e Produtos de Salde, I. P.

Aviso n.° 26173/2007

Em cumprimento do disposto no artigo 9°- Ado Decreto-Lei n.° 118/92,
na sua redaccéo actual, publica-se, em anexo, a lista dos medicamentos
excluidos da comparticipagdo, a pedido do titular da autorizagdo de
introducéo no mercado.
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25 de Outubro de 2007. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo, Helder Mota Filipe.





