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partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de
2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 698/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Manuela Maria Ribeiro da Silva Gomes — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto
de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 699/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Cláudia Rocha do Couto Teixeira — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto
de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 700/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Margarida Maria Matos Correia Azevedo de Almeida — renovado
o contrato administrativo de provimento como equiparado a pro-
fessor-adjunto, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e
validade até 31 de Agosto de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 701/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria da Graça Albuquerque Barreto Bigotte Chorão — renovado
o contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade
até 31 de Agosto de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 702/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Estrela Carvalho Silva — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, com efeitos a partir
de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 703/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

António Manuel Marques da Silva — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, em regime
de tempo parcial, 60 %, com efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 704/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

António Armando Marques Coelho Meireles — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de
Agosto de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 705/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Cristina Maria Dias Pereira Torres — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos

a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto
de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 706/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Manuel Laurindo de Oliveira — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto
de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 707/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Alexandra Marina Nunes de Albuquerque — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de
Agosto de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 708/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Arsénio Saldanha de Magalhães — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com efei-
tos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto
de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 709/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Patrícia Alexandra Gregório Ramos — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto
de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 710/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Helena Antunes Castanheira Henriques — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professor-adjunto,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31
de Agosto de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 711/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria de Fátima Brandão Rego Barbosa — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, em regime
de tempo parcial, 50 %, com efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 712/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Manuel Figueiredo de Almeida e Silva — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto
de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.


