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1.2) Traduções em inglês, francês e espanhol;
1.3) Apoio a projectos nacionais e internacionais na área de edu-

cação contínua;
1.4) Preparação e acompanhamento de reuniões.
2) Apoio à gestão de acções de educação contínua:
2.1) Projecto de acções de educação contínua;
2.2) Elaboração de orçamentos de acções de educação contínua:
2.3) Publicidade de acções de educação contínua;
2.4) Administração de acções de educação contínua;
2.5) Avaliação de acções de educação contínua.
3) Utilização de meios informáticos:
3.1) Utilização do correio electrónico;
3.2) Criação e manutenção de páginas da rede www;
3.3) Utilização de programas de computador em geral;
3.4) Criação e utilização de bases de dados em computador;
3.5) Apoio à realização de acções de educação contínua baseadas

no ensino a distância.
13.1.2 — a) As provas de conhecimentos gerais e de conhecimentos

específicos são eliminatórias de per si, sendo cada uma delas pontuada
na escala de 0 a 20 valores.

b) Será eliminado, não passando à fase seguinte, o candidato que
em cada uma das provas obtiver classificação inferior a 9,5 valores.

c) A classificação nas provas de conhecimentos será obtida pela
média aritmética simples das pontuações obtidas em cada uma delas.

13.2 — Entrevista profissional de selecção:
13.2.1 — Na entrevista profissional de selecção, os factores a con-

siderar serão os seguintes:

a) Presença e forma de estar;
b) Cultura geral e experiência profissional;
c) Capacidade de expressão e fluência verbais;
d) Sentido crítico.

13.2.2 — A classificação da prova de entrevista profissional de selec-
ção será pontuada de 0 a 20 valores.

14 — A ordenação final dos candidatos resultará da média arit-
mética das classificações obtidas em cada um dos métodos de selecção.

15 — A avaliação e a classificação final do estágio serão feitas atra-
vés de avaliação curricular, pelo júri do estágio, constituído pelos
membros do júri do presente concurso, na qual serão ponderados
os seguintes factores:

a) O relatório do estágio, a apresentar pelo interessado no prazo
de 15 dias após o termo do estágio;

b) A classificação de serviço atribuída durante o período de
estágio;

c) Os resultados da frequência de cursos de formação profis-
sional que eventualmente tenham tido lugar.

16 — Candidatura:
16.1 — De harmonia com as disposições aplicáveis do Decreto-Lei

n.o 204/98, de 11 de Julho, deverão os candidatos entregar pessoal-
mente ou remeter pelo correio, com aviso de recepção, à Reitoria
da Universidade, sita na Rua de D. Manuel II, 4050-345 Porto, reque-
rimento dirigido ao reitor da Universidade do Porto, dele constando
os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, número e data do bilhete de
identidade e serviço que o emitiu, situação militar, residência,
código postal e telefone);

b) Habilitações literárias;
c) Experiência profissional, com indicação das funções com mais

interesse para o lugar a que se candidatam;
d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam

dever apresentar por serem relevantes para apreciação do
seu mérito.

16.2 — Os requerimentos de admissão ao concurso deverão ser
acompanhados da seguinte documentação:

a) Fotocópia do bilhete de identidade de cidadão nacional;
b) Documento comprovativo das habilitações literárias exigidas;
c) Curriculum vitae detalhado;
d) Declaração do candidato, sob compromisso de honra, isolada

ou no requerimento de candidatura, da situação precisa em
que se encontra relativamente a cada um dos requisitos gerais
de provimento.

16.3 — A não apresentação dos documentos exigidos implica, nos
termos do disposto no artigo 31.o, n.o 7, do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, a exclusão dos candidatos.

17 — A relação dos candidatos admitidos e a lista de classificação
final serão afixadas na Reitoria da Universidade, sita na Rua de
D. Manuel II, 4050-345 Porto.

18 — O júri terá a seguinte constituição, cabendo ao 1.o vogal efec-
tivo a substituição do respectivo presidente nas suas faltas e impe-
dimentos:

Presidente — Prof. Doutor Francisco Ribeiro da Silva, vice-
-reitor.

Vogais efectivos:

1.o Prof. Doutor Álvaro Pinto Coelho de Aguiar, pró-reitor.
2.o Arnaldo António Gomes de Azevedo, director de ser-

viços de Pessoal e Expediente.

Vogais suplentes:

1.o Mestre Maria Helena Mendes Rocha Oliveira, técnica
superior principal do Serviço de Apoio ao Reitor.

2.o Licenciada Ana Maria Salomé Miguel Vieira Romão,
técnica superior de 2.a classe do Serviço de Apoio ao
Reitor.

19 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

9 de Março de 2005. — O Vice-Reitor, Francisco Ribeiro da Silva.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.o 6712/2005 (2.a série). — Por despacho
de 3 de Março de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegação:

Doutora Isabel Maria Pinto Leite Viegas Oliveira Fer-
reira — nomeada definitivamente professora auxiliar, além do qua-
dro da Faculdade de Farmácia desta Universidade, com efeitos
a partir de 24 de Março de 2005. (Não carece de visto do Tribunal
de Contas. Não são devidos emolumentos.)

Relatório a que se refere o n.o 3 do artigo 21.o do Estatuto
da Carreira Docente Universitária, publicado em anexo à Lei
n.o 19/80, de 16 de Julho.

O conselho científico da Faculdade de Farmácia da Universidade
do Porto, com base no parecer favorável subscrito pelos professores
catedráticos Doutor José Luís Fontes da Costa Lima e Doutora Maria
Madalena Magalhães Pinto, deliberou, por unanimidade, aprovar a
nomeação a título definitivo da professora auxiliar Isabel Maria Pinto
Leite Viegas Oliveira Ferreira.

Com efeito, a Doutora Isabel Maria Pinto Leite Viegas Oliveira
Ferreira possui as qualidades pedagógicas e científicas de que a Facul-
dade de Farmácia muito pode beneficiar.

1 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho Científico,
José Manuel Correia Neves de Sousa Lobo.

7 de Março de 2005. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 6713/2005 (2.a série). — Por despacho
de 13 de Janeiro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegação:

Doutor Alexandre Valentim Xavier Mourão do Carmo, professor auxi-
liar convidado, sem vencimento, do Instituto de Ciências Biomédicas
de Abel Salazar, desta Universidade — contratado, por urgente con-
veniência de serviço, como professor auxiliar convidado além do
quadro, com 30 % do vencimento, do mesmo Instituto, com efeitos
a partir de 1 de Março de 2005 e pelo perído de um ano. (Não
carece de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos emo-
lumentos.)

Relatório a que se refere o artigo 15.o do Estatuto da Carreira
Docente Universitária, publicado em anexo à Lei n.o 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho científico do Instituto de Ciências Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto, em reunião da comissão coor-
denadora de 7 de Junho de 2004, aprovou a proposta de contratação
do Doutor Alexandre Valentim Xavier Mourão do Carmo como pro-
fessor auxiliar convidado, a 30 %, durante um ano para a colaboração
no ensino graduado e pós-graduado de Imunologia, do Departamento
de Patologia e Imunologia Molecular.
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Com base nos pareceres favoráveis emitidos pelos Professores Maria
de Fátima Machado Henriques Carneiro, Maria Ângela Brito de Sousa
e Artur Manuel Perez Neves Águas e na análise do curriculum vitae
do candidato, o conselho científico considera que o Doutor Alexandre
Valentim Xavier Mourão do Carmo, pela sua experiência científica
e pedagógica, reúne todas as condições necessárias para o desempenho
do cargo para que é proposto.

9 de Junho de 2004. — O Presidente do Conselho Científico, Pedro
Moradas Ferreira.

8 de Março de 2005. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 6714/2005 (2.a série). — Por despacho
de 30 de Junho de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegação:

Doutor Argentino Conceição da Silva Pessoa, professor efectivo da
Escola Secundária José Régio — contratado, por urgente conve-
niência de serviço, como professor auxiliar além do quadro da Facul-
dade de Economia desta Universidade, com efeitos a partir de
2 de Julho de 2004, pelo período de cinco anos, considerando-se
exonerado do lugar anterior a partir da mesma data. (Não carece
de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos emolumentos.)

8 de Março de 2005. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 6715/2005 (2.a série). — Por despacho
de 14 de Outubro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegação:

Licenciada Renata Blanc Esteves Bento de Melo — contratada, por
urgente conveniência de serviço, como assistente convidada além
do quadro da Faculdade de Economia desta Universidade, com
efeitos a partir de 14 de Outubro de 2004. (Não carece de visto
do Tribunal de Contas. Não são devidos emolumentos.)

8 de Março de 2005. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 6716/2005 (2.a série). — Por despacho
de 17 de Setembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegação:

Doutora Maria Teresa Vieira Campos Proença — contratada, por
urgente conveniência de serviço, como professora auxiliar convidada
além do quadro da Faculdade de Economia desta Universidade,
com efeitos a partir de 17 de Setembro de 2004 e pelo período
de um ano. (Não carece de visto do Tribunal de Contas. Não são
devidos emolumentos.)

Relatório

O conselho científico da Faculdade de Economia da Universidade
do Porto, em sessão plenária realizada no dia 14 de Julho de 2004,
aprovou, por maioria absoluta dos seus membros em exercício efectivo
de funções, a contratação da Prof.a Doutora Maria Teresa Vieira
Campos Proença para o exercício das funções de professor auxiliar
convidado com 100 % do vencimento. Esta decisão foi tomada com
fundamento no parecer subscrito pelos Profs. Doutores Luís Manuel
Mota de Castro, Rui Alberto Ferreira dos Santos Alves e Jorge Bento
Ribeiro Barbosa Farinha, todos professores do grupo de Gestão desta
Faculdade, os dois primeiros com a categoria de professor associado
e o último com a categoria de professor auxiliar.

15 de Julho de 2004. — O Presidente do Conselho Científico, Antó-
nio Manuel Martins Almodôvar.

8 de Março de 2005. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho n.o 6717/2005 (2.a série). — Por despacho de 10 de
Março de 2005 da vice-reitora, Prof.a Doutora Maria Isabel Amorim
de Azevedo, proferido por delegação de competência conferida por
despacho reitoral de 16 de Setembro de 2002, publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 236, de 12 de Outubro de 2002, foi cons-
tituído pela seguinte forma, nos termos do n.o 1 do artigo 10.o do
Decreto n.o 301/72, de 14 de Agosto, o júri das provas para o título
de agregado no 2.o grupo de disciplinas de Ciências Biológicas, sub-
grupo II, Microbiologia, da Faculdade de Farmácia da Universidade
do Porto, requeridas pela Doutora Luísa Maria Sobreira Vieira Peixe:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor José Augusto Gamito Melo Cristino, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade de
Lisboa.

Doutor José António Frazão Moniz Pereira, professor cate-
drático da Faculdade de Farmácia da Universidade de
Lisboa.

Doutor Rui Appelberg Gaio Lima, professor catedrático
do Instituto de Ciências Biomédicas de Abel Salazar da
Universidade do Porto.

Doutora Madalena Maria de Magalhães Pinto, professora
catedrática da Faculdade de Farmácia da Universidade
do Porto.

Doutor Fernando Morais de Sena Esteves, professor cate-
drático da Faculdade de Farmácia da Universidade do
Porto.

Doutor José Luís Fontes da Costa Lima, professor cate-
drático da Faculdade de Farmácia da Universidade do
Porto.

Doutora Maria Fernanda Coelho Guedes Bahia, professora
catedrática da Faculdade de Farmácia da Universidade
do Porto.

Doutor José Manuel Correia Neves de Sousa Lobo, pro-
fessor catedrático da Faculdade de Farmácia da Univer-
sidade do Porto.

Doutora Maria de Lourdes Pinho de Almeida Souteiro Bas-
tos, professora catedrática da Faculdade de Farmácia da
Universidade do Porto.

Doutora Natércia Aurora Almeida Teixeira, professora cate-
drática da Faculdade de Farmácia da Universidade do
Porto.

Doutor Jorge Manuel Moreira Gonçalves, professor cate-
drático da Faculdade de Farmácia da Universidade do
Porto.

Doutora Maria São José Nascimento, professora associada
com agregação da Faculdade de Farmácia da Univer-
sidade do Porto.

11 de Março de 2005. — O Chefe de Divisão, António Pereira Bastos.

Faculdade de Arquitectura

Aviso n.o 3348/2005 (2.a série). — Por despacho de 4 de Março
de 2005 do presidente do conselho directivo, proferido por subde-
legação de competências do reitor da Universidade do Porto:

Fernando Manuel Cortes Lisboa Oliveiras, assistente — concedida a
equiparação a bolseiro fora do País no período de 29 de Março
a 1 de Abril de 2005.

4 de Março de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Domingos Tavares.

Faculdade de Ciências

Despacho (extracto) n.o 6718/2005 (2.a série). — Por despacho
de 21 de Fevereiro de 2005 do director da Faculdade de Ciências,
por delegação de competências do reitor da Universidade do Porto,
foi concedida a equiparação a bolseiro, fora do País, aos docentes
a seguir indicados:

Prof. Doutor Manuel Joaquim Bastos Marques, professor auxiliar —
no período de 21 a 23 de Fevereiro de 2005.

Licenciado Rui Pedro de Magalhães Claro Prior, assistente além do
quadro — no período de 21 a 24 de Fevereiro de 2005.

25 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Conceição Gui-
marães.

Despacho (extracto) n.o 6719/2005 (2.a série). — Por despacho
de 23 de Fevereiro de 2005 do director da Faculdade de Ciências,
por delegação de competências do reitor da Universidade do Porto,
foi concedida a equiparação a bolseiro, fora do País, aos docentes
a seguir indicados:

Prof. Doutor Fernando Manuel Augusto da Silva, professor asso-
ciado — no período de 2 a 8 de Abril de 2005.

Prof. Doutor José Paulo Vilhena Geraldes Leal, professor auxi-
liar — no período de 2 a 8 de Abril de 2005.

Prof. Doutor Paulo Vicente da Silva Marques, professor auxiliar —
no período de 26 de Fevereiro a 1 de Março de 2005.

25 de Fevereiro de 2005. — A Coordenadora, Conceição Gui-
marães.


