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11 — O artigo 16.° («Reunido dos Pontos Focais de
Cooperagdo») tem a seguinte redacgao:

«1 — A Reunido dos Pontos Focais da Cooperagao
congrega as unidades responsaveis, nos Estados mem-
bros, pela coordenacdo da cooperagao no ambito da
CPLP.

2 — A Reuniao do Pontos Focais da Cooperacao é
coordenada pelo representante do Estado membro que
detém a Presidéncia.

3 — Compete a Reunido dos Pontos Focais da Coo-
peragao assessorar os demais 6rgaos da CPLP em todos
os assuntos relativos a cooperagao para o desenvolvi-
mento no Ambito da Comunidade.

4 — Os Pontos Focais da Cooperagdo retdnem-se,
ordinariamente, duas vezes por ano e, extraordinaria-
mente, quando solicitado por dois ter¢os dos Estados
membros.»

12— O artigo 17.° («Reunides Ministeriais») tem a
seguinte redac¢ao:

«1 — As Reunides Ministeriais sao constituidas pelos
ministros e secretdrios de Estado dos diferentes sectores
governamentais de todos os Estados membros.

2 — Compete as Reunides Ministeriais coordenar, em
nivel ministerial ou equivalente, as ac¢des de concer-
tacdo e cooperacdo nos respectivos sectores gover-
namentais.

3 — O Estado membro anfitrido promovera o depé-
sito, junto do Secretariado Executivo, dos documentos
aprovados nas Reunides Ministeriais, que deles dara
conhecimento ao CCP.

4 — As acgOes aprovadas no ambito das Reunides
Ministeriais serdo financiadas por fontes a serem iden-
tificadas por esses 6rgdos. As ac¢oes a serem financiadas
pelo Fundo Especial da CPLP deverdo submeter-se as
normas e procedimentos previstos no Regimento do
Fundo Especial.»

13 — O artigo 18.° («Quérum») passa a ter a seguinte
redacgao:

«O quérum para a realizacdo de todas as reunides
da CPLP e de suas instituicdes € de pelo menos seis
Estados membros.»

14 — O artigo 21.° («Proveniéncia dos fundos») passa
a ter a seguinte redaccao:

«1 — Os fundos da CPLP sdo provenientes das con-
tribuicoes dos Estados membros mediante quotas a
serem fixadas pelo Conselho de Ministros.

2 — A CPLP conta com um fundo especial, dedicado
exclusivamente ao apoio financeiro das acgdes concretas
levadas a cabo no quadro da CPLP, constituido por
contribuicdes voluntarias, publicas ou privadas, e regido
por regimento proprio, aprovado pelo Conselho de
Ministros.»

15 — As presentes alteracdes entrardo em vigor, pro-
visoriamente, na data da sua assinatura e, definitiva-
mente, apos a conclusdo das formalidades constitucio-
nais por todos os Estados membros.

16 — O original da presente resolugao serd deposi-
tado na sede da CPLP, junto do seu Secretariado Exe-
cutivo, que enviara copias autenticadas do mesmo a
todos os Estados membros.

Feita e assinada em Brasilia, em 30 de Julho de 2002.

Pelo Governo da Republica de Angola:
Ve —

Pelo Governo da Republica Federativa do Brasil:

Pelo Governo da Republica de Cabo Verde:
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Pelo Governo da Reptblica da Guiné-Bissau:

Pelo Governo da Reptiblica de Mocambique:

Pelo Governo da Reptiblica Portuguesa:

Pelo Governo da Republica Democratica de Sao
Tomé e Principe:

Resolucao da Assembleia da Republica n.° 48/2006

Aprova, para ratificagao, a reviséo dos Estatutos da Comunidade
dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), adoptada pelo Con-
selho de Ministros da CPLP na sua VI Reuniao Ordinaria, rea-
lizada em Sao Tomé e Principe em 31 de Julho de 2001.

A Assembleia da Republica resolve, nos termos da
alinea i) do artigo 161.° e do n.° 5 do artigo 166.° da
Constituicdo, aprovar, para ratificacdo, a revisio dos
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Estatutos da Comunidade dos Paises de Lingua Por-
tuguesa (CPLP), adoptada pelo Conselho de Ministros
da CPLP na sua VI Reunidao Ordinaria, realizada em
Sdo Tomé e Principe em 31 de Julho de 2001, cujo
texto, na versdo autenticada em lingua portuguesa, se
publica em anexo.

Aprovada em 20 de Abril de 2006.

O Presidente da Assembleia da Republica, Jaime
Gama.

RESOLUGAO SOBRE A REVISAO DOS ESTATUTOS DA CPLP

O Conselho de Ministros da Comunidade dos Paises
de Lingua Portuguesa — CPLP, reunido em Sao Tomé,
na sua VI Reunido Ordinaria, no dia 31 de Julho de
2001:

Considerando que, cinco anos depois da criacao
da CPLP, ha necessidade de se proceder a ade-
quacao dos instrumentos juridicos reguladores
das actividades da organizacao;

Tendo analisado as conclusdées do trabalho do
Comité de Concertacao Permanente da CPLP
sobre questdes estatutarias, que consideram que
os instrumentos juridicos existentes garantem o
bom funcionamento da CPLP, requerendo-se
apenas o reforco de alguns mecanismos;

Considerando que o Presidente da Conferéncia de
Chefes de Estado e de Governo e o Presidente
do Conselho de Ministros da CPLP desempe-
nham um papel importante no acompanhamento
das actividades dos demais drgaos da CPLP;

Tendo em conta a interaccao crescente dos diversos
sectores governamentais e da sociedade civil dos
Estados membros e a importancia do acompa-
nhamento das suas actividades;

Tendo presente o disposto no artigo 20.° dos Esta-
tutos da CPLP;

decide aprovar as seguintes alteragdes aos Estatutos da
CPLP, propostas pelos Estados membros:

Artigo 1.°

Sao introduzidos nos Estatutos da CPLP os novos
artigos 9.° («Competéncias do Presidente da Conferén-
cia de Chefes de Estado e de Governo») e 11.° («Com-
peténcias do Presidente do Conselho de Ministros»).

Artigo 2.°
E alterada a numeracio dos seguintes artigos:

1) O artigo 9.° («Conselho de Ministros») passa
a artigo 10.°;

2) O artigo 10.° («Comité de Concertacao Perma-
nente») passa a artigo 12.°;

3) O artigo 11.° («Secretariado Executivo») passa
a artigo 13.°, e assim sucessivamente.

Artigo 3.°

O artigo 3.° («Objectivos») passa a ter a seguinte
redacgao:

«Sa0 objectivos gerais da CPLP:

a) A concertacdo politico-diplomatica entre os
seus membros em matéria de relagoes interna-

cionais, nomeadamente para o reforco da sua
presenca nos fora internacionais;

b) A cooperagdo em todos os dominios, inclusive
os da educacdo, saide, ciéncia e tecnologia,
defesa, agricultura, administragdo publica,
comunicagOes, justica, seguranga publica, cul-
tura, desporto e comunicagio social;

¢) A materializacdo de projectos de promogao e
difusao da Lingua Portuguesa, designadamente
através do Instituto Internacional da Lingua
Portuguesa.»

Artigo 4.°

O artigo 9.° («Competéncias do Presidente da Con-
feréncia de Chefes de Estado e de Governo») tem a
seguinte redac¢ao:

«1 — Séo competéncias do Presidente da Conferéncia
dos Chefes de Estado e de Governo:

a) Presidir as reunides da Conferéncia;

b) Acompanhar a acgdo dos demais 6rgaos da
CPLP e a implementacdo das decisdes da
Conferéncia;

¢) Representar a CPLP, quando apropriado;

d) Convocar e transmitir orientacdes ao secretario
executivo, sempre que achar necessario, para
o cumprimento das decisdoes da Conferéncia e
das iniciativas que se mostrem pertinentes e ade-
quadas ao bom desempenho da organizacdo em
matéria de politica geral, estratégias e funcio-
namento harmonioso da organizacio;

e) O mais que lhe for incumbido pela Confe-
réncia.»

Artigo 5.°

O artigo 11.° («Competéncias do Presidente do Con-
selho de Ministros») tem a seguinte redacgao:

«1 — Sao competéncias do Presidente do Conselho
de Ministros:

a) Presidir as reunides do Conselho;

b) Acompanhar a acgdo dos demais Orgaos da
CPLP e a implementagao das decisdes da Con-
feréncia e do Conselho;

¢) Representar a CPLP, quando apropriado;

d) Convocar ¢ transmitir orientagdes ao coorde-
nador do Comité de Concertacio Permanente
e ao secretdrio executivo, sempre que achar
necessario, para o cumprimento das decisoes
da Conferéncia e do Conselho e das iniciativas
que se mostrem pertinentes e adequadas ao bom
desempenho da organizacdo em matéria de poli-
tica geral, estratégias e funcionamento harmo-
nioso da organizagao;

e) O mais que lhe for incumbido pela Conferéncia
e pelo Conselho.»

Artigo 6.°

O artigo 12.° («Comité de Concerta¢ao Permanente»)
passa a ter a seguinte redaccao:

«1 — O Comité de Concertagao Permanente é cons-
tituido por um representante de cada um dos Estados
membros da CPLP.

2 — Compete ao Comité de Concertacdo Permanente
acompanhar o cumprimento pelo Secretariado Execu-
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tivo das decisoes e recomendacdes emanadas da Con-
feréncia e do Conselho de Ministros.

3 — O Comité de Concertagdo Permanente retine-se
ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que necessario.

4 — O Comité de Concertacdo Permanente é coor-
denado pelo representante do pais que detém a Pre-
sidéncia do Conselho de Ministros.

5 — As decisoes do Comité de Concertacao Perma-
nente sdo tomadas por consenso.

6 — O Comité de Concertagao Permanente pode
constituir grupos de trabalho para apoid-lo nas suas
tarefas.

7— O Comité de Concertacio Permanente poderd
tomar decisdes sobre os assuntos mencionados nas ali-
neas a), b), ¢) e d) do artigo 9.° ad referendum do Con-
selho de Ministros.»

Artigo 7.°

O artigo 13.° («Secretariado Executivo») passa a ter
a seguinte redaccao:

«1 — O Secretariado Executivo é o principal 6rgao
executivo da CPLP e tem as seguintes competéncias:

a) Implementar as decisdes da Conferéncia, do
Conselho de Ministros € do Comité de Con-
certacao Permanente;

b) Planificar e assegurar a execucao dos programas
da CPLP;

¢) Organizar e participar nas reunides dos varios
orgaos da CPLP;

d) Acompanhar a execugio das decisoes das reu-
nides sectoriais € demais iniciativas no ambito
da CPLP.

2 — O Secretariado Executivo é dirigido pelo secre-
tario executivo.»

Artigo 8.°

O artigo 14.° («Secretario executivo») passa a ter a
seguinte redaccao:

«1 — O secretario executivo € uma alta personalidade
de um dos paises membros da CPLP, eleito rotativa-
mente € por um mandato de dois anos, podendo ser
renovado uma vez.

2 — Sao principais competéncias do secretdrio exe-
cutivo:

a) Empreender, sob orientacdo da Conferéncia ou
do Conselho de Ministros ou por sua prdpria
iniciativa, medidas destinadas a promover os
objectivos da CPLP e a reforcar o seu fun-
cionamento;

b) Nomear o pessoal a integrar o Secretariado Exe-
cutivo ap6s consulta ao Comité de Concertagao
Permanente;

c) Realizar consultas e articular-se com os gover-
nos dos Estados membros e outras instituicoes
da CPLP;

d) Propor a convocagdo de reunides extraordina-
rias para a discussdo de problemas concretos
na area da ajuda humanitdria de emergéncia;

e) Responder pelas financas, pela administracao
geral e pelo patriménio da CPLP;

f) Representar a CPLP nos fora internacionais;

g) Exercer quaisquer outras funcdes que lhe forem
incumbidas pela Conferéncia, pelo Conselho de
Ministros e pelo Comité de Concertagdo Per-
manente.»

Artigo 9.°

O artigo 19.° («Proveniéncia dos fundos») passa a
ter a seguinte redacgao:

«1 — Os fundos da CPLP sdo provenientes das con-
tribuicoes dos Estados membros, mediante quotas a
serem fixadas pelo Conselho de Ministros.

2 — E criado um fundo especial, com regimento pro-
prio aprovado pelo Conselho de Ministros, dedicado
exclusivamente ao apoio financeiro das acgdes concretas
levadas a cabo no quadro da CPLP e constituido por
contribuicdes voluntarias, piblicas ou privadas.»

Artigo 10.°

O artigo 20.° («Orgamento») passa a ter a seguinte
redacgao:

«1 — O org¢amento de funcionamento da CPLP esten-
de-se de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro do mesmo
ano.

2 — A proposta orcamental € preparada pelo Secre-
tariado Executivo e, depois de apreciada pelo Comité
de Concertagao Permanente, submetida a decisao dos
Estados membros, pelo menos trés meses antes do inicio
do novo exercicio orgcamental.»

Artigo 11.°

As presentes alteracdes entrardo em vigor, proviso-
riamente, na data da sua assinatura e, definitivamente,
apos a conclusao das formalidades constitucionais por
todos os Estados membros.

Artigo 12.°

O original da presente resolug¢ao serd depositado na
sede da CPLP, junto do seu Secretariado Executivo,
que enviard cOpias autenticadas do mesmo a todos os
Estados membros.

Feita e assinada em Sao Tomé, em 31 de Julho de
2001.

Pelo Governo da Reptiblica de Angola:

)
|
/

Pelo Governo da Republica Federativa do Brasil:
A




4368

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

N.2 117 — 20 de Junho de 2006

Pelo Governo da Republica de Cabo Verde:

Pelo Governo da Reptblica da Guiné-Bissau:

Pelo Governo da Reptblica Portuguesa:

Pelo Governo da Republica Democratica de Sao
Tomé e Principe:

e

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Decreto-Lei n.° 117/2006
de 20 de Junho

A possibilidade de se estabelecer, na Administragio
Publica, vinculo laboral por contrato individual de tra-
balho surgiu da necessidade de modernizacdo da Admi-
nistracdo Publica. Esta abertura tem vindo a tornar-se
extensiva a um maior nimero de servigos € organismos.
Assim, assiste-se cada vez com mais frequéncia a ins-
cricao no regime geral de seguranca social dos tra-
balhadores por conta de outrem, designadamente de
individuos que terminaram contratos administrativos de
provimento e iniciaram com a mesma entidade um con-
trato individual de trabalho. Estes individuos, inscritos
de novo no regime geral da segurancga social e que se
encontravam, por for¢ca do anterior vinculo laboral,
abrangidos pelo regime de proteccido social aplicavel
aos funciondrios e agentes da Administragio Publica,
nao devem ver a sua situacao contributiva prejudicada
para efeitos de atribuigdo das prestacoes deste regime
no que diz respeito ao computo de prazos de garantia,
de remuneragao de referéncia e de indice de profis-
sionalidade. Na verdade, pese embora que ja se encon-
trem previstas, no regime de cada uma das eventua-
lidades, normas que consagram a totalizacio de periodos
contributivos inscritos em qualquer regime obrigatdrio
de proteccdo social, o certo é que a determinacdo do
montante de subsidio a atribuir ao beneficidrio s6 tem
em consideracdo as remuneracdes inscritas no regime
de seguranca social. Daqui resulta que ao trabalhador

sejam atribuidos subsidios de montante inferior ao de
que deveriam beneficiar se, durante o tempo tido por
legalmente necessario, tivessem contribuido sempre
para este regime. Este limite é o resultado do principio
da contributividade consagrado na lei de bases da segu-
ranca social. E, pois, neste contexto, € na harmonia entre
o principio da contributividade e o da justica material
para com os trabalhadores que ininterruptamente, de
forma obrigatdria, contribuiram para um sistema de
seguranca social, que o XVII Governo Constitucional
aprova, através do presente decreto-lei, regras especiais
aplicaveis as situacoes de transicio do regime de pro-
teccao social dos funcionarios e agentes da Adminis-
tracao Publica para o regime geral de seguranca social
dos trabalhadores por conta de outrem.

Atendendo a que a matéria constante do presente
decreto-lei se destina exclusivamente aos trabalhadores
da Administrac@o Publica em regime de direito privado,
na sua elaboragdo nao se aplicam os procedimentos
constantes da Lei n.° 23/98, de 26 de Maio, conforme
resulta do disposto no seu artigo 1.°

Foram ouvidos os 6rgaos de governo préprio das
Regides Autonomas.

Foi promovida a audicido dos parceiros sociais com
assento na Comissdo Permanente de Concertagao
Social, do Conselho Econdmico e Social, da Associagao
Nacional de Municipios Portugueses e da Associacao
Nacional de Freguesias.

Assim:

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente decreto-lei define as regras especiais apli-
caveis as situacoes de transi¢ao do regime de proteccao
social dos funciondrios e agentes da Administracao
Puablica, adiante designado por proteccao social, para
o regime geral de seguranga social dos trabalhadores
por conta de outrem.

Artigo 2.°

Ambito pessoal

O presente decreto-lei aplica-se aos trabalhadores da
Administracao Publica que, nos termos legais, celebrem
um contrato individual de trabalho com qualquer servico
ou organismo da administracdo directa ou indirecta do
Estado, da administrac@o regional ou local ou com enti-
dade do sector empresarial do Estado, na sequéncia
de um vinculo laboral em regime de direito publico,
sem que se verifique interrupcdo da prestacio de
trabalho.

Artigo 3.°

Ambito material

1 — As regras especiais previstas no presente decre-
to-lei reportam-se a proteccdo na doenga, nas doengas
profissionais, na maternidade e no desemprego.

2 — As eventualidades previstas no nimero anterior,
aplicam-se os regimes juridicos do subsistema previden-
cial, com as particularidades previstas no presente
decreto-lei.

3 — A protecgao nos encargos familiares e nos domi-
nios da deficiéncia e da dependéncia que integram o



