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9.3 — Para avaliagdo do curriculo pedagdgico (CP) sdo conside-
rados os seguintes factores:

Experiéncia de leccionacdo no ensino superior politécnico, na
area de Biologia Molecular, em particular de Bioquimica;

Tipos de aulas (tedricas, tedrico-praticas ou praticas) leccionadas
no ensino superior politécnico;

Numero de disciplinas leccionadas no ensino superior politécnico.

9.4 — A entrevista (E), caso seja considerada necessaria pelo juri,
servird para afericao da relevancia do curriculo do candidato para
a drea em que € aberto concurso.

10 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita pessoalmente
ou por correio, através de carta registada com aviso de recepgao,
para o endereco indicado no n.° 6 do presente edital.

11 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital ou a
entrega dos documentos fora do prazo implica a eliminacdo dos
candidatos.

12 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

7 de Junho de 2006. — O Presidente, Luciano Rodrigues de Almeida.

Edital n.° 288/2006 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, torna-se publico que, por despacho de
22 de Dezembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de
Leiria, sob proposta do conselho cientifico de 20 de Dezembro de
2005, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias (de calendario) a
partir da data de publicacao do presente edital no Didrio da Repuiblica,
concurso documental para recrutamento de um professor-adjunto para
a area cientifica de Ecologia da Escola Superior de Tecnologia do
Mar do Instituto Politécnico de Leiria.

2 — Ao concurso sao admitidos candidatos que se encontrem numa
das situacoes previstas nos termos do n.° 1 do artigo 7.° e do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, habilitados com o grau
de licenciado em Biologia e o grau de doutor em Biologia, na espe-
cialidade de Ecologia.

2.1 — Constituem requisitos preferenciais na apreciacao curricular
dos candidatos possuir experiéncia pedagdgica e cientifica na docéncia
do ensino superior politécnico na 4rea da disciplina para que € aberto
0 concurso.

3 — Os candidatos deverao preencher os requisitos estipulados no
n.° 1 do artigo 7.° e no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de
1 de Julho.

4 — O contetido funcional é o descrito no artigo 3.°, n.° 4, do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar indicado,
caducando com o preenchimento do mesmo.

6 — Os candidatos deverao apresentar um requerimento de admis-
sao ao concurso, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de
Leiria, Rua do General Nérton de Matos, apartado 4133, 2411-901
Leiria, onde deverao constar o nome completo, filiacdo, naturalidade,
data e local de nascimento, estado civil, residéncia ou endereco de
contacto e nimero de telefone, data e validade do bilhete de identidade
e servico de identificacao que o emitiu, graus académicos e respectiva
classificagao final, categoria profissional e cargo que actualmente
ocupa, indicacdo do concurso a que se candidata e do nimero do
edital, com referéncia ao Didrio da Repiiblica em que foi publicado,
bem como lista dos documentos que acompanham o requerimento.

7 — Nos termos do artigo 20.° do referido decreto-lei, os candidatos
deverao fazer acompanhar os seus requerimentos dos seguintes
documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Documento comprovativo dos requisitos de robustez e aptidao
fisica, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto;

d) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacoes da
Lei do Servico Militar (quando aplicével);

e) Fotocdpia dos documentos comprovativos dos graus acadé-
micos exigidos (doutoramento) em que constem as classifi-
cagoes finais;

f) Documentos comprovativos de estarem nas condi¢des exigidas
pelos n.°® 2 e 3 do presente edital;

g) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, devidamente
datado e assinado, e trés exemplares de quaisquer documentos
que provem as habilitacoes cientificas e as publicagdes e docu-
mentos que facilitem a formac@o de um juizo sobre as aptidoes
dos candidatos para o exercicio do cargo a concurso.

8 —E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas b), ¢) e d) do n.° 7 aos candidatos que declarem nos respectivos
requerimentos, sob compromisso de honra, a situacao precisa em que
se encontram relativamente ao conteido de cada uma daquelas
alineas.

9 — Critérios de seleccdo e ordenacdo dos candidatos — nos termos
do artigo 16.° do mesmo diploma e para o célculo e classificagao

final de cada candidato é aplicada uma das seguintes formulas:
Com entrevista:

0,3XND+02XCCT+04XxCP+0,1XE

Sem entrevista:

0,3XND+0,2xCCT+0,5%xCP

9.1 — Cada um dos factores constantes da féormula é classificado
na escala de 0 a 20, em que:

ND — doutoramento na area para que ¢ aberto con-
curso = 20 pontos.

9.2 — Para andlise do curriculo cientifico e ou técnico (CCT) sao
considerados os seguintes factores:

Comunicagdes em conferéncias ou palestras;

Publicacdo em revistas da especialidade;

Participacao em projectos de investigacao ou desenvolvimento
na area de biologia, em particular de ecologia;

Cursos de formacao e pds-graduacoes na drea de Biologia, em
particular de Ecologia.

9.3 — Para avaliacdo do curriculo pedagdgico (CP) sao conside-
rados os seguintes factores:

Experiéncia de leccionacdo no ensino superior politécnico, na
area de Biologia, em particular de Ecologia;

Tipos de aulas (tedricas, tedrico-praticas ou praticas) leccionadas
no ensino superior politécnico;

Niimero de disciplinas leccionadas no ensino superior politécnico.

9.4 — A entrevista (E), caso seja considerada necessaria pelo juri,
servira para afericdo da relevancia do curriculo do candidato para
a area em que ¢ aberto concurso.

10 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita pessoalmente
ou por correio, através de carta registada com aviso de recepcao,
para o endereco indicado no n.° 6 do presente edital.

11 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital ou a
entrega dos documentos fora do prazo implica a eliminacdo dos
candidatos.

12 — Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

7 de Junho de 2006. — O Presidente, Luciano Rodrigues de Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extracto) n.° 13 402/2006 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Maio de 2006 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciada Clotilde Maria Paulino Passos — autorizada a celebragao
de contrato administrativo de provimento com o Instituto Poli-
técnico de Viseu, Escola Superior Agréria, como equiparada a assis-
tente, em regime de tempo parcial, 50 % do vencimento de assistente
do 1.° triénio em tempo integral, com inicio em 1 de Marco de
2006, por cinco meses.

5 de Junho de 2006. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus Domin-
£Os.

CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO, E. P. E.

Rectificagdo n.° 1011/2006. — Por ter saido com inexactiddao o
aviso n.° 6247/2006 no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 102, de 26
de Maio de 2006, rectifica-se que onde se 1&€ «Dina Maria Vieira





