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Maio, e 169/2006, de 17 de Agosto — regime de férias, faltas e licengas
dos funcionarios e agentes da administragdo central, regional e local;

Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro — quadro de competéncias,
assim como o regime juridico de funcionamento dos municipios e
freguesias;

Macroestrutura e Regulamento de Organizagdo dos Servigos Muni-
cipais da Camara Municipal de Sintra — aviso n.° 2267/2004 — AP,
publicado no apéndice n.° 40 ao Didrio da Republica, 2. série, n.° 79,
de 2 de Abril de 2004;

7.4 — Técnico profissional de turismo principal:

Regulamento Municipal dos Estabelecimentos de Hospedagem da
Camara Municipal de Sintra, aprovado pela Assembleia Municipal em
9 de Maio de 2003;

Regulamento de Organizacdo dos Servigos Municipais da Camara
Municipal de Sintra— aviso n.° 2267/2004 — AP, publicado no apéndi-
ce n.°40 ao Didrio da Republica, 2 série, n.° 79, de 2 de Abril de 2004;

Regime juridico de férias, faltas e licengas dos funcionarios e agen-
tes da Administra¢do Publica— Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de
Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio;

Regulamento de Avaliagdo do Desempenho dos Trabalhadores e
Dirigentes Intermédios da Administragdo Publica — Decretos Regu-
lamentares n.> 19-A/2004, de 14 de Maio, ¢ 6/2006, de 20 de Junho.

A documentacdo referida esta disponivel na Divisdo de Turismo da
Camara Municipal de Sintra.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas devem ser formalizadas através de requeri-
mento dirigido ao presidente da Camara Municipal e entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para o De-
partamento de Recursos Humanos desta Camara Municipal, sito na
Rua do Dr. Alfredo Costa, 7, 2710-524 Sintra, e que se encontra dis-
ponivel em www.cm-sintra.pt, em «Formulérios online», em «Recur-
sos humanos», devendo dele constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo de iden-
tificagdo que o emitiu, morada e codigo postal);

b) Habilitagdes literarias ou profissionais;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar que possam ser relevantes para a apreciacdo do seu mérito
ou constituam motivo de preferéncia legal;

d) Declaragdo, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
sobre a situagdo precisa em que se encontram relativamente a cada
uma das condic¢des a que se referem as alineas «) a f) do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — Dever4 ser anexo ao requerimento de candidatura:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual deve
constar: identificagdo pessoal, habilita¢des literarias, qualificacdes
profissionais (formacdo profissional, estagios praticados e trabalhos
efectuados) e experiéncia profissional, designadamente tempo de ser-
vico na Administragdo Publica, tempo de servigo na carreira e tempo
de servigo na categoria, com especificacdo das fungdes desempenha-
das. Os candidatos deverdo juntar os documentos comprovativos da
formag@o profissional frequentada e indicada no curriculum vitae, sob
pena de ndo ser considerada;

b) Declaracdo do servigo onde conste o vinculo, o tempo de ser-
vico na categoria, na carreira e na administracdo publica e a classifi-
cacdo de servico obtida nos anos relevantes para o efeito.

9 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

10 — As listas de candidatos admitidos/excluidos e de classificagdo
final serdo publicitadas nos termos e de acordo com o disposto nos
artigos 34.° ¢ 35.° ¢ 38.° a 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, sendo
afixadas, quando seja caso, no Departamento de Recursos Humanos,
sito na Rua do Dr. Alfredo Costa, 7, Sintra.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administragdo Pablica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag3o.

6 de Setembro de 2006. — Por delegagdo de competéncias do Pre-
sidente da Camara, o Director Municipal de Recursos Humanos e
Modernizagdo Administrativa, José Antonio Vaz Guerra da Fonseca.
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CAMARA MUNICIPAL DA TROFA
Aviso

Reclassificagao profissional

Para os devidos efeitos torna-se publico que, de acordo com o meu
despacho de 30 de Junho de 2006, e no uso da competéncia conferida
pelas disposigdes conjugadas da alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, e do n.° 1 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, e nos termos da alinea d) do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, da alinea a)
don.°1 e do n.°2 do artigo 5.° do mesmo diploma, a funcionaria
Gabriela Maria Azevedo Oliveira da Silva, do grupo de pessoal auxi-
liar, com a categoria de auxiliar administrativa, escaldo 1, indice 128,
foi reclassificada para o grupo de pessoal administrativo, carreira de
assistente administrativo, categoria de assistente administrativa, es-
caldo 1 e indice 199.

17 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Bernardino
Manuel de Vasconcelos. 1000306783

Aviso
Reclassificagao profissional

Para os devidos efeitos torna-se publico que, de acordo com o meu
despacho de 3 de Agosto de 2006, e no uso da competéncia conferida
pelas disposi¢des conjugadas da alinea @) do n.° 2 do artigo 68.° da
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, e do n.° 1 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, e nos termos da alinea d) do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, da alinea a)
don.°1 e don.°2 do artigo 5.° do mesmo diploma, o funcionario
Augusto Artur Oliveira da Costa, do grupo de pessoal de chefia, com
a categoria de chefe de secgdo, escaldo 1, indice 337, foi reclassifi-
cado para o grupo de pessoal técnico superior, carreira de técnico
superior de educacio fisica e desporto, categoria de técnico superior
de 2.2 classe, escaldo 1 e indice 400.

3 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Bernardino
Manuel de Vasconcelos. 1000306800

CAMARA MUNICIPAL DE VALONGO

Aviso

Alteracao ao alvara de licenca do loteamento n.° 879/97,
de 22 de Janeiro

Discussdo publica

O engenheiro José¢ Luis Gongalves de Sousa Pinto, vereador com
delegagdo de competéncia conferida pelo despacho n.° 47-A/GP/2005,
do presidente da Camara Municipal de Valongo, torna publico que,
nos termos do n.° 2 do artigo 27.°, conjugado com o artigo 22.°, do
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a nova redacgdo
dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, e por forca do
artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, com a al-
teracdo do Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, e em con-
formidade com o despacho de 8 de Setembro de 2006, esta aberto o
periodo de discussdo publica da alteragdo requerida por Manuel de
Oliveira Monteiro ao alvara de licenga do loteamento n.® 879/97, em
nome de C. P. N. — Clube de Propaganda de Natacdo, de 22 de Ja-
neiro de 1997, sito no lugar de Sonhos, Rua de Antero de Quental,
freguesia de Ermesinde, aprovado por deliberagdo da Camara Munici-
pal de 16 de Dezembro de 1996 e cujo processo se encontra disponi-
vel para consulta na Sec¢do de Apoio Administrativo ao Departa-
mento de Gestdo Urbanistica (SAA/DGU) desta Camara Municipal.

O periodo de discussdo publica terd a duragdo de 15 dias tuteis e
iniciar-se-a oito dias uteis apds a publicagdo do presente aviso no
Didrio da Republica.

A proposta de alteragdo da operacdo de loteamento podera ser
consultada todos os dias tteis das 9 horas as 12 horas e 30 minutos e
das 14 as 16 horas, no local anteriormente citado.

As observagoes, sugestdes ou reclamagdes a referida alteragdo por
parte dos particulares deverdo ser formuladas por escrito, dirigidas ao
presidente da Camara Municipal e dentro do prazo da discussdo pua-
blica.

Esta alteracdo incide sobre o lote n.° 2, referente ao processo de
loteamento n.° 21-1./92, e consiste na alteragdo da area de implanta-





