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Assim:
Nos termos e ao abrigo do disposto na alínea g) do n.º 1 do arti-

go 12º da lei de Gestão Hospitalar, aprovada pela Lei n.º 27/2002, 
de 8 de Novembro, de harmonia com o estabelecido na alínea d) 
do n.º 2 do artigo 5.º do Decreto -Lei n.º 222/2007, de 29 de Maio, 
que aprovou a orgânica das Administrações Regionais de Saúde, 
I. P., no n.º 1 do artigo 7.º e na alínea b) do n.º 2 do artigo 5.º 
da Lei Orgânica do Ministério da Saúde, aprovada pelo Decreto-
-Lei n.º 212/2006, de 27 de Outubro, e sob proposta do Conselho 
Directivo da Administração Regional de Saúde do Centro, I. P., 
determino

o seguinte: 1 - Aprovo a proposta da Administração Regional de 
Saúde do Centro, I. P., anexa ao presente despacho e do qual faz 
parte integrante, pelo que determino a alteração do horário de fun-
cionamento do Centro de Saúde de Cantanhede a partir do dia 15 de 
Dezembro, inclusive, nos precisos termos constantes da deliberação 
daquela administração regional de saúde, cessando na mesma data 
a actividade do Serviço de Urgência do Hospital do Arcebispo João 
Crisóstomo, Cantanhede.

2 - A Administração Regional de Saúde do Centro, I. P., garante o 
cumprimento de todas as medidas propostas na referida deliberação, 
nomeadamente a consulta não  programada para casos agudos do foro 
ambulatório.

3 - À Administração Regional de Saúde do Centro, I. P., para os pro-
cedimentos devidos, designadamente divulgação das alterações decor-
rentes do presente despacho no Centro de Saúde de Cantanhede, e ao 
Hospital do Arcebispo João Crisóstomo, Cantanhede, para adaptar o 
seu Regulamento Interno, de acordo com o estabelecido no Decreto -Lei 
n.º 188/2003, de 20 de Agosto.

12 de Dezembro de 2007. — O Ministro da Saúde, António Fernando 
Correia de Campos. 

 Administração Regional de Saúde do Norte, I. P.

Deliberação (extracto) n.º 2501/2007

Por deliberação do Conselho de administração de 15 de Novembro 
de 2007:

Marco André de Pinho Francisco de Oliveira, assistente de cardiologia 
da carreira médica hospitalar deste Hospital — autorizada a licença 
sem vencimento de longa duração, com efeitos desde 25 de Outubro 
de 2007.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas).

27 de Novembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Lino Mesquita Machado. 

 Deliberação (extracto) n.º 2502/2007

Por deliberação do Conselho de administração de 15 de Novembro 
de 2007:

José Fortunato da Silva Vieira, assistente de anatomia patológica da 
carreira médica hospitalar deste Hospital — autorizada a licença sem 
vencimento de longa duração, com efeitos desde 12 de Novembro de 
2007.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas).

27 de Novembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Lino Mesquita Machado. 

 Despacho (extracto) n.º 29859/2007

Por despacho de SS. Ex.ª o Ministro da Saúde, de 1 de Novembro 
de 2007, foi exonerado, por motivos de movimentação de autoridades 
de saúde, o Dr. Carlos Jorge Lima Geraldes, Assistente da carreira 
Médica de Clínica Geral, do cargo de Adjunto do Delegado Concelhio 
de Saúde de Valpaços, nos termos do artigo 4º Decreto -Lei n.º 336/93, 
de 29 de Setembro.

6 de Dezembro de 2007. — O Vice -Presidente do Conselho Directivo, 
Fernando Manuel Ferreira Araújo. 

 Sub-Região de Saúde de Vila Real
Rectificação n.º 2184/2007

Por ter saído com inexactidão o Despacho n.º 12 889/2007(2.ª série), 
publicado no DR, 2.ª série, n.º 119 de 22 de Junho de 2007, rectifica-
-se:

Onde se lê: “..Lígia Aparecida Teixeira Roxo... Nos dias 13 e 14 de 
Dezembro de 2007”

Deve ler -se “.... Lígia Aparecida Teixeira Roxo...De 10 a 14 de De-
zembro de 2007”

3 de Dezembro de 2007. — O Coordenador Sub -Regional, José Maria 
Paixão Afonso Andrade. 

 Administração Regional de Saúde do Alentejo, I. P.

Sub-Região de Saúde de Beja
Deliberação (extracto) n.º 2503/2007

Por despacho de 04 de Dezembro de 2007 do Sr. Coordenador 
Sub-Regional, por delegação:

Maria Ana Carvoreiro Velhinho — Técnica de 2ª Classe de Radiologia 
da Carreira de Técnico de Diagnóstico e Terapêutica, do quadro do Centro 
de Saúde de Ferreira do Alentejo da Sub-Região de Saúde de Beja nome-
ada, após concurso interno de acesso Técnica de 1ª Classe de Radiologia 
da Carreira de Técnico de Diagnóstico e Terapêutica, para o quadro do 
Centro de Saúde de Ferreira do Alentejo, da Sub-Região de Saúde Beja.

(Isento de fiscalização prévia do T.C.)
7 de Dezembro de 2007. — O Coordenador Sub-Regional, João José 

da Silva de Pina Manique. 

 Centro Hospitalar da Póvoa de Varzim/Vila do Conde
Aviso (extracto) n.º 25934/2007

Nos termos do artigo 38.º do Decreto Lei n.º 437/91, de 8 de Novem-
bro, torna se pública a lista de classificação final do concurso interno 
geral de acesso para provimento de um lugar de enfermeiro especia-
lista em enfermagem de Reabilitação do quadro de pessoal do Centro 
Hospitalar Póvoa de Varzim/Vila do Conde, cujo aviso de abertura foi 
publicado no Diário de República, 2.ª série, n.º 117, de 20 de Junho de 
2007, homologada por despacho do conselho de administração de 30 de 
Novembro de 2007, após obtida a respectiva confirmação de cabimento 
orçamental por parte da Direcção -Geral do Orçamento.

1.º Vasco Aurélio Machado Ribeiro — 19,00

Da homologação da presente lista cabe recurso, nos termos e prazos 
previstos no artigo 39.º do Decreto -Lei 437/91, de 8 de Novembro, 
dirigido ao Ministro da Saúde e entregue no Centro Hospitalar Póvoa 
de Varzim/Vila do Conde, sito no Largo da Misericórdia, 4490 -421 
Póvoa de Varzim.

7 de Dezembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Torcato José Soares Santos. 

 Hospitais Civis de Lisboa

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa
Aviso (extracto) n.º 25935/2007

Suzete Edite Carvalho Morais Ricardo, Assistente Eventual de Anes-
tesiologia da carreira médica hospitalar, a exercer funções na Mater-
nidade Dr. Alfredo da Costa em regime de contrato administrativo de 
provimento, celebrado nos termos da alínea a) do nº. 1 do artigo. 9º. 
do Decreto -Lei nº. 112/98 de 24 -04, rescinde o referido contrato com 
efeitos a partir de 11 de Janeiro de 2008.

5 de Dezembro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de Ad-
ministração, Margarida Moura Theias. 

 Hospitais da Universidade de Coimbra

Despacho (extracto) n.º 29860/2007
Por despacho do Secretário de Estado da Saúde de 16.10.2007, foi 

criada uma vaga supranumerária para o Internato de Oftalmologia, ao 
abrigo do artigo 5.º, n.º 4, do Decreto -Lei n.º 312/84 de 25.09, a fim de 
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permitir a realização do Internato de Oftalmologia da Assistente da Fa-
culdade de Medicina de Coimbra, Dr.ª Ana Sofia Marques Travassos.

5 de Dezembro de 2007. — A Directora do Serviço de Recursos 
Humanos, Maria Helena da Silva André Reis Marques. 

 Rectificação n.º 2185/2007
Por ter saído com inexactidão, o aviso n.º 22512/2007 referente ao 

Projecto de lista de classificação após exame médico de selecção do 
concurso em epígrafe, divulgado no DR, II -Série, n.º 221 de 16.11.07, 
rectifica -se que, onde se lê:

«6 — O projecto de lista de classificação é o seguinte:

1º Anabela Ferreira Domingues — 19,20
2º Cristina Maria Reis Falcão — 19
3º Andreia Roseiro Pimentel — 18,90
4º Margarida Teresa Cunha Silva — 18,80
5º Leocádia Filipa Gonçalves Oliveira — 18,74»

deve ler -se:

«6 — O projecto de lista de classificação é o seguinte:

1º Anabela Ferreira Domingues — 19,20
2º Andreia Roseiro Pimentel — 18,90
3º Margarida Teresa Cunha Silva — 18,80
4º Leocádia Filipa Gonçalves Oliveira — 18,74
5º Sandra Cristina Cortesão Peixoto — 18,14»

mantendo -se os restantes posicionamentos e valorações até ao n.º 180 
Maria Rosa Fernandes Claro — 10,60, já que a candidata posicionada 
anteriormente em 2º lugar, Cristina Maria Reis Falcão foi excluída por 
não ter comparecido ao exame médico de selecção, provocando assim 
a subida de um lugar no projecto de lista de classificação de todos os 
candidatos posicionados a partir do 3º lugar até 181º lugar.

6 de Dezembro de 2007. — A Directora do Serviço de Recursos 
Humanos, Maria Helena Reis Marques. 

 Hospital Distrital de Faro

Deliberação (extracto) n.º 2504/2007
Por deliberação do Conselho de administração deste Hospital de 

26.07.2007:
Pedro Nuno Guerreiro de Sousa Viegas, Assistente de Dermatologia 

do Quadro deste Hospital — autorizada a licença sem vencimento de 
longa duração, ao abrigo do artigo 78.º do Decreto -Lei 100/99 de 31/3, 
a partir de 12.09.2007.

18 de Setembro de 2007. — O Administrador Hospitalar, Victor M. 
G. Ribeiro Paulo. 

 Deliberação (extracto) n.º 2505/2007
Por deliberação do Conselho de administração deste Hospital de 

14.09.2007:
Ana Sofia Campina Pinheiro Pinto, Enfermeira Graduada do Quadro 

deste Hospital — autorizada a licença sem vencimento de longa duração, ao 
abrigo do artigo 78.º do Decreto -Lei 100/99 de 31/3, a partir de 30.08.2007.

26 de Outubro de 2007. — O Administrador Hospitalar, Victor M. 
G. Ribeiro Paulo. 

 Deliberação (extracto) n.º 2506/2007
Por deliberação do Conselho de administração deste Hospital de 

03.10.2007:

Luís Pedro Anadio Matias, Enfermeiro Graduado do Quadro deste Hos-
pital — autorizada a licença sem vencimento de longa duração, ao abrigo 
do artigo 78.º do Decreto -Lei 100/99 de 31/3, a partir de 01.01.2008.

7 de Dezembro de 2007. — O Administrador Hospitalar, Victor M. 
G. Ribeiro Paulo. 

 Deliberação (extracto) n.º 2507/2007
Por deliberação do Conselho de administração deste Hospital de 

03.10.2007:
Cláudio Alexandre Henriques Melo, Auxiliar de Acção Médica do 

Quadro deste Hospital — autorizada a licença sem vencimento de longa 

duração, ao abrigo do artigo 78.º do Decreto -Lei 100/99 de 31/3, a partir 
de 28.12.2007.

7 de Dezembro de 2007. — O Administrador Hospitalar, Victor M. 
G. Ribeiro Paulo. 

 Hospital de Júlio de Matos

Despacho (extracto) n.º 29861/2007
Sistema integrado de Avaliação de Desempenho para a Administração 

Pública — Promoção automática. — Por despacho de 18 de Outubro 
de 2007 do Conselho de administração deste Hospital e de acordo com 
a alínea b) do nº. 3, do artigo 15º. da lei nº. 10/2004, de 22 de Março, 
a atribuição de Excelente na Avaliação de Desempenho traduz-se no 
reconhecimento do mérito excepcional do trabalhador, sendo-lhe con-
cedido o direito à promoção na respectiva carreira, independentemente 
de concurso.

Tendo em conta que reúnem os requisitos de tempo e avaliação ne-
cessários para a promoção na respectiva carreira, determino, ao abrigo 
da alínea d) do nº. 1 do artigo 7º. da lei nº. 2/2004, de 15 de Janeiro, na 
redacção dada pela lei nº. 51/2005, de 30 de Agosto, a promoção em 
reconhecimento de excelência, independentemente de concurso, das 
Técnicas Superiores de Saúde infra indicadas, para a categoria, escalão 
e índice que a seguir se discrimina:

Fani Maria de Sousa Gomes Lopes, Assistente Principal — ramo de 
Psicologia Clínica da Carreira de Pessoal Técnico Superior de Saúde, 
promovida na categoria de Assessora escalão 1, índice 160, a nomeação 
produz efeitos a partir da data da aceitação.

Maria Teresa Ferreira Constantino, Assistente Principal — ramo de 
Psicologia Clínica da Carreira de Pessoal Técnico Superior de Saúde, 
promovida na categoria de Assessora escalão 1, índice 160, a nomeação 
produz efeitos a partir da data da aceitação. (Isento de fiscalização prévia 
do Tribunal de Contas)

18 de Outubro de 2007. — A Vogal Executiva, Isabel Paixão. 

 Despacho (extracto) n.º 29862/2007
Por despacho de 18 de Outubro de 2007 do Conselho de administração 

do Hospital Júlio de Matos, foi autorizada a licença de longa duração, do 
Assistente Graduado de Psiquiatria, António Emílio Sampaio Correia, do 
quadro de pessoal deste Hospital ao abrigo do artigo 73º-A e 78 do De-
creto-Lei 100/99, de 17 de Agosto, com efeitos a 18 de Outubro de 2007.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)

18 de Outubro de 2007. — Pelo Conselho de Administração, a Vogal 
Executiva, Isabel Paixão. 

 Despacho (extracto) n.º 29863/2007
Sistema integrado de Avaliação de Desempenho para a Administração 

Pública — Promoção automática. — Por despacho de 18 de Outubro 
de 2007 do Conselho de administração deste Hospital e de acordo com 
a alínea b) do nº. 3, do artigo 15º. da lei nº. 10/2004, de 22 de Março, 
a atribuição de Excelente na Avaliação de Desempenho traduz-se no 
reconhecimento do mérito excepcional do trabalhador, sendo-lhe con-
cedido o direito à promoção na respectiva carreira, independentemente 
de concurso.

Tendo em conta que reúnem os requisitos de tempo e avaliação ne-
cessários para a promoção na respectiva carreira, determino, ao abrigo 
da alínea d) do nº. 1 do artigo 7º. da lei nº. 2/2004, de 15 de Janeiro, na 
redacção dada pela lei nº. 51/2005, de 30 de Agosto, a promoção em 
reconhecimento de excelência, independentemente de concurso, dos 
funcionários infra indicados, para a categoria, escalão e índice que a 
seguir se discrimina:

Janina Maria Isabel Ah-Kaw Gomes Jorge, Técnica Superior de 1ª. 
classe — promovida na categoria de Técnica Superior Principal escalão 
1, índice 510, a nomeação produz efeitos a partir da data da aceitação.

Lívio Ramalho Carneiro da Silva, Técnico de Informática Grau 1, 
Nível 2 — promovido na categoria de Técnico de Informática Grau 2, 
Nível 1 escalão 1, índice 470, a nomeação produz efeitos a partir da 
data da aceitação.

 (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)
18 de Outubro de 2007. — Pelo Conselho de Administração, a Vogal 

Executiva, Isabel Paixão. 




