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2 — A avaliacdo das funcdes exercidas nos dois tltimos anos resulta
da média aritmética das classificacoes obtidas nos projectos/actividades
desenvolvidos, de acordo com as exigéncias da funcédo, sendo a res-
pectiva classificagao igualmente traduzida na escala de 0 a 20 valores.

Considerar-se-ao, como minimo, trés projectos/actividades para os
técnicos de informadtica e técnicos de informatica-adjuntos, quatro
para os especialistas de informatica e, como maximo, seis pro-
jectos/actividades.

3 — A classificacao de cada projecto/actividade resulta da soma
dos valores obtidos nos pardmetros de avaliacdo de desempenho cons-

tantes da tabela seguinte, na escala de 0 a 20 valores. A classificacao
de cada projecto/actividade serd obtida pela seguinte formula:

PA=Q+M+EI+NC
em que:
PA — classificacao de cada projecto/actividade;
QO — qualidade;
M — motivagao;
EI — espirito de iniciativa;
NC — nivel de comunicacao.

Tabela
Avaliagao do desempenho 5 valores 4 valores 3 valores 1 valor
Qualidade ........... Qualidade excelente ..... Elevada qualidade ....... Alguma qualidade ....... Pouca qualidade.
Motivacao ........... Excelente interesse e dedi- | Elevado interesse e dedica- | Algum interesse e dedica- | Reduzido interesse e dedi-

cacdo nas tarefas que lhe
sao confiadas.

¢ao nas tarefas que lhe
sao confiadas.

¢ao nas tarefas que lhe
sao confiadas.

cacdo nas tarefas que lhe
sdo confiadas.

Espirito de iniciativa . . .. | Excelente espirito de ini-

ciativa. tiva.

Elevado espirito de inicia-

Algum espirito de inicia- | Reduzido espirito de ini-
tiva. ciativa.

Nivel de comunicagao . .. | Transmissdo de conheci-

Transmissdao de conheci-

Transmissdo de conheci- | Dificuldade de transmissao

mentos, apreensdo das
necessidades e duvidas
dos utilizadores com
muita facilidade.

mentos com facilidade;
alguma apreensdo das
necessidades e davidas
dos utilizadores.

mentos com facilidade
relativa; alguma apreen-
sdo das necessidades e
duvidas dos utilizadores.

de conhecimentos; difi-
culdade de apreensao
das necessidades e duvi-
das dos utilizadores.

Escola Superior de Educacao

Aviso n.° 12 047/2005 (2. série). — Por despacho de 16 de
Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Por-
talegre, proferido no uso de competéncias delegadas:

Alexandre Miguel Cotovio Martins — autorizado contrato adminis-
trativo de provimento, em regime de tempo completo com exclu-
sividade, como pessoal especialmente contratado, na categoria de
equiparado a assistente do 1.° triénio, para o exercicio de fungoes
docentes na Escola Superior de Educagéo, integrada no Instituto
Politécnico de Portalegre, com efeitos a partir de 1 de Novembro
de 2005, por urgente conveniéncia de servigo. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 12 048/2005 (2.7 série). — Por despacho de 16 de
Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Por-
talegre, proferido no uso de competéncias delegadas:

Maria Elisabete da Silva Tomé Mendes — autorizado contrato admi-
nistrativo de provimento, em regime de tempo completo sem exclu-
sividade, como pessoal especialmente contratado, na categoria de
equiparada a professora-adjunta, apés proposta aprovada em con-
selho cientifico de 19 de Outubro de 2005, para o exercicio de
funcoes docentes na Escola Superior de Educacao, integrada no
Instituto Politécnico de Portalegre, com efeitos a partir de 1 de
Setembro de 2005, por urgente conveniéncia de servico. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DO PORTO

Escola Superior de Enfermagem de D. Ana Guedes

Aviso n.° 12 049/2005 (2.2 série). — Por despacho da presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de D. Ana
Guedes de 14 de Dezembro de 2005:

Francisco Manuel de Aguiar Azevedo Vieira — nomeado, por urgente
conveniéncia de servico, com efeitos a partir de 15 de Dezembro
de 2005, na categoria de técnico superior de 2.2 classe (estagiario)
para a area de biblioteca e documentagido do quadro de pessoal

da Escola Superior de Enfermagem de D. Ana Guedes, na sequéncia
do concurso externo de ingresso da Escola Superior de Enfermagem
de D. Ana Guedes. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

14 de Dezembro de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Teresa Braga Maia.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 27 066/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Outubro de 2005 da presidente do Instituto Politécnico
de Settbal:

Helena Sofia Verissimo Martins da Silva, equiparada a assistente,
em regime de exclusividade, da Escola Superior de Saide deste
Instituto Politécnico — autorizado o contrato administrativo de pro-
vimento como assistente, por trés anos, por urgente conveniéncia
de servico, com efeitos a partir de 10 de Outubro de 2005, com
a remuneracdo mensal de € 1512,28, considerando-se rescindido
o anterior contrato a partir da mesma data.

26 de Outubro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 27 067/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Setembro de 2005 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, por delegacdo:

Paulo Fernando Bernardo Medeira — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo parcial (30 %), por urgente conveniéncia de ser-
vico, da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto
Politécnico de Tomar, com inicio em 1 de Novembro de 2005 e
com a duragdo de um ano, auferindo a remuneracao correspondente
a 30 % do escalao 1, indice 185, constante do estatuto remuneratdério
do pessoal docente do ensino superior politécnico, para esta
categoria.

Jodo Ricardo Mendes de Freitas Pereira — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como encarregado de trabalhos, por
urgente conveniéncia de servico, da Escola Superior de Tecnologia
de Abrantes do Instituto Politécnico de Tomar, com inicio em 1
de Novembro de 2005 e com a duragdo de um ano, auferindo
a remuneragao correspondente ao escaldo 1, indice 295, constante
do estatuto remuneratério da Administragao Publica, para esta
categoria.



N.2 249 — 29 de Dezembro de 2005 DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE 18 145

Eduardo Manuel da Silva Sacadura Pinhdo — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do
1.° triénio, em regime de tempo parcial (50 %), por urgente con-
veniéncia de servico, da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes
do Instituto Politécnico de Tomar, com inicio em 1 de Outubro
de 2005 e com a duracdo de um ano, auferindo a remuneracdo
correspondente a 50 % do escalao 1, indice 100, constante do esta-
tuto remuneratdrio do pessoal docente do ensino superior poli-
técnico, para esta categoria.

Mario José Costa de Macedo — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em
regime de tempo parcial (50 %), por urgente conveniéncia de ser-
vico, da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto
Politécnico de Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2005 e com
a duragdo de um ano, auferindo a remuneragido correspondente
a 50 % do escalao 1, indice 100, constante do estatuto remuneratdrio
do pessoal docente do ensino superior politécnico, para esta
categoria.

Por despacho de 23 de Setembro de 2005 do vice-presidente do
Instituto Politécnico de Tomar, por delegagéo:

Joao Filipe da Silva Fernandes — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em
regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo, da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio em 30 de Setembro de 2005 e com a duragao
de um ano, auferindo a remuneracao correspondente ao escalao 1,
indice 100, constante do estatuto remuneratorio do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Amandio Santos Gongalves — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de
tempo parcial (30 %), por urgente conveniéncia de servico, da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio em 30 de Setembro de 2005 e com a duragao
de um ano, auferindo a remuneragdo correspondente a 30 % do
escalao 1, indice 185, constante do estatuto remuneratério do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

José Luis Pedroso Pacheco — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de
tempo parcial (30 %), por urgente conveniéncia de servico, da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio em 30 de Setembro de 2005 e com a duracao
de um ano, auferindo a remuneragdo correspondente a 30 % do
escalao 1 indice, 185, constante do estatuto remuneratdrio do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Janete Marina de Sousa Cravino — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparada a professora-adjunta, em
regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo, da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2005 e com a duracdo
de um ano, auferindo a remuneracdo correspondente ao escaldo 2,
indice 195, constante do estatuto remuneratorio do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Hélio Filipa da Costa Santos — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a professora-adjunta, em regime
de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico, da Escola
Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto Politécnico de
Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2005 e com a duracdo
de um ano, auferindo a remuneracao correspondente ao escalao 1,
indice 185, constante do estatuto remuneratorio do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Marco Alexandre de Oliveira Leite — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo,
da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2005 ¢ com
a duragdo de um ano, auferindo a remuneracdo correspondente
ao escalao 1, indice 100, constante do estatuto remuneratério do
pessoal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Manuel Soeiro Alves — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de tempo
parcial (20 %), por urgente conveniéncia de servico, da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Abrantes do Instituto Politécnico de Tomar,
com inicio em 1 de Outubro de 2005 ¢ com a duragdo de um
ano, auferindo a remuneragao correspondente a 20 % do escalao 1,
indice 185, constante do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Mauricio Baptista Carlos — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de
tempo parcial (60 %), por urgente conveniéncia de servico, da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2005 e com a duracdo
de um ano, auferindo a remuneragdo correspondente a 60 % do
escalao 1, indice 185, constante do estatuto remuneratdrio do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Alda Alexandra Salgueiro Pires — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em
regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo, da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2005 e com a duragao
de um ano, auferindo a remuneragao correspondente ao escalao
1, indice 100, constante do estatuto remuneratério do pessoal
docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Cristovao Estrada Gomes — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico, da Escola
Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto Politécnico de
Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2005 e com a duracao
de um ano, auferindo a remuneracao correspondente ao escalao 1,
indice 100, constante do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Joao Paulo Tomas Henriques — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em
regime de tempo parcial (50 %), por urgente conveniéncia de ser-
vico, da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto
Politécnico de Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2005 € com
a duracdo de um ano, auferindo a remuneracdo correspondente
a 50 % do escalao 1, indice 100, constante do estatuto remuneratdrio
do pessoal docente do ensino superior politécnico, para esta
categoria.

Joao Carlos El6i de Jesus Pombo — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio,
em regime de tempo parcial (60 %), por urgente conveniéncia de
servico, da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto
Politécnico de Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2005 € com
a duracdo de um ano, auferindo a remuneracdo correspondente
a 60 % do escalao 1, indice 100, constante do estatuto remuneratdério
do pessoal docente do ensino superior politécnico, para esta
categoria.

Por despacho de 30 de Setembro de 2005 do Presidente do Instituto
Politécnico de Tomar:

Joaquim Pombo da Silva Dias — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, em regime
de acumulagdo e a tempo parcial (50 %), por urgente conveniéncia
de servico, da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Ins-
tituto Politécnico de Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2005
e com a duracdo de um ano, auferindo a remuneracdo corres-
pondente a 50 % do escalao 1, indice 185, constante do estatuto
remuneratdrio do pessoal docente do ensino superior politécnico,
para esta categoria.

Henrique Carlos dos Santos Mora — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico,
da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2005 € com
a duragdo de um ano, auferindo a remuneragao correspondente
ao escalao 1, indice 135, constante do estatuto remuneratdrio do
pessoal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Miguel Eduardo de Osorio Pinto dos Santos — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico,
da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2005 ¢ com
a duragdo de um ano, auferindo a remuneragio correspondente
ao escaldo 2, indice 195, constante do estatuto remuneratdrio do
pessoal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalizacao prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

9 de Dezembro de 2005. — O Vice-Presidente, Anténio Pires da
Silva.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Contrato n.° 1723/2005. — Por despachos de 18 de Outubro de
2005 do vice-presidente, em substituicao do presidente, nos termos
da 1.2 parte do n.° 2 do artigo 14.° dos Estatutos do IPVC, homo-
logados pelo Despacho Normativo n.° 23/95, de 21 de Margo, foram
autorizadas as contratagoes para a Escola Superior Agraria deste Ins-
tituto Politécnico, por urgente conveniéncia de servico, por um ano,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2005, das seguintes docentes:

Licenciada Lisete Joana Ribeiro de Aratjo — como equiparada a
assistente do 1.° triénio, em regime de tempo parcial (40 %), com
o vencimento iliquido de € 403,27.





