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Suficiente — 10 a 13 valores.
Insuficiente — 0 a 9 valores.

A entrevista profissional de selecção será valorada através da se-
guinte fórmula:

Entrevista profissional de selecção = presença ou forma de es-
tar + cultura geral e experiência profissional + motivação e inte-
resse + sentido de responsabilidade : 4

Duração da entrevista — máximo quinze minutos.

7.3 — Os critérios de classificação final (será de 0 a 20 valores e
resulta da média aritmética simples dos métodos de selecção).

Os critérios de selecção de apreciação e ponderação da entrevista
profissional de selecção, bem como o sistema de classificação final,
incluindo a respectiva fórmula classificativa, constam de acta de reu-
nião do júri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos,
sempre que solicitada.

8 — A este concurso poderão candidatar-se todos os indivíduos que
satisfaçam os requisitos exigidos pelo artigo 29.º do Decreto-Lei
n.º 204/98, de 11 de Julho.

9 — Requisitos especiais — requisitos mencionados no n.º 1,
alínea b), do artigo 6.º do Decreto-Lei n.º 412-A/98, de 30 de Dezem-
bro.

10 — Formalização de candidaturas:
10.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento dirigido ao presidente da Câmara Municipal de Paços de Fer-
reira com o código postal 4590-527 e entregue na Secção de Expe-
diente e Serviços Gerais, ou enviado pelo correio registado e com
aviso de recepção expedido até ao ultimo dia do prazo referido no
presente aviso, com a exibição do bilhete de identidade do qual deve-
rão constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, estado civil, nacionali-
dade, naturalidade, data de nascimento, número e data do bilhete de
identidade e arquivo de identificação que o emitiu, número fiscal de
contribuinte, situação militar, residência e código postal, telefone), e
ainda se possui os requisitos gerais de admissão a concurso;

b) Habilitações literárias e situação profissional;
c) Caso o candidato deseje especificar no requerimento quaisquer

circunstâncias que considere susceptíveis de influírem na apreciação
do seu mérito, deverá apresentar documentos comprovativos, sob pena
de essas circunstâncias não serem consideradas;

d) Lugar a que se candidata, com referência expressa ao Diário da
República onde consta a publicação do presente aviso;

e) Identificação da categoria que o funcionário detém, serviço a
que pertence, natureza e tempo de serviço na carreira e na categoria;

f) Classificação de serviço nos últimos três anos.

10.2 — Outros documentos — o requerimento de admissão a con-
curso deve ser acompanhado dos seguintes elementos:

a) Certificado de habilitações literárias ou fotocópia do mesmo,
devidamente autenticado;

b) Fotocópia do bilhete de identidade actualizado e número de
contribuinte;

c) Fotocópia das fichas de notação dos últimos três anos, autenti-
cadas pelo dirigente máximo do organismo.

11 — Dispensa de documentos — os documentos comprovativos
dos requisitos exigidos pelas alíneas a), b), d), e) e f) do artigo 29.º do
Decreto-Lei n.º 204/98, de 11 de Julho, poderão ser inicialmente dis-
pensados, devendo os candidatos declarar, no respectivo requerimen-
to de admissão, em alíneas separadas e sob compromisso de honra, a
situação precisa em que se encontram, relativamente a cada um da-
queles requisitos, assinando.

12 — Os candidatos que pertençam ao quadro desta Câmara Muni-
cipal são dispensados da apresentação dos documentos que já existem
nos respectivos processos individuais.

13 — Publicação das listas — as listas de candidatos admitidos e
excluídos e a lista de classificação final serão tornadas públicas, nos
termos dos artigos 33.º, 34.º e 40.º do Decreto-Lei n.º 204/98, de 11 de
Julho, sendo afixadas, quando for o caso, no edifício dos Paços do
Concelho.

14 — O júri do concurso será constituído pelos seguintes elemen-
tos:

Presidente — vereador, Dr. António Manuel Moreira Coelho, que
será substituído, nas suas faltas e impedimentos, pelo director do
Departamento Administrativo Jurídico e Financeiro, Dr. Carlos Al-
berto Soares de Castro.

Vogais efectivos:

Director do Departamento Administrativo Jurídico e Financeiro,
Dr. Carlos Alberto Soares de Castro, e a técnica superior Dr.ª Maria
de Lurdes da Silva Abreu.

Vogais suplentes:

Técnica superior, Dr.ª Maria Teresa Leão Cardoso de Barros Oli-
veira, e o chefe de Divisão de Gestão Administrativa, Dr. José Ma-
nuel Ribeiro Leão.

15 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da CRP, a Admi-
nistração Pública, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma política de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres, no acesso ao emprego e na progressão profissional, provi-
denciando, escrupulosamente, no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

7 de Julho de 2006. — O Presidente da Câmara, Pedro Oliveira
Pinto. 1000303858

Aviso n.º 22/SRSP/06

Nomeação

Para os devidos efeitos, torna-se público que, por meu despacho de
29 de Junho de 2006, nomeei, definitivamente, nos termos do n.º 8 do
artigo 6.º do Decreto-Lei n.º 427/89, de 7 de Dezembro, por força do
disposto no artigo 1.º do Decreto-Lei n.º 409/91, de 17 de Outubro,
para o lugar de técnico profissional especialista, da carreira de aferi-
dor de pesos e medidas do quadro de pessoal desta Câmara Municipal,
o candidato Jaime Manuel Neto de Sousa Mendes, aprovado no con-
curso interno de acesso limitado para provimento de um lugar de
técnico profissional especialista da carreira de aferidor de pesos e
medidas, aberto por ordem de serviço afixada em 4 de Maio de 2006.

O candidato deverá aceitar a nomeação no prazo de 20 dias a con-
tar da data da publicação deste aviso no Diário da República.

(Isento de visto do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 46.º,
n.º 1, conjugado com o artigo 114, n.º 1, da Lei n.º 98/97, de 26 de
Agosto.)

7 de Julho de 2006. — O Presidente da Câmara, Pedro Oliveira
Pinto. 1000303849

Aviso n.º 23/SRSP/06

Nomeação

Para os devidos efeitos, torna-se público que, por meu despacho
de 29 de Junho de 2006, nomeei, definitivamente, nos termos do
n.º 8 do artigo 6.º do Decreto-Lei n.º 427/89, de 7 de Dezembro, por
força do disposto no artigo 1.º do Decreto-Lei n.º 409/91, de 17 de
Outubro, para o lugar de técnico profissional especialista principal,
da carreira de fiscal municipal do quadro de pessoal desta Câmara
Municipal, os candidatos Domingos Fernando Gomes dos Santos e
Joaquim Manuel Fontes Brandão Coelho, aprovados no concurso
interno de acesso geral para provimento de dois lugares de técnico
profissional especialista principal da carreira de fiscal municipal,
aberto por aviso publicado no Diário da República, 3.ª série, n.º 81,
de 26 de Abril de 2006.

Os candidatos deverão aceitar a nomeação no prazo de 20 dias a
contar da data da publicação deste aviso no Diário da República.

(Isento de visto do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 46.º,
n.º 1, conjugado com o artigo 114, n.º 1, da Lei n.º 98/97, de 26 de
Agosto.)

7 de Julho de 2006. — O Presidente da Câmara, Pedro Oliveira
Pinto. 1000303851

CÂMARA MUNICIPAL DE PENELA

Aviso

Contratos a termo resolutivo

Em conformidade com a alínea b) do n.º 1 do artigo 34.º do De-
creto-Lei n.º 427/89, de 7 de Dezembro, com as alterações introduzi-
das pelo Decreto-Lei n.º 218/98, de 17 de Julho, torna-se público que,
por meu despacho e nos termos previstos na Lei n.º 99/2003, de 27 de
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Agosto, com as especificidades constantes aplicáveis da Lei n.º 23/
2004, de 22 de Junho, foram celebrados contratos a termo resolutivo
certo com Anabela Alves Veloso e Teresa Margarida Simões Mendes,
com a categoria de técnico profissional de 2.ª classe (biblioteca e
documentação), para exercer funções na Biblioteca Municipal de
Penela, remuneradas pelo escalão 1, índice 199, pelo prazo de um ano,
com início a 3 de Julho de 2006.

10 de Julho de 2006. — O Presidente da Câmara, Paulo Jorge
Simões Júlio. 1000303848

Aviso

Renovação de contratos

Em conformidade com a alínea b) do n.º 1 do artigo 34.º do De-
creto-Lei n.º 427/89, de 7 de Dezembro, aplicável à administração
local por força do artigo 1.º do Decreto-Lei n.º 409/91, de 17 de
Outubro, faz-se público que, por despacho do presidente da Câmara e
nos termos do disposto no artigo 139.º da Lei n.º 99/2003, de 27 de
Agosto, foram renovados os contratos a termo resolutivo certo com
os indivíduos a seguir indicados:

a) Por um ano:

Vigilante de jardins e parques infantis:

António Alfredo Simões Braga de Oliveira (21 de Janeiro de 2007).
Maria Isabel Almeida Teixeira (31 de Março de 2007).

Tractorista:

Ricardo José Pedro Rosário (18 de Janeiro de 2007).

Assentador de vias:

Álvaro Duarte Luís Freire (18 de Janeiro de 2007).

Auxiliar administrativo:

Marco Diogo da Piedade Antunes (2 de Maio de 2007).

Operário qualificado (jardineiro):

Fernanda da Conceição Mendes (17 de Fevereiro de 2007).

Técnico profissional de 2.ª classe (desenhador):

Mafalda Isabel Saraiva Palrinhas (21 de Fevereiro de 2007).

Pessoal auxiliar (auxiliar de serviços gerais):

Irene da Conceição Simões da Silva (16 de Fevereiro de 2007).

Técnico superior de 2.ª classe (engenheiro de recursos florestais):

Maria Manuela Simões Ferraz (4 de Maio de 2007).

Operários semiqualificados (cantoneiro de vias):

Célia Maria Garrido Santos (19 de Junho de 2007).
Paulo Pires dos Santos (19 de Junho de 2007).
Sílvia Maria Jesus Rodrigues dos Santos (19 de Junho de 2007).
José da Piedade Dias (28 de Fevereiro de 2007).
Armando Vítor Rodrigues Lopes (28 de Fevereiro de 2007).
José Manuel da Costa Mendes (28 de Fevereiro de 2007).

10 de Julho de 2006. — O Presidente da Câmara, Paulo Jorge
Simões Júlio. 1000303847

CÂMARA MUNICIPAL DE PROENÇA-A-NOVA

Aviso

Concurso externo de ingresso na carreira
técnica — área de turismo

Avaliação de estágio

Para os devidos efeitos se publica a classificação final obtida após
a frequência de estágio da candidata Sandra Isabel Gonçalves Ventu-
ra — 17 valores, com a classificação de Bom, do concurso em epí-

grafe, aberto por aviso publicado no Diário da República, 3.ª série,
n.º 274, de 22 de Novembro de 2004.

A acta de avaliação de estágio do referido concurso foi homologa-
da pelo presidente da Câmara no dia 7 de Julho de 2006.

10 de Julho de 2006. — O Presidente da Câmara, João Paulo Marçal
Lopes Catarino. 1000303843

Aviso

Concurso externo de ingresso na carreira de técnico su-
perior (licenciatura em Engenharia de Processos e Ener-
gia — Ramo de Engenharia e Ambiente).

Avaliação de estágio

Para os devidos efeitos se publica a classificação final obtida após
a frequência de estágio da candidata Célia Regina Cardoso — 17 valo-
res, com a classificação de Bom, do concurso em epígrafe, aberto por
aviso publicado no Diário da República, 3.ª série, n.º 274, de 22 de
Novembro de 2004.

A acta de avaliação de estágio do referido concurso foi homologa-
da pelo presidente da Câmara no dia 7 de Julho de 2006.

10 de Julho de 2006. — O Presidente da Câmara, João Paulo Marçal
Lopes Catarino. 1000303842

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso

Concurso interno de acesso geral para provimento
de dois lugares de assistente administrativo especialista

1 — Para os devidos efeitos se torna público que, por despacho
proferido pelo presidente da Câmara em 31 de Maio de 2006, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data da pu-
blicação do presente aviso no Diário da República, concurso interno
de acesso geral para provimento de dois lugares de assistente adminis-
trativo especialista, do grupo de pessoal administrativo, do quadro de
pessoal desta autarquia.

2 — Legislação aplicável — Decretos-Leis n.os 204/98, de 11 de
Julho, 238/99, de 25 de Junho; 353-A/89, de 16 de Outubro; 404-A/
98, de 18 de Dezembro, 412-A/98, de 30 de Dezembro, e Lei n.º 44/
99, de 11 de Junho, e Decreto-Lei n.º 141/2001, de 24 de Abril.

3 — Prazo de validade — o concurso é válido para as vagas postas
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

4 — Local de trabalho — Paços do Município de Santa Maria da
Feira e em toda a sua área.

5 — Vencimento — o correspondente à categoria de acordo com
o previsto no anexo II do Decreto-Lei n.º 412-A/98, de 30 de De-
zembro, sendo as condições de trabalho e regalias sociais as vigentes
para os funcionários da administração local.

6 — Conteúdo funcional — o constante do Despacho n.º 38/88,
da SEALOT, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 22, em
26 de Janeiro de 1989.

7 — Requisitos de admissão ao concurso:
7.1 — Gerais — os previstos no n.º 2 do artigo 29.º do Decreto-

-Lei n.º 204/98, de 11 de Julho.
7.2 — Especiais — os enunciados na alínea a) do n.º 1 do artigo 8.º

do Decreto-Lei n.º 404-A/98, de 18 de Dezembro — possuir, pelo
menos, três anos de serviço na categoria inferior, classificados de Bom.

8 — Formalização de candidaturas — as candidaturas deverão ser
formalizadas mediante requerimento (à disposição dos interessados na
Divisão de Recursos Humanos) dirigido ao presidente da Câmara
Municipal de Santa Maria da Feira, Praça da República, 4520 Santa
Maria da Feira, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, registado e com aviso de recepção, sempre acompanhado da
importância de 2,71 euros, para pagamento da taxa de entrada de
requerimento (se enviada em cheque ou vale de correio, deverá ser à
ordem do tesoureiro da Câmara Municipal de Santa Maria da Feira),
expedido até ao termo do prazo fixado, nele devendo constar os se-
guintes elementos de identificação:

a) Identificação completa (nome, estado civil, filiação, naturalida-
de, data de nascimento, número e data do bilhete de identidade e ser-
viço de identificação que o emitiu, número fiscal de contribuinte,
residência, código postal e telefone);

b) Concurso a que se candidata, com identificação do mesmo,
mediante referência ao número e data do Diário da República onde
vem publicado o presente aviso;




