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10.5 — Em caso de igualdade de classificagao, serao observados
os critérios de desempate referidos no n.° 1 do artigo 37.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.6 — Se ainda subsistir empate apds a aplicagdo dos critérios
acima referidos, preferem os candidatos que obtiverem, por esta
ordem, melhor classificacdo na prova tedrica de conhecimentos e na
entrevista profissional de selecgao.

11 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente da
Camara Municipal da Moita, sita na Praca da Republica, 2864-007
Moita, o qual, bem como a documentagdo que o deve acompanhar,
devera ser entregue pessoalmente no Departamento de Recursos
Humanos/Divisdao Administrativa de Pessoal, ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado
no n.° 1 do presente aviso, no qual deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Identificacdo completa (nome completo, data de nascimento,
naturalidade, filiacao, estado civil, nacionalidade, numero, data e ser-
vico emissor do bilhete de identidade, niimero fiscal de contribuinte,
situacdo militar, profissdo, residéncia, cédigo postal e telefone ou
telemdvel);

b) Habilitacoes literarias;

¢) Identificagdo do concurso a que se candidata, assim como do
Didrio da Repuiblica em que foi publicado o presente aviso;

d) Quaisquer circunstancias passiveis de influirem na apreciacao
do seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia legal e, neste
caso, devidamente comprovadas;

e) Os candidatos com deficiéncia devem declarar o respectivo grau
de incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como o processo de selecgdo
adequado, nas suas diferentes vertentes, as capacidades de comu-
nicacdo/expressao.

12 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados, sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Fotocopia do documento, auténtico ou autenticado, compro-
vativo das habilitacoes literarias;

b) Curriculum vitae devidamente datado, assinado e documentado;

c¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Declaragdo devidamente autenticada e actualizada, emitida pelo
organismo ao qual o candidato pertenca, onde conste, inequivoca-
mente, a natureza do vinculo e categoria detida e o tempo de servico
na carreira e na funcéo publica.

12.1 — Aos candidatos funciondrios desta autarquia é dispensada
a declaragdo exigida na alinea d), bem como a apresentagao do docu-
mento a que alude a alinea a).

12.2 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentaciao
da documentacdo comprovativa das suas declaracoes.

12.3 — As falsas declaragdes serao punidas por lei.

13 — A relagdo de candidatos e a lista de classificacao final do
concurso serao afixadas nos Pagos do Municipio ou publicadas no
Didrio da Repiiblica, conforme as situacdes previstas no artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

15 —Em cumprimento do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, e nos termos do n.° 3 do artigo 3.°
do citado diploma, tem preferéncia em igualdade de classificacao o
candidato portador de deficiéncia cujo grau de incapacidade seja igual
ou superior a 60 %.

23 de Julho de 2007. — Por delegacdo de competéncias, a Directora
do Departamento de Recursos Humanos, Rosdria Maria Soares Murga.
2611035910

CAMARA MUNICIPAL DE MONFORTE

Aviso n.° 14 201/2007
Regresso de licenca sem vencimento de longa duracao

Rui Manuel Maia da Silva, presidente da Camara Municipal, no
uso da competéncia que lhe é conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, torna publico que
decidiu por despacho de 7 de Maio de 2007, deferir o requerimento
de pedido de regresso ao servico, nos termos do artigo 82.° do Decre-
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to-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo (licenca sem vencimento de longa
duragao), apresentado por Francisco José Perninha d’Oliveira, assis-
tente administrativo principal, devendo o referido funcionario iniciar
funcoes em 8 de Maio de 2007.

7 de Maio de 2007. — O Presidente da Camara, Rui Manuel Maia
da Silva.
2611035728

Aviso n.° 14 202/2007
Licenca sem vencimento por 90 dias

Rui Manuel Maia da Silva, presidente da Camara Municipal, no
uso da competéncia que lhe é conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, torna publico que,
por despacho de 18 de Maio de 2007, foi concedida licenga sem ven-
cimento por um periodo de 90 dias, com inicio em 2 de Julho de
2007, ao técnico profissional de 1.% classe, area de turismo, do quadro
privativo deste municipio, Sérgio Anténio Faia Batista, nos termos
do artigo 74.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com as
devidas alteragdes.

2 de Julho de 2007. — O Presidente da Camara, Rui Manuel Maia
da Silva.
2611035727

CAMARA MUNICIPAL DO MONTIJO

Aviso (extracto) n.° 14 203/2007

Alteracao ao alvara de loteamento n.° 277/00, do prédio
sito na Rua de Florbela Espanca, 67, Quinta
das Tilias, Alto Estanqueiro — Discussao piublica

Maria Amélia Antunes, presidente da Camara Municipal do Mon-
tijo, torna publico que, nos termos do artigo 27.° e do n.° 3 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a
redac¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de
Junho, e do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro,
se ira proceder ao periodo de discussao publica do pedido de alteragao
do alvara de loteamento n.° 277/00, requerido pelo proprietario do
lote 67, sito na Rua de Florbela Espanca, 67, Quinta das Tilias, fre-
guesia do Alto Estanqueiro/Jardia, a que respeita o processo camarario
numero 1-10/07, em que é requerente Paulo Jorge Serras de Almeida
Pereira.

A alteracdo incide sobre o uso de habitacdo unifamiliar para
Servicos.

O periodo de discuss@ao publica terd a duragido de 15 dias e ini-
ciar-se-4 8 dias apds a data desta publicago.

O processo poderéd ser consultado todos os dias tteis, das 9 as
16 horas, na Divisdo de Gestdo Administrativa do Departamento de
Administracdo Urbanistica, sita no Edificio dos Servicos Técnicos da
Camara Municipal de Montijo, na Avenida dos Pescadores, Montijo,
e as sugestoes ou reclamagoes dos interessados deverdo ser apre-
sentadas por escrito, através de requerimento dirigido a presidente
da Camara, identificando devidamente o seu subscritor e entregue
pessoalmente ou remetido através do correio ao servico acima
mencionado.

Para constar e devidos efeitos se publica este aviso e outros que
irao ser afixados nos lugares de estilo.

20 de Julho de 2007. — A Presidente da Camara, Maria Amélia
Antunes.
2611035711

Aviso n.° 14 204/2007

Alteracao ao alvara de loteamento n.’ 276/00, do prédio sito
na Figueira da Vergonha, Atalaia — Discussao publica

Maria Amélia Antunes, presidente da Cadmara Municipal do Mon-
tijo, torna publico que, nos termos do artigo 27.° e do n.° 3 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a
redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de
Junho, e do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro,
se ira proceder ao periodo de discussao publica do pedido de alteragao
do alvard de loteamento n.° 276/00, requerido pelo proprietario do
lote 32, sito na Figueira da Vergonha, freguesia de Atalaia, a que
respeita o processo camarario I-11/07, em que € requerente José Ant6-
nio Rodrigues Margarido.

A alteragao incide sobre o aumento da 4rea da cave para esta-
cionamento, passando de 40 m? para 90 m.

O periodo de discussdo publica terda a duragdo de 15 dias e ini-
ciar-se-4 8 dias apds a data desta publicagao.
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O processo podera ser consultado todos os dias tteis, das 9 as
16 horas, na Divisdao de Gestao Administrativa do Departamento de
Administragdo Urbanistica, sita no edificio dos Servicos Técnicos da
Camara Municipal de Montijo, na Avenida dos Pescadores, Montijo,
e as sugestOes ou reclamagdes dos interessados deverdo ser apre-
sentadas por escrito, através de requerimento dirigido a presidente
da Camara, identificando devidamente o seu subscritor e entregue
pessoalmente ou remetido através do correio ao Servico acima
mencionado.

Para constar e devidos efeitos se publica este aviso e outros que
irdo ser afixados nos lugares de estilo.

20 de Julho de 2007. — A Presidente da Camara, Maria Amélia
Antunes.
2611035713

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DO BAIRRO

Aviso n.° 14 205/2007

Para os devidos efeitos, torna-se puiblico que, por despacho de
7 de Julho de 2007, foi nomeada para a categoria de técnico pro-
fissional de 2.2 classe, nao adjectivado, Mirian Carmen Martins Pinhal,
classificada em 1.° lugar, ap0s a realizagao de concurso publico publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 195, de 11 de Dezembro
de 2005.

A candidata deve tomar posse no prazo de 20 dias apds publicacao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica. (Nao carece de visto prévio
do Tribunal de Contas, nos termos do n.° 3 do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

24 de Julho de 2007. — O Presidente da Camara, Mdrio Joao Ferreira
da Silva Oliveira.
2611035911

CAMARA MUNICIPAL DE PENAFIEL

Aviso n.° 14 206/2007

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho
de 17 de Julho de 2007, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
ateis, concurso interno de acesso geral para um lugar de operario
qualificado principal — pedreiro, do grupo de pessoal operario
qualificado.

2 — Ao presente concurso sdo aplicadas as regras constantes dos
Decretos-Leis n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel a administragao
local com as alteragdes constantes no Decreto-Lei n.© 238/99, de 25 de
Junho, 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aplicavel a administragdo local pelo Decreto-Lei n.© 412-A/98, de 30 de
Dezembro.

3 — Este concurso ¢ valido apenas para a presente vaga.

4 — Local de prestacao de trabalho — area do concelho de Penafiel.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Requisitos gerais — os referidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ex vi Decreto-Lei n.° 238/99, de
25 de Junho.

5.2 — Requisitos especiais — os referidos no n.° 2 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, ex vi Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

6 — Formalizagdo das candidaturas:

6.1 — As candidaturas devem ser formalizadas através de reque-
rimento de admissdo, dirigido ao presidente da Camara Municipal
de Penafiel, Praga Municipal, 4564-002 Penafiel, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, registado, com aviso de recep-
¢ao, até ao termo do prazo fixado, nele devendo constar os seguintes
elementos: identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia e
numero de contribuinte fiscal); habilitacoes literarias e ou profissio-
nais; lugar a que se candidata com referéncia ao Didrio da Repiiblica
que contenha a publicacdo do presente aviso; quaisquer outros ele-
mentos que o candidato considere passiveis de influir na apreciagao
do seu mérito ou de constituir motivos de preferéncia legal.

6.2 — E dispensada a apresentacao dos documentos comprovativos
dos requisitos gerais referidos nas alineas a), b), c), d), e) e f) do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se os candidatos
declararem, nos respectivos requerimentos, em alineas separadas e
sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontram
relativamente a cada uma das referidas alineas.

6.3 — Devem os candidatos apresentar juntamente com a candi-
datura documento auténtico ou autenticado, comprovativo da posse
dos requisitos especiais, referidos no n.° 5.2.
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6.4 — E também dispensada, aos funcionarios da Camara Municipal
de Penafiel, a apresentagao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos especiais se 0os mesmos constarem do seu processo individual,
devendo os candidatos fazer referéncia a este facto no respectivo
requerimento de admissédo.

7 — Métodos de seleccdo — prestagdo de provas praticas de conhe-
cimentos especificos.

7.1 — Programa das provas — construcao de parte de um muro
e assentamento de guias.

8 — As provas serdo classificadas numa escala de 0 a 20 valores.

9 — Os critérios de apreciagdo bem como o sistema de classificagao
final constam de actas de reunides do jiri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Composicao do juri de seleccao:

Presidente — Engenheiro Carlos Alberto Conceicao Lopes, direc-
tor de departamento.
Vogais efectivos:

Engenheiro Elio Coelho Rocha, chefe de divisio.
Antero Dinis de Sousa Ferreira, fiscal municipal.

Vogais suplentes:

Engenheira Paula Arminda Alvares de Sousa, técnica superior.
Joaquim Luis Barbosa da Silva, encarregado.

Substituird o presidente nas suas faltas e impedimentos o vogal
efectivo engenheiro Elio Coelho Rocha.

11 — A relagao de candidatos e a lista de classificacao final serdo
afixadas na Divisao de Gestao de Recursos Humanos.

12 — Foi dado cumprimento ao estabelecido no artigo 41.° da Lei
n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, tendo-se verificado a inexisténcia
de pessoal em situacdo de mobilidade especial, através do oficio da
DGAEP n.° 5042, de 22 de Junho de 2007.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

23 de Julho de 2007. — O Vereador, com competéncias delegadas,
Antonino Aurélio Vieira de Sousa.
2611035707

Aviso n.° 14 207/2007

1 — Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho
do presidente da Camara de 17 de Julho de 2007, se encontram abertos,
pelo prazo de 10 dias tteis, os seguintes concursos internos de acesso
geral:

Técnico profissional especialista, biblioteca e documentacao — trés
lugares, do grupo de pessoal técnico-profissional;

Técnico profissional de 1.2 classe, arquivo — um lugar, do grupo
de pessoal técnico-profissional;

Técnico profissional especialista principal, obras —um lugar, do
grupo de pessoal técnico-profissional.

2 — Aos presentes concursos sio aplicadas as regras constantes
dos Decretos-Leis n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel a administragao
local com as alteragdes constantes no Decreto-Lei n.° 238/99, de 25
de Junho, 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aplicavel a administracao local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30
de Dezembro.

3 — Este concurso € valido apenas para as presentes vagas.

4 — Local de prestacao de trabalho — area do concelho de Penafiel.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 Requisitos gerais — os referidos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel por forca do Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho.

5.2 — Requisitos especiais:

Técnico profissional especialista, biblioteca e documentagéo, e téc-
nico profissional especialista principal, obras — os referidos na ali-
nea b) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, aplicavel por for¢a do Decreto-Lei n.® 412-A/98, de
30 de Dezembro;

Técnico profissional de 1.2 classe, arquivo — os referidos na ali-
nea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, aplicavel por for¢a do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de
30 de Dezembro.

6 — Formalizagao das candidaturas:
6.1 — As candidaturas devem ser formalizadas através de reque-
rimento de admissdo, dirigido ao presidente da Cdmara Municipal





