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MUNICIPIO DE TABUAGO

Edital n.° 249/2014

Carlos André Teles Paulo de Carvalho, na qualidade de Presidente da
Camara Municipal de Tabuago, torna ptblico, em conformidade com
a deliberagdo tomada pela Camara Municipal na sua reunido ordinaria
de 11 de margo de 2014, e nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, que se encontra
em apreciagao publica, pelo prazo de 30 dias contados da data de publica-
¢do do presente aviso no Didrio da Republica, o Projeto de Regulamento
Municipal de Atribuigdo e de Gestdo das Habitagdes Sociais em Regime
de Renda Apoiada que se transcreve em anexo.

Durante este periodo, poderdo os interessados consultar o referido
documento na pagina da internet (www.cm-tabuaco.pt) ou na Divisdo
Administrativa da Camara Municipal.

Nos termos do n.° 2 do citado artigo 118.°, convidam-se todos os
interessados a dirigir, por escrito, dentro do periodo acima referido
as sugestdes e ou reclamagdes que entenderem por convenientes, ao
Presidente da Camara Municipal de Tabuago.

Para constar e devidos efeitos lavrou-se o presente Edital para publi-
cagdo no Didario da Republica, no site da Camara Municipal de Tabuago,
e outros de igual teor a publicitar nos lugares de estilo.

14 de margo de 2014. — O Presidente da Camara, Carlos André Teles
Paulo de Carvalho.

Projeto de Regulamento Municipal
de atribuigao e de gestao
das habitagoes sociais em regime de renda apoiada

Preambulo

A Constituicdo da Republica Portuguesa consagra no artigo 65.° o
Direito a Habitagdo, estabelecendo que todos tém direito, para si e para
a sua familia, a uma habitag¢ao de dimensao adequada, em condigoes de
higiene e conforto e que preserve a intimidade pessoal e a privacidade
familiar.

Nos termos do artigo 2.°, do n.° 2 do artigo 3.°, das alineas e), /) e
i) do artigo 23.° do ANEXO I da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro,
normas que estabelecem o regime juridico das autarquias locais, aprova
o estatuto das entidades intermunicipais, estabelece o regime juridico da
transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias locais e para
as entidades intermunicipais e aprova o regime juridico do associativismo
autarquico, os municipios detém atribui¢des e competéncias no ambito
da habitagdo ao nivel da promogdo da habitagao social e da gestdo do
respectivo patriméonio municipal.

As politicas sociais de habitagdo sdo compostas por medidas de apoio
que visam a valorizagdo da qualidade de vida da populagéo. A atribui-
¢do de um fogo social ndo ¢ a finalizagdo do processo de melhoria de
condi¢des habitacionais mas sim o inicio de um processo de socializa-
¢do e de melhoria da qualidade habitacional dos municipes. Por outro
lado, constitui a garantia do acesso a uma habitagdo relativamente a
populacdo mais carenciada ou aos agregados familiares em risco de
exclusdo social.

O presente Regulamento visa a adogdo de um regime especial de
arrendamento, tendo como base o regime de renda apoiada, abrangendo
os agregados familiares cuja situa¢@o socioecondmica e de condicdo de
habitacdo ¢ considerada desfavorecida, tendo em consideragao que estes
ndo dispdem de recursos para aceder ao mercado livre de habitagdo.

Pretende-se com o presente regulamento assegurar um melhor, mais
justo e mais transparente apoio as familias carenciadas, mas também
exigir do cidaddo ou candidato apoiado uma maior consciéncia e res-
ponsabilidade.

O presente Projeto de Regulamento elaborado pela Camara Muni-
cipal, vai ser submetido a apreciagdo publica, nos termos do disposto
nos artigos 117.° e 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, na redacdo
mais recente dada pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, me-
diante publicacdo de Aviso no Didrio da Republica, 2.* série.

Apos aquele periodo e se ndo ocorrerem quaisquer sugestdes 0 mesmo
vai ser objecto de aprovagao pelo 6rgéo deliberativo, assembleia muni-
cipal, para efeitos da al. alinea g), do n.° 1, do artigo 25.° do ANEXO I
da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro.

Assim, no uso da competéncia prevista nos artigos 112.° e 241.° da
Constitui¢do da Republica Portuguesa e conferida pela alinea k), don.® 1,
do artigo 33.° do ANEXO I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, ¢
elaborado o presente Projeto de Regulamento Municipal de atribuicdo
e de gestdo das habitagdes sociais em regime de renda apoiada:
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TITULO I
Parte geral

Artigo 1.°
Leis habilitantes

O presente Regulamento ¢ elaborado ao abrigo dos artigos 112.° e
241.° da Constituigdo da Repuiblica Portuguesa e conferida pela alinea g),
do n.° 1, do artigo 25.°, e da alinea k), do n.° 1, do artigo 33.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, lei que estabelece o regime juridico
das autarquias locais, aprova o estatuto das entidades intermunicipais,
estabelece o regime juridico da transferéncia de competéncias do Estado
para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais e aprova
o regime juridico do associativismo autarquico ¢ elaborado o presente
Regulamento Municipal de atribuicdo e de gestao das habitagdes sociais
em regime de renda apoiada, no disposto no Decreto-Lei n.° 797/76,
de 06 de novembro, na sua atual redag@o, regulamentado pelo Decreto
Regulamentar n.° 50/77, de 1 de agosto, no Decreto-Lei n.° 166/93, de
7 de maio, da Lein.° 53- B/2006, de 29 de dezembro, da Lein.® 21/2009,
de 20 de maio, da Lei n.° 6/2006, de 27 de fevereiro (NRAU), da Lei
n.°31/2012 de 14 de agosto que procedeu a revisdo do regime juridico
do arrendamento urbano, alterando o Codigo Civil, o Codigo de Processo
Civil e a Lei n.° 6/2006, de 27 de fevereiro (NRAU).

Artigo 2.°
Objeto

1 — O presente regulamento estabelece as condi¢des de atribuicao
de fogos de habitacdo social em regime de renda apoiada do Municipio
de Tabuaco.

2 — O presente regulamento estabelece ainda as regras a que obe-
decem as relagdes de utilizagdo das habitagdes sociais do Municipio
de Tabuaco.

Artigo 3.°
Ambito de aplicacio

1 — O presente regulamento aplica-se a todos os procedimentos de
atribui¢@o de fogos de habitagdo social, a iniciar apds a sua entrada
em vigor.

2 — No ambito do referido no ponto anterior inclui-se também a boa
gestao dos espagos de uso comum dos prédios de habitagdo social do
Municipio de Tabuago.

Artigo 4.°
Definicoes
1 — Para efeitos do presente regulamento considera-se:

a) «Habitagdo social/Casas de renda economica» — habitagdo fi-
nanciada, construida ou arrendada pelo Municipio, geralmente para
pessoas com baixos rendimentos. A habitacao social caracteriza-se pelas
rendas acessiveis ou pelo financiamento com crédito ou empréstimos
de baixos juros;

b) «Agregado familiar»: o conjunto de pessoas constituido pelo reque-
rente, pelo conjuge ou pessoa que com ele viva ha mais de dois anos em
condigdes analogas, designadamente em unido e facto, pelos parentes ou
afins na linha reta ou até ao 3.° grau da linha colateral, bem como pelas
pessoas relativamente as quais, por for¢a de lei ou de negécio juridico
que ndo respeite diretamente a habitacao, haja obrigacdo de convivéncia
ou de alimentos e ainda outras pessoas a quem a Camara Municipal de
Tabuacgo autorizar a coabitagdo com o requerente;

¢) «Dependentey: elemento do agregado familiar com menos de
25 anos que ndo tenha rendimentos e que, mesmo sendo maior, possua,
comprovadamente, qualquer tipo de incapacidade permanente ou seja
considerado inapto para o trabalho ou para angariar meios de subsis-
téncia.

d) «Rendimento Mensal Brutox»: o quantitativo que resulta da diviséo
por 12 dos rendimentos mensais iliquidos auferidos por todos os ele-
mentos do agregado familiar, a data da determinacéo do valor da renda.
Para este efeito, fazem parte do rendimento das familias, os salarios
iliquidos, bem como o valor de quaisquer pensdes, nomeadamente, de
reforma, aposentacao, velhice, invalidez, sobrevivéncia e os provenientes
de outras fontes de rendimento, com excegdo do abono de familia e das
prestagdes complementares;

e) «Rendimento Mensal Corrigido»: rendimento mensal bruto dedu-
zido de uma quantia igual a trés décimos da retribui¢do minima mensal
garantida iliquida pelo primeiro dependente e de um décimo por cada
um dos outros dependentes, sendo a dedugdo acrescida de um décimo
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por cada dependente que, comprovadamente possua qualquer forma de
incapacidade permanente;

f) «Retribui¢do Minima Mensal Garantida»: mais conhecida por sala-
rio minimo nacional, ¢ aquela que ¢ fixada como tal pelo Governo.

2 — Sem prejuizo do disposto na alinea b) do nimero anterior, s6
sdo considerados elementos dependentes do agregado, aqueles que
constarem na declarag¢ao de IRS.

3 — Na falta de declaragdo constante no niimero anterior, quando a
mesma ndo seja obrigatoria, sdo considerados dependentes do agregado,
aqueles que constem na declarag@o a passar pela Junta de Freguesia ou
Unido de Freguesias correspondente a sua area de residéncia.

Artigo 5.°
Caracteristicas gerais dos fogos

1 — A habitag@o a atribuir a cada agregado familiar devera ser ade-
quada as suas necessidades, ndo podendo ser atribuido a cada familia o
direito ao arrendamento de dois fogos.

2 — Considera-se adequada a satisfagdo das necessidades do agre-
gado familiar a tipologia constante no anexo 1 — Tipologia dos Fogos
de Habitagdo Social, de modo a que ndo se verifique sobreocupacao
ou subocupagao.

TITULO II
Atribuicao de habitacao social

CAPITULO 1

Condigoes de acesso, critérios de selec¢cao
e atribuicao

Artigo 6.°
Condicdes de acesso

1 — Podem candidatar-se a uma habitaggo social, todos os residentes
no concelho de Tabuago ha pelo menos, 1 ano, nacionais ou estrangeiros,
com idade igual ou superior a 18 anos ou sejam emancipados nos termos
da lei civil, em habitagdo inadequada a satisfacdo das necessidades do
seu agregado familiar.

2 — Para além dos requisitos previstos no niimero anterior, os interes-
sados s0 podem candidatar-se a uma habitac¢do social se se verificarem
o0s seguintes requisitos cumulativos:

a) Nenhum elemento que compde o agregado familiar pode ser pro-
prietario, comproprietario, usufrutuario, ou promitente-comprador de
imovel ou fragdo habitacional em territorio nacional que possa satisfazer
as respectivas necessidades habitacionais;

b) Nenhum elemento que compde o agregado familiar pode ser pro-
prietario ou comproprietario de prédios urbanos ou rusticos, situados
em espago urbano ou urbanizavel,

¢) Nenhum elemento que compde o agregado familiar pode ter a
qualidade de ex- arrendatario municipal com agdo de despejo ou outra
movida contra si pelo Municipio de Tabuago, transitada em julgado ou
Ex arrendatario que tenha abandonado um fogo municipal;

d) Nenhum dos elementos do agregado pode estar a usufruir de apoios
financeiros publicos para fins habitacionais.

Artigo 7.°
Critérios de selec¢do

A analise dos pedidos de atribuigdo de habitagdo social ¢ feita mediante
a aplicagdo da matriz de classificag@o constante no Anexo Il ao presente
regulamento, onde constam os critérios de selegdo para determinagdo
de uma ponderagdo ao candidato.

Artigo 8.°
Regime de atribuicio

1 — Os fogos estdo sujeitos as regras de regime de renda apoiada
estabelecidas no Decreto-Lei n.° 166/93, de 7 de maio, complementado
pelas normas aplicaveis no Codigo Civil e demais legislagdo vigente.

2 — A atribuigdo do direito a habitagdo efetiva-se mediante concurso
de classificagdo, em resultado da aplicagdo da matriz de classificagdo
constante no anexo I.

3 — Os concorrentes sdo classificados por ordem decrescente de
pontos obtidos.

Didario da Republica, 2. série— N.° 58 — 24 de mar¢o de 2014

4 — No caso de empate entre concorrentes atender-se-a, por ordem
decrescente, aos seguintes critérios de prioridade:

a) Condigdes de insalubridade da habitacao;

b) Menor rendimento per capita mensal;

¢) Existéncia de deficientes no agregado familiar;

d) Numero de menores no agregado familiar;

e) Numero de dependentes no agregado familiar:

/) Maior tempo de residéncia no concelho de Tabuago.

Artigo 9.°
Excecdes ao regime de atribuicio

1 — O Municipio de Tabuago deve assegurar uma parte das habita-
¢oes que integram o patriménio municipal habitacional tendo em vista
a eventualidade de:

a) Situagdes de emergéncia social, designadamente, inundagoes,
incéndios ou outras catastrofes de origem natural ou humana;

b) Necessidades de realojamento decorrentes de operagdes urbanis-
ticas, obras de interesse municipal, ou outras situagdes impostas pela
legislagdo em vigor;

¢) Necessidades de instalagdo inadiavel de servigos municipais;

d) Ruina de edificios municipais.

2 — A competéncia para determinar a atribui¢do da habitagdo social
referida no nimero anterior ¢ do Presidente da Camara Municipal.

CAPITULO I
Procedimento concursal

Artigo 10.°
Abertura de candidatura

1 — O Municipio, sempre que existirem habitagdes disponiveis,
procede a abertura de concurso pelo prazo de 30 dias uteis.

2 — A competéncia para decidir a abertura do procedimento concursal
para atribuicdo de fogos de habitagdo social é da Camara Municipal.

3 — O aviso de abertura de procedimento concursal ¢ objeto de
publicacdo, através de edital a afixar nos lugares de estilo e de anuncio
publicado no jornal regional de maior circulagdo no concelho.

4 — Do anuncio que declare aberto o concurso constara, designa-
damente:

a) Alocalizagao, quantidade, carateristicas principais e tipos dos fogos
a atribuir e sua identifica¢do matricial;

b) Os requisitos a que devem obedecer os concorrentes, designada-
mente o escaldo de rendimento abrangido;

¢) O regime legal de aquisigdo, utilizacdo e disposi¢éo de fogos;

d) A modalidade do concurso (classificacdo);

e) As datas de abertura e encerramento do concurso ¢ o prazo da
sua validade;

/) O local e horario onde pode ser consultado ou obtido o programa
do concurso, prestados os esclarecimentos necessarios e apresentadas
as candidaturas.

Artigo 11.°
Instrucio da candidatura

1 — A candidatura ao procedimento concursal ¢ efetuada no prazo
de 30 dias, contados a partir da publicagdo do aviso de abertura referida
no artigo anterior.

2 — As candidaturas sdo apresentadas diretamente na Camara Muni-
cipal de Tabuago ou por carta registada com aviso de recegdo, ou outro
servigo, entretanto, estipulado para o efeito.

3 — A candidatura efetua-se mediante o preenchimento e entrega de
requerimento proprio, dirigido ao Senhor Presidente da Camara Muni-
cipal, que ficara disponivel na Camara Municipal e no sitio da internet
em www.cm-tabuaco.pt

a) Questionario a fornecer pelos servigos, em anexo ao requerimento;

b) Fotocopia dos documentos de identificagdo de todos os elementos
que compdem o agregado, nomeadamente, Bilhete de Identidade ou
Cartdo do Cidaddo; Cédula Pessoal ou Boletim de Nascimento, no caso
de menores e nimeros de identificacao fiscal de todos os que o possuam;

¢) Fotocopia da Autorizagdo de Residéncia ou documento equivalente
que habilite o candidato a permanecer de forma legal em territorio
nacional

d) Atestado de residéncia passado pela Junta de Freguesia confirmando
o agregado familiar ¢ o tempo de residéncia no concelho;
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e) Documentos comprovativos dos rendimentos iliquidos auferidos
por todos os elementos do agregado familiar que os aufiram, designa-
damente:

i) Os trabalhadores por conta de outrem devem apresentar um re-
cibo de vencimento atualizado, declaragdo de IRS e respectiva nota
de liquidagéo;

if) Os trabalhadores por conta propria devem apresentar fotocopia
da declarag@o de IRS e respetiva nota de liquidagdo, bem como decla-
rac@o dos descontos efetuados emitida pelo Instituto de Solidariedade
e Seguranga Social;

iii) A prestacdo de servigos domésticos (empregadas domésticas),
deve ser confirmada através de declaragdo do empregador e sempre que
possivel, declarag@o do Instituto de Seguranga Social mencionando os
descontos efetuados;

iv) Os Reformados ou pensionistas devem apresentar declaragio do
organismo que atribui a referida pensao, com o respetivo valor;

f) Declaragao emitida pelo Instituto de Emprego e Formagao Pro-
fissional, na qual se comprove a sua inscricdo e ateste a situagdo de
desemprego;

g) Declaragdo da Seguranga Social comprovativa da existéncia ou
ndo de valores de subsidio de desemprego ou de Rendimento Social
de Insercao;

h) Documento comprovativo de matricula em estabelecimento de
ensino obrigatorio de todos os elementos do agregado familiar que sejam
estudantes, maiores e menores;

i) Atestado médico comprovativo de elementos portadores de defici-
éncia (fisica e ou mental), problemas de satide cronicos ou dependéncias
e grau de incapacidade geral para o trabalho igual ou superior a 60 %;

) Recibo de renda do més imediatamente anterior ao da candidatura,
com a identifica¢@o de um dos elementos do agregado familiar;

k) Declaragdes emitidas pela Seguranga Social relativas a Subsidios
de Doenga, Apoio Social e ou outras Presta¢gdes Familiares (Abonos
de Familia);

/) Certidao emitida ha menos de um més pelo Servigo de Finangas, na
qual se ateste que o candidato e os demais elementos agregado familiar,
ndo sdo proprietarios de quaisquer prédios, urbanos ou rusticos.

m) Outros que venham a ser determinados pela Camara Municipal,
aquando da abertura de procedimento concursal.

Artigo 12.°
Veracidade ou falsidade das declaragoes

1 — A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato ¢ aferida
em relag@o a data da inscrigao.

2 — As falsas declaragdes, quer do candidato e demais elementos do
agregado familiar, quer de terceiros coniventes, s3o puniveis nos termos
da lei penal, constituindo de igual modo fundamento bastante de exclusdo
automatica da candidatura, nos termos do presente regulamento.

Artigo 13.°
Confirmacao e atualizacio das declaragoes

1 — O Municipio de Tabuago pode, a todo o tempo, solicitar aos
candidatos esclarecimentos complementares, ou outros documentos
para a instrugdo ou atualizag@o dos respetivos processos.

2 — O candidato ¢ notificado para o fazer, no prazo maximo de
10 dias uteis, através de carta registada com aviso de recegdo, sob pena
de deserc¢do do procedimento.

3 — O prazo fixado nos termos do niimero anterior pode, por motivos
devidamente justificados, ser prorrogado por uma tinica vez.

4 — Considera-se regularmente notificado o interessado, cuja no-
tificagdo enviada para o domicilio do requerente, nao seja por ele re-
clamada.

5 — Os dados constantes do formulario de inscri¢do podem, ainda
e a todo o tempo, ser confirmados pelo Municipio de Tabuago junto de
qualquer entidade publica ou privada, designadamente as que acompa-
nhem ou tenham acompanhado a familia.

6 — Quando entenda necessario, cabe ao Municipio, através do Ser-
vigo de Agao Social, proceder a inquérito sobre a situagdo habitacional,
social e econdomica dos candidatos em ordem a atribuicdo dos fogos.

7 — Durante a vigéncia do concurso ou sempre que se verifiquem
alteragdes supervenientes de residéncia, de composi¢do do agregado
familiar ou do valor dos seus rendimentos, ¢ obrigagdo do candidato
informar dos dados atualizados junto dos Servigos do Municipio de
Tabuago.

8 — O preenchimento de todas as condigdes de admissibilidade é,
até ao ato de atribuigdo de habitag8o social, condi¢do essencial e obri-
gatoria ao processo de selegdo das familias ou individuos na atribuigdo
jareferida.
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9 — No caso de o candidato ndo preencher alguma condicéo refe-
rida no numero anterior, 0 processo serd automaticamente suspenso e
o requerente notificado de que o mesmo ndo podera prosseguir até a
sua regularizagéo.

10 — Verifica-se a improcedéncia do pedido quando, ap6s notificagio,
nos termos dos n.” 2 e 4 do presente artigo, o candidato ndo regularize a
situacdo dentro do prazo que lhe seja concedido pelos servigos.

11 — Constitui presungao de que o agregado aufere rendimento supe-
rior ao declarado, sempre que um dos seus membros exercer atividade
que notoriamente produza rendimentos superiores aos declarados ou
quando o rendimento seja incompativel com os bens ou nivel de vida
ostentado por algum ou alguns dos seus elementos.

12 — A apreciagéo dos sinais exteriores de riqueza que conduzam a
presuncéo referida no nimero anterior, efetiva-se através de relatorio
fundamentado elaborado pelos Servigos e aprovado pelo eleito com
competéncias proprias ou delegadas/subdelegadas no ambito da habi-
tagdo social.

13 — Presume-se, também que cada elemento do agregado familiar
com mais de 18 anos, que ndo seja estudante, nao sofra de incapacidade e
ndo esteja na situagdo de desemprego involuntario, aufira um rendimento
equivalente a retribui¢do minima nacional garantida.

14 — As presuncgdes referidas nos nimeros anteriores sao ilidiveis
pelo interessado mediante a apresentagdo de prova em contrario, a
qual ¢ apreciada e decidida pelo eleito com competéncias proprias ou
delegadas/subdelegadas no ambito da habitagao social.

Artigo 14.°
Improcedéncia liminar da candidatura
Séo causas de improcedéncia liminar da candidatura:

a) A ininteligibilidade da candidatura;

b) A apresentagdo da candidatura fora do prazo a que alude on.° 1 do
artigo 11.° do presente regulamento;

¢) Quando o candidato ndo retna os requisitos de acesso estabelecidos
no artigo 6.° do presente regulamento;

d) Quando o candidato preste falsas declaragdes ou ndo entregue os
documentos solicitados ou preste os esclarecimentos devidos dentro
o prazo que lhe seja determinado pelos servigos, apos notificagdo nos
termos do n.° 2, do artigo 13.° do presente regulamento.

Artigo 15.°
Comissao de apreciacio

1 — A comissdo de apreciagdo das candidaturas tem a seguinte cons-
tituigdo:

a) Presidente da Camara ou Vereador com competéncia delegada,
que preside;

b) Um elemento nomeado pela Camara Municipal, sendo que, na
Unido das Freguesias criadas por agregacao, pode ser nomeado o re-
presentante da freguesia agregada, sem prejuizo da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 15.%

¢) Um presidente de Junta de freguesia;

d) Dois Elementos nomeados pelo CLAS pelo prazo de dois anos;

2 — A comissdo ordenara os concorrentes em func¢do dos cri-
térios estabelecidos pelo artigo 7.°, conjugado com o artigo 8.°
e propora a exclusdo dos candidatos quando se verifique alguma
das causas de improcedéncia liminar da candidatura previstas no
artigo anterior.

3 — A comissdo podera, se assim o entender, solicitar o envio de
documentacdo superveniente necessaria para a tomada de decisdo.

Artigo 16.°
Classificaciio dos candidatos

A classificagdo dos candidatos admitidos ao procedimento concursal,
¢ obtida de acordo com o disposto no artigo 7.° do presente Regula-
mento.

Artigo 17.°
Lista proviséria

1 — Tendo em conta as pontuagdes obtidas, a Camara Munici-
pal delibera aprovar e publicitar a lista provisoria de candidatos
admitidos, ordenados nos termos referidos no artigo anterior, nos
lugares de estilo e através da pagina da Camara na internet em
www.cm-tabuaco.pt

2 — A listagem provisoria encontrar-se-a afixada durante 15 dias
uteis.
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Artigo 18.°
Reclamacgoes

1 — Os candidatos, na sua qualidade de interessados, podem apresen-
tar por escrito a sua reclamacéo, quanto a lista provisoria de candidatos
admitidos e excluidos, referida no artigo anterior, no prazo de 15 dias
uteis, contados da afixacédo da lista.

2 — Consideram-se interessados, para efeitos do presente artigo,
todos os candidatos que tenham apresentado um pedido que ndo tenha
sido considerado liminarmente improcedente, nos termos do artigo 14.°
do presente regulamento.

3 — A reclamagio escrita ¢ dirigida ao Presidente da Camara Muni-
cipal, podendo ser remetida por correio registado, com aviso de recegdo,
ou entregue pessoalmente.

4 — A deliberagdo da Camara Municipal é proferida no prazo de
15 dias uteis, findo o prazo dado para periodo de reclamagdes.

5 — Ap0s analise das questdes levantadas em sede de audiéncia dos
interessados, a proposta da lista definitiva ¢ homologada e publicitada
pelo Presidente da Camara, por meios similares aos referidos no n.° 1
do artigo 17.° do presente regulamento.

Artigo 19.°
Classificacio final

A lista definitiva de candidatos ¢ afixada em edital nos lugares de
estilo, no prazo de 60 dias, a contar da data de encerramento do concurso,
sendo ainda publicada, sob a forma de aviso, no jornal regional com
maior tiragem no Municipio.

CAPITULO III

Da atribuicio e aceitacio da habitacio

SECCAO1
Atribuigdo da habitagao

Artigo 20.°
Procedimento para atribuicdo das habitacdes

Sem prejuizo do disposto na lei e no artigo anterior os procedimentos
para a atribuigdo das habitagGes sdo os previstos no presente artigo:

a) A atribuigdo das habitagdes ¢ feita pela ordem constante da lista e
de acordo com as habita¢des disponiveis e adequadas;

b) Se houver mais do que uma habitaco disponivel, a escolha compete
ao Senhor Presidente da Camara Municipal, pela ordem que figuram
na lista;

¢) Os candidatos sao convocados através de carta registada com aviso
de recegdo para comparecerem nos servigos da Camara Municipal,
no dia e hora por esta designada onde lhes é comunicada a habitagido
atribuida.

d) Se houver mais de um candidato e mais de uma habitagao dispo-
nivel, todos os candidatos devem ser convocados para o mesmo dia e
hora;

e) A falta de comparéncia de qualquer um dos candidatos que ndo
tenha sido regularmente convocado implica adiamento e a designagdo
de uma nova data;

/) No ato de escolha e atribui¢@o das habitagdes, os candidatos proce-
dem a escolha de entre as disponiveis e adequadas, pela ordem da lista
referida no artigo 19.°

Artigo 21.°
Exclusao

1 — Sem prejuizo dos casos de improcedéncia liminar constantes do
artigo 14.°, sdo excluidos da lista dos candidatos selecionados:

a) Os que, salvo justo impedimento, ndo comparegam no ato de
atribuicdo de habitacdes;

b) Os que recusem a ocupagao da habitagao atribuida ou que ndo a vao
ocupar no prazo que lhes for estipulado, salvo justo impedimento;

¢) Os que ndo aceitem ocupar nenhuma das habitagdes disponiveis;

d) Os que dolosamente prestem declaragdes falsas ou inexatas ou
usem de qualquer meio fraudulento para formular a sua candidatura,
sendo tal verificado apds a homologacdo da lista.

2 — Arecusa constante da primeira parte da alinea ) do numero an-
terior sO se considera fundamentada, ndo constituido causa de exclusdo,
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quando ndo existam condi¢des de acessibilidade ao fogo, nos termos
do Decreto-Lei n.° 163/2006, de 8 de agosto e algum dos elementos
do agregado familiar tenha uma situagdo de deficiéncia ou mobilidade
condicionada.

3 — A confirmagao do previsto no niimero anterior ¢ efetivada através
da apresentagao de atestado do médico assistente e de vistoria ao fogo
por parte dos servigos da Camara Municipal competentes, na sequéncia
da recusa do candidato.

4 — A exclus@o referida na alinea ¢) do niimero anterior ndo preclude
a aglo penal que ao caso possa caber.

5 — Os candidatos excluidos nos termos do n.° 1 ficam inibidos de
nova candidatura, quer nessa qualidade, quer na de membro de agregado
familiar concorrente, pelo periodo de dois anos.

6 — Em caso de exclusao, de deser¢do ou de desisténcia o candidato
¢ substituido pelo seguinte na lista.

7 — A procedéncia das exclusdes referidas no presente artigo ¢ objeto
de decisdo do Presidente da Camara Municipal, na sequéncia de parecer
fundamentado do Servigo de Agdo Social.

SECCAO I
Formalizagao da atribuigao e aceitagdo

Artigo 22.°
Contrato de arrendamento

1 — A formalizagdo da atribui¢do e aceitagdo do fogo de habitago
social ¢ efetuada através da celebracdo de contrato de arrendamento.

2 — O contrato ¢ assinado em duplicado ficando um exemplar na
posse de cada uma das partes.

3 — Do contrato de arrendamento devem constar, designadamente,
os seguintes elementos:

a) Identificagao das partes;

b) Mengao do uso habitacional a que o imdvel, ou fracao autonoma
se destina;

¢) Numero e data da autorizagdo de utilizagdo, quando exigivel;

d) Valor da renda;

e) Formula de célculo da renda e sua atualizagdo;

/) Prazo de arrendamento;

2) Mencdo expressa as clausulas de resolugdo do contrato;

h) Data de celebragio;

i) Mengao expressa de que o arrendatario toma conhecimento do
presente regulamento.

3 — As alteragdes efetuadas ao contrato, subsequentes a sua celebra-
¢do, sdo formalizadas por aditamento ao mesmo.
Artigo 23.°
Duracio do contrato de arrendamento

Os contratos de arrendamento tém a duragdo de 1 (um) ano, renovando-
-se automatica e sucessivamente por iguais periodos de tempo, se ne-
nhuma das partes se tiver oposto a renovagdo nos termos legais, até ao
maximo de 10 anos

TITULO III
Gestao das habitagoes

CAPITULO I

Arrendamento

SECCAO1
Renda

Artigo 24.°
Renda

1 — A utilizag@o do fogo camarario tem como contrapartida o pa-
gamento de uma renda em regime de renda apoiada, estabelecido pelo
Decreto-Lei n.° 166/93, de 7 de maio e demais legislag@o aplicavel.

2 — O valor da renda inicial ¢ determinado pela aplicagdo da taxa de
esforgo, ao rendimento mensal corrigido do agregado familiar, sendo
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a taxa de esfor¢o o valor, arredondado as milésimas, que resulta da
aplicagdo da seguinte formula:

T=0,08 Re/RM.M.G

em que:

Rc = rendimento mensal corrigido do agregado familiar;
R.M.M.G. = retribui¢do minima mensal garantida.

3 — O valor da renda ¢ arredondado para a dezena de euros, imedia-
tamente inferior e ndo pode exceder o prego técnico, nem ser inferior a
1 % da retribui¢do minima mensal garantida.

Artigo 25.°
Vencimento e lugar de pagamento

1 — A renda mensal vence-se no primeiro dia util do més a que res-
peita, podendo ser paga nos oito dias subsequentes ao seu vencimento.
Caso o dia 8 ndo seja um dia util, a data limite passa para o primeiro
dia util seguinte.

2 — O pagamento da renda deve ser feito na Tesouraria do Municipio
de Tabuago ou através de qualquer outro meio que possa ser acordado
com Municipio.

Artigo 26.°

Mora do arrendatario

1 — Ultrapassado o prazo de pagamento referido no n.° 1 do artigo
anterior, sem que o mesmo tenha sido feito, a Camara Municipal tem
o direito de exigir:

a) O valor da renda acrescido de 15 % sobre respetivo montante, se a
renda for paga até ao dia 23. A regra referida no numero anterior, aplica-
-se também neste artigo, caso o dia 23 nao seja um dia util.

b) Decorrido este prazo, fica o arrendatario obrigado a pagar, além da
renda, uma indemnizagéo igual a 50 % do valor da mesma.

2 — No caso de a mora no pagamento da renda ser igual ou superior
a trés meses, podera ser determinada a resoluc@o do contrato e efetuada
a correspondente comunicagdo ao arrendatario, nos termos legais.

3 — Poder4 ainda ser determinada a resolugdo do contrato de arren-
damento se o arrendatario se constituir em mora superior a § dias, no
pagamento da renda, por mais de 4 vezes, seguidas ou interpoladas, num
periodo de 12 meses, com referéncia a cada contrato.

4 — Em alternativa a resolugdo do contrato, a Camara Municipal
pode autorizar a celebragdo de um — Acordo de Regularizacdo da
Divida — nos casos em que, comprovadamente por razdes econdmicas,
o arrendatario esteja temporariamente impedido de cumprir atempada-
mente a obrigagdo de pagamento da renda, em consequéncia designa-
damente de desemprego ou de alteragdo da composi¢do do agregado
familiar, desde que as alteragdes referidas sejam comunicadas a Camara
Municipal de Tabuago antes de decorrido o prazo de trés meses de falta
do pagamento das rendas.

Artigo 27.°
Atualizacio do valor da renda

1 — As rendas sdo atualizadas anualmente pela aplicagdo do coe-
ficiente de atualizagdo dos contratos de arrendamento em regime de
renda condicionada.

2 — As rendas sdo igualmente atualizadas anualmente, sempre que
se verifique alteragdo na composicdo do agregado familiar e no seu
rendimento.

3 — Para os efeitos do disposto no numero anterior, o arrendatario
deve entregar anualmente, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-
-Lei n.° 166/93, de 7 de maio, nos servigos competentes do Municipio
de Tabuago prova documental dos rendimentos do agregado familiar e
mencao da respetiva composicao.

SECCAO II

Transmissao dos direitos do arrendatario

Artigo 28.°
Transmissio da posicido de arrendatario por divércio

1 — A posicao do arrendatério transmite-se, por meio de aditamento
ao primitivo contrato, em caso de divorcio ou separacgdo judicial de
pessoas e bens, nos termos previstos no Codigo Civil.

2 — A transferéncia do direito de arrendamento para o conjuge do
arrendatario, por efeito de decisdo judicial, tem sempre que ser comu-
nicada e devidamente comprovada ao Municipio de Tabuago.
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Artigo 29.°
Transmissio da posicio de arrendatario por morte

1 — A posicao do arrendatario é transmitida, por meio de aditamento
ao primitivo contrato, no caso de morte para:

a) Conjuge com residéncia no locado;

b) Pessoa que com o arrendatario vivesse no locado, em unido de
facto e ha mais de um ano;

c) Pessoa que com ele vivesse no locado, em economia comum e ha
mais de 1 ano.

2 — Havendo varias pessoas com direito a transmissao, a posi¢ao do
arrendatario transmite-se, com igualdade de circunstancias, sucessiva-
mente para o conjuge sobrevivo ou pessoa que com o falecido vivesse
em unido de facto, para o parente ou afim mais proximo ou, de entre
estes, para o mais velho ou para a mais velha de entre as pessoas que
com ele residissem em economia comum.

3 — O direito a transmissdo previsto nos nimeros anteriores nao se
verifica se, a data da morte do arrendatario, o titular desse direito tiver
outra casa, propria ou arrendada, na area dos concelhos de Lisboa ou do
Porto e seus limitrofes ou no respetivo concelho quanto ao resto do Pais.

4 — A morte do arrendatario nos seis meses anteriores a data da ces-
sa¢do do contrato da ao transmissario o direito de permanecer no local
por periodo ndo inferior a seis meses a contar do decesso.

5 — A comunicagao deve ser efetuada pelos interessados aos servigos
competentes do Municipio de Tabuago até 30 dias sobre a data do 6bito
do arrendatario.

CAPITULO II
Utilizaciao das habitacdes

Artigo 30.°
Uso das habitacdes

1 — O fogo arrendado ¢ destinado exclusivamente a habita¢do propria
e permanente do arrendatério e do seu agregado familiar.

2 — E expressamente proibida a hospedagem, a sublocacdo, total ou
parcial, ou a cedéncia a qualquer titulo do fogo arrendado.

3 — A utilizagdo das habitagdes deve obedecer as exigéncias normais
de diligéncia e zelo e esta interdito o seu uso para fins que nio os esta-
belecidos no contrato de arrendamento.

4 — O arrendatario, no uso da sua habitacdo, esta proibido de, de-
signadamente:

a) Destinar a habitacdo a préticas de natureza ilicita;

b) Efetuar, sem autoriza¢do prévia da Camara Municipal, quaisquer
obras ou instalagdes que, excedendo a mera reparagdo ou conservagao,
modifiquem as condi¢des de utilizagdo da habitagdo ou do respetivo
logradouro;

c) Instalar antenas exteriores de televisao, radio ou similares, sem
autorizagdo expressa da Camara Municipal,

d) Utilizar produtos abrasivos na limpeza e conservagdo que possam
deteriorar qualquer superficie;

e) Colocar nos terragos, varandas ou janelas, objetos que ndo estejam
devidamente resguardados quanto a sua queda ou que ndo possuam
dispositivos que impegam o eventual gotejamento e arrastamento de
detritos sobre as outras habitagdes e logradouros de uso privado, as
partes comuns ou a via publica;

/) Armazenar ou guardar combustivel ou produtos explosivos;

g) Alterar a tranquilidade do prédio ou prédios vizinhos com ruidos
ou factos que perturbem os demais utentes;

h) Sacudir tapetes ou roupas, despejar aguas, langar detritos de qual-
quer natureza pelas janelas ou em areas que afetem os vizinhos;

i) Depositar os lixos fora dos locais proprios existentes para o efeito,
situados na via publica, devendo o lixo ser devidamente acondicionado,
em sacos de plastico;

j) Afixar tabuletas identificadoras, com ou sem mengao de profissao,
em qualquer local da habitacéo;,

k) Albergar no local arrendado quaisquer animais domésticos ou
outros que possam incomodar os vizinhos ou possam causar quaisquer
danos.

Artigo 31.°
Deveres dos arrendatarios

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, constituem deveres
dos arrendatarios:

a) Pagar atempadamente a renda, nos termos do artigo 25.° do pre-
sente regulamento;
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b) Comprovar anualmente a composi¢ao do agregado familiar e respe-
tivo rendimento anual, através da entrega de documentos comprovativos
indicados pela Camara Municipal;

¢) Comunicar, por escrito, a Camara Municipal de Tabuago e no
prazo maximo de 30 dias (um més de calendario), qualquer alteragio
na composi¢do ou nos rendimentos do agregado familiar;

d) Nao albergar hospedes no prédio arrendado;

e) Nio sublocar ou ceder, no todo ou em parte, onerosa ou gratui-
tamente, o prédio arrendado, salvo autorizagdo expressa do senhorio
remetida por escrito;

f) Nio deixar a habitagdo desabitada por tempo superior a seis meses,
ou por tempo superior a dois meses, quando se trate do agregado familiar,
salvo em casos previamente declarados e devidamente justificados em
que a Camara Municipal autorize uma auséncia por tempo superior;

g) Conservar o fogo em bom estado, dando-lhe uma utilizagao pru-
dente, zelando pela sua limpeza e conservagao;

h) Conservar as instalagdes de luz elétrica, agua, gas, esgotos e todas
as canalizagdes;

i) Proceder a instalagdo e ligacao da agua, gas e eletricidade, através
dos operadores competentes, assumindo a responsabilidade do paga-
mento destas despesas, bem como dos consumos;

j) Nio realizar, sem autorizagdo prévia da Camara Municipal, quais-
quer obras ou instalagdes que excedendo a mera reparagdo ou con-
servacdo modifiquem as condi¢des de utilizacdo da habitagdo ou do
respetivo logradouro;

k) Comunicar 8 Camara Municipal, por escrito, quaisquer deficiéncias
detetadas ou arranjos que devam ser executados pela mesma;

/) Nao permitir a coabitagdo de pessoas estranhas ao agregado fa-
miliar, por periodo superior a dois meses, salvo se 0 municipio o tiver
autorizado;

m) Em caso de desocupagao, restituir a casa devidamente limpa e em
bom estado de conservagéo e funcionamento, sem qualquer deterioragéo,
salvo as inerentes ao seu uso normal;

n) Indemnizar a Camara Municipal de Tabuago nos montantes por ela
despendidos para repor os fogos em estado de habitabilidade, sempre
que aplicavel,

0) Responsabilizar-se pelas perdas e danos que advierem da vio-
lagdo das disposi¢des deste Regulamento, bem como pelos danos
causados por pessoal que seja contratado ao seu servico em qualquer
circunstancia;

p) Facultar, sempre que lhes for solicitado, a visita/inspec¢ao/visto-
ria da habitagdo e colaborar em inquéritos/estudos que os servigos do
Municipio de Tabuago possam realizar.

q) Cumprir com os demais deveres legalmente consagrados, na qua-
lidade de arrendatario ou morador, designadamente no Codigo Civil e
na Lei n.° 21/2009, de 20 de maio, quando aplicavel.

2 — O arrendatario nao se pode opor a realizagdo das obras de
conservagdo ou reparacgdo por parte do Municipio de Tabuaco que
se afigurem necessarias a habitabilidade do imével e que sejam da
competéncia deste.

3 — Atento o disposto no ntimero anterior do presente artigo, o
arrendatario deve, se a circunstancia da obra implicar realojamento,
aceitar o fogo alternativo que lhe é disponibilizado pelo Municipio
de Tabuacgo.

CAPITULO III
Transferéncia de habitacao

Artigo 32.°
Transferéncia de habitaciao

1 — O Municipio de Tabuaco pode determinar, sempre que exista
tipologia adequada disponivel, a transferéncia do arrendatario e do
respetivo agregado familiar para habitagdo de tipologia adequada dentro
do mesmo concelho, por motivos de:

2 — Atransferéncia do arrendatario e do respectivo agregado familiar
para habitacdo de tipologia adequada dentro do mesmo concelho, pode
ocorrer nos seguintes termos:

a) Transferéncias de fogos de tipologia menor para maior sdo justifi-
cadas segundo a seguinte ordem de prioridades: aumento do agregado
familiar por nascimento ou adogdo; coexisténcia de criangas de sexo
diferente; existéncia de doengas graves ou cronicas e deficiéncias de-
vidamente comprovadas pelo médico assistente, ou outros motivos
ponderosos e excecionais a apreciar casuisticamente mediante exposi¢do
escrita e prova documental;

b) Transferéncias de fogos de tipologia maior para menor-quando o
agregado familiar apresentar uma subocupagio da habitacao;
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c¢) Transferéncia para fogos de tipologia idéntica so se justifica em caso
de doengas graves ou cronicas e deficiéncias devidamente comprovadas
pelo médico assistente;

3 — A possibilidade de transferéncia de habitacdo esta condicionada
ndo so a existéncia de fogos disponiveis para atribuir, mas também
de outras pessoas mais carenciadas e, ainda a inexisténcia de rendas
em atraso.

4 — As situagdes previstas no presente artigo devem ser analisadas
pelos servigos da Camara municipal e decididas pelo Presidente da
Céamara Municipal.

Artigo 33.°
Novo contrato de arrendamento

1 — Para efeitos do disposto no artigo anterior, deve ser comunicado
aos Servigos do Municipio de Tabuago, no prazo de 30 dias, a contar da
data da ocorréncia, a intengdo de transferéncia de fogo, acompanhada
dos respetivos documentos comprovativos.

2 — Em caso de transferéncia de habitagao, havera lugar a cele-
bragdo de um novo contrato de arrendamento e, consequentemente, a
atualizagdo da renda.

CAPITULO IV
Das partes de uso comum dos prédios

Artigo 34.°
Partes de uso comum

1 — Cada arrendatario de uma fragdo usufrui das partes de uso comum
do edificio onde habita.
2 — Consideram-se de uso comum as seguintes partes do edificio:

a) As entradas, escadas, patamares e corredores de uso ou passagem
comum a dois ou mais arrendatarios;
b) Outras, ndo especificadas, equiparadas as anteriores.

Artigo 35.°
Deveres dos arrendatarios em relacio as partes de uso comum

1 — Os arrendatarios de fragdes autonomas dos prédios de habitagido
social no Municipio de Tabuago nas relagdes entre si, estdo sujeitos,
quanto as fragdes que exclusivamente ocupem e quanto as partes de uso
comum referidas no artigo anterior, a limitagdes similares as impostas
aos proprietarios e aos comproprietarios das coisas imoveis.

2 — Quanto as partes de uso comum, ¢ especialmente interdito:

a) Efetuar quaisquer obras;

b) Destina-las a usos ofensivos dos bons costumes ou diversos dos
fins a que se destinam;

¢) Colocar nelas utensilios, mobiliario ou equipamentos, tais como
bicicletas, motorizadas, bilhas de gas, pequenos méveis ou outros si-
milares;

d) Deixar deambular animais domésticos pelas escadas, atrios ou zo-
nas de uso comum, incluindo zonas exteriores, sendo que estes, quando
saiam da habitac@o, devem ser sempre acompanhados de pessoa res-
ponsavel;

e) A execugdo de agdes que produzam emissdo de fumos, nomeada-
mente assados com carvao ou queimadas de lixo.

3 — Quanto as partes de uso comum, devem os moradores, nomea-
damente:

a) Manter as escadas, patamares e os patios limpos e em condigoes
de higiene e conservacdo adequadas;

b) Nio depositar lixo nas escadas, corredores, patamares, elevadores,
patios e outras zonas de uso comum, ainda que exteriores, mas apenas
nos locais para o efeito destinados;

¢) Néo fazer ruidos que incomodem os vizinhos;

d) Manter a porta de entrada do prédio fechada, sempre que pos-
sivel, e zelar pela sua conservacdo e bom estado do sistema de fe-
chadura;

e) Nao violar ou abrir as caixas elétricas, ou outras relativas a prestagdo
publica de servigos, designadamente agua, gas, telefone e cabo;

f) Nao ocupar os espacos de uso comum — escadas, atrio, corredores
e outros semelhantes — dos edificios com objetos pessoais, embora o
embelezamento com vasos de plantas seja permitido, desde que ndo
interfira com a circulagdo das pessoas;

2) Avisar a Camara Municipal de Tabuago sempre que existam danos
no espago comum do imdvel.
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Artigo 36.°
Competéncia de gestio de partes de uso comum

1 — A administragdo e gestdo das partes de uso comum do imével
competem a Camara Municipal de Tabuago coadjuvada por um repre-
sentante de todos os arrendatarios ou moradores do mesmo.

2 — Os representantes, efetivo e suplente, desempenham anualmente
as suas fungdes.

Artigo 37.°
Litigios e penalidades

1 — Os litigios entre moradores serdo alvos de intervengdo social
por parte dos técnicos da Camara Municipal de Tabuago com vista a
sensibiliza¢do para a mudanca de comportamentos;

2 — Sendo estes casos de agressdo fisica e ou verbal serdo imedia-
tamente encaminhados para as entidades competentes.

CAPITULO V
Deveres da CAmara Municipal

Artigo 38.°
Vistorias

1 — A Camara Municipal de Tabuaco, a todo o tempo, determinar a
realizac@o de vistorias aos fogos habitacionais arrendados com vista a
verificar o seu estado de conservacdo, mediante notificagao ao arren-
datario com uma antecedéncia minima de 10 dias.

2 — Da vistoria é lavrado auto, com descrigdo do estado de con-
servacdo do fogo e, caso seja necessario, discriminar quais as obras
necessarias para o colocar no estado em que se encontrava a data da
atribuicdo ao arrendatario, sem prejuizo das deterioracdes decorrentes
da sua normal e correcta utilizagdo.

3 — No caso de serem obras de conservagdo a suportar e a executar
pelo arrendatario, a Camara Municipal determina a sua realizagéo,
fixando um prazo para o efeito.

4 — No caso previsto no niimero anterior, a decisdo ¢ precedida de
audiéncia prévia do arrendatario para se pronunciar sobre o contetido
da mesma.

4 — Decorrido o prazo concedido para a realizagdo das obras sem
que o arrendatario o tenha feito, a Camara Municipal procede a sua
execugdo, directamente ou por intermédio de terceiro, sem prejuizo do
exercicio do direito de regresso relativamente as despesas e encargos
suportados com as mesmas.

6 — Apos a execugdo das obras pela Camara Municipal, o arrendatario
¢ notificado para proceder ao pagamento no prazo maximo de 45 dias,
findo o qual ¢ instaurada a competente acgao judicial.

Artigo 39.°
Deveres do Municipio de Tabuaco
Constituem deveres do Municipio de Tabuago:

a) As obras de manutengdo e conservagdo geral dos edificios, desig-
nadamente obras de conservagdo e reabilitagdo de fachadas e paredes
exteriores, de manutengdo e preservagido da rede de agua e esgotos, da
rede de gas, dos circuitos eléctricos e outras instalagdes ou equipamentos
que fagam parte integrante dos edificios, excluindo-se todas as reparagdes
ou intervengdes resultantes de incuria, falta de cuidados ou actuagéo
danosa dos arrendatarios.

b) Ficam excluidas todas as intervengdes que incidam sobre vidros,
portas, fechaduras, torneiras, persianas ou quaisquer outros mecanismos
ou equipamentos pertencentes as habitagdes e inerentes ao uso normal
da habitacao.

CAPITULO VI
Resoluc¢ao do contrato de arrendamento

Artigo 40.°
Competéncia

1 — A resolugdo do contrato e cessacdo da utilizagdo do fogo ¢ da
competéncia da Camara Municipal, sob proposta do eleito com compe-
téncias delegadas/subdelegadas no ambito da habitagao social, com base
em informagdo fundamentada elaborada pelos servigos técnicos.

2 — A competéncia da Camara Municipal, referida no niimero ante-
rior, ¢ susceptivel de delegagdo no Presidente da Camara.
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Artigo 41.°
Causas de resolucido do contrato

1 — Constitui fundamento de resolug¢ao do contrato de arrendamento,
para além doutras causas previstas no presente regulamento, e nos termos
gerais de direito, os seguintes factos:

a) A pratica de atos referidos nas alineas a) a e), do n.° 2, do ar-
tigo 1083.° do Cdodigo Civil:

i) A violag@o de regras de higiene, de sossego, de boa vizinhanga ou
de normas constantes do regulamento do condominio;

ii) A utilizagdo do prédio contraria a lei, aos bons costumes ou a
ordem publica;

iii) O uso do prédio para fim diverso daquele a que se destina, ainda
que a alteragdo do uso nio implique maior desgaste ou desvalorizagdo
para o prédio;

iv) O ndo uso do locado por mais de um ano, salvo nos casos previstos
no n.° 2 do artigo 1072.%

v) A cessdo, total ou parcial, temporaria ou permanente e onerosa ou
gratuita, do gozo do prédio, quando ilicita, invalida ou ineficaz perante
0 senhorio;

b) O incumprimento reiterado dos deveres dispostos no presente
regulamento;

¢) A recusa, depois de notificados para esse efeito, em demolir ou
retirar obras ou instalagdes que tenham realizado sem o consentimento
da Camara Municipal e em infragdo ao disposto neste regulamento;

d) A recusa, depois de notificado, em reparar os danos causados nas
habitagdes e espagos comuns, por culpa do arrendatério ou do seu agre-
gado familiar, ou em indemnizar a Camara Municipal pelas despesas
efetuadas com a reparacéo desses danos;

e) A ocupagdo ilegal de habitagdes ou o seu abandono definitivo, sem
qualquer comunicagdo a Camara Municipal;

/) A prestagdo de declarac¢des falsas ou a omissdo de informagdes, de
forma intencional, que tenham contribuido para a atribui¢@o da habitagido
social e do respectivo calculo do valor da renda;

2) A detengdo, a qualquer titulo, de outra habitagcdo adequada ao
agregado familiar;

/) A mora no pagamento das rendas, nos termos do disposto no ar-
tigo 26.° do presente regulamento;

i) A oposi¢ao pelo arrendatario a realizagdo de obras de conservagio
ou de obras urgentes na habitagdo;

j) Néo declarar os respetivos rendimentos ao Municipio dentro do
prazo estabelecido por este.

2 — A falta de verificagdo de algum dos pressupostos que determi-
naram a celebragdo do contrato de arrendamento implica a sua reso-
lugdo.

Artigo 42.°
Procedimento

1 — A comunicagédo da resolucdo do contrato e cessacdo da utilizagao
opera-se através da notificagdo efetuada por carta registada com aviso de
recegao ou por notificagao presencial, através de técnico da Camara Municipal.

2 — A comunicagdo referida no niimero anterior deve conter, pelo
menos, a fundamentag@o da decisdo de resolugdo, a mengdo expressa
a obrigacdo de desocupagdo e entrega da habitagdo, o prazo concedido
para esse efeito, e as consequéncias da inobservancia do mesmo.

3 — A desocupagio e entrega da habitagdo pelo arrendatario torna-
-se exigivel, nos termos da lei, decorridos 60 dias a contar da data da
rececdo da notificagdo.

4 — Caso ndo ocorra a desocupagdo e entrega da habitagao nos termos
previstos nos numeros anteriores, o Presidente da Camara remete o
processo para os servigos técnicos para promover as competentes agdes
destinadas a reaver a habitagéo.

TITULO IV
Fiscalizagao

Artigo 43.°
Exercicio da atividade de fiscalizacao

1 — A Camara Municipal de Tabuago exerce a sua actividade de fisca-
lizagdo nos termos legalmente estatuidos, sendo a mesma desenvolvida,
designadamente, pela Fiscalizagdo Municipal, bem como pelas demais
autoridades policiais no ambito das respetivas atribuicdes.

2 — Os colaboradores incumbidos da actividade fiscalizadora podem
recorrer as autoridades policiais, sempre que necessitem, para o desem-
penho célere e eficaz das suas fungdes.
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Artigo 44.°
Objecto da fiscalizacio

1 — A fiscalizagdo incide, em termos gerais, na verifica¢do da exis-
téncia de atos lesivos interesse publico em violagdo das normas da lei
e do presente regulamento e, bem assim, de todos os actos que forem
passiveis de consubstanciar contra-ordenagao.

1 — A fiscalizagdo incide, especialmente, na verificacdo da utilizacao
do fogo em conformidade com as normas legais e regulamentares vi-
gentes inseridas nas atribui¢des municipais, ndo descurando uma acgao
pedagdgica que conduza a uma diminuicdo dos casos de infragdes.

TITULO V
Disposi¢oes finais

Artigo 45.°
Encaminhamento para as redes sociais

Todas as situagdes consideradas socialmente graves, que sejam do conhe-
cimento do Municipio no &mbito do presente regulamento e cuja resolugéo
ndo seja da sua exclusiva competéncia, sdo encaminhadas para as redes
sociais adequadas.

Artigo 46.°

Duvidas e omissoes

As duvidas e ou omissdes suscitadas na interpretagdo e ou aplicagdo
do presente Regulamento serdo dirimidas e ou integradas por deliberagdo
do orgdo Executivo Municipal, mediante apresentagdo de proposta do
Presidente da Camara Municipal.

Artigo 47.°

Revogacdes

Com a entrada em vigor do presente Regulamento sdo revoga-
das todas as normas regulamentares sobre a matéria em vigor no
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Municipio de Tabuago, sem prejuizo do Regulamento Municipal
de Apoio a Estratos Desfavorecidos em Matéria Habitacional do
Concelho de Tabuago.
Artigo 48.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 10 (dez) dias apds a sua
publicitacdo nos lugares publicos do costume, dos Editais que publi-
quem a sua aprovagao pela Assembleia Municipal, mediante proposta
da Camara Municipal, nos termos do n.° 1 do artigo 56.° do Anexo I da
Lein.° 75/2013 de 12 de setembro.

ANEXO I
Tipologia dos fogos de habitagao social

(a que se refere o n.° 2 do artigo 5.°, n.° 2)

Tipos de habitagdo (')
Composic¢ao do agregado — N.° de pessoas
Minimo Maximo
) PP TO T2
2 T1 T2
1 J PP T2 T3
Ao T2 T3
P T3 T4
[ T3 T4
T T4 TS
P T4 TS
Qoumais . ........coviiian.. T5 T6

(") O tipo de cada habitagdo ¢ definido pelo niimero de quartos de dormir e pela sua
capacidade de alojamento.

ANEXO II

Matriz de classificagao

(a que se refere o artigo 7.° € 8.°, n.° 2)

Variaveis Categorias Pontos Coeficiente Classificagdo
Tipo de alojamento ............ Sem alojamento . ... ...ttt 12
Estruturas provisorias (barraca, roulotte,etc.) . ................ 9
Partes de edificagdes (parte de casa, pensdo, quarto, estabelecimento 6 12
coletivo). >
Edificagdes (casa emprestada). . .............. ... ... 3
Edificagdes (casa arrendada, casa de fungdo) ................. 0
Motivo do pedido de habitagdo ... | Faltade habitagdo ......... .. ... ... . ... ... it 10
Falta de condigdes de habitabilidade/salubridade (risco de ruina, ou 8
sem instalagGes sanitarias, sem cozinha, sem esgoto, sem agua,
sem eletricidade). 1
Desadequagao do alojamento por motivo de limitagdes de mobilidade 6
ou sobrelotagio.
OUtrOS MOLIVOS. .« v vt e e ettt et 0
Tempo de trabalho residéncia no | Maisde 5anos. . .........ouunniiun et 3
concelho de Tabuago. De2as5anos ......oouniii 1 0,5
Inferiora2anos. ........ ..ot 0
Tempo de trabalho no concelho de | Maisde 3 anos. ....... ..., 3
Tabuago. Dela3anos ......ouuniiinneiin i 1 0,3
Inferioralano......... ... ... . i 0
Tipo de familia. ............... Monoparental . . . ...t 8 2
Restantes ........... ... . i 0
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Variaveis Categorias Pontos Coeficiente Classificagdo
Constituicao do agregado familiar | Agregado com 3 ou mais dependentes. .. .................... 8
Agregadocom 1 ou2 dependentes ......................... 6 0,7
Isolado ou agregado sem dependentes. . ..................... 4
Elementos com deficiéncia ou do- | Com 2 ou mais elementos . ............ ... ... ..., 12
encga cronica comprovada. Comlelemento...........ouuuniiinniiinenneennn. 8 1,6
Semelementos. . ......ooui i 0
Elementos com grau de incapacidade | Com 2 ou mais elementos . ............ ... ... ... ... ... 8
igual ou superior a 60 %. Com lelemento. ..........o.uiuiinninneennnnennan.. 6 0,7
Semelementos. ........... .. 0
Pessoas em idade ativa com incapa- | Com 2 ou mais elementos . ............ ..., 6
cidade para o trabalho. Comlelemento......................iiiiiiiiiiina.. 4 0,7
Semelementos. . ......oo it 0
Escaldes de rendimento per capita | [0 %-20 %]. . ..ot 25
em fungdo do IAS. [20%-40 %]. . ..o 20
[40 %-60 %]. . . oo et 15 35
[60 %-80 %]. .« oo et 10 ’
[80 %-100 %]. ..o v v 5
Superiora 100 % .. ..o 0
Total...........

Defini¢iio de conceitos para aplicacdo da matriz de classificaciio
Variavel: Tipo de alojamento

Sem alojamento — incluem-se nesta categorias as pessoas que nao
possuam qualquer alojamento, pernoitando em locais publicos, prédios
devolutos, carros, tendas, designados de sem-abrigo.

Estruturas provisorias — incluem-se nesta categoria os alojamentos de
carater precario, nomeadamente: barraca, roulotte, anexo sem condi¢des
de habitabilidade, garagem, arrecadagdo ou outro.

Partes de edificagdo — incluem-se nesta categoria as residéncias
em lar, centro de acolhimento, pensdo, quarto, parte de casa, casa de
familiares, estabelecimento prisional ou outro.

Edificagées (casa emprestada) — incluem-se nesta categoria as ha-
bitagdes em casa emprestada.

Edificagbes (casa arrendada, casa de fung¢do) — incluem-se nesta
categoria as habita¢des em casa arrendada, casa de fungao, casa ocupada
ou outra.

Variavel: Motivo do pedido de habitagdo

Falta de habitagdo — consideram-se as situagdes em que o agregado
familiar ndo tem qualquer tipo de habitagdo por perda de alojamento
por derrocada, por decisdo judicial decorrente de agdo de despejo ou
execugdo, por separagdo ou divorcio, ou por cessacdo do periodo de
tempo estabelecido para a sua permanéncia em estabelecimento coletivo,
casa emprestada ou casa de fungéo.

Falta de condi¢oes de habitabilidade/salubridade — consideram-se
as situagdes em que o alojamento se encontre em risco de ruina ou
nao possua instalagdes sanitarias e ou cozinha, agua, saneamento e
eletricidade.

Desadequagdo do alojamento por motivo de limitagées da mobi-
lidade — consideram-se as situagdes em que se comprovem doencas
cronicas ou deficiéncias com grau de incapacidade igual ou superior a
60 %, que condicionam a acessibilidade e ou utiliza¢do do alojamento e
situacdes de sobrelotac@o, no caso em que o indice de ocupagéo do fogo
¢ igual ou superior a 3, sendo o indice de ocupagdo igual ao niumero de
pessoas/numero de quartos.

Variavel: Tempo de residéncia no concelho

Avalia a ligagdo do agregado familiar ao Concelho de Tabuago em
fungdo do n.° de anos de residéncia neste Municipio.

Variavel: Tempo de trabalho no concelho

Avalia a ligagdo do agregado familiar ao Concelho de Tabuago em
fung@o do n.° de anos de trabalho neste Municipio.

Variavel: Tipo de familia

Monoparental — homem ou mulher que coabita com os seus fi-
lhos.

Variavel: Elementos com deficiéncia ou doenca cronica grave com-
provada (')

Consideram-se pessoas com deficiéncia comprovada as que usu-
fruam de prestagdes por deficiéncia: bonificagdo do abono de familia
para criangas e jovens, subsidio por frequéncia de estabelecimento de
educagao especial (com idade inferior a 24 anos) ou subsidio mensal
vitalicio (maiores de 24 anos).

Consideram-se pessoas com doenga cronica grave aquelas que apre-
sentem comprovativo médico da especialidade.

Variavel: Elementos com grau de incapacidade igual ou superior a
60 % (')

Consideram-se pessoas com doenga ou deficiéncia, com grau compro-
vado de incapacidade igual ou superior a 60 %, desde que se encontrem
em idade ativa e com capacidade para o trabalho. Considera-se idade

ativa os individuos com idades compreendidas entre os 16 anos e os
64 anos de idade.

Variavel: Pessoas em idade ativa com incapacidade para o trabalho

Consideram-se as pessoas em idade ativa que, por motivo de doenga
ou deficiéncia sua ou de terceiros, se encontram em situagao de incapaci-
dade de forma permanente para o trabalho. Incluem-se nesta variavel as
pessoas que auferem pensao de invalidez ou pensao social de invalidez,
bem como os que apresentem comprovativo médico da necessidade de
prestacdo de assisténcia permanente a terceira pessoa.

Variavel: Escaldes de rendimento per capita em fungdo do Indexante
de Apoios sociais

O Rendimento per capita define-se na relagdo entre o rendimento
Mensal Corrigido dividido pelo nimero de individuos do agregado
familiar. Considera-se o Rendimento Mensal Corrigido, nos termos da
alinea d), do n.° 1 do Decreto-Lei n.° 166/93, de 07 de maio.

Rendimento Mensal Corrigido

Rendimento Per capita mensal =
N.° de elementos do agregado

Considera-se os escaldes de rendimento mensal per capita em fungio
do IAS através da aplicagdo da seguinte formula:
Rendimento per capita x 100 %
IAS

(") Variaveis ndo cumulativas.
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