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disposições do Decreto -Lei n.º 296 -A/98, de 25 de setembro, com as 
alterações introduzidas pelos Decretos -Leis n.os 99/99, de 30 de março, 
26/2003, de 7 de fevereiro, 76/2004, de 27 de março, e 158/2004, de 
30 de junho.

Artigo 7.º
Início de funcionamento

O plano de estudos do presente curso entra em funcionamento a partir 
do ano letivo de 2014 -2015.

ANEXO

Estrutura curricular e plano de estudos
1 — Estabelecimento de ensino — Universidade dos Açores.
2 — Unidade orgânica — Departamento de Economia e Gestão.
3 — Curso — Turismo.
4 — Grau ou diploma — licenciatura.
5 — Área científica predominante do curso — Gestão.
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-

rência e acumulação de créditos, necessário à obtenção do grau ou 
diploma — 180.

7 — Duração normal do curso — seis semestres.

Área Científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES 90  -
Língua Estrangeira . . . . . . . . . . . . . . LET 36  -
Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ECO 18  -
História. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HIS 12  -
Direito  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DIR 6  -
Qualquer Área  . . . . . . . . . . . . . . . . . *  - 18

Total . . . . . . . . . . . 162 18

 * Disciplinas a frequentar em qualquer área oferecida ou reconhecida pela Universidade 
dos Açores.

10 — Observações — não aplicável.
11 — Plano de estudos: 

8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 
alternativos em que o curso se estruturam — não aplicável.

9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tenção do grau ou diploma: 

 Universidade dos Açores

Licenciatura em Turismo 

Unidades curriculares Área Científica Tipo

Horas de trabalho

Créditos Observações
Total Contacto

Introdução à Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Contabilidade I. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Contabilidade II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Gestão Estratégica  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Empreendedorismo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Técnicas de Hotelaria. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 60 (TP) 6 Obrigatória
Técnicas de Agências de Viagens e Operadores Turísticos . . . GES Semestral 160 60 (TP) 6 Obrigatória
Recursos Turísticos Locais e Regionais. . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Introdução ao Marketing  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Marketing do Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Gestão de Recursos Humanos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Gestão Financeira. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Animação Turística  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 60 (TP) 6 Obrigatória
Técnicas de Guias e Intérpretes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 60 (TP) 6 Obrigatória
Interpretação Turística e Ambiental . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Inglês I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LET Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Inglês II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LET Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Inglês III. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LET Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Inglês IV. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LET Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Espanhol I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LET Semestral 160 T:30;TP:30 6 Opção
Espanhol II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LET Semestral 160 T:30;TP:30 6 Opção
Introdução à Microeconomia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ECO Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Introdução ao Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ECO Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Economia do Turismo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ECO Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
História dos Açores  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HIS Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Património Histórico -Cultural . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HIS Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Legislação do Turismo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DIR Semestral 160 T:30;TP:30 6 Obrigatória
Optativas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Livre Semestral 160 (cada) T:30;TP:30 (cada) 18 Optativa
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 UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extrato) n.º 205/2014
Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 23 de janeiro 

de 2014 foi autorizado o contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo certo com o Doctor Karl Magnus Petersson, na cate-
goria de professor associado convidado, em regime de tempo parcial a 
95 %, para a Faculdade de Ciências Humanas e Sociais da Universidade 
do Algarve, no período de 1 de fevereiro de 2014 a 31 de janeiro de 
2015, auferindo o vencimento correspondente ao escalão 1, índice 220 

da tabela remuneratória dos docentes do ensino superior universitário, 
considerando -se rescindido o contrato anterior.

19 de fevereiro de 2014. — A Diretora dos Serviços de Recursos 
Humanos, Sílvia Cabrita.

207694429 

 Despacho n.º 4298/2014
Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 7 de fevereiro 

de 2014, foi autorizada a renovação da comissão de serviço, da licenciada 
Maria Valentina Rodrigues Botelho Purificação, técnica superior do mapa 




