7788

PARTE D

Didario da Republica, 2. série— N.° 58 — 24 de mar¢o de 2014

MINISTERIO PUBLICO

Procuradoria-Geral da Republica

Despacho (extrato) n.° 4296/2014

Por meu despacho de 28 de fevereiro de 2014 e obtida a necessaria
autorizagdo, ¢ nomeado, em regime de comissdo de servigo, nos termos

PARTE E

do disposto no artigo 2.°, n.° 2, da Lei n.° 1/97, de 16 de janeiro, para
exercer fungdes como especialista do Niicleo de Assessoria Técnica (NAT)
da Procuradoria-Geral da Republica o Inspetor Tributario Lic. Helder do
Outeiro Martins, do mapa de pessoal da Autoridade Tributaria e Aduaneira,
com efeitos a partir do dia 1 de margo de 2014.

28 de fevereiro de 2014. — O Secretario da Procuradoria-Geral da
Republica, Carlos Adérito Teixeira, Procurador da Republica.
207693246

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE LISBOA

Aviso n.° 4010/2014

Torna-se publico que por deliberacdo do Conselho de Gestao de
13 de margo de 2014, nos termos do disposto no artigo 41.° dos Es-
tatutos da Escola Superior de Enfermagem de Lisboa, homologados

pelo Despacho Normativo n.° 16/2009, de 7 de abril, foi determinado
o seguinte:

Aprovar a tabela de emolumentos anexa a praticar na Escola Superior
de Enfermagem de Lisboa.

O produto dos emolumentos constitui receita propria da Escola Su-
perior de Enfermagem de Lisboa.

A presente deliberag@o entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Republica.

Tabela de emolumentos a praticar na Escola Superior de Enfermagem de Lisboa (ESEL)

Tabela de Emolumentos

Designagio Euros
1 Taxas de Candidaturas:
1.1 Candidaturas:
1.1.1 Candidatura a CONCUISOS ESPECIAIS. . « . . v vttt ettt ettt et e e et e e e e e e e et et e et 75
1.1.1.1 | Candidatura @ TRINGIESSO . . « .. v v vttt ettt ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 75
1.1.1.2 | Candidatura a mudanca de curso/area de especializag@o. . .. ...ttt 75
1.1.1.3 | Candidatura a transferéncia . . . . ... ...t 75
1.1.1.4 | Candidaturas a provas especialmente destinadas a avaliarem a capacidade para a frequéncia do ensino superior M23 75
1.2 Candidaturas a Estudos POs-Graduados. . .. ...
1.2.1 Candidatura a cursos de POS-Graduagao . .. ... ..ottt 60
1.2.2 Candidatura a Mestrado. . . ... ..ottt 80
1.2.3 Candidatura a reingresso/MeStrado . . . . . ..ottt 80
2 Matriculas/Inscrigao:
2.1 Curso de Licenciatura em Enfermagem. . ... ... ... e 25
2.2 Curso de POs Graduagao . ... ..ottt e e e 50
2.3 Curso de Mestrado (90 ECTS). . .. oottt e e e e e e e e e 375
2.4 Curso de Mestrado (120ECTS), por ano Letivo . . ... ..ot e 250
2.5 Curso de Licenciatura em Enfermagem — regime parcial .. ....... ... .. i 25
2.6 Frequéncia de unidades curriculares isoladas . .. ....... ... .. 25
2.7 Inscrigdo em UC de anos anteriores. . . .. ..o vttt ettt ettt e et e e e ettt e 5
3 Equivaléncia/Reconhecimento de habilitagdes:
3.1 Equivaléncia a diploma ndo conferente de grau . ...ttt 230
32 Equivaléncia ou reconhecimento de Licenciatura . . ......... ... ittt 300
33 Equivaléncia ou reconhecimento de Mestrado .. ....... ... i 400
34 Prova de avaliagdo para efeitos de obtengdo de equivaléncia ... ....... .. ... .. i 200
3.5 Estagio pedagogico para efeitos de obtengao de equivaléncia ou reconhecimento, porcadamés . .............. 250
3.6 Integragdes curriculares (creditacdo de formagao realizada no ambito de estudos superiores), por ECTS ........ 5
3.7 Integragdes curriculares (creditagao de formagao e experiéncia profissional), por ECTS ..................... 10
3.8 Defini¢do de um plano de estudos para efeitos de prosseguimento de estudos que implique a analise a mais de
24 BT S o et 200
3.9 Registo de diplomas eStrangeiros . . ... ... ...ttt ettt e e e e e 25
4 CertidOes/DIPIOMAS . . . . o .ottt e e e e e
4.1 CortIdORS: . . . ottt
4.1.1 Certiddo de matricula, inscrigdo ou freqUencia . ... ... ... ot 5
4.1.2 Certiddo de contetldos ProgramatiCoOS: . . . .« ... v vttt ettt et e e e e e et e e e e e
a) Nao excedendo uma PAZING. . . ... ..ottt et e e e 5
b) por cada pagina SUPIEMENTAT . . . . .. ...ttt ettt e 1
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Designagio Euros
413 Certidao curricular, com descriminagdo das classificagdes obtidas:
a) Uma unidade curricular. . .. ... .. 15
b) Por cada unidade curricular (além da primeira) . ... ........ ... 2
4.14 Certiddo emitida em Inglés (valor por pagina a acrescentar a certiddo) . ..............voiiieennernnn. . 25
4.1.5 Pedido de segundas vias (valor a acrescentar & Certidao) . ... ...ttt 15
4.1.6 Pedido de segunda via de Suplemento ao Diploma. . . ... ... ... 20
42 Pedido de Carta de Curso/Diploma/Certificado:
4.2.1 Diploma de Licenciatura (inclui Suplemento ao Diploma). . ....... ...t 60
422 Carta de Curso de Licenciatura . . ... ... ...t e 150
423 Diploma de POs Graduagdo . . . .. ..ottt e e e 100
424 Diploma de Pos Licenciatura de ESpecializagfio . . . ... ...ttt e 200
425 Diploma de Pos Licenciatura de Especializagdo (se pedido em simultdneo com Diploma e ou Carta de Curso de
MESIAA0) . . o .ottt e e e e e e e 100
4.2.6 Diploma de Mestrado. . . . . ...ttt e 250
4.2.7 Diploma de Mestrado (se pedido em simultdneo com Carta de Curso de Curso de Mestrado) ................. 150
4.2.8 Carta de Curso de Mestrado. . . . .. ...ttt 350
4.2.9 Outros DIPlomas . . . ...ttt 100
4.2.10 |Pedidos de segundas vias (valor a acrescer Certiddo/Diploma) . ........... ...t 30
43 Curriculo escolar (curriculo escolar — cursos extintos):
a) Nao excedendo Uma PAGING. . . . ... ottt ettt e e 30
b) Por cada pagina SUPIEMENTAT. . . .. ... ...ttt 25
4.4 Outros documentos:
a) Nao excedendo Uma PAGING. . . .. ...ttt ittt e 5
b) Por cada pagina SUPIemMEeNntar. . . ... ... ... 1
5 Inscrigdo em exames e Unidades Curriculares:
5.1 Epoca de recurso, por Unidade Curricular .............. ... ... ... . .. 10
5.2 Epoca especial, por Unidade Curricular ......... .. ... ...t 20
53 Melhoria de nota, por Unidade Curricular (época de recurso ou época especial). ............ ... ... ... ...... 20
5.4 Dirigente Associativo, por unidade Curricular (em época especial) . ......... ... ... 15
6 Reapreciacao de Prova:
6.1 Revisdo de Prova de Avaliagdo, por Unidade Curricular, em qualquer época. ... ...........c..oviennenn ... 30
6.2 Revisdo de Provas especialmente destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do Ensino Superior M23 . . . 45
7 Taxas de Urgéncia
7.1 Diplomas/Certiddes:
a) Até Vinte e Quatro horas (um dia Gtil). . . ... ..o 40
b) Até quarenta e Oito horas (dois dias TUteIS) . . ... ... v ettt e 35
c) Até Setenta e duas horas (trés dias UeiS). . . . .. oottt ittt et e 25
7.2 Cartas de Curso e de Especializac@o (trinta dias) .. ... ..ottt i e 20
8 Sobretaxas:
8.1 a) Matricula/inscricdo fora de prazo, até ao maximo de dez dias tteis, acresce acadadia. . ................. 10
9 Atribuicao Titulo Especialista:
9.1 Candidatura a atribui¢ao do titulo de especialista . . ......... ...t 100
9.2 Deferimento da candidatura ao titulo de especialista .. ........... ... i 900
9.3 Certificado do titulo de especialista. . ... ... ... .t 100
10 Outros Emolumentos:
10.1 Expedig@o de dOCUMENLOS . . . ..o\ttt et e e e e 7,5
10.2 Expedigdo de documentos para os Paisesda EU. .. ... ... . 12
10.3 Expedicdo de documentos para os EUA/Canada. . . ........ .. it 17
10.4 Copias de Frequéncias/EXames . . . .. ..ottt e e e 15
10.5 Segunda via de cartdes de Estudante. . ... ... 5
10.6 Autenticacdo de documentos (POT PAZINA). . . . . oo o vttt et et e e e e e e e e e e 5
10.7 Cheque devolvido por falta de provisao — valor a acrescer as despesas bancarias .. ........................ 20
10.8 Validagdo do Formulario de Qualificagao:
a) Nao excedendo Uma PAZING. . . .. ... vttt ettt e e e 10
b) Por cada pagina suplementar. . . . ... ... ... e 2
10.9 Académic Transcript:
a) Nao excedendo uma PAZING. . . . ... .ottt et e e e e e 10
b) Por cada pagina suplementar. . . . ... ... ... e e 2

A tabela de emolumentos ¢ aprovada, anualmente, pelo Conselho de
Gestdo. A atualizagdo dos seus valores tem como referéncia a variagdo
do indice médio de precos no consumidor, no continente relativo ao
ano anterior, excluindo a habitagao, publicado pelo INE, com arredon-
damento a dezena de céntimos imediatamente superior.

Notas Interpretativas:

1 — Os emolumentos devidos pelos processos de pedido de
equivaléncia de grau sdo pagos no ato de entrega do pedido de
equivaléncia.

2 — Esta isenta de emolumentos e taxas a emissdo de certificados/
certiddes para fins de ADSE, subsidio familiar IRS, militares, pensdes
de sangue, passes sociais e quaisquer outros fins sociais.

3 — Estdo isentos do pagamento dos emolumentos previstos nos
n.*1.1 e 10.6 da presente tabela, os funcionarios e agentes da ESEL.

4 — Estdo isentos do pagamento dos emolumentos previstos no 9.1
¢ 9.2 da presente tabela os agentes da ESEL a tempo integral, podendo
ainda ser estabelecida iseng@o ou redu¢ao dos mesmos no caso de do-
centes a tempo parcial ou de outras instituigdes nos termos de acordos
estabelecidos.
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5 — Os estudantes bolseiros beneficiam de uma redug@o de 50 % nos
emolumentos previstos na presente tabela, com exclusao dos aplicaveis
pela emissdo de certiddes de conclusdo de curso, cartas de cursos e
curriculos escolares, que sdo devidos na sua totalidade.

6 — O emolumento previsto em 3.9 decorre da Portaria 29/2008.

7 — O emolumento previsto em 4.2.10 ¢ aplicado sempre que o
pedido de emissdo de segunda via resulte de incorregdes passiveis de
atribuicdo ao estudante.

8 — O emolumento previsto no n.° 6.1 ¢ devolvido ao interessado,
caso este obtenha classificagdo mais elevada que a anteriormente detida.

9 — As taxas de urgéncia referidas no ponto 7 ndo sdo aplicaveis nos
trinta dias subsequentes a data do final dos cursos de Licenciatura, Pos
licenciatura e Mestrado.

10 — Aos estudantes que reingressam na ESEL e que tenham frequen-
tado o mesmo curso e plano de estudos, nao serdo cobradas integragdes
curriculares das Unidades Curriculares ja realizadas.

11 — Os casos omissos ou considerados excecionais sdo decididos
pelo orgdo estatutariamente competente para o efeito.

12 — Os estudantes outgoing nao estdo sujeitos ao pagamento dos
emolumentos previstos no n.° 10.9 da presente tabela.

18 de margo de 2014. — A Presidente, Maria Filomena Mendes
Gaspar.
207697386

ORDEM DOS ADVOGADOS

Conselho de Deontologia do Porto

Edital n.° 246/2014

Antonio Ferreira de Cima, Presidente do Conselho de Deontologia
do Porto da Ordem dos Advogados Portugueses, em cumprimento do
disposto nos artigos n.°.s 137.° ¢ 169.° do Estatuto da Ordem dos Advo-
gados, aprovado pela Lei n.° 15/2005, de 26 de janeiro;

Faz saber publicamente que, por Acorddo do Conselho de Deonto-
logia do Porto, de 16 de outubro de 2009, confirmado por Acérdao da
2.2 Seccao do Conselho Superior da Ordem dos Advogados Portugueses,
de 7 de maio de 2010, foi aplicada ao Sr. Dr. José Avelino Moreira da
Silva, que também usa o nome abreviado de Moreira da Silva, Advogado
inscrito pela Comarca de Matosinhos, portador da cédula profissional
n.° 2311-P, a pena disciplinar de suspensao do exercicio da advocacia
pelo periodo de 2 (dois) anos, por violagdo do disposto nos artigos
n.*61.%,n.°1, 83.°,86.° al. a), 92.° ¢ 95.°, todos do Estatuto da Ordem
dos Advogados em vigor.

A decisdo constitui caso resolvido na ordem juridica interna da Ordem
dos Advogados desde 14 de janeiro de 2014, que foi o dia seguinte
aquele em que o Sr. Advogado arguido deve considerar-se notificado
do despacho que recaiu sobre o recurso apresentado do aludido Acordao
do Conselho Superior da Ordem dos Advogados.

Encontrando-se o Sr. Advogado arguido com a sua inscri¢éo suspensa
por motivo ndo disciplinar, o cumprimento da presente pena devera ter
inicio no dia imediato aquele em que o Sr. Advogado arguido levantar
a suspensdo da sua inscrigdo.

11 de marco de 2014. — O Presidente do Conselho de Deontolo-
gia, Antonio Ferreira de Cima. — A Diretora de Servigos, Margarida
Santos.

207696616

Edital n.° 247/2014

Antonio Ferreira de Cima, Presidente do Conselho de Deontologia
do Porto da Ordem dos Advogados Portugueses, em cumprimento do
disposto nos artigos n.°.s 137.° ¢ 169.° do Estatuto da Ordem dos Advo-
gados, aprovado pela Lei n.° 15/2005, de 26 de janeiro;

Faz saber publicamente que, por Acorddo da 1. Secgdo do Conselho
de Deontologia do Porto de 25 de maio de 2012, ratificado em sessdo
do Conselho desse mesmo dia, foi aplicada ao Sr. Dr. Joaquim Jacinto
da Silva Duarte Areosa, que profissionalmente usa o nome abreviado de
Joaquim Areosa, titular da Cédula Profissional n.® 7059P, com ultimo
domicilio profissional conhecido na Rua de Alamacave, 57 — R/ch,
Frt, em Lamego, a pena disciplinar de multa, cujo montante se fixou em
€ 1.000,00, por violagdo dos deveres previstos nos artigos 83.%/1, 85.%/1/f
e 95.1/b, todos do Estatuto da Ordem dos Advogados, na redagdo da
Lei n.° 15/2005, de 26 de janeiro.

A pena de multa aplicada ndo foi cumprida, pelo que, nos termos do
disposto da alinea b) do artigo 138.° do Estatuto da Ordem dos Advoga-
dos, foi determinada a suspensdo da inscri¢ao do Sr. Dr. Joaquim Areosa,
suspensao essa que teve inicio em 4 de margo de 2013, dia seguinte
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aquele em que a decis@o que determinou a suspensdo da inscri¢do se
tornou definitiva, suspens@o essa que se mantera até ao cumprimento
daquela pena de multa.

Porto, 11 de margo de 2014. — O Presidente do Conselho de Deonto-
logia, Antonio Ferreira de Cima. — A Diretora de Servigos, Margarida

Santos.
207696802

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Despacho n.° 4297/2014

Nos termos do Despacho Reitoral n.° 06/2014, de 15 de janeiro, foi
aprovada a alteragdo do Regulamento e plano de estudos do ciclo de
estudos conducente ao grau de licenciado em Turismo, publicado no DR,
2. série, n.° 214, de 07 de novembro de 2006 (Despacho n.° 22548/2006),
acreditado na A3ES com o n.” ACEF/1112/04902, enviado para a DGES
a coberto do oficio Sai-UA¢/2014/177, de 16.01, e com o registo de
alteragdo R/A-Ef3527/2001/AL01 de 27.01.2014, em cumprimento do
estabelecido no n.° 1 do artigo 39,° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de marco, na redacdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 115/2013,
de 07 de agosto.

Nesta sequéncia e com base na alinea @) do despacho de delegagdo de
competéncias (Despacho n.° 13523/2011), publicado no DR, 2.* série,
n.° 194, de 10 de outubro de 2011, procedo a publicagio da alteragdo do
Regulamento e plano de estudos do referido ciclo de estudos, no formato
que passara a ser ministrado a partir do ano letivo de 2014-2015.

14 de margo de 2014. — O Reitor, Jodo Luis Roque Baptista Gas-
par.

Ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em Turismo

Regulamento

Artigo 1.°
Criacao do ciclo

A Universidade dos Agores ministra o ciclo de estudos conducente
ao grau de licenciado em Turismo.

Artigo 2.°
Organizacio do ciclo

O ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em Turismo,
adiante designado simplesmente por curso, tem a duragdo de seis semes-
tres letivos e organiza-se pelo sistema de créditos curriculares ECTS,
em conformidade com as disposi¢cdes do Decreto-Lei n.° 42/2005, de
22 de fevereiro.

Artigo 3.°
Estrutura curricular e plano de estudos

A estrutura curricular e o plano de estudos do curso constam do anexo
n.° 2 ao presente despacho.

Artigo 4.°
Avaliacido

O regime de avaliagdo de conhecimentos segue as disposig¢des cons-
tantes no regulamento das atividades académicas.

Artigo 5.°
Classificacao final

1 — A classificaggo final do curso ¢ a média aritmética ponderada,
arredondada as unidades (considerando como unidade a fragdo ndo
inferior a cinco décimas), das classificagoes obtidas pelo estudante nas
unidades curriculares constantes do plano de estudos do curso.

2 — Os coeficientes de ponderagao tém por base o niimero de créditos
de cada unidade curricular.

Artigo 6.°

Condicoes de acesso

As condigdes de acesso, matricula, inscri¢do, reingresso, transfe-
réncia e mudanga de curso sdo as fixadas anualmente para os cursos
de licenciatura da Universidade dos Agores, em conformidade com as





