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de 2004. (Não carecem de fiscalização prévia. Não são devidos
emolumentos.)

20 de Janeiro de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 351/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 29 de
Dezembro de 2004:

Elsa Maria Oliveira Borges — ratificada a renovação do contrato de
trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, reno-
vável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de assistente administrativo, com a remuneração
de E 617,56, para o Centro de Saúde de Famalicão, com efeitos
a partir de 14 de Setembro de 2004. (Não carece de fiscalização
prévia. Não são devidos emolumentos.)

20 de Janeiro de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 352/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 29 de
Dezembro de 2004:

Hugo Hélder Silva Torres e Zélia Cristina Silva Vieira — ratificadas
as renovações dos contratos de trabalho a termo certo, celebrados
pelo prazo de três meses, renovável por um único e igual período,
para o exercício de funções equivalentes às de assistente admi-
nistrativo, com a remuneração de E 617,56, para o Centro de
Saúde de Braga, com efeitos a partir de 21 de Setembro de 2004.
(Não carecem de fiscalização prévia. Não são devidos emo-
lumentos.)

20 de Janeiro de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 353/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 29
de Dezembro de 2004:

Isabel Cristina Lemos da Mota — ratificado o contrato de trabalho
a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável por
um único e igual período, para o exercício de funções equivalentes
às de enfermeiro, com a remuneração de E 922,13, para o Centro
de Saúde de Famalicão, com efeitos a partir de 11 de Outubro
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia. Não são devidos
emolumentos.)

20 de Janeiro de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Sub-Região de Saúde de Bragança

Deliberação n.o 522/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
7 de Dezembro de 2004, foi autorizada a ratificação da renovação
dos contratos de trabalho a termo certo, celebrados por um período
de três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a
Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde
de Bragança, dos seguintes profissionais:

Centro de Saúde de Torre de Moncorvo:

Sónia Patrícia Ruivo Cornélio (enfermagem) — início em 1 de Junho
de 2004.

Centro de Saúde de Freixo de Espada à Cinta:

Marco Paulo Malojo Borges (enfermagem) — início em 6 de Julho
de 2004.

Sónia Perez Martin (enfermagem) — início em 12 de Julho de 2004.

Centro de Saúde de Miranda do Douro:

Sílvia Maria Pereira Mesquita Pereira (enfermagem) — início em 2
de Junho de 2004.

Centro de Saúde de Carrazeda de Ansiães:

Helena Cristina Figueiredo Lopes Pereira (enfermagem) — início em
22 de Junho de 2004.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Janeiro de 2005. — O Coordenador, A. Manuel Subtil.

Deliberação n.o 523/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
7 de Dezembro de 2004, foi autorizada a ratificação dos contratos
de trabalho a termo certo, celebrados por um período de três meses,
em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Administração
Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde de Bragança,
dos seguintes profissionais:

Centro de Saúde de Alfândega da Fé:

Joana Catarina Vaz Justo (enfermagem) — início a 13 de Agosto de
2004.

Vera Mónica Alves Lacerda (enfermagem) — início a 13 de Agosto
de 2004.

Centro de Saúde de Carrazeda de Ansiães:

Sandrina Jesus Santiago Silva (enfermagem) — início a 9 de Agosto
de 2004.

Centro de Saúde de Freixo de Espada à Cinta:

Gisela Adelaide Martins Moreira (enfermagem) — início a 2 de
Agosto de 2004.

Maria Guarido Aguirre (enfermagem) — início a 13 de Agosto de
2004.

Sofia da Silva Gonçalves (enfermagem) — início a 23 de Agosto de
2004.

Centro de Saúde de Macedo de Cavaleiros:

Ana Sofia Coelho de Carvalho (enfermagem) — início em 20 de Julho
de 2004.

Patrícia Alves Magalhães (enfermagem) — início a 2 de Agosto de
2004.

Centro de Saúde de Miranda do Douro:

Marlene de Fátima Gomes Fernandes (enfermagem) — início a 19
de Julho de 2004.

Centro de Saúde de Mirandela:

Hugo dos Santos Alves (enfermagem) — início a 9 de Agosto de 2004.
Sandra Isabel Braz (enfermagem) — início a 16 de Agosto de 2004.

Centro de Saúde de Torre de Moncorvo:

Paulo Sérgio Alves Camelo (enfermagem) — início a 20 de Julho de
2004.

Sónia Patrícia Ruivo Cornélio (enfermagem) — início a 6 de Setembro
de 2004.

Centro de Saúde de Vila Flor:

Ricardo Jorge Ventura Ribeiro (enfermagem) — início a 19 de Julho
de 2004.

Sandra do Carmo dos Santos Rodrigues (enfermagem) — início a 13
de Agosto de 2004.

Lisa Vânia Vaz Escobar (enfermagem) — início a 16 de Agosto de
2004.

Centro de Saúde de Vimioso:

Nádia Patrícia de Campos Fernandes Tavares Faustino (enfermagem) —
início a 17 de Agosto de 2004.

Maria Emília Teixeira Pinheiro (enfermagem) — início a 6 de Setem-
bro de 2004.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Janeiro de 2005. — O Coordenador, A. Manuel Subtil.

Sub-Região de Saúde do Porto

Deliberação n.o 524/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administação Regional de Saúde do Norte de
24 de Novembro de 2004:

Cristina Maria Tavares Silva, técnica superior de 2.a classe, do regime
geral — ratificado o contrato de trabalho a termo resolutivo certo,
celebrado pelo período de três meses, em regime de trinta e cinco
horas semanais, para a Administração Regional de Saúde do Norte,
Sub-Região de Saúde do Porto, Serviços de Âmbito Sub-Regional,
com efeitos a 23 de Agosto de 2004.

24 de Janeiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.


