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Deliberagao n.° 506/2005 — AP.—Por deliberacdo de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragaio da Administracao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Francisco José Nunes Rosa, assistente administrativo — autorizada
a celebracdo do contrato de trabalho a termo certo por trés meses,
ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Margo,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes no Centro
de Saude de Sesimbra, com a remuneracio mensal de € 617,56,
com efeitos a 17 de Janeiro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 507/2005 — AP.— Por deliberacdo de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragaio da Administraciao
Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Amélia Mestre Honorio, assistente administrativa — autorizada a
celebragao do contrato de trabalho a termo certo por trés meses,
ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Margo,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes no Centro
de Saude de Santiago do Cacém, com a remuneracdo mensal de
€ 617,56, com efeitos a 15 de Janeiro de 2005. (Nao carece de
fiscalizagao prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 508/2005 — AP.—Por deliberacdo de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragaio da Administracao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Marisa Neves Leal Cavalinhos Bento, assistente administra-
tiva — autorizada a celebracdo de contrato de trabalho a termo
certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto
do Servico Nacional de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis
n.%® 53/98, de 11 de Margo, e 68/2000, de 26 de Abril, para desem-
penhar funcoes no Centro de Saide de Santiago do Cacém, com
a remuneracdo mensal de € 617,56, com efeitos a 15 de Janeiro
de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 509/2005 — AP.—Por deliberacdo de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragaio da Administracao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Teresa Isabel Lourenco Santos, assistente administrativa — autorizada
a celebracdo do contrato de trabalho a termo certo por trés meses,
ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Margo,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes no Centro
de Saude de Santiago do Cacém, com a remuneracdo mensal de
€ 617,56, com efeitos a 15 de Janeiro de 2005. (Nao carece de
fiscalizagao prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisdao de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 510/2005 — AP. — Por deliberacdo de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragdo da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Filipa Maria Fernandes Dinis, assistente administrativa — autorizada
a celebracdo do contrato de trabalho a termo certo por trés meses,
ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servi¢o Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.%% 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes no Centro
de Satide do Bonfim, com a remuneracao mensal de € 617,56,
com efeitos a 17 de Janeiro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 511/2005 — AP.—Por deliberacdo de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragaio da Administracao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Patricia Alexandra da Silva Duarte, assistente administrativa — auto-
rizada a celebracao do contrato de trabalho a termo certo por
trés meses, ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servigo
Nacional de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de
11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funcoes
no Centro de Saude do Montijo, com a remuneracao mensal de
€ 617,56, com efeitos a 17 de Janeiro de 2005. (Nao carece de
fiscalizagao prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 512/2005 — AP. — Por deliberacao de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragio da Administragao
Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Alexandra Cristina Langa Patarra, assistente administrativa — auto-
rizada a celebracdo do contrato de trabalho a termo certo por
trés meses, ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servigo
Nacional de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de
11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes
no Centro de Satide do Montijo, com a remuneracdo mensal de
€ 617,56, com efeitos a 17 de Janeiro de 2005. (Nao carece de
fiscalizagao prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 513/2005 — AP. — Por deliberacao de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragaio da Administracao
Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Fernando Manuel da Ponte Dolores, assistente administrativo — auto-
rizada a celebracdo do contrato de trabalho a termo certo por
trés meses, ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servigo
Nacional de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de
11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funcoes
no Centro de Saude de Grandola, com a remuneracdo mensal de
€ 617,56, com efeitos a 13 de Janeiro de 2005. (Nao carece de
fiscalizagao prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 514/2005 — AP.— Por deliberacao de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragaio da Administracao
Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Rosa Maria Duarte Caeiro, assistente administrativa — autorizada a
celebracao do contrato de trabalho a termo certo por trés meses,
ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional
de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis n.”® 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes no Centro
de Saide de Alcochete, com a remunera¢do mensal de € 617,56,
com efeitos a 13 de Janeiro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisdo de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 515/2005 — AP. — Por deliberagio de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragaio da Administracao
Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Inocéncia José Bigotes Reguengo, assistente administrativa — auto-
rizada a celebracdo do contrato de trabalho a termo certo por
trés meses, ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servigo
Nacional de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de
11 de Margo, e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungoes
no Centro de Satide de Alcéacer do Sal, com a remuneracao mensal
de € 617,56, com efeitos a 17 de Janeiro de 2005. (Ndo carece
de fiscalizacdo prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.



