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Deliberação n.o 496/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Lenea Maria dos Ramos — autorizada a celebração de contrato de
trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar as funções inerentes à categoria de
auxiliar de apoio e vigilância no Centro de Saúde de Santiago do
Cacém, com a remuneração mensal de E 440,67, com efeitos a
15 de Janeiro de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 497/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Mário Guilherme Antunes Ribeiro — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4
do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar as funções inerentes à categoria de
auxiliar de apoio e vigilância no Centro de Saúde da Cova da Pie-
dade, com a remuneração mensal de E 440,67, com efeitos a 13
de Janeiro de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 498/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Ana Luísa Fragoso Viegas Lourenço — autorizada a celebração de
contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do
n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar as funções inerentes à categoria
de auxiliar de apoio e vigilância no Centro de Saúde da Cova da
Piedade, com a remuneração mensal de E 440,67, com efeitos a
13 de Janeiro de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 499/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Cátia Miriam Santos Miguens, auxiliar de apoio e vigilância — auto-
rizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo por
três meses, ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço
Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de
11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funções
no Centro da Cova da Piedade, com a remuneração mensal de
E 440,67, com efeitos a 14 de Janeiro de 2005. (Não carece de
fiscalização prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 500/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Maria Alexandra Rego Rodrigues, auxiliar de apoio e vigilân-
cia — autorizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo
por três meses, ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do
Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98,
de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar
funções no Centro de Saúde da Cova da Piedade, com a remu-
neração mensal de E 440,67, com efeitos a 13 de Janeiro de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 501/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Jorge Manuel Correia Oliveira, auxiliar de apoio e vigilância — auto-
rizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo por
três meses, ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço
Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de
11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funções
no Centro de Saúde da Moita, com a remuneração mensal de
E 440,67, com efeitos a 13 de Janeiro de 2005. (Não carece de
fiscalização prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 502/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Francisca Roberta Pequito Leal Cruz, auxiliar de apoio e vigilân-
cia — autorizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo
por três meses, ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do
Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98,
de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar
funções no Centro de Saúde da Moita, com a remuneração mensal
de E 440,67, com efeitos a 13 de Janeiro de 2005. (Não carece
de fiscalização prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 503/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Marco Alexandre Castro dos Santos, assistente administrativo — auto-
rizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo por
três meses, ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço
Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de
11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funções
no Centro de Saúde da Baixa da Banheira, com a remuneração
mensal de E 617,56, com efeitos a 17 de Janeiro de 2005. (Não
carece de fiscalização prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 504/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Leonor Silva Arroja Teixeira, assistente administrativa — autorizada
a celebração do contrato de trabalho a termo certo por três meses,
ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funções no Centro
de Saúde de Sesimbra, com a remuneração mensal de E 617,56,
com efeitos a 17 de Janeiro de 2005. (Não carece de fiscalização
prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 505/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Vanda Helena Marques Paulo, assistente administrativa — autorizada
a celebração do contrato de trabalho a termo certo por três meses,
ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funções no Centro
de Saúde de Sesimbra, com a remuneração mensal de E 617,56,
com efeitos a 17 de Janeiro de 2005. (Não carece de fiscalização
prévia.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Recursos Huma-
nos, Agostinho Ribeiro da Silva.


