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n) Autorizar o gozo e a acumulagao de férias e aprovar
o respectivo plano anual;

0) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga, bem como o exercicio de fungoes
em situagao que dé lugar a reversdo do vencimento do
exercicio e o respectivo processamento;

p) Autorizar a atribuicdo de abonos e regalias a que os
funcionarios ou agentes tenham direito, nos termos da
lei;

q) Autorizar a inscricdo e participacdo de funcionarios em
estagios, congressos, reunides, semindrios, coloquios,
cursos de formacdo ou outras iniciativas semelhantes;

r) Designar o dirigente substituto, nas suas faltas e impe-

dimentos;

Praticar todos os actos relativos a aposentagao dos fun-

ciondrios e agentes, salvo no caso de aposentacao com-

pulsiva, e, em geral, todos os actos respeitantes ao regime
de seguranca social da fungao ptblica, incluindo os refe-
rentes a acidentes em servico;

Autorizar a passagem de certidoes, excepto quando con-

tenham matéria confidencial ou reservada, bem como

a restituicao de documentos aos interessados;
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Gestao orcamental e realizacao de despesas:

u) Gerir o orcamento e propor as alteragdes or¢amentais
julgadas adequadas, tendo em vista os objectivos a
atingir;

v) Celebrar contratos de seguro e de arrendamento nos
termos legais e autorizar a respectiva actualizagdo, sem-
pre que resulte de imposigao legal;

w) Autorizar deslocagdes em servico de pessoal ndo docente,

qualquer que seja o meio de transporte, bem como o

processamento dos correspondentes abonos ou despesas

com a aquisicdo de bilhetes ou titulos de transporte e

das ajudas de custo, antecipadas ou nao;

Autorizar a realizacdo de despesas com empreitadas e

com a aquisicao de bens e servigos e respectiva con-

tratagdo, até ao limite de € 50 000, bem como o cor-
respondente pagamento e todos os restantes tramites
as mesmas inerentes;

y) Autorizar as despesas resultantes de indemnizagdes a

terceiros ou da recuperagao de bens afectos ao servico,

danificados por acidentes com intervencdo de terceiros,
dentro de limites fixados nos termos do namero anterior;

Qualificar como acidente em servico os sofridos por fun-

ciondrios e agentes e autorizar o processamento das res-

pectivas despesas, até aos limites fixados nos termos dos
ndameros anteriores;

Praticar todos os actos subsequentes a autorizacao de

despesas, quando estas sejam da competéncia do reitor

da Universidade ou do respectivo conselho adminis-
trativo;

bb) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas,

por motivo justificado, déem entrada nos servigos para
além do prazo regulamentar;

cc) Propor as medidas de correc¢ao necessarias a instalagao

dos servicos da Universidade em tudo que nao tenha
competéncia propria ou delegada, sempre que se veri-
fiquem situacoes de deterioracao, insuficiéncia de espago
ou irracionalidade da utilizaco.
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2 — A presente delegacao produz efeitos a partir da data da sua
publicacao, considerando-se ratificados todos os actos praticados até
a referida publicagao.

3 — As competéncias agora delegadas podem ser subdelegadas nos
directores de servigos nos termos considerados adequados a boa gestao
da instituicao.

18 de Novembro de 2004. — O Reitor, Avelino de Freitas de
Meneses.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Reitoria

Despacho n.° 810/2005 (2.2 série). — Sob proposta da comissao
cientifica do Departamento de Didactica e Tecnologia Educativa, foi,
pelo conselho cientifico, em reuniao de 14 de Outubro de 2004, ao
abrigo do despacho n.° 39-R/93, conjugado com o artigo 22.° dos
Estatutos da Universidade de Aveiro, aprovada a proposta de alteragao
ao plano de estudos do curso de formagao especializada em Educacao

em Linguas no 1.° Ciclo do Ensino Basico, criado pelo despacho
n.° 19 932/2004 (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 225, de 23 de Setem-
bro de 2004), conjugado pelo despacho n.° 22 329/2004 (Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 257, de 2 de Novembro de 2004), com a
rectificacdo n.° 2156/2004 (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 276, de
24 de Novembro de 2004), como se segue: as disciplinas de opgao
poderao ser agrupadas num sé semestre.

7 de Dezembro de 2004. — A Vice-Reitora, Isabel P. Martins.

Despacho n.° 811/2005 (2. série). — Na sequéncia da delibe-
racao do senado universitario da Universidade de Aveiro de 10 de
Marco de 2004 e sob proposta do conselho cientifico, ao abrigo da
Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, da alinea ¢) do artigo 17.° e
da alinea g) do n.° 2 do artigo 22.° dos Estatutos da Universidade
de Aveiro (Despacho Normativo n.° 52/89, de 1 de Junho, publicado
no Didrio da Republica, 1.2 série, n.° 140, de 21 de Junho de 1989),
conjugado com o disposto nos Decretos-Leis n.* 95/97, de 23 de
Abril, 255/98, de 11 de Agosto, e 155/89, de 11 de Maio, € criado
o curso de qualificagdo para o exercicio de outras funcoes educativas
na area da formacao de comunicagdo educacional e gestao de infor-
magao, designado por Tecnologias na Comunicagdo Educacional e
na Gestao de Informacdo, com o registo R/226/2004, que se passa
a publicar:

‘l o
Criacao
O disposto no presente despacho refere-se ao curso de qualificacdo
para o exercicio de outras fungdes educativas na area da formagao
de comunicagdo educacional e gestdo de informacdo, designado por
Tecnologias na Comunicagao Educacional e na Gestao de Informacao,

com as especificidades agora introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 255/98,
de 14 de Setembro, e pela Portaria n.° 960/98, de 10 de Novembro.

2 o
Organizacao do curso

O curso de qualificagdo para o exercicio de outras fungoes edu-
cativas organiza-se pelo sistema de unidades de crédito.

3 o
Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio, sao os constantes do anexo ao presente
despacho, de acordo com o artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 255/98,
de 11 de Agosto.

4.°
Plano de estudos

1 — O plano de estudos do curso, elaborado nos termos dos arti-
gos 4.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, conjugado
com o artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 255/98, de 11 de Agosto, é
publicado em anexo ao presente despacho.

2 — Do plano de estudos constam os coeficientes de ponderagao
a que se refere o n.° 7, conjugado com o artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 255/98, de 11 de Agosto.

5.°
Disciplinas de opc¢ao

As disciplinas de opgdo serdo escolhidas a partir do elenco das
disciplinas nas areas de Ciéncias da Educagdo ou Didactica e Tec-
nologia Educativa.

6.°
Duracio normal

O curso tem a duragao de trés semestres lectivos.

7.0
Classificagao final

O curso acima indicado conduz, nos termos do disposto no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 95/97, de 23 de Abril, a obtencao de um diploma
de estudos superiores especializados em Tecnologias na Comunicagio
Educacional e na Gestao da Informacdo, conferindo o grau de
licenciado.
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A foérmula de célculo de média final sera a seguinte:

Para os candidatos com o grau de bacharelato, a classificacao
do curso € a resultante do calculo da expressao seguinte, arre-
dondada as unidades (considerando-se como unidade a fraccao
nao inferior a cinco décimas):

3B+2CQ
5
em que:

B=classificacao final do curso de bacharelato ou equivalente
a que se refere a alinea b) do n.° 1 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 255/98, de 11 de Agosto;

CQ=média aritmética ponderada das classificagoes obtidas
nas unidades curriculares que integram o plano de estudos
do curso de qualificacdo para o exercicio de outras funcoes
educativas na area da formacao de comunicacdo edu-
cacional e gestao de informacao;

Para os candidatos com o grau de licenciatura, ¢ a média arit-
mética ponderada, pelo respectivo peso em unidades de cré-
dito, das classificagoes obtidas em cada uma das disciplinas
do plano de estudos. O valor obtido € arredondado as unidades,
considerando-se como unidade qualquer fracgdo ndo inferior
a cinco décimas, fraccdo essa obtida a partir da média arre-
dondada as décimas.

8.°
Condicoes de acesso

As condicoes de acesso sao as constantes dos artigos 3.%, 4.° e
5.° do regulamento publicado em anexo.

21 de Dezembro de 2004. — A Vice-Reitora, Isabel P. Martins.

ANEXO

Plano de estudos do curso de qualificacao para o exercicio de outras fungdes educativas na area de formagao de comunicagao
educacional e gestao de informagao, designado por Tecnologias na Comunicacao Educacional e na Gestao de Informacao

Disciplina Area T TP P H/s ucC
1.° semestre
TIC em Ambientes Escolares . ............uieiiiinneiiinenn.. DTE 2 3 5 4
Metodologias de Trabalho de Projecto ............. .. ... ..o oot DTE 2 2 4 35
Organizac@do e Gestao Escolar ...........co i CE 2 2 4 35
Sistemas Distribuidos e Telematica .............. ... .. ... oot 1 3 3 6 4
INGIES . o oo L 4 4 2
9 7 23 17
2.° semestre
Educagdo a Distancia .........oouuuineeniiin i DTE 2 2 4 35
Gestao e Politicas de Informagao ............ ... oo, GES 2 3 5 4
Avaliagao em Contextos Educativos ........... ..., DTE 1 3 4 3
OPCAO L (*) oo 2 2 2
Semindriode Projecto ......... ... .. o i il DTE 8 8 4
7 8 23 16,5
3.° semestre
Organizagao e Gestao de Centros de Recursos ............cooooiiiioon. GES 2 3 5 4
Processos de Interacgao e de Comunicacao ............ouveeeunnnneeennn.. DTE 2 2 4 35
OPCa0 I .. e 2 2 2
Projecto de Intervencao-Acgao-EXtensao .. ... DTE 12 12 6
6 5 12 23 15,5
828 49

(*) Para que a disciplina de Inglés va de encontro as competéncias de entrada, os alunos cujo nivel de Inglés justifique a frequéncia da disciplina de Inglés a um nivel mais avancado,

leccionada no 2.° semestre, farao no primeiro a disciplina de Opgao I.

Regulamento

Artigo 1.°
Aplicacao

1 — O presente regulamento € aplicavel ao curso de qualificacao
para o exercicio de outras fungdes educativas em Tecnologias na
Comunicacao Educacional e na Gestao da Informagéo, abaixo desig-
nado por curso, a realizar na Universidade de Aveiro.

2 — O curso acima indicado conduz, nos termos do disposto no
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 95/97, de 23 de Marco, a obtencao de
um diploma de estudos superiores especializados em Tecnologias na
Comunicagdo Educacional e na Gestao da Informagao, conferindo
o grau de licenciado.

Artigo 2.°

Estrutura curricular e plano de estudos

A organizagao, estrutura e plano de estudos do curso obedecem
ao fixado, em respeito pelo disposto nos Decretos-Leis n.* 95/97,
de 23 de Abril, e 255/98, de 11 de Agosto, por deliberagido do senado
da Universidade de Aveiro.

Artigo 3.°
Acesso

1 — A matricula e inscri¢do no curso estd sujeita a concurso de
acesso, que a seguir se regula, valido apenas para o ano lectivo a
que diz respeito, sendo limitada a um nimero de vagas a fixar anual-
mente por despacho do reitor da Universidade de Aveiro.

2 — Por decisao do reitor, a divulgar no edital abaixo mencionado
nos termos do disposto no n.° 2.° da Portaria n.° 960/98, de 10 de
Novembro, as vagas fixadas poderdo ser afectadas até 25% priori-
tariamente a candidatos oriundos de institui¢des com as quais a Uni-
versidade de Aveiro haja firmado protocolos de formagao e desde
que estes se encontrem em vigor a data do términus de abertura
do concurso e até outros 25% a candidatos que desenvolvam a sua
actividade profissional principal e com caracter de permanéncia em
organismo ou instituicoes sediados no distrito de Aveiro. Para este
efeito, considera-se que os candidatos vinculados a uma instituigdo
do distrito de Aveiro, mesmo que destacados em instituicoes per-
tencentes a outros distritos, desenvolvem a sua actividade profissional
principal e com caracter de permanéncia em organismos ou institui¢des
sediados no distrito de Aveiro e que os candidatos vinculados a ins-
tituicoes de outros distritos, mesmo que destacados em instituigdes
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pertencentes ao distrito de Aveiro, nao sao considerados para as vagas
prioritarias. Quanto aos candidatos oriundos do ensino particular,
consideram-se como desenvolvendo a sua actividade profissional prin-
cipal e com caracter de permanéncia em organismos ou instituigdes
sediados no distrito de Aveiro aqueles que actualmente exercam as
suas fungdes ha mais de trés anos numa instituigdo sediada neste
distrito. Podera ainda ser afectada uma certa percentagem de vagas,
a fixar anualmente por despacho do reitor da Universidade de Aveiro,
prioritariamente aos educadores de infancia e professores titulares
do grau de licenciatura.

Artigo 4.°
Publicacao

1 — A abertura dos concursos de acesso antes indicados sera em
cada ano lectivo divulgada através de edital, na observancia do esta-
belecido no n.° 3.° da Portaria n.° 281-C/99, de 24 de Margo.

2 — O edital subscrito pelo reitor, ou pelo vice-reitor com com-
peténcia delegada para o efeito, sera remetido, durante o més de
Junho anterior ao ano lectivo em que se inicia a formacao, as direc¢oes
regionais de educagao para divulgagao junto das escolas da respectiva
area, bem como as organizacoes sindicais de professores, e simul-
taneamente afixado no edificio da Reitoria e nos Departamentos de
Ciéncias da Educacado e de Didactica e Tecnologia Educativa da Uni-
versidade de Aveiro.

Artigo 5.°
Habilitacoes e condicoes de acesso

1 — Ao curso podem candidatar-se os actuais educadores de infan-
cia e professores dos ensinos basico e secundério que, exercendo fun-
¢oes docentes, reinam cumulativamente os requisitos previstos nas
diversas alineas dos n.** 1 e 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 255/98,
de 11 de Agosto, e no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 95/97,
de 23 de Marco, a saber:

a) Possuir habilitagdo profissional como educador de infancia
ou como professor do ensino basico ou do ensino secundario;

b) Serem titulares do grau de licenciado, do grau de bacharel
ou equivalente legal ao grau de bacharel para efeitos de pros-
seguimento de estudos;

¢) Nao terem beneficiado na sequéncia de aquisi¢do da licen-
ciatura e por aplicacdo do disposto nos artigos 55.° e 56.°
do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos
Professores dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Marco, e alterado pelo
Decreto-Lein.® 1/98, de 2 de Janeiro, de mudanga para escalao
correspondente aquele em que o docente se encontraria se
tivesse ingressado na carreira com aquele grau;

d) Preencherem os demais requisitos previstos na legislagdo e
regulamentacao aplicavel.

2 — O prazo para aceitagdo das candidaturas, de acordo com o
estabelecido na alinea b) do n.° 2.° da Portaria n.° 281-C/99, de 24
de Marco, decorre por um periodo de pelo menos 10 tuteis e serd
fixado no edital de abertura de concurso.

3 — As candidaturas serdo formuladas em impresso préprio de can-
didatura, devidamente preenchido.

4 — O boletim de candidatura mencionado no ndimero anterior
podera ser solicitado junto dos Servigos Académicos da Universidade
de Aveiro, descarregado a partir da pagina da Internet de divulgacao
do curso, no sistema PACO (http://paco.ua.pt) ou preenchido online
a partir da mesma pagina.

4.1 — Se o candidato optar pela inscricdo online, devera entregar
nos Servicos Académicos da Universidade de Aveiro, para além do
certificado comprovativo de candidatura, devolvido pelo sistema de
candidaturas, devidamente assinado, os seguintes documentos:

a) Certidao, emitida pela respectiva direcgdo regional de edu-
cacdo/CAE, que comprove estar o candidato nas condicoes
previstas nas alineas a) e ¢) do n.° 1 anterior ou fotocopia
de requerimento da mesma, devendo, em qualquer das situa-
¢oes, proceder a entrega da certidao dentro do prazo de cinco
dias tteis apds o ultimo dia fixado para a aceitagdo de
candidaturas;

b) Documento comprovativo da titularidade da habilitacdo a que
se refere a alinea b) do n.° 1 deste artigo;

¢) Certidao comprovativa do tempo de servico em funcoes
docentes;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

e) Para efeito de atribuigdo de vagas prioritdrias, declaracdo,
emitida pela institui¢io em que o candidato exerce fungoes,
da qual conste indicacdo do lugar e concelho e distrito em
que a mesma se insere, bem como da (nao) existéncia de
protocolo com a Universidade de Aveiro, desde que este se

encontre em vigor a data do términus de abertura do concurso,
e ainda o (ndo) exercicio pelo candidato das suas funcoes
na instituicio em permanéncia e com caracter principal.

4.2 — Se o candidato optar pela entrega do boletim de inscri¢ao
retirado da Internet ou adquirido nos Servicos Académicos da Uni-
versidade de Aveiro, devera entregi-lo naqueles Servicos acompa-
nhado da documentagdo constante das alineas a) a e¢) do nimero
anterior.

5 — Os candidatos devem ainda comprovar documentalmente as
declaragoes constantes do boletim de candidatura.

5.1 —Nao serdo considerados quaisquer documentos entregues
para além do prazo estabelecido no n.° 2.

5.2 — Nao sera considerada na candidatura a referéncia a qualquer
documento existente em processos de candidaturas anteriores.

Artigo 6.°
Jiri de seriacao

1 — Encerrado o prazo de aceitagao de candidaturas, serd dado
inicio ao procedimento de seleccdo e seriacao dos candidatos.

2 — O procedimento mencionado no nimero anterior sera da com-
peténcia de um juri para o efeito nomeado por despacho do reitor,
sob proposta do conselho cientifico da Universidade de Aveiro.

3 — O juri dos concursos de acesso serd constituido por trés pro-
fessores do Departamento de Didéctica e Tecnologia Educativa.

Artigo 7.°
Seriacao dos candidatos

1 — As candidaturas entregues com inobservancia do prazo de acei-
tacao estabelecido, ou ndo acompanhadas de qualquer dos compro-
vativos documentais de apresentacdo obrigatoria, ndo serdo con-
sideradas.

2 — As candidaturas que legal e regulamentarmente devam ser con-
sideradas serao de seguida submetidas pelo jari a andlise curricular
com vista a seriagdo dos candidatos a frequéncia de cada curso.

3 — A anilise curricular das candidaturas consiste na apreciacao
e valoracdo de aspectos relacionados com a formacdo anterior e com
a experiéncia dos candidatos, nos termos do estipulado no n.° 1 do
n.° 1.° da Portaria n.° 960/98, de 10 de Outubro, cuja seriagao resultara
da classificacdo obtida a partir da soma das pontuagdes atribuidas
na escala de 0 a 10 em cada um dos seis parametros gerais que
a seguir se indicam:

a) Formacao académica e profissional;

b) Accoes ou cursos de formacdo continua ou especializada per-
tinentes para a area do curso acreditada nos termos da lei
ou, quando realizados anteriormente a 1992, devidamente
certificados;

¢) Fungdes desempenhadas no sistema educativo na drea do
curso;

d) Participagdo na elaboracdo, operacionalizagao ou acompa-
nhamento de projectos ou programas educativos e ou de for-
macao, intervengao educativa e investigagao, na area do curso;

e) Publicagbes, artigos e comunicacdes em semindrios e con-
gressos, na area do curso;

f) Tempo de servico em funcoes docentes.

3.1 — A seriagao dos candidatos pode ainda incluir a realizagao
de provas de avaliacio em dominios considerados necessarios ao
ingresso no curso, bem como a realizagao de entrevistas. Atendendo
a regulamentagdo aplicavel (n.° 4 do n.° 1.° da Portaria n.° 960/98,
de 10 de Outubro), o peso destas componentes nos critérios de seriagao
nao pode exceder, no total, 30 %.

4 — Na apreciagdo da formagao académica e profissional serao
sucessivamente considerados os seguintes factores e respectivas
pontuacoes:

a) Diplomados com o correspondente grau de licenciado ou
bacharel ou equivalente legal — 5 pontos.

5 — Na ponderacao e valoragdo do parametro geral mencionado
na alinea b) do n.° 3 deste artigo serdo conjuntamente considerados
os seguintes factores e respectiva pontuacdo, apenas sendo conta-
bilizadas as acgoes de formacgdo que fagam referéncia a avaliacdo:

a) Por cada unidade de crédito obtida em ac¢des ou cursos acre-
ditados de formacdo continua na area do curso e realizados
depois de 1992 — 1 ponto;

b) Por cada accao ou curso de formacao devidamente certificados
por uma entidade/instituigdo idoneamente reconhecida na for-
magao continua na area do curso, com a duragdo minima
de vinte e cinco horas de formagao — 1 ponto;

¢) Por cada unidade de crédito ou vinte e cinco horas de for-
macao relativas a disciplinas de cursos superiores na area
do curso devidamente legalizados — 1 ponto.
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6 — As funcdes desempenhadas no sistema educativo serdo cumu-
lativamente consideradas atenta a sua natureza concreta, com a pon-
tuacado correspondente por cada semestre de exercicio:

a) Direc¢ao de escolas (membro de conselho directivo, conselho
executivo, director ou subdirector de escola) — 0,5 pontos;

b) Cargos dirigentes ou de coordenagéo a nivel central, regional
ou local (membro de conselho pedagdgico, conselho consul-
tivo, 6rgao de gestao ou comissao especializada de agrupa-
mento de escolas, comissao pedagdgica de centro de formacao
de professores, assembleia de escola, coordenador de niicleo
concelhio ou da equipa concelhia, coordenador ou subcoor-
denador ou responsavel de equipa de ensino especial, membro
de direccao de instituicdo educativa ou de IPSS com acti-
vidades ou de sindicato de professores ou de associacdo de
pais) — 0,5 pontos;

¢) Cargos de coordenacdo relacionados com os recursos tec-
noldgicos centrais, regionais ou locais (coordenador de ludo-
teca/CRE, assessor de informatica) — 2 pontos;

d) Cooperacao com institui¢des de formagao de professores na
area do curso (como, por exemplo, destacamento num pélo
do projecto MINERVA ou num centro de competéncia Nonio
Século XXI) — 1 ponto.

7 — A participacao (elaboragdo, operacionalizagao ou acompanha-
mento) em projectos e ou programas de formagao, intervencdo edu-
cativa e investigacao, pertinentes para a area do curso, com a duragao
minima de um semestre, devidamente comprovada quer na duragao
quer na caracterizagdo detalhada do projecto e ou programa, sera
considerada com a pontuagao seguinte por cada semestre:

a) Colaboragao nas valéncias praticas de disciplinas na 4rea do
curso de instituigdes de formacdo — 1 ponto;

b) Orientacao de ac¢do de formacdo ou de disciplina considerada
na area do curso — 1 ponto;

¢) Participacdo em projectos educativos na area do curso — 0,5
pontos;

d) Colaboragdo pontual na formagdo na area do curso — 0,1
pontos.

8 — Na ponderacdo do pardmetro geral indicado na alinea e¢) do
n.° 3 do presente artigo serao conjuntamente considerados, desde
que conste no processo copia de cada livro, artigo ou comunicagao,
pertinente para a 4rea do curso, os seguintes factores e respectiva
pontuacao:

a) Por cada livro publicado como autor Gnico, relevante no domi-
nio da especialidade (exclui-se edicio de autor)—1 a 4
pontos;

b) Por cada livro publicado em co-autoria, relevante no dominio
da especialidade (exclui-se edi¢do de autor) — 0,5 a 2 pontos;

¢) Por cada artigo publicado como autor tnico em revistas ou
jornais da especialidade em congressos e semindrios, nomea-
damente os organizados no dmbito de disciplinas do curso
de educadores de infancia ou de ensino do 1.° ciclo — 0,2
a 2 pontos;

d) Por cada artigo publicado em co-autoria em revistas ou jornais
da especialidade — 0,1 a 1 pontos.

9 — O tempo de servico em funcdes docentes no nivel de ensino
correspondente serda pontuado por cada ano de exercicio completo
(anos incompletos terdo uma pontuacdo calculada, de acordo com
o tempo de exercicio de fungoes, de forma proporcional) — 0,5 pontos.

10 — A nado comprovacdo documental pelos candidatos da concreta
situacdo em que se encontram relativamente a qualquer dos para-
metros e correlativos factores de ponderagao ou elementos circun-
stanciais de apreciacao e valoragdo determina a respectiva nao con-
sideracao para efeitos de seriagao.

11 — Em caso de igualdade de classificagao, usar-se-4 como critério
de desempate:

1.° A soma das pontuagoes excedentes a 10 valores nos para-
metros 2 (acgdes de formacao continua), 3 (fungdes no sistema
educativo), 4 (participagdo em projectos e ou programas de
formacéo, intervencdo e investigacdo) e 5 (publicagdes e
comunicagdes em congressos ou seminarios);

2.° A soma das pontuacdes correspondentes a cooperagdo com

a Universidade de Aveiro;

Obtengao do grau de bacharel ou de licenciado pela Uni-

versidade de Aveiro;

A realizacdo de entrevistas individuais, de acordo com o dis-

posto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 255/98, de 11 de

Agosto, para desempate dos candidatos seriados até a

10.2 posigao excedente do limite méximo do niimero de vagas

fixadas para cada curso, que nao pode ter um peso superior

a30%.
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Artigo 8.°
Prazos de seriacao e reclamacoes

1 — Os resultados da seleccao e seriacdo serdo afixados até 1 de
Setembro do ano lectivo em que se inicia a formacao, nos Servigos
Académicos da Universidade de Aveiro.

2 — O prazo de reclamacao ¢ fixado em cinco dias tteis apds a
afixacdo dos resultados de selecgao e seriacao, findos os quais e apds
apreciacao das respectivas reclamagoes, se procedera a afixacao dos
resultados finais.

3 — Decorrido o prazo de reclamacado, o juri proferird, no mais
breve prazo, a deliberagao final da seriacdo dos candidatos, a qual
submetera a homologacao do reitor da Universidade de Aveiro, pro-
cedendo-se de seguida, pela forma indicada no n.° 1, a sua divulgacao.

Artigo 9.°
Matricula e inscricao

1 — Os candidatos seriados nas vagas postas a concurso deverao
realizar a sua matricula e inscri¢ao no prazo de cinco dias tteis apds
a divulgagao da deliberagao final do juri devidamente homologada
pelo reitor.

2 — Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscricdo, ou ndo compareca a realizar a mesma no prazo
estabelecido para o efeito, sera pelo reitor convocado para a inscrigao
o candidato seguinte na lista ordenada, até esgotar as vagas ou os
candidatos.

Artigo 10.°
Propinas

Serdao cobradas propinas nos termos gerais aplicaveis aos demais
cursos de formacao inicial da Universidade de Aveiro.

Artigo 11.°
Creditacao

1—Nos termos do disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 255/98, de 11 de Agosto, e mediante requerimento fundamentado,
apresentado pelo candidato, o juri de seriacdo pode apresentar ao
conselho cientifico da Universidade de Aveiro uma proposta de cre-
ditacdo da formacao e experiéncia anteriores do candidato.

2 — O requerimento aludido no nimero anterior serd acompa-
nhado, salvo se ja constar de processo de candidatura, de certidao
comprovativa da formacao e ou experiéncia a creditar (com indicagiao
da respectiva carga horaria e unidades de crédito correspondentes,
se for caso disso), bem como do plano, ou programa, detalhado da
formacao seguida ou do trabalho desenvolvido.

3 — O conselho cientifico da Universidade de Aveiro delega em
comissao especifica, de pelo menos trés elementos, as competéncias
para a aprovagao da proposta de creditacao da formagao e experiéncia
anteriores (nos termos do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 255/98, de 11 de Agosto) mediante a atribuicao de unidades de
crédito, a serem concedidas por equivaléncia do plano de estudos
a ser realizado pelo aluno.

Artigo 12.°
Regime geral de matricula e inscricao
A candidatura, matricula e inscrigdo obedecem as normas aplicaveis
nesta matéria aos cursos ministrados na Universidade de Aveiro.
Artigo 13.°
Regime geral

O curso respeita ainda, sem prejuizo do especifico regime geral
consagrado nos Decretos-Leis n.°® 95/97, de 23 de Abril, e 255/98,
de 11 de Agosto, e nos diplomas complementares, o disposto no regu-
lamento de estudos de licenciatura em vigor na Universidade de Aveiro
e demais legislagao aplicavel.

Artigo 14.°

Funcionamento

O curso funciona em horério pos-laboral, a definir pelos 6rgaos
competentes da Universidade de Aveiro, que poderdo condicionar
o funcionamento de disciplina(s) a respectiva inscri¢ao de um nimero
minimo de alunos. O funcionamento das disciplinas podera ser
semipresencial.

Artigo 15.°

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulamentados pelo reitor, sob proposta
da conselho cientifico.
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Artigo 16.°
Entrada em vigor

O presente regulamento, aprovado em 4 de Julho de 2004, entra
em vigor no dia imediato ao da sua aprovagdo e publicitacao.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 812/2005 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 16 de Julho de 2004:

Licenciado Jodo Carvalho, assistente além do quadro de pessoal
docente da Universidade da Beira Interior — autorizada a sua con-
tratacdo como assistente convidado além do mesmo quadro, por
conveniéncia urgente de servi¢o, a partir de 15 de Setembro de
2004, ficando exonerado das anteriores fungdes a partir da mesma
data. (Nao carece de visto ou anotacao do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2004. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Despacho (extracto) n.° 813/2005 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 23 de Setembro de 2004:

Mestre Ernesto Vilar Filgueiras — autorizada a sua contratacdo como
assistente convidado a tempo integral além do quadro de pessoal
docente da Universidade da Beira Interior, por conveniéncia
urgente de servico, a partir de 14 de Outubro de 2004. (Isento
de visto do Tribunal de Contas, ao abrigo do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

29 de Dezembro de 2004. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Despacho (extracto) n.° 814/2005 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 5 de Novembro de 2004:

Mestre Paula Pinto Elyzeu Mesquita — autorizada a sua contratacao
como assistente convidada além do quadro de pessoal docente da
Universidade da Beira Interior, por conveniéncia urgente de servigo,
a partir de 9 de Novembro de 2004. (Isento de visto do Tribunal
de Contas, ao abrigo do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto.)

29 de Dezembro de 2004. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Despacho (extracto) n.° 815/2005 (2.2 série):

Licenciada Paula Cristina Simoes de Carvalho, assistente estagidria
além quadro de pessoal docente da Universidade da Beira Interior,
em regime de substitui¢do, ao abrigo da ac¢do n.° 5.3 do PRO-
DEP III, n.° 7 do despacho n.° 556/2002 (2. série), publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 7, de 9 de Janeiro de 2005, dado
por findo o contrato em 22 de Dezembro de 2004, por o substituido
regressar as suas actividades lectivas. (Nao carece de visto ou ano-
tagdo do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 816/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14 de
Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004):

Mestre Luis Miguel Peres Lopes, assistente convidado além do quadro
da Faculdade de Economia desta Universidade — renovado o con-
trato por trés anos, com efeitos retroactivos a 16 de Outubro de
2004. (Nao carece de verificacdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 817/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegagdo de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004):

Mestre Claudino Cristévao Ferreira, assistente convidado, além do
quadro, da Faculdade de Economia desta Universidade — renovado

contrato por trés anos, com efeitos retroactivos a 16 de Outubro
de 2004. (Nao carece de verificacao prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simdes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 818/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004):

Mestre Armanda Pinto Mota Matos assistente, além do quadro da
Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacdo desta Universi-
dade — prorrogado o contrato até final do ano escolar, com inicio
em 15 de Janeiro de 2005. (Nao carece de verificacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 819/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14 de
Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade de Coimbra pro-
ferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004):

Licenciada Maria José Otao da Silva Pereira, técnica superior de
1.2 classe de BD, do quadro dos servicos da estrutura central —
Biblioteca Geral desta Universidade — promovida a técnica supe-
rior principal de BD do mesmo quadro, com efeitos a data do
termo de aceitagao, considerando-se exonerada do anterior lugar
com efeitos a mesma data. (N@o carece de verificagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 820/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14 de
Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004):

Licenciada Maria Cristina Novais do Nascimento — contratada, em
regime de contrato de trabalho a termo certo, para desempenhar
fungdes correspondentes a técnica superior 1.* classe nos servigos
da estrutura central — Centro de Documentagao 25 de Abril desta
Universidade, por seis meses, renovavel por iguais periodos até
a0 maximo de dois anos, com inicio em 14 de Dezembro de 2004.

22 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 821/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegagdo de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004):

Mestre Maria Madalena Santos Torres Veiga Carvalho Lourenco,
assistente além do quadro da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagao desta Universidade — prorrogado o contrato até final
do ano escolar, com efeitos retroactivos a 19 de Dezembro de 2004.
(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 822/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegagdo de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004):

Mestre Ana Maria Pereira Abrunhosa, assistente, além do quadro
da Faculdade de Economia desta Universidade — concedida a dis-
pensa de servico docente no ano lectivo de 2004-2005, com inicio
em 16 de Outubro de 2004.

22 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 823/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegagdo de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004):

Mestre Maria Clara Papao Franjoso Murteira, assistente convidada,
além do quadro da Faculdade de Economia desta Universi-
dade — renovado o contrato por trés anos, com efeitos retroactivos



