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., Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo ECTS Observagdes
cientifica
@ 3) Total Contacto (6) @]
) ©)]
Meétodos de Escavacdo, Registo e Analise.............. HA Mboédulo. . . ... 81 TP-7;TC-12; S-8 3 Moédulo opcional.
Prospegao Geofisica Aplicada a Arqueologia ........... CT/HA/I | Médulo. . .. .. 81 | TC-20; P-5; OT-2 3 Moédulo opcional.
SEMINArIO. . ..ottt HA Moédulo. . . ... 162 TP-14,TC-24, 6 Moédulo opcional.
S-18
Sistemas de Informagdo Geografica .................. I/HA |Mbodulo...... 162 TP-35;TC-10; 6 | Modulo opcional.
OT-9

QUADRON.* 11.7

Opcoes de Museografia e Didatica

, Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/?lifgca Tipo ECTS Observagdes
Q)] @ 3) Total Contacto (6) (@]
(C) ®)
Conservagdo, Moldagem e Restauro de Materiais Arqueo-| HA  |Moédulo. ... .. 81 TP-7,TC-12; S-8 3 | Moédulo opcional.
logicos.
Didatica da Arqueologia ............. ... ... ... ... ()% Mobdulo. .. ... 81 TP-7;TC-12; S-8 3 Moddulo opcional.
Geodiversidade e Patrimoénio Arqueologico . .......... CT Mobdulo. .. ... 81 TP-7;TC-12; S-8 3 Moédulo opcional.
SeMINArIO. . ..ot HA Mobdulo. . .. .. 162 | TP-14;TC-24; S-16 6 Moédulo opcional.

24 de margo de 2010. — O Reitor, Armando Mascarenhas Ferreira.

Edital n.° 36/2014

Professor Doutor Antonio Fontainhas Fernandes, Professor Cate-
dratico e Reitor da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro faz
saber que, pelo prazo de trinta dias Uteis, contados do dia util imediato
aquele em que o presente Edital for publicado no Didrio da Republica,
sem prejuizo da divulgagdo na Bolsa de Emprego Publico, nos sitios
da Internet da Fundagéo para a Ciéncia e Tecnologia e desta Reitoria,
conforme determina o artigo 62.°-A do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria (ECDU) com a redag@o dada pelo Decreto-Lei n.® 205/2009,
de 31 de agosto, se abre concurso documental para preenchimento de
uma vaga de Professor Auxiliar na Area de Conhecimento de Servigo
Social da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, nos termos
dos artigos 37.° a 51.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 205/2009 de 31 de agosto,
¢ mais legislagdo em vigor. O presente concurso sera inscrito (regis-
tado) na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no prazo de dois dias uteis,
apos a publicagdo no Didrio da Republica, nos termos do Decreto-Lei
n.° 78/2003, de 23 de abril.

I — Requisitos gerais e especiais de admissio

Em conformidade com o artigo 37.° do ECDU, observar-se-do os
seguintes requisitos:

1 — Constituem requisitos de admissdo ao concurso, ser titular do
grau de doutor em Servico Social.

2 — Caso o doutoramento tenha sido conferido por institui¢do de en-
sino superior estrangeira, o mesmo tem de ser reconhecido em Portugal,
nos termos previstos na legislagdo para o efeito aplicavel.

3 — Esta formalidade tem de estar cumprida até a data do termo do
prazo para a candidatura.

II — Instru¢ido do Requerimento de Admissiao
1 — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido através de:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condigoes fixa-
das, designadamente a certiddo do grau exigido, a certiddo comprovativa
do tempo de servico, da qual conste, se for caso disso, os periodos de
equiparagao a bolseiro usufruidos;

b) Seis exemplares do curriculum vitae do candidato, com indicagao
das obras e trabalhos efetuados e publicados, bem como das atividades
pedagogicas desenvolvidas;

¢) Seis exemplares dos trabalhos que hajam sido selecionados pelo
candidato como mais representativos do seu curriculum vitae até um
maximo de cinco;
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d) Seis exemplares do projeto cientifico-pedagogico que o candidato
se proponha desenvolver na area disciplinar do concurso, o qual deve
integrar o curriculum vitae apresentado nos seguintes termos: projeto
cientifico-pedagégico, descrito em nio mais de 5000 palavras, que
defina objetivos e estratégias de uma linha de investigagdo cientifica
em Servigo Social, assim como da sua integragdo num curso de 2.° ou
3.° ciclo do ensino superior.

2 — E facultada aos candidatos a possibilidade de entrega do curri-
culum vitae e dos restantes elementos exigidos no concurso em suporte
digital — CDs ou DVDs — em numero igual ao previsto no n.° 1.

3 — Na hipétese de o candidato optar pela entrega do curriculum vitae
nos termos previstos no nimero anterior, devera juntar ao processo de
candidatura uma declarag@o sob compromisso de honra, por si subscrita,
em como se compromete a entregar, no prazo que lhe for fixado, ndo
inferior a 10 dias tteis, seis exemplares do curriculum vitae em suporte
de papel, caso o juri entenda solicita-los.

4 — Os candidatos deverdo indicar no requerimento os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagdo;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servigo que o emitiu;
d) Data e localidade de nascimento;

e) Estado civil;

f) Profissao;

2) Residéncia e endereco eletronico de contacto.

5 — Naio ¢ exigida a apresentagdo de documentos comprovativos da
posse dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas, bastando
a declaragdo do candidato, sob compromisso de honra, no proprio reque-
rimento ou em documento a parte, da situago precisa em que se encontra
relativamente ao conteudo de cada uma das seguintes alineas:

a) Nacionalidade;

b) Cumprimento dos deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exer-
cicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinago obrigatéria.

6 — As candidaturas deverdio ser entregues, pessoalmente, durante
o horario normal de expediente (das 9h00 as 13h00 e 14h00 as 18h00)
na morada a seguir indicada, ou remetidas por correio, registado e com
aviso de recegdo, até ao termo do prazo, para Servigos de Recursos
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Humanos, Quinta de Prados, 5000-801 Vila Real, acompanhadas dos
documentos referidos nos pontos anteriores.
7 — Nao serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

III — Composicéio do Juri

Nos termos dos artigos 45.° e 46.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, o juri ¢ composto pelos seguintes membros:

Presidente: Doutor Antonio Fontainhas Fernandes, Professor Cate-
dratico, Reitor da UTAD.
Vogais:

Doutor Artur Fernando Arede Correia Cristovao, Professor Catedratico
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Timothy Leonard Koehnen, Professor Associado com Agre-
gacdo da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Manuel Jacinto Sarmento, Professor Associado do Instituto
de Educagio e da Crianga, Universidade do Minho.

Doutora Isabel Maria Alves Menezes Figueiredo, Professora Asso-
ciada com Agregacdo da Faculdade de Psicologia e Ciéncias de Educa-
¢do, Universidade do Porto.

Doutora Maria Cristina Tavares Teles da Rocha, Professora Associada
da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagao, Universidade do
Porto.
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IV — Disposi¢des Legais Aplicaveis a Seriacio e Admissdo

As disposicdes legais aplicaveis a admissio e seriacao dos candidatos
sdo as seguintes:

1 — O concurso para Professor Auxiliar destina-se a averiguar a
capacidade e o desempenho dos candidatos nos diferentes aspetos que,
nos termos do artigo 4.°, integram o conjunto das fung¢des a desempenhar
(artigo 38.° n.° 1, do ECDU). Nos termos do n.° 6 do artigo 50.° do
ECDU, sido apreciados o desempenho cientifico, a capacidade peda-
gogica e o desempenho noutras atividades relevantes para a missdo da
Instituig¢do de ensino superior. Conjugando estes artigos do ECDU com
os artigos 4.° (fungdes dos docentes universitarios) € 5.°, n.° 3 (fungdes
dos professores auxiliares), define-se uma grelha de selegdo e seriagdo
dos candidatos que assenta em trés blocos de critérios.

2 — Sao critérios de avaliacdo e ordena¢do dos candidatos, com os
respetivos fatores de ponderagdo atribuidos, os seguintes:

Desempenho Cientifico — 40 %;
Capacidade Pedagogica — 40 %;
Outras atividades relevantes para a missdo da Universidade — 20 %.

3 — Parametros de avaliacdo:
Na aplicagdo dos critérios definidos no ponto anterior sdo avaliados
os seguintes parametros:

Critério Parametro Peso (%)
Desempenho Cientifico . ... | Produgdo cientifica .. ... ... ... .. 50
Reconhecimento pela comunidade e sociedade em geral . ........... ... .. ... .. ... .. ... 10
Coordenagio e participagdo em projetos cientificos e de desenvolvimento tecnologico ............. 15
Coordenagdo, lideranca e dinamizagdo da atividade de investigagdo . ... ............ ... ... ...... 15
Componente cientifica do projeto cientifico-pedagogico [referidoem IL.1.d] ..................... 10
Capacidade Pedagogica . . . . | Atividades letivas em instituicdes de ensino SUPEIIOT . . . .. oo\ v ettt ettt 40
Desempenho pedagigiCo . . . . ..ottt 30
Inovagdo e valorizagfo pedagOgiCas . . . ... ...ttt ittt 5
Produgdo de material pedagOgico ... ... ... 5
Coordenagdo e participagdo em projetos pedagigiCos . . . ... o.uvi ettt n e 5
Acompanhamento e orientacdo de estudantes, nomeadamente de licenciatura e de mestrado . . ... .. .. 5
Componente pedagogica do projeto cientifico-pedagogico [referidoem I1.1.d].................... 10
Outras atividades relevantes | Prestag@o de servigos a comunidade cientifica e educacional, bem como ao tecido econdmico produtivo 20
Valorizagao e transferéncia do conhecimento . . ........... ..t 25
Atividades de avaliacdo de natureza académica, designadamente no d&mbito de provas e concursos. . . . 25
Participagdo em atividades de gestdo em institui¢cdes de ensino superior ou de investigagdo ou em outras 30
entidades de carater cientifico, tecnoldgico ou cultural que desenvolvam atividades relevantes no
ambito da missdo das anteriores.

V — Audicio Publica

1 — Sempre que entenda necessario, o juri pode decidir promo-
ver audigdes publicas, em igualdade de circunstancias para todos os
candidatos.

VI — Apreciaciao Formal das Candidaturas, Notificacio e Exclusao

1 — O Juari comunica aos candidatos, no prazo de dez dias uteis apds
o termo do prazo para apresentacdo das candidaturas, o despacho de
admissdo ou ndo admissdo ao concurso, o qual se baseara no preenchi-
mento ou na falta de preenchimento, por parte daqueles, das condi¢des
para tal estabelecidas. Os candidatos excluidos sdo notificados para
a realizagdo da audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do
Procedimento Administrativo.

2 — A notificagdo dos candidatos ¢ efetuada por uma das seguintes
formas:

a) E-mail com recibo de entrega da notificagdo;
b) Oficio registado;
¢) Notificagdo pessoal.

3 — Fixados os candidatos admitidos ao concurso, o Juri, no prazo
de 15 dias uteis, apreciara as candidaturas e aplicara os métodos e
critérios de selegdo, elaborando em seguida a lista provisoria de orde-
nagdo final.

4 — Os candidatos serdo notificados pelas formas descritas no pon-
to VI, n.° 2, no prazo de 3 dias tteis, a contar da data da reunido em
que foi fixada a lista provisoria de ordenagao final, para realizagdo da
audiéncia de interessados.

5 — A audiéncia ¢ sempre escrita.

VII — Pronuncia dos interessados

1 — O prazo para os interessados se pronunciarem ¢ de dez dias
uteis, contado:

a) Da data do recibo de entrega do e-mail;

b) Da data do registo do oficio, respeitada a dilacdo de trés dias do
correio;

¢) Da data da notificacéo pessoal.

2 — Realizada a audiéncia dos interessados, o juri aprecia as questdes
suscitadas no prazo de 10 dias tteis.

VIII — Igualdade de oportunidade entre homens e mulheres
no acesso a0 emprego e na progressao profissional

1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidade entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

IX — Provimento do Lugar

1 — O provimento do lugar fica sujeito ao cumprimento das dispo-
si¢des legais em vigor.

Para cumprimento do artigo 62.°-A do ECDU lavrou-se o presente
Edital que vai ser divulgado de acordo com a legislagdo referida e afi-
xado nos lugares de estilo.

3 de janeiro de 2014. — O Reitor, Antonio Augusto Fontainhas Fer-
nandes.
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