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¢) Providenciar a limpeza, arrumagao, conservagao e boa utilizagdo das
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

d) Cooperar nas atividades que visem a seguranca de criangas e
jovens na escola;

e) Zelar pela conservagio dos equipamentos de comunicacio;

f) Prestar apoio e assisténcia em situacdes de primeiros socorros e
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestagdo de cuidados de saude.

3 — Local de Trabalho — Nas escolas que fazem parte do Agrupa-
mento Escolas Vila Pouca de Aguiar Sul.

4 — Remuneragdo iliquida — 2.80€ /hora, acrescido de subsidio
de refeigdo.

5 — Requisitos Habilitacionais

Escolaridade Obrigatoria ou Curso que lhe seja equiparado

Apresentagdo e formalizagdo da candidatura — As candidaturas de-
verdo, obrigatoriamente serem formalizadas mediante impresso proprio
(formulario de Candidatura), fornecido aos candidatos nos Servigos
Administrativos do Estabelecimento acima identificado, durante o peri-
odo de atendimento ao publico ou disponibilizado na pagina da Dire¢ao-
-Geral da Administragao e Emprego Publico, em http://www.dgaep.gov.
pt entregues no prazo da candidatura, pessoalmente nos Servigos de
Administragdo Escolar do Agrupamento ou enviadas pelo correio, em
carta registada com aviso de rececdo para a seguinte morada: Agrupa-
mento de Escolas de Vila Pouca de Aguiar Sul — Rua Dr. Carlos Sousa
5450-003 Vila Pouca de Aguiar.

Documentos a apresentar — B.I. ou cartdo cidadao (fotocopia), cer-
tificado de Habilitagdes (fotocOpia), declaragdo de experiéncia profis-
sional (fotocopia), certificados comprovativos de formagao profissional
(fotocopia).

Prazo — 10 dias Uteis a contar da data de publicacdo do presente
aviso no Diario da Republica.

Método de selegdo — Dada a urgéncia do procedimento e usando a
faculdade prevista no n.° 4 do artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008 e dos
n.° 1 e 2 do artigo 6.° da Portaria n.° 83-A/2009, sera utilizado apenas
o método de sele¢cdo — Avaliagao Curricular.

Os critérios de aprecia¢do e ponderagdo da avaliagdo curricular, bem
como o sistema de classifica¢do final, constam de ata do juri de concurso,
a qual podera ser facultada aos candidatos, quando solicitada, sendo
aqueles critérios os seguintes:

a) Habilitagdes literarias (HL);

b) Formagao profissional, em que se ponderam as agdes de formagao
profissional que se relacionam com as areas funcionais dos lugares para
que se candidatam, expresso em nimero de horas (FP);

¢) Experiencia profissional, em que se pondera preferencialmente
o desempenho efetivo de fungdes na area da atividade para a qual se
candidatam expressa em ntimero de horas (EP).

d) A classificagdo final sera obtida através da formula seguinte:

HL + FP + 2EP
AC:4—

Em caso de empate na avaliagdo curricular serdo selecionados os
candidatos que obtenham maior experiéncia profissional.

Composicao do juri:

Presidente: Antonio Eduardo Santos Gil

Vogais Efetivos: Maria Alcina Guimardes Correia Pinheiro ¢ Maria
da Gloria Sousa Alves Guedes

Vogais suplentes: Hugo Claudio Costa Afonso Almeida da Silva e
Maria Umbelina Oliveira Teixeira Dias Cabral.

3 de janeiro de 2014. — O Presidente da Comissdo Administrativa
Provisoria do Agrupamento, Manuel Jacinto Teixeira Pinto.
207509432

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Gabinete de Estratégia e Planeamento

Despacho n.° 589/2014

Nos termos do disposto nas disposi¢des conjugadas da alinea b) do
n.°1 e do n.°2 do artigo 37.° ¢ do artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, na redagdo dada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro, torna-se publico que, por meu despacho, datado de 30 de
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dezembro de 2013, precedido de parecer prévio favoravel do respetivo
servigo de origem, Instituto da Seguranca Social, I. P., foi autorizada a
consolidacdo definitiva da mobilidade interna na categoria/carreira da
técnica superior, de Susana Isabel Alves da Silva Pereira, no mapa de
pessoal do Gabinete de Estratégia e Planeamento, com efeitos a 1 de
janeiro de 2014.

Nos termos do n.° 4 do artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, na atual redacdo, a trabalhadora mantém a remuneragao base
detida na situagdo juridico-funcional de origem (€ 2.083,25), ou seja,
colocada entre a 6.* ¢ 7.* posi¢do remuneratoria e entre o nivel remu-
neratério 31 e 35 da tabela remuneratéria inica aprovada pela Portaria
n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro.

30-12-2013. — O Diretor-Geral, Carlos Pereira da Silva.
207503454

Instituto de Informatica, I. P.

Aviso n.° 572/2014

Concurso Externo de Ingresso para o preenchimento de vinte e cinco
postos de trabalho na categoria de Especialista de Informatica do grau 1,
nivel 2, da carreira de Especialista de Informatica, previsto no mapa de
pessoal do Instituto de Informatica, I. P., publicado no Didrio da Repii-
blica n.° 209, 2.* série, de 29 de outubro de 2013 — aviso de abertura
n.° 13171/2013.

Nos termos da alinea ), do n.° 2, do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de julho, e para os efeitos do n.° I do mesmo artigo,
notificam-se os seguintes candidatos da intencao de exclusdo e respetiva
fundamentagdo, no ambito do exercicio do direito de participagdo dos
interessados, para, no prazo de 10 dias tteis, a contar da data da publi-
cacdo do presente aviso no Diario da Republica, dizerem por escrito o
que se lhes oferecer.

Candidatos a excluir Fundamentagio
Adelino de Jesus Fernandes ..................... m)
Adriano Miguel Fernandes Gomes . ............... m)
Alexandre Miguel Matos Pingo .................. )}
Alvaro Rodrigues Fernandes . .. .................. )
Anmilcar José Vila Pouca Ribeiro ................. )}
Ana Maria de Queiroz Aguiar Teles de Meneses . . ... a)
Ana Maria Ribeiro Gongalves ................... )}
Ana Sofia Domingues . ........ ... ... ... ... ... )
AnabelalopesVaz ............. ... .. ... ..., d)
André Filipe dos Santos Pinto . .. ................. a)
André Filipe Marques Reis ...................... e)
André José Matos Soares Ribeiro . ................ m)
André Teles Dias Correia . .................o.... )
Antoénio Alberto VelosoPedro ................... )}
Antonio Alcino Aratijo Moreira Ribeiro ... ......... a)
Antonio Filipe Correia Machado ................. l)
Antonio José Correia Figueiredo ................. )
Antonio Julio Carvalho Vieira ................... a)
Antonio Manuel de Carvalho Garcia .............. )}
Anténio Manuel Félix Ribeiro ................... )}
Anténio Manuel Pacheco David .................. d)
Antonio Manuel Santana Paix&o .................. )}
Artur Gongalves Saraiva Ramos .. ................ a)
Bruno Amaral Silvestre ... ........... ... ... ... a)
Bruno Ferreira Oliveira . ........................ )
Bruno Miguel Ferreirada Costa .................. m)
CarlaAvelar Costa . .........coviuiiinennonn.. )}
Carla Joao Fernandes Garcia .................... )}
Carla Simone Azenha Matias .................... )
Carlos Alberto Clara Fernandes Conde . ... ......... )
Carlos Alberto Tiburcio Oliveira Silva . ............ a)
Carlos Eduardo Cunha Chaves ................... a)
Carlos Manuel Marcelo da SilvaJosé . ............. a)ec)
Carlos Neves .. .....ouiiini i )
Celina Mateus Inacio .......................... a)
Celso Floriano Dias Oliveira .................... )
Dalila Sofia da Conceigdo Branco ................ )}
Daniel Duarte Ribeiro . ......................... )
Daniel Julio Jacinto Garcez de Lencastre .. ......... c)
Daniel Udo Figueiredo Kolodzig ................. l)
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Candidatos a excluir Fundamentagio Candidatos a excluir Fundamentagao
David José Cabago Mendes ..................... i) Nuno Jorge Machado Ferreira.................... )
David Maron Saad .............. ... ... ... ..... ) Nuno Manuel Paletti Abranches Félix ............. )}
Davide Troiani ................coviiiinnann... m) Nuno Manuel Siquenique Falé ................... c)
Domingos da Cruz Henriques . ................... )} Nuno Miguel Gouveia da Costa Ribeiro .. .......... )}
Edgar Norberto Silvério Coutinho ................ ) Nuno Miguel Sousa da SilvaPinto ................ c)
Eduardo Miguel Aguilar Santos .................. c) Octavio Telmo Martins Pereira Duarte ............. a)
Eduardo Rodriguez Diez Gongalves de Oliveira .. ... a) Paulo Alexandre da Silva Encarnagdo ............. )}
Emanuel Altino Pinto Varandas .................. )} Paulo Jorge Pereira Ventura Ribeiro ............... )}
Erika Cristinada Silva ......................... ) Paulo Jorge Vidal Loug@o ....................... )
Estuardo Sierra ........... ... ... ... .. ... m) Paulo Manuel Soares Lima Ramos ................ m)
Fébio Filipe Dias dos Santos . . . .................. )} Paulo Renato RuivoMendes .. ................... m)
Fatima Eliana dos Reis Gongalves ................ d) Paulo Sérgio Sousa . ....... ... i )
Filipe José Lourengo Rombo .................... a) PedroDias ......... ... ... )}
Filipe Miguel Fernandes Silva Pereira ............. ¥)) Pedro Gongalo Leal de Sa Carona Correia . ......... a)
Filipe Miguel Simdes Baptista ................... a) Pedro Guerreiro . . . ...t )}
Francisco Gongalves . ........... ... ... ... ..... )} Pedro Miguel Capelo ......... ... ... ... ... .... m)
Francisco José Machado Madeira . ................ d) Pedro Miguel Nobre Marques . . .................. )
Frederico Antonio Sa Oliveira Pinho .............. ) Pedro Miguel Sousa da Silva Almeida ............. )}
Gustavo Jorge Martins de Simas Leite ............. )} Raul André dos Santos Xavier ................... )}
Gustavo Leandro Marques Fonseca ............... )} Reinamor Manuel Frias Casas Afonso ............. c)
Hernani AzevedodaSilva . ...................... a) Renata Martins Pimentel .. ...................... c)eg)
Hugo Miguel Aratjo Malhoa .................... m) Ricardo Alexandre Fernandes Coelho .............
Igor Daniel Cristina Antunes . ................... a) Ricardo Jorge Silva Catarrunas . .................. )}
IsaDoradaSilvaCruz ......................... )} Ricardo Jorge Vilar Santos ...................... )}
Isabel Cristina Rosa Martins Picolo ............... 1)) Ricardo Manuel Morais Moreira . ................ )
Joade de Lima Jinkings .. ....................... ) Ricardo Vidal Flores dos Santos Coelho............ c)
Jodo A. Nunesde Almeida ...................... )} RitaSadio ......... ... .. i, )}
Jodo Carlos AiresMota .. ...........c.ouinn... )} Rodrigo Manuel da Nobrega Morais .............. )
Jodo Carlos Alfaiate ........................... ) Rogério Monteiro Neves Loja ................... )
Jodo Carlos da Graga Anjinho dos Santos Neves . . ... a)ed) Rosa Maria de Jesus Augusto .................... a)
Jodo Carlos Gongalves Ramos ................... )} RubenReal ........ .. .. ... ... ... ... ... ... )}
JodoCoelho .. ... )} Rui Antonio Parreira Marques da Costa Cabral . .. ... )}
Jodo Filipe Barrosoda Silva ..................... m) Rui Artur Adriano de Carvalho . .................. a)
Jodo Filipe Castelo Branco Fernandes ............. c) RuiFerreira ........ ... .. ... ... )
Jodo Filipe Santos QuinaBento .................. )} Rui Filipe Mendonga Lopes Agapito .............. )}
Joao Miguel Rodrigues Costa . ................... )} Rui Miguel da SilvaNunes ...................... a)
Jodo Pedro Codego Proenga . .................... ) Rui Miguel Franco da Silva Alfaro ................ )]
Jodo Pedro Costa Vieira ........................ ) SandraAlmeida . ........ ... ... ... ... ... ... ... )}
Jodo Rafael Caetano Pacheco .................... a) Sandro Nélson Vasconcelos Sousa ................ a)ee)
Jorge Carlos SimdesdaCosta . ................... a) Sara Catarina Oliveira Castro .................... d)
Jorge Manuel Geraldes de Almeida Amaral Cardoso . . ) Sara Miguel Dias Limas ........................ )
José Afonso Antunes . ............ ... ..., ) Sérgio AlvesdaSilva ............. ... ... ... ... )
José Paulo Andrade de Carvalho .. ................ )} Sérgio Augusto Possacos . ................... k)
LeilaMariaCaldeira . .............. ... ... ..... a) Sérgio Filipe Landeiro dos Santos ................ )}
Licinio Jorge Silva Mateus Nunes ................ a)ec) Sérgio Gongalves Colago Ramires Gongalves . ... ... )}
Luis Antonio Ferreira Augusto ................... ) Sérgio Manuel dos Santos Costa Marques .......... )
Luis Augusto Neves Duarte ..................... m) Sérgio Manuel Martins Guerreiro .. ............... a)
Luis Carlos dos Santos Pascoa ................... a) Sérgio Paulo Maravilhas Lopes .................. )}
Luis Carlos Pinto de Sousa Santos ................ b)) Silvio Fernando da Costa Pinhal .................. )
Luis Carlos Santos Pascoa ...................... ) Simédo Pedro Pinto de Sousa de Oliveira ........... a)
Luis de Almeida Fernandes . .. ................... )} Stévio Emanuel Gomes de Oliveira Rocha .. ........ )}
Luis Filipe Fernandesda Silva ................... )} Susana Isabel da Silva Fortes Ribeiro Fernandes . . . .. )l
Luis Filipe Morenoe Silva ...................... a) Tessa Baptista .............coo i m)
Luis Frederico de Oliveira Guedes da Silva ......... m) Vania Cristina Fragueiro Gouveia ................ )}
Luis Hernani Monteiro de Albuquerque Fernandes . . . )} Vasco José Parente Peixoto .. .................... )}
Luis Manuel Correia Vieira Bernardino ............ )} Vera Licia RosaCabrita ........................ d)
Luis Miguel Ferreira dos Santos Silva ............. ) Victor Emanuel Queirés Martins ................. )}
Luis Pedro Soares Cosme . ...................... ) Victor Manuel Margal Martins . .................. )}
Manuel Antonio Costa Espirito Santo . ............. m) Vitor Hugo da Cruz Trindade Cardoso . ............ c)
Manuel Dantas ............. ... .. .. .. ... )} Vitor Manuel SilvaPaiva ....................... )}
Marco André Calisto Margal . .................... b) Vitor Paulo de Almeida Arsénio .................. a)
Marco André Lamas Pinto Borges dos Santos .. ..... c)
Maria de La Salete Ferreirada Silva . .............. )} a) Incumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 31.° e as alineas e) ¢ f) do n.° 2 do ar-
Maria Isabel da Silva Baptista ,,,,,,,,,,,,,,,,,,, m) tigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho e constantes no ponto 7.1 do aviso de
Maria Jodo Pereira Lopes ....................... m) abertura n.° 13171/2013 (candidatos‘que nao declararam sob comprgmisso 4e honra, nem
Maria Manuela Alves Quinteiro .................. l) apresentaram document0§ comprovativos, em como pos,suem os requlsltf)s gerais de adfn?sslio
. ao presente concurso, designadamente os referentes as alineas e) declaragio de ndo estar inibido
Mariana de Squsa Carta?(o Fernandes .............. ) do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata
Marta Sofia Aires Cecilio ....................... 1)) e f) possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungdo e ter
Mauro Miguel de Jesus Santos Leitdo ............. a)ec) cumprido as leis de vacinagdo obrigatéria.);
Miguel Carlos Gomes Reixa . .................... d) ‘ bééncgmllajrimer:de? disggit/(; ;Odn»°“2 ;olaﬁligo 3Le ° atalinea.f) :107n<1°§ do ar-
H 11 H tigo .> do Decreto-Lei n.° , ae € julho € constante no ponto /. 0 aviso
M!guel Flhp.e Cgrrelro Lopes ... d) deg abertura n.° 13171/2013 (candidato que néjo declarou sob compriomisso de honra,
Mlgu?] MOHI.Z Pires. ... m) nem apresentou documento comprovativo, em como possui 0s requisitos gerais de ad-
Natahya Kulikova . ... h) missdo ao presente concurso, designadamente o referente a alinea f) possuir a robustez
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fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis
de vacinagdo obrigatoria.);

¢) Incumprimento do disposto na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 29.°e n.”* 1 e 3 do artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho e a alinea b) do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 97/2001, de 26 de margo (candidatos que ndo comprovaram ser detentores de licencia-
tura);

d) Incumprimento do disposto na alinea c¢) don.° 1 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de julho, alinea b) do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 97/2001, de 26 de margo,
e ponto 7.2 do aviso de abertura n.° 13171/2013 (candidatos que ndo possuem licenciatura
no dominio da Informatica);

) Incumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
julho (candidatos que néo apresentaram requerimento inicial);

/) Incumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
julho (candidatos que apresentaram o requerimento e documentos apds o termo do prazo fixado
para apresentagdo das candidaturas);

2) Incumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 341/2007, de 12 de outubro (can-
didata que ndo apresentou prova do reconhecimento do certificado de habilitagdes es-
trangeiro);

h) Incumprimento do disposto nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 6.° e n. 1 e 2 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 341/2007, de 12 de outubro (candidata que ndo apresentou
classificagdo da média final da licenciatura na escala de classificagdo portuguesa);

7) Incumprimento do disposto na alinea a) do ponto 8.3 do aviso de aberturan.® 13171/2013
(candidato que nao respondeu ao pedido de regularizagdo da formalidade em falta — assinatura
e data do CV);

/) Incumprimento do disposto na alinea @) do ponto 8.3 do aviso de aberturan.® 13171/2013
(candidata que respondeu ao pedido de regularizagdo da formalidade em falta — assinatura e
data do CV — ap0s o prazo fixado de 5 dias uteis e através de correio eletronico);

k) Incumprimento do disposto na alinea c¢) do ponto 8.2 e o ponto 8.3 do aviso de
abertura n.° 13171/2013 (candidato que ndo respondeu ao pedido de regularizagéo das
formalidades em falta — assinatura do requerimento inicial e mengao das referéncias a
que concorre);

1) Incumprimento do disposto no ponto 8.4 do aviso de abertura n.® 13171/2013 (candidatos
que enviaram a sua candidatura apenas por correio eletronico dentro do prazo de entrega das
candidaturas — até dia 12 de novembro de 2013);

m) Incumprimento do disposto no ponto 8.4 do aviso de aberturan.® 13171/2013 (candidatos
que enviaram a sua candidatura apenas por correio eletronico e apos o prazo limite fixado
para a entrega das candidaturas — ap6s dia 12 de novembro de 2013).

8 de janeiro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo do Ins-

tituto de Informatica, 1. P., Pedro Corte Real.
207520212

Instituto Nacional para a Reabilitagao, I. P.

Aviso n.° 573/2014

Considerando que a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e repu-
blicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, prevé no artigo 23.°
arenovagao da comissao de servigo dos titulares dos cargos de direcao
intermédia.

Considerando que a licenciada Lucilia Fatima Guimaraes Al-
ves Melo Silva corresponde ao perfil pretendido para continuar as
atribui¢des e objetivos da Unidade de Investigagcdo, Formagao e
Desenvolvimento do Instituto Nacional para a Reabilitagéo, I. P., e
que a mesma detém as caracteristicas especificamente adequadas ao
exercicio do cargo de diretor de servigo, cargo de diregdo intermédia
do 1.° grau.

O conselho diretivo deliberou, em 18 de novembro 2013, renovar
a comissdo de servigo da diretora de servigo da Unidade de In-
vestigacdo, Formagdo e Desenvolvimento do INR, I. P., licenciada
Lucilia Fatima Guimaraes Alves Melo Silva, com efeitos a data da
deliberagdo.

29 de novembro de 2013. — O Presidente do Conselho Diretivo,
José Madeira Serédio.
207504426

Aviso n.° 574/2014

Considerando que a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e repu-
blicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, prevé no artigo 23.°
arenovagdo da comissdo de servigo dos titulares dos cargos de dire¢do
intermédia;

Considerando que a licenciada Ana Rita de Vilhena Costa corres-
ponde ao perfil pretendido para continuar as atribui¢des e objetivos do
Gabinete de Investigacdo e Desenvolvimento do Instituto Nacional para
a Reabilitagdo, I. P, e que a mesma detém as caracteristicas especifi-
camente adequadas ao exercicio do cargo de chefe de divisdo, cargo de
direc¢do intermédia do 2.° grau:

O conselho diretivo deliberou, em 18 de novembro de 2013, renovar
a comissdo de servigo da chefe de divisdo do Gabinete de Investigacdo
e Desenvolvimento do INR, I. P., licenciada Ana Rita de Vilhena Costa,
com efeitos a data da deliberagdo.

29 de novembro de 2013. — O Presidente do Conselho Diretivo,
José Madeira Serddio.
207504459
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Instituto da Seguranga Social, I. P.

Centro Distrital da Guarda

Despacho n.° 590/2014

Nos termos do disposto conjugadamente no artigo 36.° do Codigo
Procedimento Administrativo, € no uso dos poderes que me foram
delegados/subdelegados pelo despacho n.° 11086/2013, de 23 de julho,
do diretor de Seguranga Social da Guarda, do Instituto da Seguranga
Social, I. P., publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 164, de 27 de
agosto de 2013, subdelego na chefe do Setor dos Assuntos Juridicos e
Contencioso, licenciada Zita de Lurdes Hilario Ribeiro, a competéncia
para, no ambito geografico da sua intervengao, praticar os seguintes atos:

1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natureza
corrente, necessaria ao normal funcionamento dos servigos, incluindo a
correspondéncia dirigida aos tribunais, com excecdo da que for dirigida
ao Presidente da Republica, a Assembleia da Republica, ao Governo e
aos titulares destes Orgaos de soberania, a Provedoria da Justica e a outras
entidades de idéntica posi¢do na hierarquia do Estado, salvaguardando
as situacdes de mero expediente ou de natureza urgente.

2 — Em matéria de recursos humanos, desde que precedendo o in-
dispensavel e prévio cabimento orcamental, sejam observados os pres-
supostos, os condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as
orientagdes técnicas do conselho diretivo:

2.1 — Afetar o pessoal na area de intervengdo do nucleo;

2.2 — Aprovar os mapas de férias e autorizar as respetivas alteragdes,
bem como a acumulagdo com as férias do ano seguinte;

2.3 — Autorizar férias antes da aprovagao do mapa anual de férias,
bem como o gozo interpolado de férias, nos termos da lei aplicavel;

2.4 — Despachar os pedidos de justificagdo de faltas;

2.5 — Decidir sobre os meios de prova dos motivos justificativos das
faltas ao servigo invocados pelos trabalhadores;

2.6 — Despachar os pedidos de tratamento ambulatério e de dispensa
para consultas médicas ou exames complementares de diagnostico.

3 — Decidir os requerimentos de proteg¢do juridica que se situem na
area geografica de intervencgao do Centro Distrital, nos termos da Lei
n.° 34/2004, de 29 de julho, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 47/2007, de 28 de agosto;

3.1 — Apreciar os recursos de impugnagao interpostos em conformi-
dade com o artigo 27.°,n.” 1 e 3, da referida lei, mantendo ou revogando
o despacho proferido;

3.2 — Remeter ao tribunal competente o processo administrativo, de
acordo com o artigo 28.° do mesmo diploma;

3.3 — Requerer a quaisquer entidades informagdes adicionais re-
levantes para a instru¢do e decis@o dos pedidos de protecdo juridica;

3.4 — Assinar todo o expediente relativo a estes processos, nomeada-
mente o enderecado aos requerentes ou seus representantes, aos tribunais
e a Ordem dos Advogados;

3.5 — Retirar, nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 34/2004, de 29 de
julho, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 47/2007, de 28 de
agosto, a prote¢do juridica;

3.6 — Requerer, ao abrigo do n.° 2 do artigo 8.°-B do mesmo di-
ploma, a quaisquer entidades, nomeadamente instituicdes bancarias,
administragdo tributaria, o acesso a informag¢des e documentos tidos
como relevantes para a instrugdo e decisdo dos processos em causa.

4 — Reclamar créditos da seguranga social em sede de quaisquer
processos juridicos, nomeadamente processo de faléncia e insolvéncia,
de execugdo e natureza fiscal, civel e laboral e requerer, na qualidade
de credor, a declaragdo de insolvéncia;

4.1 — Acompanhar processos de insolvéncia ou recuperagdo de em-
presas ¢ assegurar a representagdo da seguranca social nas comissdes
de credores;

4.2 — Assegurar o patrocinio judicial do Centro Distrital e acompa-
nhamento dos processo em tribunal,

4.3 — Receber, instruir e elaborar projeto de decisdo final dos proce-
dimentos relativos aos pedidos de pagamento de créditos emergentes de
contrato de trabalho, garantidos pelo Fundo de garantia salarial, de acordo
com as orientagdes emitidas pelos 6rgdos de gestdo do referido Fundo.

O presente despacho ¢ de aplicag@o imediata, ficando desde ja ratifi-
cados todos os atos praticados pelo subdelegado no ambito das matérias
nele abrangidos, nos termos do disposto no artigo 137.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo. No uso da faculdade conferida pelo n.® 2
do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, as competén-
cias agora subdelegadas podem ser objeto de subdelegagio, excetuando
as constantes dos n.”* 2 a 2.6.

26 de dezembro de 2013. — O Diretor de Nucleo de Apoio a Diregao,
Antonio José Amaral de Almeida.
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