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¢) 16 Valores — escolaridade obrigatoria ou curso que lhe seja equi-
parado.

8.1.2 — Experiéncia Profissional (EP) — tempo de servi¢o no exer-
cicio das fungdes inerentes a carreira e categoria conforme descritas no
ponto 6 do presente Aviso, de acordo com a seguinte pontuagao:

a) 20 Valores — 3 anos ou mais de tempo de servigo no exercicio de
fungdes nesta escola;

b) 18 Valores — 1 ano e 6 meses e menos de 3 anos de tempo de
servico no exercicio de fungdes nesta escola;

¢) 16 Valores — 6 meses a 18 meses de tempo de servigo no exercicio
de fungdes nesta escola;

d) 14 Valores — 3 anos ou mais de tempo de servigo no exercicio de
fun¢des noutra escola do contexto;

e) 12 valores — 1 ano e 6 meses e menos de 3 anos de tempo de
servigo no exercicio de fungdes noutra escola do contexto;

f) 10 Valores — 6 meses a 18 meses de tempo de servigo no exercicio
de fungdes noutra escola do contexto.

8.1.3 — Formacao Profissional (FP) — formacao profissional direta
ou indiretamente relacionada com as areas funcionais a recrutar. Sera
valorada com um minimo de 10 valores a atribuir a todos os candidatos,
a qual acresce, até um maximo de 20 valores, o seguinte:

a) 10 Valores — Formagio diretamente relacionada com a area fun-
cional, num total de 50 ou mais horas;

b) 8 Valores — Formagao diretamente relacionada com a area funcio-
nal, num total de 15 horas ou mais e menos de 50 horas;

¢) 4 Valores — Formagao indiretamente relacionada, num total de
50 ou mais horas;

d) 2 Valores — Formagao indiretamente relacionada, num total de
15 horas ou mais e menos de 50 horas.

8.2 — A Classificacao Final sera obtida através da formula seguinte:

HL + FP+
AC L f 2EP
em que:

AC — Avaliagéo Curricular;
HL — Habilitagdes Literarias;
FP — Formagéo Profissional;
EP — Experiéncia Profissional.

8.3 — Em caso de empate na avaliagdo curricular serdo selecionados
os candidatos que obtenham maior experiéncia profissional.
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9 — Prazo e procedimento de formalizagdo das candidaturas:

a) As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 dias uteis, con-
tados a partir da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica,
em requerimento (formulario tipo, disponivel nos Servigos Administrativos
deste Agrupamento) dirigido ao diretor do agrupamento, contendo a identi-
ficagdo completa do candidato, respetiva morada e entregue pessoalmente
ou mediante correio registado com aviso de recegdo para o Agrupamento de
Escolas de Lousada — Rua Dr. Mério Soares, n.° 194, 4620-493 Lousada;

b) As candidaturas devem ser instruidas com os seguintes documentos, sob
pena de exclusdo do candidato: Documento comprovativo das habilitagoes
literarias, Curriculum Vitae, devidamente assinado e datado, acompanhado
dos documentos que comprovem o que nele se refere e que se reportem a
formagao profissional e ou experiéncia profissional, fotocopia do bilhete de
identidade e do cartdo de contribuinte ou do cartdo de cidadao.

10 — Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o presente ano escolar.

11 — Prazo de reclamac@o: 48 horas apos a afixacdo da lista de
graduagdo dos candidatos.

12 — Juri do Concurso:

Presidente: Maria da Concei¢do Valente Castro Fernandes Carva-
lho — Subdiretora.

Vogais efetivos:

Antonio Alberto Ferreira Soares Silva — Adjunta do Diretor;

Maria Emilia Gomes Magalhaes Leite — Coordenadora dos Assis-
tentes Operacionais.

Vogais suplentes:

Henrique Augusto Pinho da Silva — Adjunto do Diretor;

Rui José Vaz Mesquita — Adjunto do Diretor.

3 de janeiro de 2014. — O Diretor, Filipe Placido Correia da Silva.
207510899

Escola Secundaria Maria Amalia Vaz de Carvalho, Lisboa

Aviso (extrato) n.° 562/2014

Nos termos do disposto da alinea @) don.° 1 do artigo 37.°da Lein.® 12-
A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com a alinea c) do artigo 251.° da Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, faz-se publica a lista nominativa do pessoal
docente e ndo docente, que cessou fungdes por motivo de aposentagao, no
periodo compreendido entre de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2013:

Nome Categoria Grupo indice
Anabela Pires Langa Seramota Machado .......................... Professora. ............ ... ... ... ... ... 320 340
Antonio Mendo de Castro Henriques . ............................ Professora. ......... ... ... ... .. .. ... 410 340
Maria Luisa Braga Mariante .. ............... .. ..., Professora. ......... ... ... ... .. ... 300 340
Maria Margarida Lourengo Dias . . ........... ... ... ... ... ... .. Professora. ......... ... ... ... . ... 300 340
Adelina Maria Figueiredo Ferreira .............. ... ... ... ... ... Professora. ......... ... ... .. i 510 340
Paula Cristina Furtado S. Sousa Vilela ..................... ... ... Professora. .............. ... ... 300 205
Emilia Narcisa Silva Silva BragaCastro. . ......................... Assistente Operacional. . .................. 151
Maria Leonor Almeida Brito .. ......... .. ... .. ... .. . .. Assistente Operacional. .. ................. 218
Maria Alcidia Viegas M. MarmeloMontez. . . ...................... Assistente Técnico. .. ..., .. 337

2 de janeiro de 2014. — A Diretora, Maria de Fatima da Costa G. F. Reis Lopes.
207513514

Agrupamento de Escolas de Monchique
Aviso (extrato) n.° 563/2014

Nos termos do disposto na alinea f) do artigo 32.° conjugado com a
alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27/02, torna-
-se publica a lista nominativa dos docentes que cessaram fungdes por
motivo de aposentagao no ano 2013.

Nome Categoria indice
José Armando Vicente Ramos Lopes | Professor ........ 340
Maria Alice Dias da Silva . ....... Professora. . ...... 340

2 de janeiro de 2014. — A Diretora, Maria Irene Escudeiro Dias.
207508014

Agrupamento de Escolas Morgado de Mateus, Vila Real

Declaragao de retificagado n.° 23/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo no aviso n.° 11830/2013, inserto
do Didrio da Republica, 2.* série, n.° 183, de 23 de setembro de 2013,
dados referentes a caracterizagdo do posto de trabalho para tarefeiras,
retifica-se que onde se 1&:

«Posto de trabalho correspondente ao exercicio de fungdes de ser-
vico de limpeza, acompanhamento de alunos e outras tarefas inerentes
a categoria, em estabelecimento de ensino/educacdo deste Agrupa-
mento entre setembro de 2013 e 17 de dezembro de 2013.»

deve ler-se:

«Posto de trabalho correspondente ao exercicio de fungdes de ser-
vigo de limpeza, acompanhamento de alunos e outras tarefas inerentes
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a categoria, em estabelecimento de ensino/educagdo deste Agrupa-
mento entre setembro ¢ 17 de dezembro de 2013. Este concurso é
valido para eventuais contratagdes que ocorram durante o presente
ano escolar.»

30 de dezembro de 2013. — A Diretora, Carla Marina Aires Teixeira.
207506119

Agrupamento de Escolas Nuno Gongalves
Aviso n.° 564/2014

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacao de
seis postos de trabalho em regime de contrato a termo resolutivo
certo a tempo parcial para os 2.° e 3.° periodos letivos (até 13 de
junho de 2014).

1 — O Agrupamento de Escolas Nuno Gongalves torna publico que
pretende contratar oito assistentes operacionais para servigos de limpeza,
em regime de tempo parcial, nos termos da Portaria n.° §3-A/2009, de
22 de janeiro.

2 — Numero de postos de trabalho: 6

3 — Horario de trabalho: 4h diarias

4 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Nuno Gongalves

5 — Fungdes: Prestagdo de servigos/tarefas — servigo de limpeza,
apoio ao almoco, vigilancia de alunos e tarefas inerentes a categoria e
carreira de assistente operacional.

6 — Duracgao do contrato: 2.° e 3.° periodos letivos (até 13 de junho
de 2014).

7 — Requisitos legais de admissao: as definidas na legislagao em vigor;

8 — Condigdes de preferéncia:

Experiéncia Profissional,;
Habilitagdo Académica;
Formagao Profissional.

9 — Critérios de selegdo: Considerando a urgéncia do recrutamento e de
acordo com a faculdade prevista no n.° 4 do artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008,
e nos n.*1 e 2 do artigo 6.° da Portaria n.° 83-A/2009, sera utilizado
apenas o método de selecdo obrigatorio — avaliac@o curricular (AC).

AC = HAB + 4 (EP) + 2 (FP)
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Habilitagdo Académica de Base (HAB):

a) 5 Pontos — Mais do que a escolaridade obrigatoria;

b) 3 Pontos — Escolaridade obrigatoria segundo a idade do candidato
Experiéncia profissional (EP):

a) 10 Pontos — mais de 2 anos de tempo de servigo no exercicio de
fungdes no contexto educativo do Agrupamento onde desempenhara as
fungdes para as quais se promove o presente procedimento concursal;

1019

b) 8 Pontos — de 1 ano a 2 anos de tempo de servico no exercicio de
fungdes no contexto educativo do Agrupamento onde desempenhara as
fungdes para as quais se promove o presente procedimento concursal;

¢) 6 Pontos — até 1 ano de tempo de servigo no exercicio de fun-
¢oes no contexto educativo do Agrupamento onde desempenhara as
fungdes para as quais se promove o presente procedimento concursal;

d) 3 Pontos — mais de 1 ano de tempo de servigo no exercicio de
fungdes inerentes a carreira e categoria;

e) 2 Pontos — até 1 ano de tempo de servigo no exercicio de fungodes
inerentes a carreira e categoria,

/) 1 Ponto — outras experiéncias profissionais

Formagao Profissional/ (FP):

a) 8 Pontos — Mais de 50h com qualificagao certificada (nos ultimos
3 anos)

b) 4 Pontos — Até 50h com qualificacgao certificada (nos tltimos
3 anos)

¢) 2 pontos — sem qualificag@o certificada (nos ultimos 3 anos)

Nota: Em caso de empate, os candidatos serdo seriados tendo em
conta a experiéncia profissional no Agrupamento.

10 — Prazo de candidatura: 5 dias uteis a contarem da data de pu-
blicagdo do Aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

11 — Formalizagéao da candidatura: As candidaturas deverao ser formali-
zadas, obrigatoriamente, mediante preenchimento de formulario proprio, nos
servigos de administracdo escolar do Agrupamento de Escolas Nuno Gon-
calves, e entregue no prazo de candidatura, pessoalmente em envelope fe-
chado, nas instalagdes deste, ou enviadas pelo correio para a seguinte morada:

Agrupamento de Escolas Nuno Gongalves

Avenida General Rogadas, n.° 40

1170-163 Lisboa

12 — Prazo de reclamag@o: 48 horas ap6s a afixagdo da lista de gra-
duagdo dos candidatos, que sera afixada nos servigos administrativos
da escola e publicada na pagina eletronica do Agrupamento de Escolas
Nuno Gongalves (www.aenunogoncalves.net).

13 — Composigdo do Juri:

Presidente do Juri: Paula Maria Santos;

Vogais efetivos:

Maria de Fatima Santos;
Isabel Alexandra Vardasca.

3 de janeiro de 2014. — A Diretora, Laurinda Maria Diogo Pereira.
207509392

Agrupamento de Escolas de Pedome, Vila Nova de Famalic&o

Aviso n.° 565/2014

Em cumprimento da alinea d) do n.° 1 e n.° 2 do Artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, publica-se a lista nominativa do pessoal,
deste Agrupamento de Escolas, que cessou a sua relag@o juridica de emprego
publico no segundo semestre de 2013, por motivo de aposentagdo, nos
termos do disposto na alinea /) do n.° 1, do artigo 32.°, da supracitada lei:

Nome Carreira Grupo Escalao indice dCeefsus :gggs
Deolinda do Sameiro Machado Campos Aratjo . ............ Docente .......... 1.° Ciclo 9.° 340 31-09-2013
José Antonio Magalhdes .............. ... ... ... ... ... .. Docente .......... 2.°/3.° Ciclos 9.° 340 31-08-2013
16 de dezembro de 2013. — O Diretor, Fernando Manuel David dos Santos Lopes.
207513125
Agrupamento de Escolas de Santo André
Nome Categoria/Grupo

Aviso (extrato) n.° 566/2014

Nos termos da Lein.® 12-A/2008, artigo 37.° alinea d)n.° 1 en.” 2 de 27
de fevereiro, publica-se a lista de pessoal aposentado deste agrupamento,
no periodo compreendido entre 1 de janeiro e 31 de dezembro de 2013.

Nome Categoria/Grupo

Carlos Alberto Caldeira Geraldes ........
Emilia Maria Duarte Damasio...........
Fernanda Maria Sousa da Silva Vieira. . . ..

Docente Grupo 620.
Docente Grupo 500.
Docente Grupo 520.

Francisco Edgard Ferreira Conceigéo . . . . .
José Antdnio da Silva Carruna. ..........
José Celestino Pinto Mendes . . ..........
Maria do Carmo de Brito V. Duarte. ... ...
Luis Antonio Carrasco Mira. .. ..........
Maria Vitéria Mendonga Paiva ..........

Docente Grupo 620.
Docente Grupo 620.
Docente Grupo 500.
Docente Grupo 230.
Assistente Operacional.
Assistente Técnico.

3 de janeiro de 2014. — A Presidente da CAP, Maria Arlete Pereira
da Cruz.
207509449





