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de Protecgao Contra os Riscos Profissionais — nomeado, mediante
concurso publico, para a mesma categoria da mesma carreira do
quadro de pessoal da Escola Nacional de Satde Publica, com efeitos
a data da aceitacao do lugar.

9 de Marco de 2005. — O Director, Fernando Manuel Santos Galvao
de Melo.

Aviso n.° 3139/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de Marco
de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Licinio José Ribeiro de Sousa, assistente administrativo, de nomeagao
definitiva, do quadro de pessoal desta Escola — promovido,
mediante concurso publico, a categoria de assistente administrativo
principal da mesma carreira e quadro, com efeitos a data da publi-
cagdo no Didrio da Repuiblica.

10 de Marco de 2005. — O Director, Fernando Manuel Santos Gal-
vdo de Melo.

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Aviso n.° 3140/2005 (2.2 série). — Por despacho do director do
Instituto de Higiene e Medicina Tropical de 3 de Margo de 2005,
proferido por delegagdo de competéncias (despacho n.° 26 070/2004,
2.2 série, de 16 de Dezembro de 2004):

Francisco José Nunes Antunes, professor catedratico convidado deste
Instituto — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais nos dias
1 e 2 de Marco de 2005.

4 de Marco de 2005. — A Secretaria Executiva, Maria José de
Freitas.

Rectificagdo n.° 476/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso n.° 2361/2005 (2.* série) do Regulamento de Bolsas de Inves-
tigagcdo do Instituto de Higiene e Medicina Tropical publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 46, de 7 de Marco de 2005, a p. 3523,
rectifica-se que onde se 1€é:

«Ar tigO 9.°
Documentos de suporte as candidaturas

As candidaturas serdo apresentadas em carta dirigida ao presidente
do jari ou em impresso proprio, acompanhados da documentacio
seguinte, para além daquela que possa ser exigida pelo aviso de
abertura:

a) Identificagdo, residéncia, cpia de documento legal de iden-
tificagao e copia do cartdo de contribuinte;

b) Documentos comprovativos de que o candidato retne as con-
digdes exigiveis para o respectivo tipo de bolsa;

¢) Curriculum vitae do candidato;

d) Cartas de referéncias;

e) A indicagdo da data de inicio da bolsa e sua duracao;

f) A indicacdo do periodo de actividade cientifica do projecto
de investigagao que o suporta.

2— O contrato de bolsa é reduzido a escrito e remetida copia
para a entidade financiadora do projecto de investigacdo que o suporta.

3 — Devera ser remetida a Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia
uma copia do contrato celebrado.»

deve ler-se:
«Artigo 9.°

Documentos de suporte as candidaturas

As candidaturas serdao apresentadas em carta dirigida ao presidente
do jari ou em impresso proprio, acompanhados da documentacgiao
seguinte, para além daquela que possa ser exigida pelo aviso de
abertura:

a) Identificagdo, residéncia, copia de documento legal de iden-
tificagao e copia do cartdo de contribuinte;

b) Documentos comprovativos de que o candidato retne as con-
digdes exigiveis para o respectivo tipo de bolsa;

¢) Curriculum vitae do candidato;

d) Cartas de referéncias.»

Onde se 1€é:
«Artigo 13.°
Contrato de bolsa

1 — Entre o IHMT, na qualidade de entidade financiadora, ¢ o
bolseiro é celebrado um contrato de bolsa, cujo modelo se anexa
ao presente Regulamento e do qual devera constar obrigatoriamente:

a) A identificacdo do bolseiro e do orientador cientifico ou
coordenador;

b) A identificacdo da entidade acolhedora e da entidade finan-
ciadora;

¢) A identificagao do regulamento aplicavel,

d) O plano de actividades a desenvolver pelo bolseiro.»

deve ler-se:
«Artigo 13.°

Contrato de bolsa

1 — Entre o IHMT, na qualidade de entidade financiadora, ¢ o
bolseiro € celebrado um contrato de bolsa, cujo modelo se anexa
ao presente Regulamento e do qual devera constar obrigatoriamente:

a) A identificagdo do bolseiro e do orientador cientifico ou
coordenador;

b) A identificacdo da entidade acolhedora e da entidade finan-
ciadora;

¢) A identificagao do regulamento aplicavel,

d) O plano de actividades a desenvolver pelo bolseiro;

e) A indicagdo da data de inicio da bolsa e sua duracio;

f) A indicacao do periodo de actividade cientifica do projecto
de investigacao que o suporta.

2— O contrato de bolsa ¢ reduzido a escrito e remetida copia
para a entidade financiadora do projecto de investigacao que o suporta.

3 — Devera ser remetida a Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia
uma cépia do contrato celebrado.»

9 de Marco de 2005. — O Director, Jorge Torgal.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 6287/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Fevereiro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Ana Sofia Cal6 Pereira Pinto — contratada por conveniéncia urgente
de servico como monitora além do quadro da Faculdade de Medi-
cina desta Universidade, com efeitos a partir de 4 de Fevereiro
de 2005. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

7 de Marco de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 6288/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Fevereiro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Patricia Carla de Jesus Duarte Macedo — contratada por
conveniéncia urgente de servico como monitora além do quadro
da Faculdade de Medicina desta Universidade, com efeitos a partir
de 9 de Fevereiro e até 31 de Julho de 2005. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

7 de Margo de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 6289/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Fevereiro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Vasco Nuno Botelho Ribeiro, assistente convidado, além
do quadro, com 50% do vencimento, da Faculdade de Economia
desta Universidade — contratado por conveniéncia urgente de ser-
vico como assistente convidado, além do quadro, com 60% do
vencimento, da mesma Faculdade, com efeitos a partir de 4 de
Fevereiro de 2005, considerando-se rescindido o contrato anterior
a partir da mesma data. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

7 de Margo de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 6290/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 7 de Fevereiro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Maria Paula da Silva Pinto de Andrade Almeida
Sousa — contratada por conveniéncia urgente de servico como
monitora além do quadro da Faculdade de Ciéncias desta Uni-





