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pela integridade de caracter, bom senso e sensibilidade que lhe per-
mitiram apresentar as solu¢cdes mais convenientes para resolver os
problemas da area social com que diariamente se tem deparado. De
entre as tarefas que lhe foram destinadas, apraz registar a sua cola-
boragdo na reorganizacao da Divisao de Assuntos Sociais com a con-
sequente reforma e modernizagdo do funcionamento dos servicos,
na preparacao e implementacdo de diversas instrucdes permanentes
e no esforgo sistematico de aplicacao dos principios de justica social
e de racionalizag¢ao dos meios disponiveis para melhorar a qualidade
do apoio social complementar que tem sido prestado aos beneficiarios
deste Instituto.

E de realcar ainda a forma persistente, leal e abnegada com que
tem exercido as acgoes de coordenacao técnica dos centros de apoio
social deste Instituto, materializadas na atribuicdo de subsidios, na
concessdao de comparticipagoes escolares e na execugido do programa
de visitas domiciliarias para avaliagao socio-econémica em ordem ao
acompanhamento social dos beneficidrios, demonstrando em todas
as situacoes elevado espirito de obediéncia e de sacrificio, aptidao
para bem servir, apurado sentido do dever e espirito de iniciativa,
constituindo-se num colaborador de grande valor para o IASFA.

Pelo conjunto de qualidades e atributos evidenciados, destacando-se
no ambito técnico-profissional pela elevada competéncia, extraordi-
nario desempenho e relevantes qualidades pessoais, é-me muito grato
reconhecer publicamente o valor e a importancia dos servicos pres-
tados pelo coronel de administracao militar Jodo Fortes, contribuindo
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao
do Ministério da Defesa Nacional, mercé do trabalho desenvolvido
no IASFA.

11 de Marco de 2005. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Louvor n.° 343/2005. — Louvo o coronel de infantaria na reserva
(02143863) José Augusto da Costa Abreu Dias pela forma excep-
cionalmente dedicada, competente, eficaz e leal como tem vindo a
exercer as funcoes de director do Centro de Apoio Social de Braga.

As virtudes militares que cultiva no mais alto grau, de que se des-
tacam o sentido do dever, da disciplina, da integridade de carécter
e da dedicacao ao servigo, aliadas a uma forte personalidade e grande
coragem moral e intelectual tornaram-no digno de um elemento da
maior confianga, por parte do conselho de direccao, para a execugao
das diversas tarefas no ambito do apoio social complementar que
o Instituto de Accao Social das Forcas Armadas (IASFA) presta aos
seus beneficidrios na regido mais a norte do Pais.

No exercicio das suas funcgdes, merecem ser realcados os varios
estudos que elaborou sobre assuntos de elevada importancia e sen-
sibilidade, nos quais sobressaem a sua vasta cultura militar, inteli-
géncia, poder de andlise e de sintese e a sua preocupacao permanente
em atingir os objectivos que melhor sirvam aos interesses do IASFA
e dos seus beneficidrios.

Oficial dotado de grandes capacidades imaginativa e de iniciativa,
demonstrou sempre uma permanente disponibilidade e aptidao para
o desempenho de outras tarefas que foi chamado a desempenhar,
destacando-se a organizacdo e acompanhamento de passeios e de
visitas de natureza cultural e recreativa em prol dos beneficiarios,
mormente a visita a Santiago de Compostela que organizou com inex-
cedivel zelo e capacidade.

Pelo conjunto de qualidades e atributos evidenciados, destacando-se
no ambito técnico-profissional pela elevada competéncia, extraordi-
nario desempenho e relevantes qualidades pessoais, é-me muito grato
reconhecer publicamente o valor e a importancia dos servicos pres-
tados pelo coronel Abreu Dias, contribuindo significativamente para
a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Ministério da
Defesa Nacional, mercé do trabalho desenvolvido no IASFA.

11 de Marco de 2005. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Louvor n.° 344/2005. — Louvo o tenente-coronel de artilharia
(17313982) Edmundo José Henriques Melo do Cruzeiro pela forma
competente, digna, responsavel e prestigiante como ao longo de cerca
de trés anos e meio desempenhou as funcdes de director do Centro
de Apoio Social de Evora (CAS Evora), do Instituto de Ac¢do Social
das Forcas Armadas (IASFA).

Tendo sido nomeado, no ano de 2000, para dirigir um recém-criado,
mas importante, equipamento social do IASFA, que tem por objectivo
apoiar um naimero estimado de 20 000 beneficidrios, entre idosos,
vitvas dos portugueses que um dia decidiram servir o seu Pais e
a sua patria escolhendo a carreira das armas e beneficidrios em geral,
residentes na vasta drea de influéncia que inclui 54 concelhos dos
distritos de Evora, Portalegre, Beja e Faro, incrementou uma dindmica
nova, organizando actividades para os beneficiarios, com passeios no
territorio nacional e espanhol e implementando um sistema de visitas

domicilidrias, com vista a elaboragio dos competentes relatorios

sociais, sempre que eram solicitados com vista a aferir da necessidade
de propor beneficios ou subsidios a conceder. Para estas accoes, por
falta de pessoal técnico especializado, recorreu ao pessoal militar,
entretanto ali colocado, as quais tém contribuido para que o IASFA
tenha chegado com o seu apoio a quem mais dele necessita, revelando
a sua muito boa capacidade de organizagao, obtendo sempre eficacia
com uma muito habil, parcimoniosa e judiciosa utilizagdo dos meios.

As qualidades e virtudes militares de elevados dotes de caracter,
lealdade e abnegacdo sdo uma constante com que sempre pautou
a sua conduta, as quais aliou a capacidade consolidada de liderar
e coordenar uma equipa de trabalho, que, embora reduzida, nao rega-
teou esforcos para que o apoio social fosse prestado, em todas as
valéncias disponibilizadas pelo CAS Evora.

Possuidor de notédvel determinagdo, de forte personalidade e de
um apurado sentido critico e de justiga, é-me muito grato distinguir
este oficial de artilharia, que enquanto serviu as Forcas Armadas,
trabalhando no IASFA, revelou, no ambito técnico-profissional, ele-
vada competéncia, extraordinario desempenho e relevantes qualidades
pessoais, que contribuiram significativamente para a eficiéncia, pres-
tigio e cumprimento da missdo do Ministério da Defesa Nacional.

11 de Marco de 2005. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Louvor n.° 345/2005. — Louvo os cabos CCT NII 302279, Leo-
ntino José Alves dos Santos Grilo, e CCT NII 434490, José Eduardo
Santos Pinheiro, pela competéncia, dedicagdo e zelo demonstrados
no cumprimento das tarefas que lhe estdo cometidas no Centro de
Mensagens do Ministério da Defesa Nacional na dependéncia do meu
Gabinete.

11 de Marco de 2005. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Louvor n.° 346/2005. — Louvo o major QTS (02261673) José
Antoénio Pires porque durante os cerca de 13 anos em que vem che-
fiando o Centro de Repouso do Porto Santo (CEREPOSA), uma
instalagdo muito importante do Instituto de Accao Social das Forcas
Armadas (IASFA), com caracteristicas impares no universo dos espa-
cos e dos servigos a disposigdo dos beneficiarios, tem desempenhado
as suas funcoes de forma distinta e meritéria, competente e dedicada,
eficiente e eficaz, ponderada e nobre.

A accao deste oficial revela de uma forma consistente as suas exce-
lentes qualidades de cardcter e a sua sensibilidade para as questoes
sociais e humanistas, nomeadamente na drea do apoio aos benefi-
ciarios do IASFA e aos beneficiarios das na¢oes amigas que usufruem
das facilidades concedidas pelo Comité de Ligacdo dos Organismos
Militares Sociais (CLIMS). No relacionamento com as entidades
locais, oficiais e privadas, em acgoes afins a missao tem granjeado
notéveis prestigio e simpatia que foram, sao e serdo importantes para
o bom funcionamento do CEREPOSA e¢ bom nome do IASFA.

O trabalho do major Pires, como responsavel maximo deste impor-
tante equipamento social, tem sido notoriamente distinto no ambito
técnico-profissional, revelando elevada competéncia, extraordinario
desempenho e relevantes qualidades pessoais, contribuindo signifi-
cativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do
IASFA, concretizando um exemplo de bem servir honrando o ramo
a que pertence, o Exército, e merecendo que os servigos por si pres-
tados as Forcas Armadas de Portugal sejam considerados como impor-
tantes, relevantes e de elevado mérito.

11 de Marco de 2005. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Louvor n.° 347/2005. — Louvo o sargento-chefe de Transmissoes
do Exército NIM 12237380, Joaquim José Ferreirinha Caetano pela
forma exemplar e extrema dedicagdo com que ao longo de mais de
dois anos tem prestado servico no sub-registo do Ministério da Defesa
Nacional.

Na fungao de controlador-arquivista, especificamente responsavel
pelo sistema de seguranga electronica da informacao, tem demons-
trado de forma consistente ser possuidor de sélidos conhecimentos
técnico-profissionais, elevada prontidao e espirito de obediéncia, evi-
denciando nas varias tarefas que lhe tém sido atribuidas muito zelo,
método e enorme perseveranca mostrando-se sempre digno de ocupar
cargos de maior responsabilidade.

De realcar também o seu elevado profissionalismo aliado a qua-
lidades de abnegacao e de sacrificio exemplares, com um nivel de
eficiéncia e aptidao para bem servir nas diversas circunstancias.

Militar dotado de excepcionais qualidades profissionais e virtudes
militares, praticando em elevado grau a virtude da lealdade, e pos-
suidor de inegaveis dotes de cardcter o SCH Caetano tem norteado
sempre a sua conduta por uma total disponibilidade para o servico,
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demonstrando um profundo empenhamento no cumprimento de todas
as missoes que lhe tém sido cometidas.

Pelas qualidades apontadas, pela sua permanente atitude positiva
perante o conhecimento — concretizada pela sua determinacdo em
prosseguir estudos superiores — e aptidao para bem servir ¢ o SCH
Caetano merecedor que os servigos por si prestados sejam conside-
rados relevantes, de elevado mérito e contributivos para o prestigio
da instituicao onde serve.

11 de Margo de 2005. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Louvor n.° 348/2005. — Louvo o coronel de artilharia na reserva
(05512964), Carlos Eduardo dos Santos Costa e Melo, pela forma
digna, competente, dedicada, altamente meritdria e prestigiante como
vem desempenhando as funcoes de chefe da Reparticao de Recursos
Humanos (RRH) do Instituto de Accido Social das Forcas Armadas
(IASFA).

Oficial possuidor de excepcionais qualidades e virtudes militares,
elevada e irrepreensivel postura ética e assinalavel capacidade de tra-
balho, encetou a sua ac¢ao no IASFA propondo reformas na gestao
de pessoal, que obtiveram assinaldvel éxito e contribuiram para uma
nova dindmica naquela 4rea. Assim, sob a sua coordenacdo, apds
levantamento da situacao, foi obtida a reclassificagao, atribuidos esca-
16es de vencimento e dadas todas as regalias legais ao grupo de pessoal
com contrato individual de trabalho, procedeu-se a abertura de con-
cursos para preenchimento de vagas existente para diversas categorias
de todos os grupos de pessoal do quadro de pessoal e foram aprovadas
instrucdes permanentes para regular a vida interna do IASFA no
ambito dos recursos humanos.

O desempenho, no ambito técnico-profissional, onde vem revelando
elevada competéncia, extraordindrio desempenho e relevantes qua-
lidades pessoais, resulta dos seus inexcediveis método e organizacao,
inteligéncia e lucidez de raciocinio, que apoiam a tomada de decisoes
acertadas e de qualidade superior, que prestigiam o IASFA. Os vastos
conhecimentos e craveira intelectual levam-no ao eximio dominio da
complexidade de normas e preceitos legais que regulam a gestdo de
pessoal ao nivel da administragio central, estando actualmente pro-
fundamente empenhado em projectos no ambito da modernizagao
administrativa, onde se incluem o Sistema Integrado de Avaliagao
da Administracao Publica, onde o IASFA integra o Nucleo de Acom-
panhamento da Reforma ao nivel do Ministério da Defesa Nacional
e o Sistema Integrado de Recursos Humanos, que é coordenado pelo
Instituto de Informatica do Ministério das Financas, acgdes que vém
contribuindo de forma decisiva para colocar o IASFA na vanguarda
dos institutos publicos.

Pela forma exemplar e excepcionalmente digna como o coronel
de artilharia na reserva (05512964) Carlos Eduardo dos Santos Costa
e Melo vive o seu dia a dia de cidadao militar, faz jus ao presente
louvor, porquanto, com a sua acg¢ao, tém vindo a ser atingidos objec-
tivos propostos e dos seus actos de esclarecido e excepcional zelo
resultou honra e lustre para as Forcas Armadas e para o Exército,
ramo a que pertence, devendo os servigos por si prestados trabalhando
no IASFA ser classificados como extraordinarios, relevantes e dis-
tintos.

11 de Margo de 2005. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Louvor n.° 349/2005. — Louvo o sargento-ajudante TM NIM
18144283, Luis Alexandre Bandeiras Moutinho porque ao longo de
mais de dois anos que vem desempenhando funcdes neste SR/MDN
sempre demonstrou excepcionais qualidades e virtudes militares.

Militar dotado de excelentes qualidades de trabalho e grande espi-
rito de responsabilidade, tem cumprido sempre, com eficiéncia e rigor,
as ordens e directivas superiormente determinadas, nunca regateando
esfor¢os para o bom funcionamento do servigo.

De realgar o seu dinamismo, excelente capacidade de organizagao
e de trabalho, bem como a forma criteriosa e devidamente funda-
mentada como sempre tem resolvido os problemas técnicos que se
lhe deparam.

O entusiasmo, iniciativa, espirito de sacrificio, de obediéncia e per-
manente disponibilidade, a par de excelente relacionamento humano
e da aptidao para o trabalho em equipa, determinam a sua eficaz
colaboragdo na implementagao do sistema da seguranga electrénica
da informagdo (SEIF), com propostas oportunas € que se verificaram
determinantes para a obtengao dos melhores resultados na exploragao
destas novas tecnologias de informagdo e comunicacao.

Pela afirmacao constante de elevados dotes de caracter, lealdade,
abnegacao e competéncia profissional, ¢ o SAJ Moutinho merecedor
do reconhecimento da qualidade dos seus servicos, que se qualificam

de relevantes e de elevado mérito, e que tém contribuido signifi-
cativamente de forma inequivoca para a eficiéncia, prestigio e cum-
primento da missdo deste 6rgdo do Gabinete do Ministro de Estado,
da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar.

11 de Marco de 2005. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Louvor n.° 350/2005. — Louvo o major-general Fernando
Governo dos Santos Maia pela elevada competéncia e pela dedicagio
com que tem vindo a exercer as funcoes de director da Policia Judi-
ciaria Militar.

No desempenho das importancias funcdes que lhe foram confiadas,
o major-general confirmou as excelentes qualidades profissionais e
humanas que vem revelando ao longo de uma longa e prestigiada
carreira militar, contribuindo com a sua accdo firme e determinada
para o cumprimento da missdo da Policia Judiciaria Militar, quer
coadjuvando as autoridades judicidrias na investigacdo, quer efec-
tuando, em ligagdo com outros 6rgaos de policia criminal e com as
autoridades militares, a detecc@o e dissuacao de situacdes propicias
a pratica de crimes estritamente militares.

Com a sua visdo esclarecida e profundamente conhecedora da ins-
tituicAo militar e da estrutura das Forcas Armadas, o major-general
Governo Maia orientou e coordenou superiormente a Policia Judi-
cidria Militar com competéncia e propds com grande sentido de opor-
tunidade e clarividéncia diversas medidas adequadas ao bom fun-
cionamento dos servigos que dirige.

Compreendendo a importancia crucial da boa articulagdo com as
autoridades judicidrias de quem a Policia Judicidria Militar depende
funcionalmente e sob cuja direcgdo actua no processo, 0 major-general
igualmente colocou no exercicio das fungdes de director a sua vasta
experiéncia técnico-profissional e as suas qualidades pessoais para
garantir que, com a qualidade da referida articulacéo, a Policia Judi-
cidria Militar pudesse cumprir cabalmente a sua missdo, evidenciando
uma dedicagao a causa publica, que, apesar de ja ter sido reconhecida
publicamente em muitas ocasioes, deve ser mais uma vez realcada
e enaltecida.

Pelo que aqui fica dito, é-me muito grato, como Ministro de Estado,
da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar, louvar o major-general
Fernando Governo dos Santos Maia pela forma exemplar como soube
contribuir para os objectivos da defesa nacional, prestando, no exer-
cicio de uma alta missao de servico publico, servigos relevantes e
distintissimos a institui¢do militar.

11 de Margo de 2005. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Louvor n.° 351/2005. — Louvo o major do Servico Geral do Exér-
cito (11203278) José Carlos Pedrosa Afonso pela forma competente,
digna, dedicada, responséavel, altamente meritdria, distinta e presti-
giante como tem desempenhado as fungdes de chefe da Secretaria
Central e de oficial de seguranca do Instituto de Accdo Social das
Forcas Armadas (IASFA), no desempenho das quais, no ambito téc-
nico-profissional, tem revelado elevada competéncia, extraordinério
rendimento e relevantes qualidades pessoais, contribuindo significa-
tivamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao do
IASFA e consequentemente do Ministério da Defesa Nacional.

No seu dia a dia revela ser conhecedor de todos os aspectos inerentes
aos seus posto e fungdes e possuidor de espirito de iniciativa, agindo
com espontaneidade, eficiéncia e eficacia mesmo nas situacoes mais
complexas e dificeis, distinguindo-se pelo rigor e profissionalismo pos-
tos na execucdo de todas as missoes-tarefa de que foi incumbido,
fazendo-o sempre com ponderacao, confianga, seguranca e capacidade
de trabalho. Na verdade, o trabalho concretiza-o por accoes coerentes
e uteis com resultados de alta qualidade e significativa quantidade,
sempre com um espirito de missdo notdvel, enquanto a pratica das
virtudes militares faz parte do seu dia a dia numa afirmagéo constante
de reconhecida coragem moral.

O major Pedrosa Afonso é um oficial dotado de invulgar aptidao
para missoes em diversidade de circunstancias, muitas vezes sob con-
dicoes de trabalho intenso, exigindo esforco e dedicacdo adicionais,
evidenciando sempre integridade de caracter, indiscutiveis lealdade
e honestidade, sempre devotado as suas fungdes com muita dignidade
e permanente atengao ao interesse da instituicdo militar, vem desem-
penhando servigos que muito honram e prestigiam o IASFA, o Exér-
cito a que pertence e as Forcas Armadas que realmente serve e que,
pela sua exceléncia, merecem ser qualificados como muito impor-
tantes, extraordinarios, de grande relevancia e distingao.

11 de Marco de 2005. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.



