
4270 DIÁRIO DA REPÚBLICA — II SÉRIE N.o 58 — 22 de Março de 2006

ciplinares a enviar eventualmente à comissão disciplinar do
senado;

12) Outorgar escrituras de constituição de associações nas quais
esta Faculdade intervenha como associada, e demais actos
legais que envolvam a representação da Faculdade, devendo
informar o conselho directivo na primeira reunião após a
sua realização;

13) Estabelecer protocolos com outras instituições relativos a está-
gios, mobilidade e cooperação científica de docentes e dis-
centes e ainda de cedência temporária de espaços da Facul-
dade de Ciências da Universidade do Porto, devendo informar
o conselho directivo na primeira reunião após a sua realização;

14) Estabelecer protocolos com as escolas relativos à prática peda-
gógica supervisionada de alunos da Faculdade;

15) Autorizar despesa, podendo subdelegar.

3 de Março de 2006. — O Director, Baltazar Manuel Romão de
Castro.

Despacho n.o 6592/2006 (2.a série). — Delegação de assinatura
do director da Faculdade de Ciências da Universidade do Porto. — No
âmbito da alínea a) do artigo 25.o dos Estatutos da Faculdade de
Ciências da Universidade do Porto, relativa à competência do director,
publicados no Diário da República, 2.a série, n.o 66, de 18 de Março
de 1996, delego na Prof.a Doutora Maria do Rosário Machado Lema
Sinde Pinto, professora auxiliar, membro do conselho directivo da
Faculdade de Ciências, a competência para assinar o despacho normal
do expediente.

A presente delegação produz efeitos a partir da sua publicação,
ficando, contudo, ratificados todos os actos praticados no âmbito das
competências agora delegadas.

6 de Março de 2006. — O Director, Baltazar Manuel Romão de
Castro.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.o 6593/2006 (2.a série). — Por despacho
de 1 de Março de 2006 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegação de competências do reitor
da Universidade do Porto, foi concedida a equiparação a bolseiro
no estrangeiro ao Prof. Doutor Francisco de Almeida Taveira Pinto,
de 25 a 28 de Fevereiro de 2006.

3 de Março de 2006. — A Chefe de Divisão de Recursos Humanos,
Maria Emília C. M. Santos Silva.

Despacho (extracto) n.o 6594/2006 (2.a série). — Por despacho
de 1 de Março de 2006 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegação de competências do reitor
da Universidade do Porto, foi concedida a equiparação a bolseiro
no estrangeiro ao Prof. Doutor Adélio Miguel Magalhães Mendes
nos dias 15 e 16 de Fevereiro de 2006.

3 de Março de 2006. — A Chefe da Divisão de Recursos Humanos,
Maria Emília C. M. Santos Silva.

Despacho (extracto) n.o 6595/2006 (2.a série). — Por despacho
de 1 de Março de 2006 do director do Departamento de Engenharia
Química da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, por
delegação de competências do reitor da Universidade do Porto, foi
concedida a equiparação a bolseiro no País à Prof.a Doutora Maria
Eugénia Rebello de Almeida Macedo no dia 10 de Março de 2006.

3 de Março de 2006. — A Chefe da Divisão de Recursos Humanos,
Maria Emília C. M. Santos Silva.

Faculdade de Economia

Despacho n.o 6596/2006 (2.a série). — Por despacho de 7 de
Março de 2006 do director da Faculdade de Economia do Porto,
no exercício de delegação de competências concedida pelo reitor da
Universidade do Porto:

Prof. Doutor Carlos Manuel Milheiro de Oliveira Pinto Soares, pro-
fessor auxiliar desta Faculdade — concedida equiparação a bolseiro
fora do País no período de 4 de Abril a 10 de Maio de 2006.

Prof. Doutor José Fernando Gonçalves, professor associado desta
Faculdade — concedida equiparação a bolseiro fora do País no
período de 24 de Julho a 7 de Agosto de 2006.

Prof.a Doutora Maria Paula de Pinho de Brito Duarte Silva, professora
associada desta Faculdade — concedida equiparação a bolseiro fora
do País no período de 7 a 12 de Março de 2006.

8 de Março de 2006. — A Técnica Superior Principal, Lídia Soares.

Faculdade de Medicina Dentária

Aviso n.o 3686/2006 (2.a série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentária da Uni-
versidade do Porto de 6 de Março de 2006, proferido por delegação:

Concedida a equiparação a bolseiro fora do País:

Ao Doutor Fernando Jorge Morais Branco, professor catedrá-
tico — no período de 7 a 10 de Março de 2006.

Ao Doutor Manuel Pedro da Fonseca Paulo, professor associado — no
período de 8 a 11 de Março de 2006.

9 de Março de 2006. — A Chefe de Repartição, Maria Odete Ângelo
Ribeiro.

Faculdade de Psicologia e de Ciências da Educação

Aviso n.o 3687/2006 (2.a série). — Torna-se público que se
encontra afixada, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
docente e não docente da Faculdade de Psicologia e de Ciências
da Educação da Universidade do Porto reportada a 31 de Dezembro
de 2005.

Da referida lista cabe reclamação a deduzir no prazo de 30 dias
a contar da data do presente aviso no Diário da República.

9 de Março de 2006. — O Director de Serviços, Manuel F. Rocha
Neves.

UNIVERSIDADE TÉCNICA DE LISBOA

Edital n.o 126/2006 (2.a série). — Por despacho de 14 de Feve-
reiro de 2006 do vice-reitor da Universidade Técnica de Lisboa, Prof.
Doutor António Romão, proferido por delegação, é constituído, de
acordo com o estabelecido no artigo 46.o do Decreto-Lei n.o 448/79,
de 13 de Novembro, ratificado pela Lei n.o 19/80, de 16 de Julho,
o júri do concurso documental aberto pelo aviso n.o 63/2006 (2.a série),
publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 3, de 4 de Janeiro
de 2006, para o provimento de um lugar de professor associado na
área científica 4, Ciências Sociais e do Território (grupo de disciplinas
de Ordenamento do Território), da Faculdade de Arquitectura desta
Universidade, nos seguintes termos:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Max Welch Guerra, professor catedrático da Uni-
versidade de Bauhaus, Weimar.

Doutora Teresa Margarida Marcão Barata Salgueiro, pro-
fessora catedrática da Faculdade de Letras da Univer-
sidade de Lisboa.

Doutor Artur da Rosa Pires, professor catedrático da Uni-
versidade de Aveiro.

Doutor Paulo Manuel Neto da Costa Pinho, professor cate-
drático da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.

Doutor Carlos Diogo Pereira Moreira, professor catedrático
do Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Clara Teles Mendes, professora catedrática
da Faculdade de Arquitectura da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor Fernando António Marques Caria, professor asso-
ciado da Faculdade de Arquitectura da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

(Não carece de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Março de 2006. — A Administradora, Maria Clara Petra Viana.

Reitoria

Despacho n.o 6597/2006 (2.a série). — Designo, ao abrigo das
competências em mim delegadas pelo reitor, os seguintes professores
para fazerem parte do júri das provas de agregação no grupo I, Eco-
nomia, da Universidade Técnica de Lisboa, através do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestão, requeridas pela Doutora Ana Rute Pedro
Cardoso:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Pedro Telhado Pereira, professor catedrático da
Universidade da Madeira.
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Doutor Manuel Victor Martins, professor catedrático do
Instituto Superior de Economia e Gestão da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor João Martins Ferreira do Amaral, professor cate-
drático do Instituto Superior de Economia e Gestão da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Jorge Manuel de Azevedo Henriques dos Santos,
professor catedrático do Instituto Superior de Economia
e Gestão da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Manuel Brandão de Vasconcelos Alves, professor
catedrático do Instituto Superior de Economia e Gestão
da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor João Manuel Caravana Santos Silva, professor cate-
drático do Instituto Superior de Economia e Gestão da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor José António Correia Pereirinha, professor cate-
drático do Instituto Superior de Economia e Gestão da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor José Pedro Andrade de Portugal Dias, professor
catedrático convidado da Faculdade de Economia da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

2 de Março de 2006. — O Vice-Reitor, Raul Filipe Xisto Bruno
de Sousa.

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.o 6598/2006 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 11 de Janeiro de 2006, proferido
por delegação de competências, publicada no Diário da República,
2.a série, n.o 163, de 25 de Agosto de 2005:

Licenciado Mário Fernando da Conceição Gomes — autorizado o
contrato administrativo de provimento, por um ano, renovável por
sucessivos períodos de três anos, como assistente convidado além
do quadro em regime de acumulação (40 %), por conveniência
urgente de serviço, com efeitos a partir de 11 de Janeiro de 2006.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Março de 2006. — O Secretário, João Mendes Jacinto.

Instituto Superior de Economia e Gestão

Aviso n.o 3688/2006 (2.a série). — 1 — Nos termos do artigo 6.o
do Decreto-Lei n.o 252/97, de 26 de Setembro, o Instituto Superior
de Economia e Gestão da Universidade Técnica de Lisboa, por des-
pacho do presidente do conselho directivo de 2 de Março de 2006,
proferido por delegação do reitor da mesma Universidade de 25 de
Agosto de 2005, pretende admitir, em regime de contrato de trabalho
a termo certo, um trabalhador para o desempenho de funções no
âmbito do projecto de implementação do projecto integrado de gestão
da informação do ISEG.

2 — O local de trabalho situa-se nas instalações do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestão, sediado na Rua do Quelhas, 6, 1200-781
Lisboa.

3 — Prazo de duração do contrato — terá a duração de um ano,
renovável, mas a sua duração nunca poderá exceder o período de
duração do projecto.

4 — Vencimento — o correspondente à remuneração mensal de
assistente administrativo, escalão 1, índice 199, de acordo com o sis-
tema retributivo da função pública.

5 — Requisitos de candidatura:

a) 11.o ano de escolaridade;
b) Experiência profissional na área de actividade a desempenhar

ou em área afim, sendo condição preferencial experiência
em universidades e em secretariado para apoio aos órgãos
de gestão, conhecimento do Estatuto da Carreira Docente
Universitária, organização de arquivo e registo de entrada
e saída de correspondência, com bons conhecimentos ao nível
informático na óptica do utilizador.

6 — Selecção — o método de selecção a utilizar será o de avaliação
curricular.

7 — Apresentação de candidaturas:
7.1 — A candidatura deverá ser formalizada através de requeri-

mento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestão, que poderá ser entregue pessoalmente
ou enviado pelo correio, em carta registada com aviso de recepção,
para o Instituto Superior de Economia e Gestão, Rua do Quelhas, 6,
1200-781 Lisboa, devendo dele constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa;
b) Identificação do aviso de oferta pública de emprego a que

se candidata.

7.2 — Os requerimentos deverão ser acompanhados da seguinte
documentação:

a) Curriculum vitae detalhado;
b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Fotocópia da certidão de habilitações literárias;
d) Documentos comprovativos das habilitações profissionais

(cursos de formação e outros).

8 — Prazo para a apresentação das candidaturas — cinco dias a
contar da data de publicação no Diário da República.

9 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.o 373/2000, declara-se que, em cumprimento da
alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Administração Pública,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma política
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressão profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminação.

6 de Março de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Vítor
da Conceição Gonçalves.

Aviso n.o 3689/2006 (2.a série). — 1 — Nos termos do artigo 6.o
do Decreto-Lei n.o 252/97, de 26 de Setembro, o Instituto Superior
de Economia e Gestão da Universidade Técnica de Lisboa, por des-
pacho do presidente do conselho directivo de 2 de Março de 2006,
proferido por delegação do reitor da mesma Universidade de 25 de
Agosto de 2005, pretende admitir, em regime de contrato de trabalho
a termo certo, dois trabalhadores para o desempenho de funções
no âmbito do projecto de implementação do projecto integrado de
marketing — gestão de produtos da DMSA do ISEG.

2 — O local de trabalho situa-se nas instalações do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestão, sediado na Rua do Quelhas, 6, 1200-781
Lisboa.

3 — Prazo de duração do contrato — terá a duração de um ano,
renovável, mas a sua duração nunca poderá exceder o período de
duração do projecto.

4 — Vencimento — o correspondente à remuneração mensal de
técnico superior de 1.a classe, escalão 1, índice 460, de acordo com
o sistema retributivo da função pública.

5 — Requisitos de candidatura:

a) Licenciatura em Economia; ou
b) Licenciatura em Ciência Política e Relações Internacionais.

6 — Experiência profissional:

a) Na actividade a desempenhar ou área afim, sendo condição
preferencial experiência em universidades, na área de mar-
keting, ampla experiência e conhecimentos na área de estudos
e planeamento ligada a marketing em ambiente universitário,
nomeadamente: desenvolvimento de estudos económicos e
estudos de mercado; coordenação de estudos de planeamento
estratégico (plano de desenvolvimento do Instituto); coor-
denação e preparação de relatórios e planos de desenvol-
vimento do Instituto (relatórios e planos de actividade; plano
estatístico); integração dos planos sectoriais dos diversos ser-
viços; preparação e elaboração de relatórios de auto-avaliação
dos diferentes cursos; elaboração e promoção de estudos,
pareceres e projectos diversos; experiência de desenvolvi-
mento de estudos económicos e estudos de mercado; com
bons conhecimentos de estatística e bases de dados, e bons
conhecimentos ao nível informático na óptica do utilizador;

b) Na actividade a desempenhar ou área afim, sendo condição
preferencial experiência em universidades, na área pedagógica
e relações internacionais, conhecimentos do Estatuto de Car-
reira Docente Universitária, Processo de Bolonha, política
europeia da educação, bons conhecimentos ao nível infor-
mático na óptica do utilizador e bons conhecimentos de
línguas.

7 — Selecção — o método de selecção a utilizar será o de avaliação
curricular.

8 — Apresentação de candidaturas:
8.1 — A candidatura deverá ser formalizada através de requeri-

mento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestão, que poderá ser entregue pessoalmente
ou enviado pelo correio, em carta registada com aviso de recepção,
para o Instituto Superior de Economia e Gestão, Rua do Quelhas, 6,
1200-781 Lisboa, devendo dele constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa;
b) Identificação do aviso de oferta pública de emprego a que

se candidata.




