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Doutor Luiz Fernando Ribeiro Pereira, professor auxiliar —no
periodo de 6 a 12 de Novembro de 2005.

Doutor Joao Filipe Calapez de Albuquerque Veloso, professor auxiliar
convidado — no periodo de 23 a 30 de Outubro de 2005.

Licenciado Joao Miguel Candal Ribeiro da Cunha, assistente con-
vidado em regime de requisicdo — no periodo de 11 a 14 de Outubro
de 2005.

De 14 de Outubro de 2005:

Doutor Atilio Manuel da Silva Gameiro, professor associado — no
periodo de 12 a 14 de Outubro de 2005.

Doutor Armando José Trindade das Neves, professor associado — no
periodo de 16 a 18 de Outubro de 2005.

De 18 de Outubro de 2005:

Doutor Fernando Manuel dos Santos Ramos, professor catedra-
tico — no periodo de 11 a 19 de Outubro de 2005.

Doutor José Abrunheiro da Silva Cavaleiro, professor catedra-
tico — no periodo de 6 a 10 de Novembro de 2005.

Doutor Victor Miguel Carneiro de Sousa Ferreira, professor auxi-
liar — no periodo de 2 a 5 de Novembro de 2005.

Doutor Andreas Ochsner, professor auxiliar convidado, em regime
de tempo parcial (30 %) — nos periodos de 4 de Novembro a 7 de
Dezembro e de 12 a 18 de Dezembro de 2005.

Mestre Alexandra Isabel Cardador Queirds, equiparada a professora-
-adjunta — no periodo de 18 a 22 de Outubro de 2005.

De 20 de Outubro de 2005:

Doutor Amadeu Mortagua Velho da Maia Soares, professor cate-
dratico — no periodo de 13 a 22 de Novembro de 2005.

Doutor José Carlos da Silva Neves, professor catedratico— no
periodo de 21 a 30 de Outubro de 2005.

Doutor Joao Anténio Labrincha Batista, professor associado com
agregacdo — no periodo de 2 a 5 de Novembro de 2005.

Doutora Isabel Margarida Miranda Salvado, professora asso-
ciada — no periodo de 19 a 21 de Outubro de 2005.

Doutor Joao Manuel da Costa e Aratjo Pereira Coutinho, professor
associado — no periodo de 28 de Outubro a 2 de Novembro de 2005.

Doutor Anténio Joaquim da Silva Teixeira, professor auxiliar — no
periodo de 23 a 27 de Outubro de 2005.

Doutor Anténio Luis Jesus Teixeira, professor auxiliar — no periodo
de 4 de Novembro a 7 de Dezembro de 2005.

Doutor Carlos Miguel Miguez Barroso, professor auxiliar —no
periodo de 1 a 11 de Dezembro de 2005.

Doutora Sénia Alexandra Leite Velho Mendo Barroso, professora
auxiliar — no periodo de 1 a 11 de Dezembro de 2005.

Mestre Carlos José de Oliveira e Silva Rodrigues, assistente — no
periodo de 23 a 25 de Outubro de 2005.

De 21 de Outubro de 2005:

Doutora Maria Beatriz Alves de Sousa Santos, professora associada
com agregagdo — no periodo de 23 a 27 de Novembro de 2005.

Doutora Maria Elisabete Jorge Vieira Costa, professora auxiliar —
no periodo de 19 a 21 de Outubro de 2005.

Doutora Silvina Maria Vagos Santana, professora auxiliar —no
periodo de 4 a 7 de Dezembro de 2005.

Doutor Manuel Carlos Serrano Pinto, professor catedrético convi-
dado, a titulo gratuito — no periodo de 20 de Novembro a 6 de
Dezembro de 2005.

Doutor Joaquim Manuel da Graga Sacramento, equiparado a pro-
fessor-adjunto — no periodo de 22 a 29 de Outubro de 2005.

De 26 de Outubro de 2005:

Doutor José Fernando Ferreira Mendes, professor associado com
agregacao — nos periodos de 2 a 4 e de 17 a 20 de Novembro
de 2005.

Doutor Dmitry Victorovitch Evtyugin, professor associado — no
periodo de 6 a 8 de Novembro de 2005.

Doutor Carlos de Miguel Mora, professor auxiliar — no periodo de
6 a 8 de Novembro de 2005.

Doutor Nélson Amadeu Dias Martins, professor auxiliar — nos dias
20 e 21 de Outubro de 2005.

Doutora Silvia Maria da Rocha Simodes Carrico, professora auxi-
liar — no periodo de 11 a 20 de Novembro de 2005.

Doutor Alexandre Plakhov, professor associado convidado — no
periodo de 12 a 23 de Novembro de 2005.

Licenciada Margaret da Costa Seabra Gomes, leitora— no dia 11 de
Novembro de 2005.

De 27 de Outubro de 2005:

Doutor Artur Manuel Soares da Silva, professor catedratico— no
periodo de 6 a 10 de Novembro de 2005.

Doutor Carlos Alberto Diogo Soares Borrego, professor catedra-
tico — nos dias 9 e 10 de Novembro de 2005.

Doutor Carlos Pascoal Neto, professor associado com agregagdo — no
periodo de 17 a 20 de Novembro de 2005.

De 28 de Outubro de 2005:

Doutor Luis Filipe Fuentefria de Menezes Pinheiro, professor asso-
ciado — no periodo de 13 a 22 de Novembro de 2005.

Doutor Nikolai Andreevich Sobolev, professor associado — no
periodo de 30 de Outubro a 6 de Novembro de 2005.

Doutora Maria Marina Pais Ribeiro da Cruz, professora auxiliar — no
periodo de 31 de Outubro a 4 de Novembro de 2005.

Mestre Maria Irene Cordeiro de Moura Soeiro, assistente convidada
em regime de requisi¢aio — no periodo de 16 a 20 de Novembro
de 2005.

27 de Fevereiro de 2006. — A Administradora, Maria de Fitima
Moreira Duarte.

Servicos Académicos e Administrativos

Aviso n.° 3677/2006 (2.2 série). — Nos termos do artigo 93.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontra afixada no atrio poente do novo edificio central e da reitoria
do campus universitario da Universidade de Aveiro, para consulta,
a lista de antiguidade do pessoal nao docente, da qual cabe reclamagao
a apresentar no prazo de 30 dias conforme determina o artigo 96.°
do diploma antes citado, a contar da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Repuiblica.

1 de Marco de 2006. — A Administradora, Maria de Fatima Moreira
Duarte.

Servicos de Accéao Social

Aviso n.° 3678/2006 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
nos artigos 40.° e 43.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Junho, torna-se publica a lista de classificagdo final do concurso
externo de ingresso com vista ao preenchimento de trés lugares de
técnico superior de servigo social do quadro de pessoal dos Servigos
de Accao Social da Universidade de Aveiro aberto pelo aviso
n.° 3749/2002, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 14 de
Marco de 2002, devidamente homologado por despacho de 3 de Feve-
reiro de 2006 da reitora da Universidade de Aveiro:

Valores
1.° Paula Manuela Nunes Xavier S. Rodrigues ........... 11,54
2.°Carmen MariaMonteiro .............cooiiveeea... 10,21
3.° Cristina Maria Soares C. Tavares Rocha .............. 10,17
4.° Ema Cristina Santana Coutinho ..................... 10,11

5.° Cristina Rodrigues Alves ..................oieoa... 10

Para os efeitos estatuidos no artigo 43.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Junho, é agora publicada a lista resultante do
concurso em questao.

A lista encontra-se afixada nos Servicos Administrativos dos Ser-
vigos de Accdo Social da Universidade de Aveiro, e o processo do
concurso esta disponivel para consulta na Divisio Administrativa e
Financeira, Seccao de Pessoal dos Servigos de Accao Social da Uni-
versidade de Aveiro, todos os dias tuteis, das 9 horas as 12 horas
e 30 minutos e das 14 horas as 17 horas e 30 minutos.

14 de Fevereiro de 2006.— O Administrador para a Accdo
Social, Hélder Castanheira.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso n.° 3679/2006 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Junho, faz-se publico que, por despacho do vice-
-reitor Prof. Doutor Anténio Manuel de Oliveira Gomes Martins de
24 de Fevereiro de 2006, proferido por delegagao de competéncias
(Didrio da Republica, 2.* série, n.° 156, de 16 de Agosto de 2005),
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar a partir
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso interno de acesso geral para o provimento de um lugar de
técnico profissional especialista, drea de apoio a gestdo, do quadro
da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra, previsto
na Portaria n.° 750/88, de 19 de Novembro, alterada pelas deliberagoes
do senado n.”® 54/99, de 3 de Novembro, publicada no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 285, de 9 de Dezembro de 1999, e 60/2005,
de 6 de Julho, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 165,
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de 29 de Agosto de 2005, e pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, republicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

1—De acordo com o determinado pelo despacho conjunto
n.°373/2000, de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 77, de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

2 — Validade do concurso — o presente concurso ¢ valido para
a vaga indicada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — Faculdade de Economia da Universidade
de Coimbra.

4 — Remuneracao e regalias sociais — a remuneragao mensal ¢ a
correspondente a categoria posta a concurso constante da tabela anexa
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as condigdes
de trabalho e regalias sociais sao as genericamente vigentes para os
funcionarios da Administragao Publica.

5 — Contetdo funcional — funcdes de natureza executiva de apli-
cacao técnica com base no conhecimento ou adaptagao de métodos
e processos enquadrados em directivas bem definidas, exigindo conhe-
cimentos técnicos, tedricos e priticos na area de apoio a gestao.

6 — Sao condicoes de admissiao ao concurso:

a) Satisfazer as condigdes exigidas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Encontrar-se nas condi¢des previstas na alinea b) do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro,
republicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Métodos de seleccao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — Na avaliagao curricular ponderar-se-ao os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade de um grau académico ou sua equiparacdo legal-
mente reconhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formagdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional do lugar posto a concurso, sendo apreciados
os cursos de formagao;

¢) Experiéncia profissional, onde se ponderard o desempenho

efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso

¢ aberto, sendo avaliada, designadamente, pela sua natureza

e duracao;

Classificacao de servigo, na sua expressao quantitativa, con-

vertida na escala de 0 a 20 valores.

d

~

7.2 — A entrevista profissional de selec¢ao visara determinar e ava-
liar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos e assentara na
apreciacao dos seguintes factores:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;

b) Motivacdo e interesse;

¢) Qualidade da experiéncia profissional;

d) Interesse pela valorizacio e actualizagio profissionais.

8 — Na classificacdo final dos candidatos adoptar-se-a a escala de
0 a 20, e a mesma classificagdo resultarda da média ponderada das
classificacoes obtidas nas fases de selecgao realizadas.

9 — As listas de admissao e de classificacao final serdo afixadas
na Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

10 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado, no ou para
o Centro de Atendimento da Administracao da Universidade de Coim-
bra, Palécio dos Grilos, Rua da Ilha, 3000 Coimbra.

11 — Os candidatos ao concurso devem, no prazo fixado no n.° 1,
fazer acompanhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, datado e assinado pelo candidato;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literarias;

¢) Documento comprovativo da classificacdo de servico dos tlti-
mos trés anos;

d) Declaragao, passada e autenticada pelos servicos a que se
encontra afecto, donde constem, de maneira inequivoca, a
existéncia e a natureza do vinculo na fungao publica e o registo
de antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

e) Declaragdo, passada e autenticada pelo dirigente da hierar-
quia de que depende o candidato, donde conste o conjunto

de tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
que ocupa;

f) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formacao profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duracao;

g) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagao do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

12 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duvida sobre a situacao que descreveu, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

13 —E dispensada aos funcionarios da Universidade de Coimbra
a apresentagao dos documentos mencionados nas alineas b), c) e f)
do n.° 11 desde que estes constem do respectivo processo individual.

14 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

15— De acordo com o mesmo despacho, o jari terd a seguinte
constituicao:

Presidente — Prof. Doutor Luis Filipe Gens de Moura Ramos,
vice-presidente do conselho directivo da Faculdade de Eco-
nomia da Universidade de Coimbra.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Herminia Moreira Machado Lima Preces
Ferreira, secretaria da Faculdade de Economia da Uni-
versidade de Coimbra.

Licenciado Alberto Jodo Fava Albuquerque de Abreu, téc-
nico superior principal da Faculdade de Economia da
Universidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Leonor Morais Marinho Dias, assessora
principal da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra.

Licenciada Ana Isabel Salgueiro Valente dos Santos, técnica
superior de 1.2 classe da Faculdade de Economia da Uni-
versidade de Coimbra.

O presidente do jari serd substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

3 de Marco de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Reitoria

Despacho n.° 6569/2006 (2.2 série). — Departamento Acadé-
mico — mestrado em Satide Piiblica — ano lectivo de 2006-2007. — Sob
proposta do conselho cientifico da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra, determino o seguinte:

1 — As candidaturas ao curso de mestrado em Satde Publica terdo
lugar no Departamento Académico, Estudos de P6s-Graduagao, nos
15 dias seguintes ao da presente publicagdo.

2 — Habilitacoes de acesso:

a) Podem candidatar-se ao curso os licenciados na area de Cién-
cias da Sadde ou com habilitacoes legalmente equivalentes
com nota igual ou superior a 14 valores;

b) Excepcionalmente, nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, e apds apreciacdo cur-
ricular a realizar pelo 6rgao competente da instituicdo de
ensino superior, podem ser admitidos a candidatura a ins-
cricao licenciados com classificacdo inferior a 14 valores.

3 — O curso funcionard com o minimo de cinco inscritos. 20 %
das vagas serdo reservadas a docentes de estabelecimentos do ensino
superior.

4 — Os candidatos a matricula de inscri¢ao serao seriados e selec-
cionados através de uma entrevista cotada de 0 a 20 valores e através
de avaliagdo curricular.

5 — Os candidatos no acto da candidatura deverao apresentar no
Departamento Académico da Universidade de Coimbra a seguinte
documentagao:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Fotocopia da certiddo de licenciatura com a média final do
curso (certidao autenticada no caso de a licenciatura nao ter
sido obtida pela Universidade de Coimbra);

¢) Curriculum vitae;

d) Requerimento dirigido ao reitor da Universidade de Coimbra
solicitando a admissdo a candidatura.





