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MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Portaria n.° 1055/2006 (2.2 série). — Nos termos e para os efeitos
do disposto no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 245/90, de
27 de Julho, foi criado pela Portaria n.° 125/91, de 11 de Fevereiro,
no ambito do ex-Centro Regional de Seguranga Social da Guarda,
entre outros, o Servico Local de Seguranca Social de Trancoso.

Por outro lado, ha necessidade de serem aprovados mecanismos
que permitam uma mais eficaz gestdo do patriménio imobilidrio da
seguranca social, nomeadamente no respeitante ao patriménio das
casas do povo com servicos locais a funcionarem e cuja titularidade
ainda ndo foi transferida para o Instituto da Seguranga Social, I. P.

Ora, a Casa do Povo de Trancoso encontra-se afecta exclusivamente
a fins de seguranga social através da instalacdo na sua sede do Servico
Local de Seguranga Social. Por se encontrar em funcionamento a
data da publicacdo da Portaria n.° 812/93, de 7 de Setembro, o seu
patrimoénio néo foi contemplado, nao tendo passado para a titularidade
do ex-Centro Regional de Segurancga Social da Guarda.

Actualmente, a Casa do Povo de Trancoso encontra-se desprovida
de associados e 6rgaos com mandato valido, pelo que estao reunidos
0s requisitos previstos no artigo 5.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 245/90,
de 27 de Julho, que justificam a integracdo do patriménio daquela
instituicdo na esfera juridica do Instituto da Seguranga Social, I. P.

Assim:

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 245/90, de 27 de Julho, manda o Governo, pelo Secretario de
Estado da Seguranca Social, o seguinte:

1.° O patriménio da Casa do Povo de Trancoso passa para a titu-
laridade do Instituto da Seguranca Social, I. P.

2.° O Instituto da Seguranca Social, I. P., desenvolverd as accoes
conducentes a concretizagao deste objectivo, nomeadamente as pre-
vistas nos n.°* 3 e 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 245/90, de 27
de Julho.

6 de Junho de 2006. — O Secretario de Estado da Seguranca Social,
Pedro Manuel Dias de Jesus Marques.

Gabinete do Secretario de Estado do Emprego
e da Formacao Profissional

Despacho n.° 13 450/2006 (2. série). — No uso dos poderes
que me foram conferidos pelo despacho n.° 10 847/2005 (2.* série),
de 28 de Abril, publicado na 2.* série do Didrio da Republica de
13 de Maio de 2005, e ao abrigo do disposto no artigo 3.° do Decreto-
-Lein.®76/93, de 12 de Marco, nomeio, com efeitos a partir da presente
data e sob proposta da Unido Geral de Trabalhadores, como seus
representantes no conselho consultivo do Centro de Formacao Pro-
fissional do Seixal do Instituto do Emprego ¢ Formacao Profissio-
nal, I. P., Joaquim Martins e Manuel Matias Ferreira da Silva, exo-
nerando das mesmas funcoes Maria José Gomes Perestrelo e Raul
Manuel Trancoso Lopes.

1 de Junho de 2006. — O Secretario de Estado do Emprego e
da Formacao Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Instituto de Gestao do Fundo Social Europeu, I. P.

Despacho (extracto) n.° 13 451/2006 (2.? série). — Por des-
pacho do vogal do conselho directivo do Instituto de Gestao do Fundo
Social Europeu, 1. P., de 22 de Maio de 2006, no ambito da delegacao
de competéncias constante da deliberagdo n.° 1443/2005, de 20 de
Outubro:

Maria José Gaspar Antunes Vaz Caldeira Santos, técnica superior
de 2. classe da carreira de jurista do quadro de pessoal do IGFSE,
aprovado pela Portaria n.° 384/2004, de 16 de Abril —nomeada,
mediante concurso, na categoria de técnico superior de 1.* classe
da mesma carreira e quadro, ficando exonerada do lugar que ocupa
a data da aceitagao. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

14 de Junho de 2006. — O Vogal do Conselho Directivo, por dele-
gagao, Ramiro Ribeiro de Almeida.

Instituto para a Qualidade na Formacgao, I. P.

Despacho n.° 13 452/2006 (2.2 série). — Por despacho de 20
de Junho de 2006 do conselho directivo do IQF, 1. P., obtida con-
firmacao de cabimento prévio da Direcgdo-Geral do Orcamento,

10.* Delegacdo, nos termos do n.° 3 da Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio:

Maria Leonor da Silva Rodrigues, Joaquina Maria Brites Campos
Oliveira, Cristina Maria Soares Brandao, Maria Manuela Lopes
Almeida Peixoto Amaral e Maria do Rosario Dias Ribeiro Fer-
nandes — nomeadas definitivamente, precedendo concurso, na
categoria de assistente administrativo, escalao 2, indice 209.

Fernando Manuel Leal Cristévao, Maria Joao Mano Pinto e Luis
Miguel Valada Pedrosa da Silva — nomeados definitivamente, pre-
cedendo concurso, na carreira de assistente administrativo, esca-
lao 1, indice 199, da carreira de assistente administrativo, do quadro
de pessoal deste Instituto, a partir da respectiva data da publicacao.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Junho de 2006. — O Vogal do Conselho Directivo, Alfredo
Barreiros da Silva.

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braganga

Despacho n.° 13 453/2006 (2.2 série). — Delegacdo e subdele-
gacao de competéncias na directora do Nucleo de Atendimento ao Cida-
dao e Comunica¢do.— Nos termos do disposto nos artigos 35.° e
36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, e dos que me sao
conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo artigo 29.° dos Estatutos
do Instituto da Seguranga Social, I. P., aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e ainda dos que me
foram delegados pelo conselho directivo do ISS, I. P., delego e sub-
delego, sem prejuizo do direito de avocagao, na directora do Nucleo
de Atendimento ao Cidadao e Comunicagao, licenciada Maria Adélia
Ferreira, a competéncia para:

1) Assinar a correspondéncia oficial da sua area, com excepcao
da que for dirigida aos gabinetes dos ministros, secretarios
de Estado, governos civis, institutos publicos, direc¢oes-gerais,
autarquias, e IPSS;

2) Aprovar os planos de férias do pessoal sob a sua dependéncia
hierarquica e respectivas alteracoes, desde que nao implique
a acumulacao de férias para o ano seguinte;

3) Autorizar férias anteriores a aprovacao dos planos de férias,
o seu gozo interpolado e a concessdo de periodo comple-
mentar de cinco dias, nos termos da lei;

4) Despachar os pedidos de justificacdo de faltas ou auséncias
dos funcionarios sob a sua dependéncia funcional;

5) Proferir a decisdo sobre toda a correspondéncia distribuida
arespectiva area, designadamente sugestoes, reclamacoes, cri-
ticas ou pedidos de informacao cujos autores se identifiquem,
com excepcao das reclamagoes apresentadas no livro de recla-
macdes, e elaborar a correspondente resposta;

6) Assinar declaracoes de nao inscricao na seguranca social, data
do inicio da inscri¢do, data da dltima remuneracao registada
e seu quantitativo e de situacdo de pensionista.

A presente delegagdo de competéncias produz efeitos a 23 de Maio
de 2005, ficando desde ja ratificados, nos termos do artigo 137.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, todos os actos praticados
no ambito das matérias nela abrangidas.

30 de Maio de 2006.— A Directora, Teresa do Céu Portugués
Barreira.

Despacho n.° 13 454/2006 (2.2 série). — Delegacio e subdele-
gacdo de competéncias na directora do Niicleo do Rendimento Minimo
Garantido e Outras Prestacées de Cidadania. — Nos termos do disposto
nos artigos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
e dos que me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo artigo 29.°
dos Estatutos do Instituto da Seguranga Social, I. P., aprovados pelo
Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redacgao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e ainda
dos que me foram delegados pelo conselho directivo do ISS, 1. P.,
delego e subdelego, sem prejuizo do direito de avocacao, na directora
do Niucleo de Rendimento Minimo Garantido e Outras Prestagoes
de Cidadania, licenciada Olga de Jesus Xavier, a competéncia para:

1) Assinar a correspondéncia oficial da sua area, com excepgao
da que for dirigida aos gabinetes dos ministros, secretdrios
de Estado, institutos publicos, direc¢des-gerais, autarquias e
IPSS;

2) Despachar os pedidos de justificacio de faltas ou auséncias
dos funcionarios sob a sua dependéncia funcional;





