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CÂMARA MUNICIPAL DE ALCOUTIM

Aviso n.º 2466/2005 (2.ª série) — AP.  — Lista das adjudicações efectuadas durante o ano de 2004, a que se refere o artigo 275.º
do Decreto-Lei n.º 59/99, de 2 de Março:

Valor da obra
Entidades adjudicatárias Denominação da obra sem IVA Forma de atribuição

(em euros)

Manuel Joaquim Pinto, S. A. ................Caminho municipal entre a EN 122-1 e a EM 507351 875,55 Concurso público.
(acesso à vila de Alcoutim).

Construções Aquino & Rodrigues, S. A.Alargamento da ponte sobre o Barranco da Maria104 025,20 Concurso público.
Galega entre o concelho de Alcoutim e o concelho
de Castro Marim.

Construções Aquino & Rodrigues, S. A.Reparação do caminho de acesso à vila de Alcoutim 66 836,00 Concurso limitado sem
e do Largo do Cemitério. publicação de anún-

cio.
Construções Aquino & Rodrigues, S. A.Melhoramento dos acessos à praia fluvial de Alcou- 81 591,40Concurso limitado sem

tim, em Lajes de Xisto. publicação de anún-
cio.

Obrecol — Obras e Construções, S. A. Pavilhão desportivo de Martim Longo....................... 750 250,00 Concurso público.
LTO — Lavouras e Terraplanagens do Construção do caminho rural entre Alcoutim e Corte367 879,68 Concurso público.

Oeste, L.da Tabelião.
Habipro, Construção Civil, L.da ............ Construção do Centro Náutico de Alcoutim 573 735,85 Concurso público.
Construções Aquino & Rodrigues, S. A.Construção  do  loteamento  da  Zona Industrial  de 384 609,06Concurso público.

Alcoutim.
Construções Aquino & Rodrigues, S. A.Infra-estruturas de electricidade — serviço público 123 897,94Concurso limitado sem

RBT em Alcoutim. publicação de anún-
cio.

J. C. Bartolomeu.................................... Infra-estruturas telefónicas em Alcoutim.................... 95 210,89 Ajuste directo.
Construções Aquino & Rodrigues, S. A.Renovação  urbana  e  dos  pavimentos  da  vila  de123 724,00 Concurso limitado sem

Alcoutim. publicação de anún-
cio.

António M. Poucochinho, L.da............. Construção da fossa estanque para recolha de águas 3 725,15Ajuste directo.
residuais domésticas do Museu do Rio.

José de Sousa Barra & Filhos, L.da....... Pavimentação de arruamento entre a EM 506 e lo- 24 883,85Ajuste directo.
teamento social em Martim Longo.

10 de Março de 2005. — Pelo Presidente da Câmara, (Assinatura ilegível.)

CÂMARA MUNICIPAL DE ALPIARÇA

Edital n.º 250/2005 (2.ª série) — AP.  — Joaquim Luís Rosa
do Céu, presidente da Câmara Municipal de Alpiarça:

Torna público que, por deliberação do executivo municipal, em
reunião de 18 de Fevereiro de 2005 e sessão da Assembleia Muni-
cipal de 25 de Fevereiro de 2005, foi aprovada a proposta da ta-
bela de preços a praticar nos equipamentos desportivos da zona
desportiva dos Patudos — polidesportivo, campo de ténis e cam-
po de futebol de sete, a qual se encontra em apreciação pública,
nos termos do artigo 118.º do Código do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.º 442/91, de 15 de Novem-
bro, na redacção dada pelo Decreto-Lei n.º 6/96, de 31 de Janeiro,
pelo prazo de 30 dias, contados a partir da publicação do presente
edital no Diário da República.

Para geral conhecimento se publica este e outros de igual teor,
que vão ser afixados nos lugares públicos do costume.

14 de Março de 2005. — O Presidente da Câmara, Joaquim Rosa
do Céu.

PREÇÁRIO

Campo de futebol

Campo — 12 euros por hora — máximo de 20 atletas.
Iluminação — 3 euros por hora.

Campos de ténis

Campo — 2 euros por hora — inscritos na secção ténis.
Campo — 3 euros por hora — utente geral.

Iluminação — 1,50 euros por hora.
Parede — gratuito.

Polidesportivo

Campo — 6 euros por hora — máximo de 15 atletas.
Iluminação — 1,50 euros por hora.

Balneários

0,50 euros por atleta — utilizadores das infra-estruturas gratui-
tas do complexo.

Os valores de utilização dos campos de futebol, ténis e polides-
portivo já incluem a utilização dos balneários.

CÂMARA MUNICIPAL DE ALVAIÁZERE

Aviso n.º 2467/2005 (2.ª série) — AP.  — Alteração do quadro
de pessoal. — Dr. Álvaro Clemente Pinto Simões, presidente da
Câmara Municipal de Alvaiázere:

Torna público que a Assembleia Municipal de Alvaiázere, em sua
sessão de 25 do mês findo, aprovou a proposta de alteração ao
quadro de pessoal do município que se anexa e que foi aprovada
pela Câmara Municipal em sua reunião de 18 do mesmo mês.

Para constar e devidos efeitos se publica este e outros de igual
teor, que vão ser afixados nos lugares públicos do costume.

11 de Março de 2005. — O Presidente da Câmara, Álvaro Pin-
to Simões.
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Quadro de pessoal

Grupo de pessoal Carreira Categoria

Número de lugares Escalões

Observações
Criados A criar A extinguir Total 1 2 3 4 5 6 7 8

Dirigente ........................ Chefe de divisão ................................. — 2 2 – –– – – – – – Comissão de
serviço.

Chefia ............................Chefe de repartição............................ — 4 (a) 4 460 475 500 545 – – – –

....................................... Chefe de secção .................................. — 5 5 337 350 370 400 430 460 – –

Técnico superior........... Arquitecto ........................................... Assessor principal ............................... 710 770 830 900 – –– –
Assessor............................................... 610 660 690 730 – – – –
Principal..............................................

1 1
510 560 590 650 – – – – Dotação glo-

1.ª classe............................................. 460 475 500 545 – – – – bal.
2.ª classe............................................. 400 415 435 455 – – – –
Estagiário ............................................ 321 –– – – – – –

Engenheiro civil................................. Assessor principal ............................... 710 770 830 900 – – – –
Assessor............................................... 610 660 690 730 – – – –
Principal..............................................

2 2
510 560 590 650 – – – – Dotação glo-

1.ª classe............................................. 460 475 500 545 – – – – bal.
2.ª classe............................................. 400 415 435 455 – – – –
Estagiário ............................................ 321 –– – – – – –

Médico veterinário municipal ........... Assessor principal ............................... 710 770 830 900 – – – –
Assessor............................................... 610 660 690 730 – – – –
Principal..............................................

1 1
510 560 590 650 – – – – Dotação glo-

1.ª classe............................................. 460 475 500 545 – – – – bal.
2.ª classe............................................. 400 415 435 455 – – – –
Estagiário ............................................ 321 –– – – – – –

Técnico superior de biblioteca e do-Assessor principal ............................... 710 770 830 900 – – – –
cumentação Assessor............................................... 610 660 690 730 – – – –

Principal..............................................
1 1

510 560 590 650 – – – – Dotação glo-
1.ª classe............................................. 460 475 500 545 – – – – bal.
2.ª classe............................................. 400 415 435 455 – – – –
Estagiário ............................................ 321 –– – – – – –

Técnico superior de museologia........ Assessor principal ............................... 710 770 830 900 – – – –
Assessor............................................... 610 660 690 730 – – – –
Principal..............................................

1 1
510 560 590 650 – – – – Dotação glo-

1.ª classe............................................. 460 475 500 545 – – – – bal.
2.ª classe............................................. 400 415 435 455 – – – –
Estagiário ............................................ 321 –– – – – – –
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Grupo de pessoal Carreira Categoria

Número de lugares Escalões

Observações
Criados A criar A extinguir Total 1 2 3 4 5 6 7 8

Técnico superior ........ Técnico superior de contabilidade .... Assessor principal ............................... 710 770 830 900 – – – –
Assessor............................................... 610 660 690 730 – – – –
Principal..............................................

1 1
510 560 590 650 – – – – Dotação glo-

1.ª classe............................................. 460 475 500 545 – – – – bal.
2.ª classe............................................. 400 415 435 455 – – – –
Estagiário ............................................ 321 –– – – – – –

Técnico superior de desporto............ Assessor principal ............................... 710 770 830 900 – – – –
Assessor............................................... 610 660 690 730 – – – –
Principal..............................................

1 1
510 560 590 650 – – – – Dotação glo-

1.ª classe............................................. 460 475 500 545 – – – – bal.
2.ª classe............................................. 400 415 435 455 – – – –
Estagiário ............................................ 321 –– – – – – –

Técnico superior de serviço social ... Assessor principal............................... 710 770 830 900 – – – –
Assessor............................................... 610 660 690 730 – – – –
Principal..............................................

1 1
510 560 590 650 – – – – Dotação glo-

1.ª classe............................................. 460 475 500 545 – – – – bal.
2.ª classe............................................. 400 415 435 455 – – – –
Estagiário ............................................ 321 –– – – – – –

Técnico superior (generalista).......... Assessor principal ............................... 710 770 830 900 – – – –
Assessor............................................... 610 660 690 730 – – – –
Principal..............................................

(b) 1 1 2
510 560 590 650 – – – – Dotação glo-

1.ª classe............................................. 460 475 500 545 – – – – bal.
2.ª classe............................................. 400 415 435 455 – – – –
Estagiário ............................................ 321 –– – – – – –

Técnico.......................... Engenheiro técnico civil................... Especialista principal ......................... 510 560 590 650 – – – –
Especialista ......................................... 460 475 500 545 – – – –
Principal..............................................

1 1
400 420 440 475 – – – – Dotação glo-

1.ª classe............................................. 340 355 375 415 – – – – bal.
2.ª classe............................................. 295 305 316 337 – – – –
Estagiário ............................................ 222 –– – – – – –

Técnico-profissional..... Desenhador .........................................Especialista principal ......................... 316 326 337 345 360 – – –
Especialista ......................................... 269 280 295 316 337 – – –

Dotação glo-Principal.............................................. 1 1 238 249 259 274 295 – – –
1.ª classe............................................. 222 228 238 254 269 – – –bal.

2.ª classe............................................. 199 209 218 228 249 – – –

Fiscal municipal ................................. Especialista principal ......................... 316 326 337 345 360 – – –
Especialista ......................................... 269 280 295 316 337 – – –

Dotação glo-Principal.............................................. 1 1 238 249 259 274 295 – – –
1.ª classe............................................. 222 228 238 254 269 – – –bal.

2.ª classe............................................. 199 209 218 228 249 – – –
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Grupo de pessoal Carreira Categoria

Número de lugares Escalões

Observações
Criados A criar A extinguir Total 1 2 3 4 5 6 7 8

Técnico-profissional ... Aferidor de pesos e medidas .............. Especialista principal ......................... 316 326 337 345 360 – – –
Especialista ......................................... 269 280 295 316 337 – – –

Dotação glo-Principal.............................................. 1 1 238 249 259 274 295 – – –
1.ª classe............................................. 222 228 238 254 269 – – –bal.

2.ª classe............................................. 199 209 218 228 249 – – –

Topógrafo........................................... Especialista principal ......................... 316 326 337 345 360 – – –
Especialista ......................................... 269 280 295 316 337 – – –

Dotação glo-Principal.............................................. 1 1 238 249 259 274 295 – – –
1.ª classe............................................. 222 228 238 254 269 – – –bal.

2.ª classe............................................. 199 209 218 228 249 – – –

Técnico profissional de museografia Especialista principal......................... 316 326 337 345 360 – – –
Especialista ......................................... 269 280 295 316 337 – – –

Dotação glo-Principal.............................................. 1 1 238 249 259 274 295 – – –
1.ª classe............................................. 222 228 238 254 269 – – –bal.

2.ª classe............................................. 199 209 218 228 249 – – –

Técnico profissional de biblioteca e do-Especialista principal ......................... 316 326 337 345 360 – – –
cumentação Especialista ......................................... 269 280 295 316 337 – – –

Dotação glo-Principal.............................................. 2 3 5 238 249 259 274 295 – – –
1.ª classe............................................. 222 228 238 254 269 – – –bal.

2.ª classe............................................. 199 209 218 228 249 – – –

Almoxarife .......................................... Especialista principal ......................... 316 326 337 345 360 – – –
Especialista ......................................... 269 280 295 316 337 – – –

Dotação glo-Principal.............................................. 1 1 238 249 259 274 295 – – –
1.ª classe............................................. 222 228 238 254 269 – – –bal.
2.ª classe............................................. 199 209 218 228 249 – – –

Administrativo .............. Tesoureiro ........................................... Especialista ......................................... 337 350 370 400 430 460 – –
Dotação glo-Principal.............................................. 1 1 269 280 295 316 337 – – –

Tesoureiro ........................................... 222 233 244 254 269 290 – –bal.

Assistente administrativo.................. Assistente administrativo especialista 269 280 295 316 337 – – –
Dotação glo-Assistente administrativo principal ... 22 7 15 222 233 244 254 269 290 – –

Assistente administrativo................... 199 209 218 228 238 249 – – bal.

Apoio educativo ............ Auxiliar de acção educativa ...............Auxiliar de acção educativa de nível 2 204 218 228 238 – – – – Dotação glo-
Auxiliar de acção educativa de nível 1 7 7 142 151 160 170 181 189 204 218bal.

Auxiliar .......................... — Fiscal de obras ..................................... 1 1 151 160 175 189 204 218 233 249

— Fiscal de serviços de águas e saneamento 1 1 151 160 175 189 204 218 233 249

— Motorista de transportes colectivos .... 1 1 175 184 199 214 233 259 – –
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Grupo de pessoal Carreira Categoria

Número de lugares Escalões

Observações
Criados A criar A extinguir Total 1 2 3 4 5 6 7 8

Auxiliar ..................... — Motorista de pesados......................... 6 6 151 160 175 189 204 218 233 249

— Motorista de ligeiros.......................... 3 3 142 151 160 175 189 204 218 233

— Condutor de máquinas pesadas e veí- 3 3 155 165 181 194 209 222 238 259
culos especiais.

— Leitor-cobrador de consumos ............ 3 3 155 165 181 194 209 222 238 259

— Fiel de armazém.................................. 1 1 142 151 165 181 194 209 222 238

— Tractorista.......................................... 1 1 142 151 160 175 189 204 218 233

— Telefonista.......................................... 1 1 133 142 151 165 181 194 209 228

— Auxiliar administrativo ...................... 2 2 4 128 137 146 155 170 184 199 214

— Auxiliar de serviços gerais ................. 8 8 128 137 146 155 170 184 199 214

— Auxiliar técnico de museografia ........ 1 1 199 209 218 228 238 249 – –

— Cantoneiro de limpeza....................... 2 3 5 155 165 181 194 214 228 – –

— Coveiro ................................................ 1 1 155 165 181 194 214 228 – –

Altamente qualificado ... Montador electricista.........................Principal..............................................
1 1

233 244 254 269 285 – – – Dotação glo-
Operário.............................................. 189 199 209 222 244 – – –bal.

Operário qualificado ..... Calceteiro ............................................Operário principal..............................
2 2

204 214 222 238 254 – – – Dotação glo-
Operário.............................................. 142 151 160 170 184 199 214 233bal.

Canalizador .........................................Operário principal..............................
2 3 5

204 214 222 238 254 – – – Dotação glo-
Operário.............................................. 142 151 160 170 184 199 214 233bal.

Carpinteiro..........................................Operário principal..............................
1 1

204 214 222 238 254 – – – Dotação glo-
Operário.............................................. 142 151 160 170 184 199 214 233bal.

Electricista..........................................Operário principal..............................
1 1

204 214 222 238 254 – – – Dotação glo-
Operário.............................................. 142 151 160 170 184 199 214 233bal.

Mecânico ............................................Operário principal..............................
1 1

204 214 222 238 254 – – – Dotação glo-
Operário.............................................. 142 151 160 170 184 199 214 233bal.
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Grupo de pessoal Carreira Categoria

Número de lugares Escalões

Observações
Criados A criar A extinguir Total 1 2 3 4 5 6 7 8

Operário qualificado ... Pedreiro..............................................Operário principal..............................
4 4

204 214 222 238 254 – – – Dotação glo-
Operário.............................................. 142 151 160 170 184 199 214 233bal.

Jardineiro ............................................Operário principal..............................
2 2

204 214 222 238 254 – – – Dotação glo-
Operário.............................................. 142 151 160 170 184 199 214 233bal.

Ajudante Ajudante .............................................. 2 2 130 –– – – – – –

Operário semiqualificado — Encarregado ......................................... 1 1 249 259 269 280 – – – –

Cantoneiro..........................................Operário.............................................. 36 36 137 146 155 165 181 194 214 228

Ajudante .............................................. Ajudante .............................................. 5 5 126 –– – – – – –

(a) A extinguir no caso de reestruturação de serviços — n.º 1 do artigo 14.º do Decreto-Lei n.º 412-A/98, de 30 de Dezembro, e artigo 18.º do Decreto-Lei n.º 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redacção da Lei n.º 44/99, de 11 de
Junho.

(b) Este lugar resulta da reclassificação de ex-chefe de repartição a desempenhar, em comissão de serviço, o cargo de chefe de divisão, conforme artigo 18.º do Decreto-Lei n.º 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redacção da Lei n.º 44/
99, de 11 de Junho.

CÂMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Listagem n.º 82/2005 — AP.  — Joaquim Moreira Raposo, presidente da Câmara Municipal da Amadora:
Torna público, em cumprimento do disposto no artigo 275.º do Decreto-Lei n.º 59/99, de 2 de Março, que a lista abaixo indicada corresponde a todas as adjudicações de empreitadas de obras

efectuadas por esta Câmara no ano de 2004.

Empreitadas do ano 2004

Adjudicatário Forma de atribuição
Valor

Data da adjudicação Objecto da adjudicação(em euros)

Acoril — Empreiteiros, S. A. .................................................................Concurso público 582 302,13 7 de Janeiro de 2004 Jardim central da Buraca.
Sociedade de Construções Manços e Calains, L.da................................. Ajuste directo ...... 24 950,00 28 de Janeiro de 2004Parque central — desenvolvimento de acções de requalificação

paisagística.
CME — Construção e Manutenção Electromecânica, S. A. ................ Ajuste directo ...... 4 942,60 30 de Janeiro de 2004Reforço da iluminação na zona envolvente ao mercado da Re-

boleira.
Acoril — Empreiteiros, S. A. .................................................................Concurso público 5 181 015,30 4 de Fevereiro de 2004Parque urbano da Falagueira (II  fase).
Construhiper, Sociedade de Construções, L.da ....................................... Ajuste directo ...... 20 080,86 11 de Fevereiro de 2004 Manutenção de equipamentos desportivos — obras diversas em

Carenque — conclusão.
Algeco — Construções Pré-Fabricadas, S. A. ........................................ Ajuste directo ......225 570,40 3 de Março de 2004 Concepção/construção do Centro Lúdico da Mina.
FDO — Construções S. A./ACA — Alberto Couto Alves, S. A. ..........Concurso público 6 222 588,63 17 de Março de 2004 Escola intercultural das profissões e do desporto, espaço para

o funcionamento das associações, centro de dia para idosos —
centro de convívio e lazer da Brandoa (fórum da Brandoa/
cento cívico) Jardim Luís Vaz de Camões e áreas envolventes.

João Jacinto Tomé, S. A......................................................................... Ajuste directo ...... 12 719,80 29 de Março de 2004 Instalação de iluminação pública no túnel da Damaia, junto à
Rotunda das Águas Livres.

Construhiper, Sociedade de Construções, L.da ....................................... Ajuste directo ...... 4 750,00 31 de Março de 2004 Obras nas estradas dos Salgados.




