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Representação internacional:
A partir de 2004, foi representante da Direção Geral do Ensino Superior, 

integrado no Programa mais vasto da DGE — “Life Long Learning”, onde 
são discutidas questão de financiamento e gestão do Ensino Superior ao nível 
dos países da União Europeia, nos grupos de trabalho: “Cluster Moderniza-
tion of Higher Education” e “Cluster Making The Best Use of Resources”.

Em 2006 é nomeada para Comissão de Acompanhamento do Eurostudent, 
estudo realizado por um grupo de países Europeus, que servirá de instru-
mento para avaliar e propor medidas ao nível social, o processo de Bolonha.

A partir de 2008, apoia o representante do Ministério, no Bologna 
Follow up Group.

8 de novembro de 2013. — O Subdiretor, Doutor António Carlos 
de Sá Fonseca, em substituição do Diretor, nos termos do despacho 
n.º 3478/2012, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 49, de 
8 de março de 2012.

207641479 

 Despacho n.º 3327/2014
Considerando o Capítulo II, do Anexo I, dos Estatutos da Universidade 

de Lisboa, publicados através do Despacho normativo n.º 5 -A/2013, 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 77, de 19 de abril, os Estatutos da 
Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, publicados através 
do Despacho n.º 4214/2013, no Diário da República de 21 de março, e 
retificados através da Declaração de retificação n.º 411/2013, publicada 
no Diário da República de 02 de abril, o Regulamento Orgânico da 
Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, publicado através da 
Deliberação n.º 2292/2010, no Diário da República de 10 de dezembro, 
e de acordo com n.º 2 do artigo 8.º do Regulamento das Unidades de 
Serviço da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, publi-
cado através do Despacho n.º 18452/2010, no Diário da República de 
13 de dezembro, e alterado pelo Despacho n.º 6971/2013, publicado no 
Diário da República de 29 de maio, para a coordenação do Gabinete 
de Infraestruturas e Apoio Técnico podem ser designados dirigentes 
intermédios de 3.º grau;

Considerando que o recrutamento dos titulares de cargos de direção 
intermédia de 3.º grau é efetuado de entre trabalhadores com relação 
jurídica de emprego público que reúnam competência técnica, aptidão 
e experiência profissional e formação adequadas ao exercício das res-
petivas funções e que possuam conhecimento e experiência nas áreas 
para as quais são recrutados;

Considerando que José Fernandes Videira Lousa é possuidor de um de 
currículo profissional revelador de que o mesmo detém o conhecimento 
e a experiência, bem como o perfil adequado ao exercício do cargo de 
Coordenador do Gabinete de Infraestruturas e Apoio Técnico;

Nos termos dos n.os 1 e 2 do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 
foi autorizada, por despacho de 12 de novembro de 2013, do Subdiretor, 
Doutor António Carlos de Sá Fonseca, em substituição do Diretor, nos 
termos do Despacho n.º 3478/2012, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 49, de 08 de março, a nomeação, em comissão de serviço, em 
regime de substituição, no cargo de Dirigente Intermédio de 3.º Grau, do 
Gabinete de Infraestruturas e Apoio Técnico, de José Fernandes Videira 
Lousa, com efeitos à data de 13 de novembro de 2013.

Nota curricular
Dados de identificação:
Nome: José Fernandes Videira Lousa;
Nacionalidade: Portuguesa;
Data de Nascimento: 17 de setembro de 1956.

Formação académica: Curso geral dos liceus.
Experiência profissional:
Junho 2013 à atualidade — Nomeado em comissão de serviço, em 

regime de substituição, Dirigente Intermédio de 3.º Grau do Núcleo de 
Manutenção da área de Manutenção e Gestão de Contratos do Centro 
de Recursos Comuns e Serviços Partilhados da Universidade de Lisboa;

Dezembro 2010 a maio 2013 — Nomeado em comissão de serviço, 
em regime de substituição, Dirigente Intermédio de 3.º Grau do Gabi-
nete de Infraestruturas e Apoio Técnico da Faculdade de Ciências da 
Universidade de Lisboa;

Março 2006 a dezembro 2010 — Nomeado Coordenador Técnico dos 
Serviços Técnicos de Apoio da Faculdade de Ciências da Universidade 
de Lisboa;

Março 1975 a março 2006 — Exerceu funções públicas nas seguintes 
entidades: Instituto Nacional de Investigação Científica, Reitoria da 
Universidade de Lisboa e Faculdade de Ciências da Universidade de 
Lisboa.

Formação profissional relevante:
Curso FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública, mi-

nistrado pelo INA, com a duração de 190 horas, de outubro de 2011 a 
janeiro de 2012.

Outros cargos:
Dezembro 2010 a maio 2013: Eleito membro do Conselho Geral da 

Universidade de Lisboa;
Agosto 2010 a maio 2013: Nomeado membro do Conselho Coorde-

nador de Avaliação da FCUL.
13 de novembro de 2013. — O Subdiretor, Doutor António Carlos 

de Sá Fonseca, em substituição do Diretor, nos termos do despacho 
n.º 3478/2012, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 49, de 
8 de março de 2012.

207641487 

 Despacho n.º 3328/2014
Considerando o Capítulo II, do Anexo I, dos Estatutos da Universidade 

de Lisboa, publicados através do Despacho normativo n.º 5 -A/2013, 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 77, de 19 de abril, o Anexo E dos 
Estatutos da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, publi-
cados através do Despacho n.º 14440 -B/2013, no Diário da República, 
2.ª série, n.º 216, de 07 de novembro, o Regulamento Orgânico da Fa-
culdade de Ciências da Universidade de Lisboa, publicado através da 
Deliberação n.º 2292/2010, no Diário da República, de 10 de dezembro, 
e de acordo com n.º 2 do artigo 3.º do Regulamento das Unidades de 
Serviço da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, publicado 
através do Despacho n.º 18452/2010, no Diário da República, de 13 de 
dezembro, e alterado pelo Despacho n.º 6971/2013, publicado no Diário 
da República, de 29 de maio, para a coordenação do Núcleo Patrimonial 
e de Compras da Unidade dos Recursos Financeiros e do Património 
podem ser designados dirigentes intermédios de 2.º, 3.º ou 4.º grau, ou 
trabalhadores que integrem as referidas subunidades;

Considerando que o recrutamento dos titulares de cargos de direção 
intermédia de 3.º, 4.º e 5.º grau é efetuado de entre trabalhadores com 
relação jurídica de emprego público que reúnam competência técnica, 
aptidão e experiência profissional e formação adequadas ao exercício 
das respetivas funções e que possuam conhecimento e experiência nas 
áreas para as quais são recrutados;

Considerando que a Licenciada Guida Maria de Oliveira Carvalheiro 
da Silva Prata é possuidora de um de currículo profissional revelador de 
que a mesma detém o conhecimento e a experiência, bem como o perfil 
adequado ao exercício do cargo de Coordenadora do Núcleo Patrimonial 
e de Compras da Unidade dos Recursos Financeiros e do Património;

Nos termos do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada 
e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, foi autorizada, 
por despacho de 29 de novembro de 2013, do Subdiretor, Doutor An-
tónio Carlos de Sá Fonseca, em substituição do Diretor, nos termos do 
Despacho n.º 3478/2012, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 49, de 08 de março, a nomeação, em comissão de serviço, pelo período 
de três anos, no cargo de Dirigente Intermédio de 3.º Grau do Núcleo 
Patrimonial e de Compras da Unidade dos Recursos Financeiros e do 
Património, da Licenciada Guida Maria de Oliveira Carvalheiro da Silva 
Prata, com efeitos à data de 02 de dezembro de 2013.

Nota curricular
Dados de identificação:
Nome: Guida Maria de Oliveira Carvalheiro da Silva Prata;
Nacionalidade: Portuguesa;
Data de Nascimento: 15 de julho de 1975.

Formação académica:
Licenciatura em Estatística e Investigação Operacional, na Faculdade 

de Ciências da Universidade de Lisboa, concluída em 1998.

Experiência profissional:
Junho 2013 à atualidade: Nomeada em comissão de serviço, em regime 

de substituição, para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.º Grau do 
Núcleo Patrimonial e de Compras da Unidade dos Recursos Financeiros 
e do Património da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa;

Junho 2011 a maio 2013: Designada Coordenadora do Núcleo Pa-
trimonial e de Compras da Unidade dos Recursos Financeiros e do 
Património da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa;

Outubro 2007 a maio 2011: Técnica Superior na Unidade dos Recursos 
Financeiros e do Património da Faculdade de Ciências da Universidade 
de Lisboa;
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Dezembro 2006 a outubro 2007: Técnica Superior de 1.ª Classe no 
Conselho Diretivo da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa;

Dezembro 2003 a dezembro 2006: Técnica Superior de 2.ª Classe 
no Conselho Diretivo da Faculdade de Ciências da Universidade de 
Lisboa;

Setembro 2002 a dezembro 2003: Equiparada a Técnica Superior 
de 2.ª Classe, com contrato a termo certo, no Conselho Diretivo da 
Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa;

Junho 1999 a maio 2002: Equiparada a Técnica Superior de 2.ª Classe, 
com contrato a termo certo, no Gabinete de Organização e Planeamento 
Pedagógico da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa;

Dezembro de 1998 a maio de 1999: Colaborou no Gabinete de Or-
ganização e Planeamento Pedagógico da Faculdade de Ciências da 
Universidade de Lisboa.

Formação profissional relevante:
Curso “Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso”, minis-

trado pelo INA, com a duração de 7 horas, no dia 18 de junho de 2013;
Formação Avançada — A Revisão do Código dos Contratos Públicos 

pelo Decreto -Lei n.º 149/2012, ministrado pela Gatewit, com a duração 
de 4 horas, no dia 21 de setembro de 2012;

Ação de Formação “O Sistema de Controlo Interno na Administração 
Pública”, ministrada pelo Dr. António Costa e Silva, Auditor Coordena-
dor do Tribunal de Contas, na Faculdade de Ciências da Universidade de 
Lisboa, com a duração de 18 horas, de 24 a 28 de maio de 2010;

Curso “Reorganização, Inovação e Criatividade nos Serviços Públi-
cos”, ministrado pelo INA, com a duração de 30 horas, de 18 a 22 de 
outubro de 2004;

Ação de Formação para Agentes de Auto -Avaliação, ministrada pela 
Fundação das Universidades Portuguesas, de 17 e 19 de fevereiro de 2002;

Curso “Planos de Ação e Avaliação de Resultados”, ministrado pela 
ANFUP, com a duração de 21 horas, de 21 a 27 de novembro de 2000.

Outros cargos e atividades:
Membro de júris de recrutamento e seleção de pessoal, de proce-

dimentos de contratação pública. Tem integrado diversos grupos de 
trabalho.

2 de dezembro de 2013. — O Subdiretor, Doutor António Carlos 
de Sá Fonseca, em substituição do Diretor, nos termos do despacho 
n.º 3478/2012, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 49, de 
8 de março.

207641535 

 Despacho n.º 3329/2014
Considerando o Capítulo II, do Anexo I, dos Estatutos da Universidade 

de Lisboa, publicados através do Despacho normativo n.º 5 -A/2013, no 
Diário da República, 2.ª série, n.º 77, de 19 de abril, o Anexo E dos Es-
tatutos da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, publicados 
através do Despacho n.º 14440 -B/2013, no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 216, de 07 de novembro, o Regulamento Orgânico da Faculdade de 
Ciências da Universidade de Lisboa, publicado através da Deliberação 
n.º 2292/2010, no Diário da República de 10 de dezembro, e de acordo 
com n.º 3 do artigo 3.º do Regulamento das Unidades de Serviço da 
Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, publicado através do 
Despacho n.º 18452/2010, no Diário da República de 13 de dezembro, e 
alterado pelo Despacho n.º 6971/2013, publicado no Diário da República 
de 29 de maio, para a coordenação do Gabinete de Comunicação, Ima-
gem e Cultura podem ser designados, quando se justificar e atendendo 
a critérios relacionados com a natureza, complexidade e dimensão da 
respetiva área, dirigentes intermédios de qualquer grau, ou trabalhadores 
que integrem as referidas unidades;

Considerando que o recrutamento dos titulares de cargos de direção 
intermédia de 3.º, 4.º e 5.º grau é efetuado de entre trabalhadores com 
relação jurídica de emprego público que reúnam competência técnica, 
aptidão e experiência profissional e formação adequadas ao exercício 
das respetivas funções e que possuam conhecimento e experiência nas 
áreas para as quais são recrutados;

Considerando que o Licenciado Miguel Alexandre Vaz Gonçalves é 
possuidor de um de currículo profissional revelador de que o mesmo 
detém o conhecimento e a experiência, bem como o perfil adequado 
ao exercício do cargo de Coordenador do Gabinete de Comunicação, 
Imagem e Cultura;

Nos termos do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada 
e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, foi autorizada, 
por despacho de 29 de novembro de 2013, do Subdiretor, Doutor António 
Carlos de Sá Fonseca, em substituição do Diretor, nos termos do Despa-
cho n.º 3478/2012, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 49, 
de 08 de março, a nomeação, em comissão de serviço, pelo período de 
três anos, no cargo de Dirigente Intermédio de 3.º Grau, do Gabinete de 

Comunicação, Imagem e Cultura, do Licenciado Miguel Alexandre Vaz 
Gonçalves, com efeitos à data de 02 de dezembro de 2013.

Nota curricular
Dados de identificação:
Nome: Alexandre Miguel Vaz Gonçalves;
Nacionalidade: Portuguesa;
Data de Nascimento: 01 de fevereiro de 1972.

Formação académica:
Licenciado em Ciências da Comunicação pela Universidade Autó-

noma de Lisboa — Luís de Camões (1993/1997), com especialização 
em Marketing e Publicidade.

Experiência profissional:
Dezembro 2010 à atualidade: Nomeado em comissão de serviço, 

em regime de substituição, para o cargo de Dirigente Intermédio de 
3.º Grau do Gabinete de Comunicação, Imagem e Cultura da Faculdade 
de Ciências da Universidade de Lisboa;

Janeiro 2009 a dezembro 2010: Técnico Superior da Divisão de 
Organização e Gestão da Informação da Faculdade de Ciências da 
Universidade de Lisboa;

Dezembro 2007 a dezembro 2008: Técnico Superior de 1.ª Classe 
da Divisão de Organização e Gestão da Informação da Faculdade de 
Ciências da Universidade de Lisboa;

Maio 2004 a dezembro 2007: Técnico Superior de 2.ª Classe da Di-
visão de Organização e Gestão da Informação da Faculdade de Ciências 
da Universidade de Lisboa;

Setembro 1998 a dezembro 2003: Exerceu funções equiparadas a 
Técnico Superior, na Divisão de Organização e Gestão da Informação 
da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa;

Fevereiro a agosto de 1998: Exerceu funções técnicas na empresa 
Parque Expo 98, S. A.

Formação profissional relevante:
Curso FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública, mi-

nistrado pelo INA, com a duração de 190 horas, de outubro de 2011 a 
janeiro de 2012.

Outros cargos e atividades/prémios e distinções:
Biénio 2011 -2012: Representante dos Funcionários Não Docentes 

na Comissão Paritária da Faculdade de Ciências da Universidade de 
Lisboa;

De 2011 a 2013: Membro do grupo de trabalho das comemorações do 
Centenário da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa;

Prémio “Alexandre Herculano — 2002”, atribuído pelo Presidente 
do Conselho Diretivo da FCUL, Prof. Doutor Augusto Barroso, pela 
competência e dedicação com que se distinguiu no desempenho das 
suas funções”.

2 de dezembro de 2013. — O Subdiretor, Doutor António Carlos 
de Sá Fonseca, em substituição do Diretor, nos termos do Despacho 
n.º 3478/2012, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 49, de 
08 de março.

207641462 

 Despacho n.º 3330/2014
Considerando os Estatutos da Faculdade de Ciências da Universidade de 

Lisboa, publicados através do Despacho n.º 14440 -B/2013, no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 216, de 07 de novembro, o Regulamento Orgânico 
da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, publicado através da 
Deliberação n.º 2292/2010, no Diário da República de 10 de dezembro, e de 
acordo com o n.º 2 do artigo 5.º do Regulamento das Unidades de Serviço 
da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, publicado através do 
Despacho n.º 18452/2010, no Diário da República de 13 de dezembro, e 
alterado pelo Despacho n.º 6971/2013, publicado no Diário da República 
de 29 de maio, a Unidade dos Recursos Financeiros e do Património é 
coordenada por um Diretor de Serviços (dirigente intermédio de 1.º grau);

Considerando que o recrutamento de dirigentes intermédios de 1.º 
grau se efetua de entre trabalhadores em funções públicas contrata-
dos ou designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de 
competência técnica e aptidão para o exercício de funções de direção, 
coordenação e controlo que reúnam, no mínimo, seis anos de experiên-
cia profissional em funções, cargos, carreiras ou categorias para cujo 
exercício ou provimento seja exigível uma licenciatura;

Considerando que o Licenciado Jorge Manuel Duque Lobato é possui-
dor de um de currículo profissional revelador de que o mesmo detém o 




