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do Conselho Diretivo da Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia, 1. P.,
foi autorizada, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 3.° Decreto-Lei
n.° 272/88, de 3 de agosto, a equiparagdo a bolseiro, a mestre Maria do
Rosario Santos de Sa Couto Costa, técnica superior da Fundagdo para
a Ciéncia e a Tecnologia, I. P., para conclusdo do doutoramento, com
redugdo de 8 horas semanais pelo periodo de 26 de novembro de 2013
a 31 de janeiro de 2015.

21 de fevereiro de 2014. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Pedro Cabrita Carneiro.
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MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Instituto do Emprego e da Formagéo Profissional, I. P.

Despacho (extrato) n.° 3312/2014

Ao abrigo do n.° 5.1 da deliberagdo n.° 1242/2013, de Delegagdo de
Competéncias do Conselho Diretivo do Instituto do Emprego e Forma-
¢do Profissional, I. P. (IEFP, 1. P.), de 12 de abril de 2013, publicada no
Didrio da Republica, 2.* série, de 31 de maio de 2013, subdelego, sem
prejuizo do direito de avocacao:

a) Na Subdelegada Regional, Mestre Elsa Maria Teixeira Lopes
Mano, competéncia para exercer todos os poderes que ao signatario
foram delegados, constantes da deliberagdo de delegagdo de compe-
téncia acima referida, com excecao daqueles que ndo podem ser objeto
de subdelegagdo;

§ Unico. A presente subdelegagdo de competéncias produz efeitos
desde 23 de janeiro de 2014, ficando ratificados todos os atos praticados
no dmbito desta subdelegagdo de competéncias, entre o periodo de 9 de
novembro de 2012 e 22 de janeiro de 2014;

b) Nas Diretoras de Servigos, a seguir indicadas:

Licenciada Susana Marta Gadelha Nunes Marques — Diregdo de
Servigos de Emprego e Formagao Profissional;

Licenciada Graga Maria Vieira do Passo — Diregdo de Servicos de
Planeamento, Gestao e Controlo;

competéncia para, no ambito dos respetivos Servigos, exercerem 0s
seguintes poderes:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento do respetivo servico, cumprindo as normas legais ¢ de
relacionamento interinstitucional, com excegdo da correspondéncia e
demais documentos destinados aos 6rgdos de soberania e respetivos ti-
tulares, as entidades e organismos internacionais, ao Provedor de Justica,
aos tribunais, salvo quando a informagao a prestar aos tribunais nao for
relativa a processos nos quais o IEFP, I. P. possa ser considerado parte
ou neles ter interesse direto ou indireto, e as confederagdes patronais
e sindicais quando respeitar aos conselhos consultivos regionais ¢ aos
que funcionam junto dos Centro de Emprego e Formagao Profissional
e do Centro de Formagdo e Reabilitagdo Profissional;

1.2 — Autorizar ou, se for caso disso, determinar a pratica de quais-
quer atos e ainda assinar os documentos cuja elaborag@o decorra do
normal funcionamento do respetivo Servigo.

2 — No ambito dos recursos humanos:

2.1 — Aprovar o mapa anual de férias do pessoal do correspondente
Servigo e as respetivas alteragdes, garantindo nova marcagao e salva-
guardando o gozo de um periodo minimo de 11 dias Gteis consecutivos;

2.2 — Autorizar as dispensas legalmente estabelecidas e justificar as
faltas dos respetivos trabalhadores;

2.3 — Autorizar as deslocagdes em servigo no pais e o abono anteci-
pado de ajudas de custo dos respetivos trabalhadores.

3 — No ambito especifico, na Diretora de Servigos da Diregdo de
Servigos de Emprego e Formagao Profissional, Susana Marta Gadelha
Nunes Marques:

Assinar os documentos de certificagdo dos formandos, homologar os
certificados de qualificacdes e assinar os demais certificados, declaragdes
e outros documentos inerentes as atribuigdes do IEFP, 1. P., enquanto
entidade certificadora.

4 — No ambito especifico, na Diretora de Servigos da Diregdo de
Servigos de Planeamento, Gestdo ¢ Controlo, Gragca Maria Vieira do
Passo:

4.1 — Autorizar despesas até ao limite de € 25.000,00, com aquisi¢ao
de bens e servigos, com excecao das realizadas por pessoas singulares que
revistam um carater permanente e duradouro e, nos termos do Decreto-
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-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, que aprova o Codigo dos Contratos
Publicos (CCP), conjugado com o n.° 3 do artigo 21.° da Lein.® 3/2004,
de 15 de janeiro, com as alteragdes posteriormente introduzidas, aprovar
as minutas e outorgar os respetivos contratos escritos;

§ Unico. Da competéncia agora subdelegada carecem sempre de
autorizagdo prévia do Conselho Diretivo, e antes de submetidas a pa-
recer prévio dos membros de governo responsaveis pelas areas das
finangas e da administraggo publica, nos termos da legislagdo em vigor,
todas as despesas no ambito de contratos de aquisi¢ao de servigos, nas
modalidades de outsourcing, trabalho temporario ou cujo objeto seja a
consultoria técnica, designadamente juridica, arquitetonica, informatica
ou de engenharia.

4.2 — Abrir e cancelar contas de depdsitos a ordem, assinar e endossar
cheques, assinar ordens de pagamento e transferéncias bancarias, en-
dossar vales de correio, autorizar a libertagdo de caugdes de valor igual
ou inferior a € 25.000,00, assinar precatorios-cheques;

§ Unico. O exercicio dos poderes acima mencionados fica condicio-
nado ao cumprimento do disposto no ponto 5.4 das notas gerais e finais
do presente despacho;

4.3 — Autorizar o adiantamento para a aquisi¢éo de bens e servigos,
mediante a constitui¢do de garantia de valor igual ou superior, nas con-
digdes e termos previstos no Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,
com as alteragdes posteriormente introduzidas;

4.4 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudicados,
mediante a entrega de faturas correspondentes aos bens ja rececionados;

4.5 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos no dmbito
dos Servigos de Coordenagdo Regional, bem como o abate de bens ou
valores imobilizados;

§ Unico. A posterior alienag@o/cedéncia dos bens abatidos fica sujeita
a prévia autorizagao do Delegado Regional.

4.6 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores da Delegagao
Regional as juntas médicas.

5 — Notas gerais ¢ finais:

5.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho ndo podem
ser subdelegadas;

5.2 — A realizagdo de qualquer despesa e a pratica de qualquer ato
no ambito das competéncias subdelegadas pressupdem:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) O cabimento orcamental;

¢) A existéncia de verba disponivel;

d) O enquadramento do ato no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrugdes emanadas do Conselho Diretivo e
do Delegado Regional.

5.3 — Para determinag@o dos limites das competéncias subdelega-
das, deve ser considerado o somatorio dos valores das adjudicagdes
ou aquisi¢des que se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de um
periodo de seis meses;

§ Unico. Excetuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, re-
feitorios, manutenc¢do ou outros equivalentes) que tenham carater de
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo anual
resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua prestagdo
a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos, no caso
dos refeitorios).

5.4 — As contas bancarias abertas pelos Servigos de Coordenagao
da Delegacdo Regional s6 poderdo ser movimentadas mediante duas
assinaturas, de entre as do Delegado Regional, da Subdelegada Regional
e da Diretora da Dire¢ao de Servigos de Planeamento, Gestio e Controlo,
em quem pelo presente despacho sao subdelegados poderes para tanto;

5.5 — A presente subdelegacao de competéncias produz efeitos desde
23 de janeiro de 2014, ficando ratificados todos os atos praticados no
ambito desta subdelegacdo de competéncias, entre o periodo de 19 de
novembro de 2012 e 22 de janeiro de 2014.

5.6 — Consideram-se ainda expressamente ratificados os atos pratica-
dos pelos anteriores dirigentes até a data da cessagdo de fungdes, desde
que esses atos se mostrem conformes com a presente subdelegacgio de
competéncias.

¢) Em cada um dos Diretores de Centro dos Centro de Emprego e
Formagdo Profissional, a seguir indicados:

Licenciada Isabel da Anunciada Ganchinho Temudo — Centro de
Emprego e Formagdo Profissional da Amadora;

Licenciada Maria da Luz Guilherme Rebelo Pessoa e Costa — Centro
de Emprego e Formagio Profissional de Lisboa;

Licenciada Maria de Lurdes Ferromau Fernandes — Centro de Em-
prego e Formagdo Profissional do Médio Tejo;

Licenciada Elza Rufina Afonso de Jesus Vitorio — Centro de Emprego
e Formagao Profissional de Santarém;

Licenciado Antonio Dias da Costa Borges da Silva— Centro de
Emprego ¢ Formagéo Profissional do Seixal;



Didrio da Republica, 2. série— N.° 42 — 28 de fevereiro de 2014

Licenciada Maria do Carmo Guia Manuel Oliveira — Centro de
Emprego e Formagao Profissional de Setubal;

Licenciado Carlos Alberto Grosso da Fonseca — Centro de Emprego
e Formagao Profissional de Sintra;

Licenciada Maria Guerreiro dos Santos Oliveira Lopes — Centro de
Emprego e Formagédo Profissional de Vila Franca de Xira;

competéncia para no ambito das respetivas unidades orgéanicas locais,
exercerem os seguintes poderes:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos do centro, cumprindo as normas legais e
de relacionamento interinstitucional, com excecdo da correspondéncia
e demais documentos destinados ao Conselho Diretivo, aos 6rgaos de
soberania e respetivos titulares, as entidades e organismos internacio-
nais, ao Provedor de Justica, aos tribunais, salvo quando a informagao
a prestar nao for relativa a processos nos quais o IEFP, I. P. possa ser
considerado parte ou neles tenha interesse direto ou indireto, e as confe-
deragdes patronais e sindicais, com excegao, neste caso, no que respeita
aos conselhos consultivos que funcionam junto dos Centro de Emprego
e Formagao Profissional;

1.2 — Elaborar os contributos para o plano de atividades e orcamento
regionais;

1.3 — Autorizar despesas até ao limite de € 25.000,00 com aquisi¢@o
de bens e servigos, com excegdo das realizadas por pessoas singulares
que revistam um carater permanente ¢ duradouro e, nos termos do
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, que aprova o Codigo dos
Contratos Publicos, e do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 3/2004, de 15
de janeiro, com as alteragdes posteriormente introduzidas, aprovar as
minutas e outorgar os respetivos contratos escritos;

§ Unico. Da competéncia agora subdelegada carecem sempre de
autorizagdo prévia do Conselho Diretivo, e antes de submetidas a pa-
recer prévio dos membros de governo responsaveis pelas areas das
financas e da administragdo publica, nos termos da legislagdo em vigor,
todas as despesas no ambito de contratos de aquisi¢@o de servigos, nas
modalidades de outsourcing, trabalho temporario ou cujo objeto seja a
consultoria técnica, designadamente juridica, arquitetonica, informatica
ou de engenharia.

1.4 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem, assinar e endossar
cheques, assinar ordens de pagamento e transferéncias bancarias; endos-
sar vales de correio, assinar precatorios-cheques e autorizar a libertagao
de caugdes, de valor igual ou inferior a € 10.000,00;

§ Unico. O exercicio dos poderes acima mencionados fica condicio-
nado ao cumprimento do disposto no ponto 5.4 das notas gerais e finais
do presente despacho.

1.5 — Autorizar o adiantamento para a aquisi¢ao de bens e servicos,
mediante a constituigdo de garantia de valor igual ou superior, nas con-
digdes e termos previstos no Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,
com as alteragdes posteriormente introduzidas;

1.6 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudicados,
mediante a entrega de faturas correspondentes aos bens ja rececionados;

1.7 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre unidades
funcionais do Centro;

1.8 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados;

§ Unico. A posterior alienagéo/cedéncia dos bens abatidos fica sujeita
a prévia autoriza¢do do Delegado Regional.

1.9 — Autorizar ou, se for caso disso, determinar a pratica de quais-
quer atos ¢ ainda assinar os documentos cuja elaborag@o decorra do
normal funcionamento do centro.

2 — No ambito dos recursos humanos:

2.1 — Aprovar o mapa anual de férias do pessoal do correspondente
centro e as respetivas alteragdes, garantindo nova marcagao e salva-
guardando o gozo de um periodo minimo de 11 dias Uteis consecutivos;

2.2 — Autorizar as dispensas legalmente estabelecidas e justificar as
faltas dos respetivos trabalhadores;

2.3 — Autorizar as deslocagdes em servigo no pais e o abono anteci-
pado de ajudas de custo dos respetivos trabalhadores.

3 — No ambito das areas do emprego, formagao, reabilitagao, cer-
tificagdo e insergao:

3.1 — Decidir sobre a concessao dos apoios técnicos e financeiros
ou de outros incentivos previstos no ambito dos programas, medidas
e acdes nas areas do emprego, formagao e certificagdo, reabilitagdo e
inser¢do profissional, empreendedorismo em geral e da promogao de
oficios e de empresas artesanais, nas suas diferentes tipologias e moda-
lidade de intervencgao, cuja gestao, execugao e decisdo se incluam nas
atribui¢des e competéncias conferidas ao IEFP, I. P., e em geral, sobre
0s respetivos processos, nomeadamente a assinatura dos documentos
necessarios a requisi¢do e ao cancelamento das garantias efetuadas a
favor do IEFP, 1. P

§ Unico. Excluem-se, da competéncia referida no ponto anterior, as
decisdes de aprovagdo de candidaturas no ambito de programas, agdes
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ou medidas integrados no sistema de gestdo de candidaturas e objeto
de despacho final pelo Delegado Regional, bem como a decisdo sobre
as reclamagdes dos despachos do Delegado Regional.

3.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagdo assumidas
pelo IEFP, 1. P., no ambito dos referidos processos e autorizar as despesas
decorrentes daqueles vinculos e respetivos pagamentos, bem como todos
os atos de natureza financeira inerentes;

3.3 — Promover o reembolso dos créditos do IEFP, I. P., resultantes
da concessdo de apoios ao emprego e reabilitagdo, de acordo com as
orienta¢des do Conselho Diretivo e do Delegado Regional, recorrendo,
se necessario, a cobranga coerciva;

§ 1.° Em caso de cobranga coerciva determinada pelo Diretor de
Centro, a remessa dos pedidos de execugao aos servigos de finangas
competentes devera processar-se através da Direcdo de Servigos de
planeamento, gestdo e controlo da Delegagdo Regional;

§ 2.° Em caso de oposi¢do a execugdo ou de interposi¢do de recursos
judiciais, o processo passa a ser conduzido pela unidade organica com-
petente dos Servicos Centrais do IEFP, I. P..

3.4 — Autorizar a realizagdo de agdes de formagao profissional,
incluindo o reconhecimento, validagao e certificagdo de competéncias,
incluidas no plano anual previamente aprovado, assegurando a sua ade-
quagao a qualificacdo de recursos humanos, a promocéo do emprego, a
valorizagdo das empresas e ao desenvolvimento socioecondmico regional
e local, as condigdes exigidas pelas diferentes modalidades de formagao,
bem como aos demais critérios previstos nos documentos normativos
de suporte a qualificagdo realizada no ambito do IEFP, 1. P., e, ainda, as
normas de elegibilidade de custos em vigor;

3.5 — Assinar os termos de responsabilidade das candidaturas a
apresentar pelo IEFP, I. P., no ambito dos programas operacionais co-
munitarios em vigor, pedidos de reembolsos e saldos e relatorios de
execugdo, e ainda as declaragdes de despesa e outros relatorios apre-
sentados pelo IEFP, I. P,;

3.6 — Assinar os documentos de certificagdo dos formandos que
frequentam as agdes de formagao no quadro das diferentes modalida-
des de formacéo, de acordo com os modelos em vigor e observando os
requisitos definidos para a respetiva emissio;

3.7 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizagdes devidas pela rescisdo
antecipada.

4 — No ambito das instalagdes:

4.1 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalagdes para agdes
de formacao profissional, ministradas por outras entidades ou servigos,
no ambito de iniciativas conexas com as atribuigdes do IEFP, 1. P., e
desde que correspondam ao interesse publico, outorgando, para o efeito,
o0s necessarios protocolos de colaboragdo que ndo envolvam custos para
o IEFP, I. P., mediante conhecimento prévio do departamento de instala-
¢oes e sistemas de informagao, através do Delegado Regional;

4.2 — Representar o IEFP, 1. P., na qualidade de seu legitimo procu-
rador, em reunides de assembleia de condominos, para requerer e votar
tudo o que for da ordem de trabalhos, conforme disposto no artigo 1431.°
do Cédigo Civil.

5 — Notas gerais e finais:

5.1 — A presente subdelegagdo de competéncias ¢ feita com a fa-
culdade de subdelegagio nos Diretores-adjuntos da respetiva area de
intervencgao, cujo exercicio fica condicionado ao prévio conhecimento
do Delegado Regional, em cada caso concreto;

5.2 — A realizagdo de qualquer despesa e a pratica de qualquer ato
no ambito das competéncias subdelegadas pressupdem:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) O cabimento or¢amental;

¢) A existéncia de verba disponivel;

d) O enquadramento do ato no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrugdes emanadas do Conselho Diretivo e
do Delegado Regional.

5.3 — Para determinagdo dos limites das competéncias subdelega-
das, deve ser considerado o somatorio dos valores das adjudicagdes
ou aquisi¢des que se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de um
periodo de seis meses;

§ Unico. Excetuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, re-
feitérios, manutenc¢do ou outros equivalentes) que tenham carater de
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo anual
resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua prestagdo
a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos, no caso
dos refeitorios).

5.4 — As contas bancérias abertas pelos Centros de Emprego e For-
magao Profissional s6 poderdo ser movimentadas mediante duas assina-
turas, a do Diretor de Centro e ou do Diretor-adjunto com competéncia
subdelegada e a outra de quem por estes for designado devendo ser dado
conhecimento prévio ao Delegado Regional;
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5.5 — A presente subdelegacdo de competéncias produz efeitos desde
23 de janeiro de 2014, ficando ratificados todos os atos praticados no
ambito desta subdelegagdo de competéncias, entre o periodo de 19 de
novembro de 2012 e 22 de janeiro de 2014.

5.6 — Consideram-se ainda expressamente ratificados os atos pratica-
dos pelos anteriores dirigentes até a data da cessacgdo de fungodes, desde
que esses atos se mostrem conformes com a presente subdelegagio de
competéncias.

d) Em cada um dos Diretores de Centro dos Centros de Emprego, a
seguir indicados:

Mestre Teresa Isabel Ralha da Costa Santos — Centro de Emprego
de Almada;

Licenciada Manuela da Graga Tinoco de Faria Cecilio dos San-
tos — Centro de Emprego de Cascais;

Licenciado Vitor Hugo dos Santos Coelho — Centro de Emprego
de Loures;

Licenciada Dora Gaspar Bernardino Ribeiro — Centro de Emprego
de Oeste Norte;

Licenciada Florbela Monteiro da Silva Baeta Duarte — Centro de
Emprego do Sul Tejo;

Mestre Célia Maria Gomes Roque — Centro de Emprego de Torres
Vedras;

competéncia para no ambito das respetivas unidades orgéanicas locais,
exercerem os seguintes poderes:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos do centro, cumprindo as normas legais e
de relacionamento interinstitucional, com excecdo da correspondéncia
e demais documentos destinados ao Conselho Diretivo, aos 6rgdos de
soberania e respetivos titulares, as entidades e organismos internacio-
nais, ao Provedor de Justica, aos tribunais, salvo quando a informagao
a prestar nao for relativa a processos nos quais o IEFP, I. P. possa ser
considerado parte ou neles tenha interesse direto ou indireto, e as con-
federagdes patronais e sindicais;

1.2 — Elaborar os contributos para o plano de atividades e orcamento
regionais;

1.3 — Abrir e cancelar contas de deposito a ordem; assinar e endossar
cheques, assinar ordens de pagamento e transferéncias bancarias e endos-
sar vales de correio, assinar precatdrios-cheques e autorizar a libertacao
de caugdes, de valor igual ou inferior a € 10.000,00;

§ Unico. O exercicio dos poderes acima mencionados fica condicio-
nado ao cumprimento do disposto no ponto 5.4 das notas gerais e finais
do presente despacho.

1.4 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudicados,
mediante a entrega de faturas correspondentes aos bens ja rececionados;

1.5 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre unidades
funcionais;

1.6 — Autorizar abate de bens ou valores imobilizados;

§ Unico. A posterior alienagdo/cedéncia dos bens abatidos fica sujeita
a prévia autorizagdo do Delegado Regional.

1.7 — Autorizar ou, se for caso disso, determinar a pratica de quais-
quer atos e ainda assinar os documentos cuja elaboragdo decorra do
normal funcionamento do centro.

2 — No ambito dos recursos humanos:

2.1 — Aprovar o mapa anual de férias do pessoal do correspondente
centro e as respetivas alteragdes, garantindo nova marcagao e salva-
guardando o gozo de um periodo minimo de 11 dias uteis consecutivos;

2.2 — Autorizar as dispensas legalmente estabelecidas e justificar as
faltas dos respetivos trabalhadores;

2.3 — Autorizar as desloca¢des em servigo no pais e o abono anteci-
pado de ajudas de custo dos respetivos trabalhadores.

3 — No ambito das areas de emprego, reabilitagdo e inser¢ao:

3.1 — Decidir sobre a concessdo dos apoios técnicos e financeiros
ou de outros incentivos previstos no ambito dos programas, medidas
e agdes nas areas do emprego, formagao e certificagdo, reabilitagdo e
inser¢do profissional, empreendedorismo em geral e da promogao de
oficios e de empresas artesanais, nas suas diferentes tipologias e mo-
dalidade de intervengao, cuja gestdo, execugdo e decisdo se incluam
nas atribuigdes e competéncias conferidas ao IEFP, I. P., e em geral
dos respetivos processos, nomeadamente a assinatura dos documentos
necessarios a requisi¢do e ao cancelamento das garantias efetuadas a
favor do IEFP, 1. P,;

§ Unico. Excluem-se da competéncia referida no ponto anterior, as
decisdes de aprovagdo de candidaturas no &mbito de programas, agdes
ou medidas integrados no sistema de gestdo de candidaturas e objeto
de despacho final pelo Delegado Regional, bem como a decisdo sobre
as reclamagdes dos despachos do Delegado Regional.

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 42 — 28 de fevereiro de 2014

3.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagado assumidas
pelo IEFP, 1. P., no ambito dos referidos processos e autorizar as despesas
decorrentes daqueles vinculos e respetivos pagamentos, bem como todos
os atos de natureza financeira inerentes;

3.3 — Promover o reembolso dos créditos do IEFP, 1. P., resultantes
da concessdo de apoios ao emprego e reabilitagdo, de acordo com as
orienta¢des do Conselho Diretivo e do Delegado Regional, recorrendo,
se necessario, a cobranga coerciva;

§ 1.° Em caso de cobranga coerciva determinada pelo diretor do centro,
aremessa dos pedidos de execugio aos servigos de finangas competentes
devera processar-se através da Dire¢do de Servigos de planeamento,
gestao e controlo da Delegagdo Regional;

§ 2.° Em caso de oposicao a execugdo ou de interposicdo de recursos
judiciais, o processo passa a ser conduzido pela unidade organica com-
petente dos Servicos Centrais do IEFP, . P..

4 — No ambito das instalagdes:

Representar o IEFP, I. P., na qualidade de seu legitimo procurador,
em reunides de assembleia de condéminos, para requerer e votar tudo
o que for da ordem de trabalhos, conforme disposto no artigo 1431.°
do Codigo Civil.

5 — Notas gerais e finais:

5.1 — A presente subdelegagdo de competéncias ¢é feita com a fa-
culdade de subdelegagdo nos Diretores-adjuntos da respetiva area de
intervengao, cujo exercicio fica condicionado ao prévio conhecimento
do Delegado Regional, em cada caso concreto;

5.2 — A realizagdo de qualquer despesa e a pratica de qualquer ato
no ambito das competéncias subdelegadas pressupdem:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) O cabimento orgamental;

¢) A existéncia de verba disponivel;

d) O enquadramento do ato no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrugdes emanadas do Conselho Diretivo e
do Delegado Regional.

5.3 — Para determinagdo dos limites das competéncias subdelega-
das deve ser considerado o somatério dos valores das adjudicagdes
ou aquisi¢des que se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de um
periodo de seis meses;

§ Unico. Excetuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, re-
feitorios, manutengdo ou outros equivalentes) que tenham carater de
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo anual
resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua prestagdo
a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos, no caso
dos refeitorios).

5.4 — As contas bancarias abertas pelos Centros de Emprego so
poderdo ser movimentadas mediante duas assinaturas, a do Diretor de
Centro e ou do Diretor-adjunto com competéncia subdelegada e a outra
de quem por estes for designado devendo ser dado conhecimento prévio
ao Delegado Regional;

Nos Centros de Emprego que néo tenha sido designado Diretor-adjunto
as contas bancarias s6 poderdo ser movimentadas mediante duas assina-
turas, a do Diretor de Centro e a do Coordenador de Nucleo do Nucleo
de Gestdo do Mercado de Emprego;

5.5 — Apresente subdelegacao de competéncias produz efeitos desde
23 de janeiro de 2014, ficando ratificados todos os atos praticados no
ambito desta subdelegacdo de competéncias, entre o periodo de 19 de
novembro de 2012 e 22 de janeiro de 2014.

5.6 — Consideram-se ainda expressamente ratificados os atos pratica-
dos pelos anteriores dirigentes até a data da cessagao de fungdes, desde
que esses atos se mostrem conformes com a presente subdelegacgao de
competéncias.

e) No Diretor de Centro do Centro de Formagao e Reabilitacdo Pro-
fissional de Alcoitdo, Licenciado José Manuel Fraga Viegas das Santos,
competéncia para no ambito da respetiva unidade orgéanica local, exercer
os seguintes poderes:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos do centro, cumprindo as normas legais e
de relacionamento interinstitucional, com excec¢éo da correspondéncia
e demais documentos destinados ao Conselho Diretivo, aos 6rgios de
soberania e respetivos titulares, as entidades e organismos internacio-
nais, ao Provedor de Justica, aos tribunais, salvo quando a informagéo
a prestar ndo for relativa a processos nos quais o IEFP, I. P. possa ser
considerado parte ou neles tenha interesse direto ou indireto, e as confe-
deragdes patronais e sindicais, com excecao, neste caso no que respeita
aos conselhos consultivos que funcionam junto dos Centro de Emprego
e Formagdo Profissional,

1.2 — Elaborar os contributos para o plano de atividades ¢ orgamento
regionais;
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1.3 — Autorizar despesas até ao limite de € 25.000,00 com aquisi¢@o
de bens e servigos, com excegao das realizadas por pessoas singulares
que revistam um carater permanente ¢ duradouro e, nos termos do
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, que aprova o Codigo dos
Contratos Publicos, e do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.® 3/2004, de 15
de janeiro, com as alteragdes posteriormente introduzidas, aprovar as
minutas e outorgar os respetivos contratos escritos;

§ Unico. Da competéncia agora subdelegada carecem sempre de
autorizagdo prévia do Conselho Diretivo, e antes de submetidas a pa-
recer prévio dos membros de governo responsaveis pelas areas das
financgas e da administragdo publica, nos termos da legislagdo em vigor,
todas as despesas no ambito de contratos de aquisi¢@o de servigos, nas
modalidades de outsourcing, trabalho temporario ou cujo objeto seja a
consultoria técnica, designadamente juridica, arquitetonica, informatica
ou de engenharia.

1.4 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem, assinar e endossar
cheques; assinar ordens de pagamento e transferéncias bancarias, endos-
sar vales de correio e assinar precatorios-cheques e autorizar a libertagdo
de caugdes, de valor igual ou inferior a € 10.000,00;

§ Unico. O exercicio dos poderes acima mencionados fica condicio-
nado ao cumprimento do disposto no ponto 5.4 das notas gerais e finais
do presente despacho.

1.5 — Autorizar o adiantamento para a aquisi¢do de bens e servigos,
mediante a constitui¢do de garantia de valor igual ou superior, nas
condigdes e termos previstos no Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, que aprova o Codigo dos Contratos Publicos, com as alteragdes
posteriormente introduzidas;

1.6 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudicados,
mediante a entrega de faturas correspondentes aos bens ja rececionados;

1.7 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre unidades
funcionais do centro;

1.8 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados;

§ Unico. A posterior alienagio/cedéncia dos bens abatidos fica sujeita
a prévia autorizacdo do Delegado Regional.

1.9 — Autorizar ou, se for caso disso, determinar a pratica de quais-
quer atos e ainda assinar os documentos cuja elaborag@o decorra do
normal funcionamento do centro;

2 — No ambito dos recursos humanos:

2.1 — Aprovar o mapa anual de férias do pessoal do correspondente
centro e as respetivas alteragdes, garantindo nova marcagao e salva-
guardando o gozo de um periodo minimo de 11 dias uteis consecutivos;

2.2 — Autorizar as dispensas legalmente estabelecidas e justificar as
faltas dos respetivos trabalhadores;

2.3 — Autorizar as deslocagGes em servigo no pais e o abono anteci-
pado de ajudas de custo dos respetivos trabalhadores.

3 — No ambito das areas da formagao, reabilitacdo, certificacdo e
inser¢ao:

3.1 — Decidir sobre a concessdo dos apoios técnicos e financeiros
ou de outros incentivos previstos no ambito dos programas, medidas
e acdes nas areas do emprego, formagao e certificagdo, reabilitacdo e
inser¢do profissional, empreendedorismo em geral e da promogao de
oficios e de empresas artesanais, nas suas diferentes tipologias e moda-
lidade de intervengdo, cuja gestdo, execugdo e decisdo se incluam nas
atribui¢des e competéncias conferidas ao IEFP, I. P., e em geral, sobre
0s respetivos processos, nomeadamente a assinatura dos documentos
necessarios a requisi¢do e ao cancelamento das garantias efetuadas a
favor do IEFP, I. P.;

§ Unico. Excluem-se, da competéncia referida no ponto anterior, as
decisdes de aprovagdo de candidaturas no ambito de programas, agdes
ou medidas integrados no sistema de gestdo de candidaturas e objeto
de despacho final pelo Delegado Regional, bem como a decisdo sobre
as reclamagdes dos despachos do Delegado Regional.

3.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagdo assumidas
pelo IEFP, 1. P., no ambito dos referidos processos e autorizar as despesas
decorrentes daqueles vinculos e respetivos pagamentos, bem como todos
os atos de natureza financeira inerentes;

3.3 — Promover o reembolso dos créditos do IEFP, I. P., resultantes
da concess@o de apoios ao emprego e reabilitagdo, de acordo com as
orienta¢des do Conselho Diretivo e do Delegado Regional, recorrendo,
se necessario, a cobranga coerciva;

§ 1.° Em caso de cobranga coerciva determinada pelo Diretor de
Centro, a remessa dos pedidos de execucdo aos servicos de financas
competentes devera processar-se através da Direcdo de Servigos de
planeamento, gestdo e controlo da Delegagdo Regional;

§ 2.° Em caso de oposi¢ao a execugdo ou de interposi¢ao de recursos
judiciais, o processo passa a ser conduzido pela unidade organica com-
petente dos Servigos Centrais do IEFP, L. P..
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3.4 — Autorizar a realizag@o de agdes de formagao profissional,
incluindo o reconhecimento, validagdo e certificagdo de competén-
cias, incluidas no plano anual previamente aprovado, assegurando a
sua adequacdo a qualificag@o de recursos humanos, a promocao do
emprego, 4 valorizagdo das empresas e ao desenvolvimento socio-
econdémico regional e local, as condigdes exigidas pelas diferentes
modalidades de formagdo, bem como aos demais critérios previstos
nos documentos normativos de suporte a qualificacdo realizada no
ambito do IEFP, . P., e, ainda, as normas de elegibilidade de custos
em vigor;

3.5 — Assinar os termos de responsabilidade das candidaturas a
apresentar pelo IEFP, 1. P., no ambito dos programas operacionais co-
munitarios em vigor, pedidos de reembolsos e saldos e relatorios de
execugdo, e ainda as declaragdes de despesa e outros relatorios apre-
sentados pelo IEFP, 1. P,;

3.6 — Assinar os documentos de certificagdo dos formandos que
frequentam as a¢des de formag@o no quadro das diferentes modalida-
des de formacdo, de acordo com os modelos em vigor e observando os
requisitos definidos para a respetiva emissao;

3.7 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizagdes devidas pela rescisdo
antecipada.

4 — No ambito das instalagdes:

4.1 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalacdes para agdes
de formacao profissional, ministradas por outras entidades ou servigos,
no ambito de iniciativas conexas com as atribuicdes do IEFP, L. P, e
desde que correspondam ao interesse publico, outorgando, para o efeito,
os necessarios protocolos de colaboragdo que nao envolvam custos para
o IEFP, L. P.,, mediante conhecimento prévio da Diregdo de Servigos de
Instalagdes, através do Delegado Regional;

4.2 — Representar o IEFP, 1. P., na qualidade de seu legitimo procu-
rador, em reunides de assembleia de condominos, para requerer e votar
tudo o que for da ordem de trabalhos, conforme disposto no artigo 1431.°
do Cédigo Civil.

5 — Notas gerais e finais:

5.1 — A presente subdelegagdo de competéncias ¢ feita com a fa-
culdade de subdelegacdo nos Diretores-adjuntos da respetiva area de
intervengdo, cujo exercicio fica condicionado ao prévio conhecimento
do Delegado Regional, em cada caso concreto;

5.2 — A realizagdo de qualquer despesa e a pratica de qualquer ato
no ambito das competéncias subdelegadas pressupdem:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) O cabimento or¢amental;

¢) A existéncia de verba disponivel;

d) O enquadramento do ato no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrugdes emanadas do Conselho Diretivo e
do Delegado Regional.

5.3 — Para determinagdo dos limites das competéncias subdelega-
das, deve ser considerado o somatorio dos valores das adjudicagdes
ou aquisi¢des que se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de um
periodo de seis meses;

§ Unico. Excetuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, re-
feitorios, manuten¢do ou outros equivalentes) que tenham carater de
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo anual
resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua prestagao
a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos, no caso
dos refeitorios).

5.4 — As contas bancarias abertas pelo Centro de Formagéo e Re-
abilitagdo Profissional s6 poderdo ser movimentadas mediante duas
assinaturas, a do Diretor de Centro e a do Coordenador de Nucleo do
Nucleo de Gestdo Administrativa e Financeira;

5.5 — A presente subdelegacdo de competéncias produz efeitos desde
23 de janeiro de 2014, ficando ratificados todos os atos praticados no
ambito desta subdelegagdo de competéncias, entre o periodo de 19 de
novembro de 2012 e 22 de janeiro de 2014;

5.6 — Consideram-se ainda expressamente ratificados os atos pratica-
dos pelos anteriores dirigentes até a data da cessagdo de fungdes, desde
que esses atos se mostrem conformes com a presente subdelegacdo de
competéncias.

21-02-2014. — A Diretora de Departamento de Assessoria da Quali-
dade, Juridica e de Auditoria, Susana Matos Ferreira.
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