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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 65/2010
de 11 de Junho

O Decreto-Lei n.° 18/2010, de 19 de Margo, instituiu
um novo programa de estagios profissionais na Admi-
nistragdo Publica, com o objectivo de promover a inte-
gragdo dos jovens licenciados no mercado de trabalho,
possibilitando-lhes o exercicio de fun¢des adequadas as
suas qualificagdes, beneficiando de uma experiéncia em
contexto real de trabalho, e potenciar o desenvolvimento
de actividades profissionais inovadoras, de novas for-
macdes e novas competéncias profissionais, através do
exercicio de fungdes correspondentes a carreira técnica
superior.

Nos termos do n.°2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 18/2010, de 19 de Margo, o regime ai aprovado aplica-
-se a administragdo local através de diploma proprio. Nesse
sentido, importa agora adaptar o novo regime geral a rea-
lidade da administracédo local.

Considerando que os objectivos que motivaram a
cria¢do do novo programa de estdgios na Administracao
Publica s3o igualmente validos para a administragdo local,
a adaptagdo do regime geral concentra-se apenas no que,
dada a diferente natureza das entidades promotoras dos
estagios, justifica um regime especifico. Assim, o acesso
ao programa, a selec¢do dos candidatos, a estrutura, de-
senvolvimento e duracdo do estdgio, a bolsa de estagio,
a avaliacdo dos estagiarios e os beneficios decorren-
tes da conclus@o do estagio com avaliagdo ndo inferior
a 14 valores sdo aplicaveis aos estagios na administragao
local nos termos fixados no Decreto-Lei n.° 18/2010, de
19 de Margo.

Para além da adaptacdo referida, que implica a revoga-
¢do do regime aprovado pelo Decreto-Lei n.° 94/2006, de
29 de Maio, o presente decreto-lei alarga ainda o ambito
do programa de estagios na administragdo local ao sector
empresarial local, permitindo assim diversificar as opor-
tunidades para os jovens candidatos.

Foram ouvidos os 6rgdos de governo proprio das
Regides Autonomas, a Associa¢do Nacional de Municipios
Portugueses e a Associagdo Nacional de Freguesias.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei
n.° 23/98, de 23 de Maio.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-
-Lein.® 18/2010, de 19 de Margo, ¢ nos termos da alinea a)
don.° 1 do artigo 198.° da Constitui¢do, o Governo decreta
o0 seguinte:

CAPITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente decreto-lei adapta a administragao local
o Programa de Estagios Profissionais na Administra¢ao
Publica, abreviadamente designado por Programa, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 18/2010, de 19 de Margo.
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2 — Em tudo o que ndo estiver especificamente previsto
no presente decreto-lei é aplicavel o regime constante no
Decreto-Lei n.° 18/2010, de 19 de Margo.

Artigo 2.°
Ambito
1 — O presente decreto-lei aplica-se aos estagios pro-
fissionais a realizar na administragdo local.
2 — Considera-se administragdo local, para efeitos do
disposto no nimero anterior, as autarquias locais, as asso-
ciagdes de municipios e de freguesias de direito publico

e o sector empresarial local, designados, para efeitos do
presente decreto-lei, por entidades promotoras.

Artigo 3.°
Objectivos
Sao objectivos do Programa:

a) Possibilitar aos jovens com qualificagdo superior a
realizag@o de um estagio profissional em contexto real de
trabalho que crie condi¢des para uma mais rapida e facil
integracdo no mercado de trabalho;

b) Promover novas formagdes e novas competéncias
profissionais que possam potenciar a modernizagdo das
entidades promotoras;

¢) Garantir o inicio de um processo de aquisi¢ao de
experiéncia profissional em contacto e aprendizagem
com as regras e boas praticas ou sentido de servico
publico;

d) Fomentar o contacto dos jovens com outros trabalha-
dores e actividades, evitando o risco do seu isolamento,
desmotivagdo e marginalizagao.

Artigo 4.°
Destinatarios

1 — O Programa destina-se a jovens que preencham,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Sejam jovens a procura do primeiro emprego, desem-
pregados a procura de novo emprego ou jovens a procura
de emprego correspondente a sua area de formagéao e nivel
de qualificagdo;

b) Tenham até 35 anos de idade, aferidos a data de
inicio do estagio;

¢) Possuam qualificagdo de nivel superior correspon-
dendo, pelo menos, ao grau de licenciado.

2 — Para efeitos do presente decreto-lei, considera-
-se que preenche os requisitos da alinea a) do ntimero
anterior quem se encontre numa das seguintes situagdes:

a) Nunca tenha tido registos de remuneracdes em regi-
mes de protecgdo social de inscri¢do obrigatoria;

b) Nao tenha exercido uma ou mais actividades profis-
sionais por um periodo de tempo, seguido ou interpolado,
superior a 12 meses;

¢) Se encontre a prestar trabalho em profissdo nao
qualificada integrada no grande grupo 9 da Classificacdo
Nacional de Profissoes;

d) Nao tenha exercido actividade profissional cor-
respondente a sua area de formacgédo e nivel de quali-
ficagdo, por periodo superior a 36 meses, seguido ou
interpolado.
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CAPITULO II

Acesso ao Programa

Artigo 5.°
Fixacdo do niimero de estagiarios

1 — O niimero maximo de estagiarios a seleccionar
anualmente ¢ fixado por portaria dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas, da Administragio
Publica e da administragao local.

2 — O contingente de estagiarios resultante da portaria
prevista no nimero anterior ¢ distribuido pelas diferen-
tes entidades promotoras, por despacho do membro do
Governo responsavel pela 4drea da administragdo local,
tendo em conta a disponibilidade de acolhimento e acom-
panhamento dos estagidrios demonstrada por cada entidade
promotora.

3 — A portaria prevista no n.° 1 pode prever que a dis-
tribui¢do de um numero ndo superior a 10% do numero
maximo de estagidrios fixado se efectue posteriormente,
em fun¢do do acompanhamento previsto na alinea g) do
n.° 2 do artigo 11.°

4 — Para os efeitos do Decreto-Lein.° 29/2001, de 3 de
Fevereiro, ¢ assegurada, em cada edi¢do do Programa, uma
quota de 5% da totalidade dos estagios a ser preenchida por
pessoas com deficiéncia, nos termos fixados pela portaria
prevista no artigo 13.°

Artigo 6.°
Publicitacio dos estagios

1 — O langamento dos estagios é publicitado na bolsa
de emprego publico (BEP) e em, pelo menos, dois 6rgaos
de comunicagdo social de expansdo regional ou local,
sendo ainda comunicado ao Instituto do Emprego e For-
macdo Profissional, I. P. (IEFP).

2 — A publicitacdo inclui, obrigatoriamente, informa-
¢do sobre o plano de estagio, as entidades promotoras, o
local em que os estagios decorrem, nas hipdteses previstas
no artigo 10.° as areas de formacéo exigidas, o prazo e
a forma de apresentacdo da candidatura, o procedimento
de selecgdo, a legislagdo aplicavel e outros requisitos e
elementos julgados relevantes, nomeadamente os critérios
de selecgdo.

Artigo 7.°
Candidaturas e selec¢ao

1 — A apresentacdo das candidaturas e selec¢do dos
estagiarios ¢ feita nos termos e através dos mecanismos
previstos no capitulo i1 do Decreto-Lei n.° 18/2010, de 19
de Margo.

2 — Em caso de igualdade de classificacdo na lista de
ordenagdo final, a entidade promotora pode dar preferéncia
aos candidatos residentes na area do municipio.

3 — O disposto no numero anterior ndo se aplica quando
0 municipio tenha mais de 30 000 eleitores.

Artigo 8.°

Prazo de seleccio

O recrutamento ¢ a selec¢do devem estar concluidos no
prazo maximo de trés meses apds a entrada em vigor da
portaria prevista no n.° 1 do artigo 5.°
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CAPITULO III
Desenvolvimento e termo do estagio

Artigo 9.°
Execucio e conclusido do estagio

1 — A execugiio e conclusio do estagio aplica-se o
disposto nos capitulos 11 e 1v do Decreto-Lei n.° 18/2010,
de 19 de Marco.

2 — As entidades promotoras estdo obrigadas a
assegurar aos estagiarios o desenvolvimento exclusivo de
actividades correspondentes a sua area de formagao e para
as quais foram admitidos.

Artigo 10.°

Local do estagio

1 — O estagio pode desenvolver-se junto de entidades
diferentes da entidade promotora, nomeadamente entidades
empresariais, de ensino ou de solidariedade social, man-
tendo a entidade promotora todos os encargos e obrigacdes
com o estagiario, desde que:

a) Exista entre a entidade promotora e aquelas entidades
uma relagdo assente na concretizagdo de um programa ou
projecto conjunto; ou

b) Aquelas entidades contribuam, de forma directa ou
indirecta, para a realizacdo das atribui¢des das entidades
promotoras.

2 — As entidades previstas no nimero anterior aplica-se
o disposto no n.° 2 do artigo 9.°

Artigo 11.°
Gestao e coordenacio do Programa

1 — A gestdo do Programa para a administragao local
compete a Direc¢do-Geral das Autarquias Locais (DGAL).

2 — Enquanto responsavel pela gestdo do Programa,
compete 8 DGAL, designadamente:

a) Propor ao membro do Governo competente a reali-
zacdo das edi¢des do Programa na administragdo local;

b) Preparar os elementos necessarios a fixagao do nu-
mero de estagiarios, e respectiva distribuicao pelas enti-
dades promotoras, para os efeitos do n.° 2 do artigo 5.°;

¢) Definir os pardmetros da avaliagdo curricular a aplicar
a todas as candidaturas;

d) Publicitar o lancamento dos estagios na bolsa de
emprego publico (BEP) e em, pelo menos, dois 6rgaos
de comunicag@o social de expans@o nacional, sendo
ainda comunicado ao Instituto do Emprego e Formagéo
Profissional, I. P. (IEFP);

e) Estabelecer o modelo de contrato de formacdo em
contexto de trabalho;

/) Estabelecer as regras e os critérios de avaliac¢do final
dos estagios, bem como o respectivo modelo da ficha de
avaliacdo;

2) Efectuar, em articulagdo com as entidades promoto-
ras, 0 acompanhamento da execu¢ao do Programa, tendo
em conta nomeadamente o cumprimento dos objectivos e
dos planos de estagio;

h) Elaborar um relatoério final de execucdo de cada edi-
¢do do Programa, com base em informagao recolhida junto
de cada entidade promotora.

3 — Paraefeitosdascompeténciasprevistasnaalinea ¢)do
nameroanterior,aDGALpodesolicitaracolaboracdodoIEFP.
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4 — A apresentagdo de candidaturas e selecg¢do dos
estagiarios através da plataforma electronica prevista nos
artigos 8.°¢9.° do Decreto-Lein.° 18/2010, de 19 de Margo,
¢ assegurada em articulagdo entre a DGAL e a Direcgao-
-Geral da Administragao e do Emprego Publico (DGAEP).

CAPITULO IV

Financiamento

Artigo 12.°
Regime de financiamento

1 — Em cada edi¢do do Programa os custos relativos
a cada estagiario sdo suportados pela entidade promotora
onde decorra o respectivo estagio.

2 — O disposto no niimero anterior ndo prejudica o
financiamento do Programa através de fundos comunitarios.

CAPITULO V

Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 13.°
Regulamentag¢io

1 — O presente decreto-lei ¢ regulamentado através
de portaria dos membros do Governo responsaveis pelas
areas da administracdo local, das financas e da Adminis-
tracdo Publica, designadamente em matérias de acesso ao
Programa de estagios na administragao local e respectivos
termos de execugao.

2 — A regulamentagdo prevista no numero anterior
deve assegurar que os estagiarios ndo desenvolvam, no
decurso do estagio, actividades que, em face das circuns-
tancias concretas, correspondam a supressdo de caréncias
de recursos humanos da entidade promotora.

Artigo 14.°
Norma transitéria

A entrada em vigor do presente decreto-lei ndo prejudica
os procedimentos referentes aos estagios na administragdo
local promovidos ao abrigo do Decreto-Lei n.° 94/2006, de
29 de Maio, e da Portaria n.® 286/2008, de 11 de Abril, que
se encontrem em curso naquela data e aos quais € aplicavel
o respectivo regime legal até a sua conclusao.

Artigo 15.°
Norma revogatéria

Sao revogados:

a) O Decreto-Lei n.° 94/2006, de 29 de Maio; e
b) A Portaria n.° 286/2008, de 11 de Abril.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 1
de Abril de 2010. — José Socrates Carvalho Pinto de
Sousa — Fernando Teixeira dos Santos — Manuel
Pedro Cunha da Silva Pereira — Valter Victorino Lemos.

Promulgado em 6 de Maio de 2010.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 10 de Maio de 2010.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.
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Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 40/2010

A presente resolucdo permite a emissao de novos valores
escriturais nominativos, designados por Certificados do
Tesouro (CT).

OS CT sao criados com o objectivo de promover a
poupanca de longo prazo dos cidaddos e de dinamizar o
mercado de divida publica através da «democratizagao» do
acesso a produtos equivalentes as Obrigagdes do Tesouro
(OT) e Bilhetes de Tesouro (BT).

De facto, actualmente os instrumentos de divida ptblica
aos quais os cidaddos tém directamente acesso cingem-se
aos Certificados de Aforro (CA), sendo os demais — em
especial as Obrigagdes do Tesouro (OT) e os Bilhetes de
Tesouro (BT) — limitados a grandes investidores.

Os CA sdo instrumentos dotados de liquidez permanente
junto do emitente, permitindo aos respectivos aforradores
proceder ao seu resgate de acordo com os periodos trimes-
trais de contagem de juros legalmente previstos.

Paralelamente, sdo ainda, em condigdes normais de mer-
cado, dotados de uma remuneracdo majorada face aos BT a
3 meses, sendo tal majoragao, atentos os seus destinatarios
e a sua finalidade, suportada pelos contribuintes.

Assim, actualmente os cidaddos ndo tém acesso a ins-
trumentos de divida publica de longo prazo que lhes per-
mitam beneficiar de uma maior remuneracdo, que tenha
como referéncia as OT e sem incorrerem no tipo de risco
que estas envolvem.

Por isso, com a finalidade de promover a poupancga de
longo prazo dos cidaddos e de dinamizar o mercado de
divida publica, é autorizada a emissdo de CT, isto é, de
instrumentos representativos de divida publica com uma
remuneracdo que tem por referéncia a das Obrigagdes de
Tesouro, para periodos de permanéncia iguais ou superiores
a cinco anos, ou a dos Bilhetes do Tesouro ou Euribor a
12 meses, para periodos de permanéncia inferiores.

Assim:

Nos termos do n.° 5 do artigo 11.° da Lei n.° 7/98, de
3 de Fevereiro, alterada pela Lei n.° 87-B/98, de 31 de
Dezembro, e da alinea g) do artigo 199.° da Constituicao,
o Conselho de Ministros resolve:

1 — Autorizar, mediante proposta do membro do
Governo responsavel pela area das finangas, o Instituto de
Gestao da Tesouraria e do Crédito Publico, I. P. (IGCP), a
emitir, em nome e em representacdo da Reptiblica, valores
escriturais nominativos, reembolsaveis, representativos de
divida da Republica Portuguesa, denominados em moeda
nacional e designados por Certificados do Tesouro (CT).

2 — Estabelecer que os CT s6 podem ser subscritos por
pessoas particulares e transmissiveis por morte do titular.

3 — Determinar que os CT s@o inscritos em contas
abertas junto do IGCP em nome dos respectivos titulares,
sendo a subscri¢do, as datas de subscricdo, os saldos e os
demais elementos reveladores da situacdo juridica dos CT
comprovados por extractos de conta e de registo, emitidos
pelo IGCP.

4 — Estabelecer que os CT sdo emitidos por prazos de
10 anos e amortizados na respectiva data de vencimento
ou antecipadamente, nas condi¢des fixadas no anexo a
presente resolucdo, da qual faz parte integrante.

5 — Determinar que a taxa de juro a aplicar aos CT ¢
definida nos termos em anexo a presente resolucao.

6 — Estabelecer que a amortizagdo dos CT no venci-
mento ¢ feita ao valor nominal.





