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Didrio da Republica, 2. série— N.° 59 — 25 de Marg¢o de 2010

4.° ano/2.° semestre

QUADRON.* 8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieﬁiiegca Tipo Créditos Observ.
Total Contacto
@ (@) 3) ) [©) 6 ()

Relagdes Economicas Internacionais. . ................. EC Sem. 126 TP: 45; OT: 4,5 4,5
Técnicas de Arquivo e Documentagdo. . ................ STA Sem. 126 TP: 45; OT: 4,5 4.5
OpcaoIl. ... o QAC Sem. 140 (**) 5 Optativa.
EStagio . ... .ot STA Sem. 280 OT: 4 10

(**) Em fungéo da opgdo tomada pelo estudante, no leque de unidades oferecidas pela institui¢do em cada ano lectivo.

TP — tedrico-praticas; OT — orientagao tutorial; PL — pratica laboratorial

ANEXO
Plano de Equivaléncias — Assessoria de Administragao (regime nocturno)
Unidade Curricular — Novo Plano Ano Tipo H/S ECTS Unidade Curricular — Plano Anterior Ano Tipo H/S ECTS

Francés I para AssessoriaouAlemao I| 1 A 3,0 8,0 ||FrancésIouAlemaol .......... 1 A 3,0 8,0

para Assessoria.
Inglés I para Assessoria . ......... 1 A 3, 80 |[InglésI................... ... 1 A 3,0 8,0
Praticas Textuais e Cultura Portu-| 1 A 3,0 | 11,0 [|Praticas Textuais e Cultura Portu-| 1 A 3,0 | 11,0

guesa [. guesa [.
Informatica I para Assessoria. . . . . . 1 S 3,0 4,0 ||Informatical.................. 1 S 3,0 4.0
Informatica II para Assessoria. . . . . 1 S 3,0 4,0 ||Informaticall................. 1 S 3,0 4.0
Introdugdo a Economia .......... 1 S 3,0 5,0 ||Introdugdo a Economia ......... 1 S 3,0 5,0
Introducdo a Gestdo............. 1 S 3,0 5,0 ||Introdugdo a Gestdo............ 1 S 3,0 5,0
Espanhol I para Assessoria. . . . . ... 2 A 3,0 8,0 [|Espanholl ................... 2 A 3,0 8,0
Francés II para Assessoria ou Ale-| 2 A 3,0 8,0 |[|FrancésIlouAlemaoll......... 2 A 3,0 8,0

mao II para Assessoria.
Inglés II para Assessoria ......... 2 A 3,0 80 ||InglesIl ............ ... ... .. 2 A 3,0 8,0
Informatica III para Assessoria . . . . 2 S 3,0 5,5 |[|Informaticalll ................ 2 S 3,0 5,5
Introdugao ao Direito. . .......... 2 S 3,0 5,5 ||Introdugdo ao Direito........... 2 S 3,0 5,5
Praticas de SecretariadoI......... 2 S 3,0 6,0 || Praticas de SecretariadoI........ 2 S 3,0 7,0
Principios de Contabilidade. . . . . .. 2 S 3,0 4,5 || Principios de Contabilidade. . . . .. 2 S 3,0 4.5
Espanhol II para Assessoria. . . . ... 3 A 3,0 8,0 ||Espanhol II................... 3 A 3,0 8,0
Direito Administrativo........... 3 S 3,0 4,5 || Direito Administrativo. ......... 3 S 3,0 4.5
Elementos de Finangas Empresariais | 3 S 3,0 4,5 || Elementos de Finangas Empresariais | 3 S 3,0 4,5
Estatistica Descritiva . . .......... 3 S 3,0 4,5 || Estatistica Descritiva . . ......... 3 S 3,0 4,5
Francés I1I para Assessoria ou Ale-| 3 S 3,0 4,0 ||Francés Il ou AlemaolIll. ....... 3 S 3,0 4.0

mao III para Assessoria.
Marketing. . ................... 3 S 3,0 4,5 [|Marketing. ................... 3 S 3,0 4.5
Praticas de Secretariado IT.. ... ... 3 S 3,0 6,0 || Praticas de Secretariado I ....... 3 S 3,0 7,0
Sistemas de Informagdo I......... 3 S 3,0 4,5 || Sistemas de InformagaoI........ 3 S 3,0 4,5
Sistemas de Informagdo II........ 3 S 3,0 4,5 || Sistemas de Informagao II....... 3 S 3,0 4,5
Praticas Textuais e Cultura Portu-| 4 S 3,0 6,0 ||Praticas Textuais e Cultura Portu-| 4 S 3,0 6,0

guesa II. guesa II.
Psicologia do Trabalho. .......... 4 S 3,0 5,0 ||Psicologia do Trabalho. ......... 4 S 3,0 5,0
Relagoes Economicas Internacionais | 4 S 3,0 4,5 || Relagdes Economicas Internacionais | 4 S 3,0 4.5
Relagdes Publicas. . ............. 4 S 3,0 4,5 ||Relagdes Publicas. . ............ 4 S 3,0 4,5
Técnicas de Arquivo e Documentagdo | 4 S 3,0 4,5 || Técnicas de Documentago e Arquivo | 4 S 3,0 4,5
Opgdol....................... 4 S 3,0 50 [|Opgaol...................... 4 S 3,0 4,0
Opgaoll...................... 4 S 3,0 50 [|OpgaoIl..................... 4 S 3,0 4,0
Estagio............ ...l 4 | 8 Semanas 10,0 ||Estagio............ooiL. 4 | 8 Semanas 10,0

17.03.2010. — A Directora dos Servicos Académicos, Julieta Mateus.

203043886

Despacho n.° 5449/2010

Por despacho reitoral de 24/07/2009, sob proposta da Escola Superior
de Gestdo, Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve, foi apro-
vada, nos termos do disposto no artigo 76.° do Decreto-Lein.® 74/2006,
de 24 de Margo, alterado pelo Decreto-Lein.° 107/2008, de 25 de Junho
e pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de Setembro, a alteragdo da Estru-
tura Curricular do 1.° Ciclo de Estudos conducente ao grau de licenciado
em Gestao, regime diurno, adequado em 30 de Margo de 2006, publicado
na 2.* série do Didrio da Republica n.® 172, de 6 de Setembro de 2006,
através do Despacho n.° 18 135/2006 e e registado na Direc¢ao-Geral
do Ensino Superior com o n.° R/B-AD-396/2006.

A alterag@o da estrutura curricular e plano de estudos que a seguir
se publicam foram comunicados a Direc¢do-Geral do Ensino Superior

em 7 de Agosto de 2009, de acordo com o estipulado no artigo 77.° do
Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho.

Formulario

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade do Algarve.

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Escola
Superior de Gestao, Hotelaria e Turismo.

3 — Curso: Gestao (regime diurno).

4 — Grau ou diploma: Licenciatura.

5 — Area cientifica predominante do curso: Gestdo e Administrago.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 180.
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7 — Duragao normal do curso: trés anos (seis semestres). -
8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos Créditos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicdvel): Nio se aplica. Area cientifica Sigla
9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a Obrigatérios | Optativos
obten¢do do grau ou diploma:
QUADRON- 1 Estatistica. .................. EST 9
Informatica. ................. I 8
Créditos Linguas e Literaturas Estrangeiras LLE 8
Area cientifica Sigla Finangas, Banca e Sgguros ...... FBS 5
Obrigatérios | Optativos Qualquer Area Cientifica. . ... .. QAC 10
Total. ......... 170 10
Gestdo e Administragdo. ....... GA 45 . .
Contabilidade e Fiscalidade.. . . . . CF 28 10 — Observagdes: A correspondéncia das dreas cientificas teve por
Direito . .. .o D 25 base a Portaria n.° 256/2005, de 16 de Margo, a qual estabeleceu no seu
Economia................... EC 13 artigo 2.° que «[o]s cursos de formagdo que constituem a oferta formativa
Marketing e Publicidade . ...... MKT 10 disponivel devem ser actualizados em conformidade com a Classificagdo
Matematica. . ................ M 10 Nacional das Areas de Educagio e Formagaoy.
Ciéncias Informaticas ......... CI 9

Universidade do Algarve

Escola Superior de Gestao, Hotelaria e Turismo

Gestao
Licenciatura

Gestdo e Administragdo

1.° ano/1.° semestre

11 — Plano de estudos:

QUADRON- 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie‘?ggca Tipo Créditos Observ.
Total Contacto
1) (2) (3) “) () (6) (7
InglésparaGestao . ..., LLE Anual ....... 112 TP: 45; OT: 3 4
Contabilidade FinanceiraI..................... CF Semestral . . .. 196 TP: 67,5; OT: 4,5 7
DireitoCivil . .. ......... ... D Semestral . . .. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Informatical........... ... ... ... .. ... ..... 1 Semestral . . .. 112 TP: 45; OT: 7,5 4
Matematical ............. .. ... ... .. ........ M Semestral . . .. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Introdugdoa Gestao. ..., GA Semestral . . . . 140 TP: 45; OT: 4,5 5
1.° ano/2.° semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciﬁl{?&ca Tipo Créditos Observ.
Total Contacto
1) (2) 3) “) [©) 6) (@)
InglésparaGestao . ...........coviiiin. .. LLE Anual ....... 112 TP: 45; OT: 3 4
Contabilidade FinanceiraIl ... ................. CF Semestral . . .. 196 TP: 67,5; OT: 4,5 7
Direito Comercial. . .......... ... .. ... ........ D Semestral . . .. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Informaticall............ ... .. ... .. ... ...... 1 Semestral . . .. 112 TP: 45; OT: 7,5 4
Matematica Financeira. . ... ................... FBS Semestral . . .. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Matematica II M Semestral . . .. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
2.° ano/1.° semestre
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:l;iegca Tipo Créditos Observ.
Total Contacto
1) (2) (3) “4) [©) (6) [©)
Analise Financeira. .......................... GA Semestral . . .. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Contabilidadede GestdoI . .................... CF Semestral . . .. 196 TP: 67,5; OT: 4,5 7
Economial................................. EC Semestral . . .. 112 TP: 45; OT: 4,5 4
Estatistical............ ... ... ... .......... EST Semestral . . .. 126 TP: 39; PL: 6; OT: 4,5 4,5
Marketing Estratégico . ....................... MKT Semestral . . .. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Sistemas de Informagdo I................... ... CI Semestral . . .. 126 TP: 45; OT: 7.5 4,5
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2.° ano/2.° semestre

QUADRO N 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Al:,? Tipo Créditos Observ.
cientilica Total Contacto
1) (2) (3) “4) () (6) [©)
Comportamento Organizacional ................ GA Semestral . . . . 140 TP: 45; OT: 3 5
Contabilidade de Gestao II. ... ................. CF Semestral . . .. 196 TP: 67,5; OT: 4,5 7
Economiall ........... ... ... ... . ........ EC Semestral . . .. 112 TP: 45; OT: 4,5 4
Estatistica Il . .. ........ ... ... ... .. ... ..... EST Semestral . . .. 126 TP: 42; PL: 3; OT: 4,5 4,5
Marketing Operacional ....................... MKT Semestral . . . . 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Sistemas de Informagdo II..................... CI Semestral . . .. 126 TP: 45; OT: 7,5 4,5
3.° ano/1.° semestre
QUADRON.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Al;:c? Tipo Créditos Observ.
cientilica Total Contacto
1) (2) (3) “) () (6) (7
Analise de Investimentos. .. ................... GA Sem......... 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Direitodo Trabalho .. ........................ D Sem......... 140 TP: 45; OT: 4,5 5
DireitoFiscal I............ ... ... ... ........ D Sem......... 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Economia Portuguesa e Europeia ............... EC Sem......... 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Gestdo Estratégica .. ........ ... .. ... GA Sem......... 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Opcao L. ..o QAC Sem......... 140 ™ 5 Optativa.
(*) Em fungdo da opgéo tomada pelo estudante, no leque de unidades oferecidas pela instituigdo em cada ano lectivo.
3.° ano/2.° semestre
QUADRON. 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Al;?; Tipo Créditos Observ.
cientitica Total Contacto
1) (2) (3) “4) () (6) [©)
DireitoFiscal IT ... ........ .. ... ... .. ........ D Semestral . . .. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Gestdo de Recursos Humanos . .. ............... GA Semestral . . .. 140 TP: 45; OT: 3 5
Gestdo Financeira. .. ......................... GA Semestral . . .. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Opgaoll..... ..o QAC Semestral . . .. 140 *) 5 Optativa.
Estagio. ...t GA Semestral . . .. 280 OT: 4 10
(*) Em fungdo da opgéo tomada pelo estudante, no leque de unidades oferecidas pela instituigdo em cada ano lectivo.
TP — tedrico-praticas; OT — orientagdo tutorial; PL — pratica laboratorial.
ANEXO N.°2
Plano de equivaléncias — Gestao (regime diurno)

Unidade curricular — Novo Plano Ano Tipo H/S ECTS Unidade curricular — Plano Anterior Ano Tipo H/S ECTS
Inglés para Gestao . .............. 1 A 3,0 8,0 Inglés ......... ... ... ... ... 1 A 3,0 8,0
Contabilidade FinanceiraI......... 1 S 45 7,0 Contabilidade Geral I............ 1 S 4,5 7,0
Contabilidade Financeira Il ... ... .. 1 S 4.5 7,0 Contabilidade Geral IT. . ......... 1 S 4,5 7,0
Direito Civil . . .................. 1 S 3,0 5,0 Direito Civil . . ................. 1 S 3,0 5,0
Direito Comercial. .. ............. 1 S 3,0 5,0 Direito Comercial. .. ............ 1 S 3,0 5,0
Informatical.................... 1 S 3,0 4,0 Informatical................... 1 S 3,0 4,0
InformaticaIl................... 1 S 3,0 4.0 InformaticaIl.................. 1 S 3,0 4,0
Introdu¢do a Gestdo.............. 1 S 3,0 5,0 Introdugdo a Gestdo............. 1 S 3,0 5,0
Matematica Financeira. . .......... 1 S 3,0 5,0 Matematica Financeira. . ......... 1 S 3,0 5,0
Matematical ................... 1 S 3,0 5,0 Matematical .................. 1 S 3,0 5,0
MatematicaIl................... 1 S 3,0 5,0 || Matematicall.................. 1 S 3,0 5,0
Analise Financeira............... 2 S 3,0 5,0 Analise Financeira.............. 2 S 3,0 5,0
Comportamento Organizacional . . . . 2 S 3,0 5,0 Comportamento Organizacional . . . 2 S 3,0 5,0
Contabilidade de GestdoI ......... 2 S 45 7,0 Contabilidade Analitical......... 2 S 4,5 7,0
Contabilidade de Gestao II. .. ... ... 2 S 4.5 7,0 Contabilidade Analiticall ........ 2 S 4.5 7,0
Economial..................... 2 S 3,0 4,0 Economial.................... 2 S 3,0 4,0
Economiall .................... 2 S 3,0 4,0 || Economiall ................... 2 S 3,0 4,0
Estatistical..................... 2 S 3,0 4,5 Estatistical.................... 2 S 3,0 4,5
EstatisticaIl . ................... 2 S 3,0 4.5 EstatisticaIl . .................. 2 S 3,0 4,5
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Unidade curricular — Novo Plano Ano Tipo H/S ECTS Unidade curricular — Plano Anterior Ano Tipo H/S ECTS
Marketing Estratégico . ........... 2 S 3,0 5,0 || Marketing Estratégico ........... 2 S 3,0 5,0
Marketing Operacional ........... 2 S 3,0 5,0 Marketing Operacional .......... 2 S 3,0 5,0
Sistemas de Informag@o I.......... 2 S 3,0 4.5 Sistemas de Informagdo I......... 2 S 3,0 45
Sistemas de Informagdo I1......... 2 S 3,0 4,5 Sistemas de Informagdo II........ 2 S 3,0 4,5
Anélise de Investimentos. ......... 3 S 3,0 5,0 Analise de Investimentos. ........ 3 S 3,0 5,0
Direito do Trabalho .. ............ 3 S 3,0 5,0 Direito do Trabalho .. ........... 3 S 3,0 5,0
Direito Fiscal I.................. 3 S 3,0 5,0 Direito Fiscal I................. 3 S 3,0 5,0
Direito Fiscal IT ................. 3 S 3,0 5,0 Direito Fiscal IT .. .............. 3 S 3,0 5,0
Economia Portuguesa e Europeia . . . 3 S 3,0 5,0 Economia Portuguesa e Europeia. . . 3 S 3,0 5,0
Gestdo de Recursos Humanos . . . . . . 3 S 3,0 5,0 Gestdo dos Recursos Humanos . . . . 3 S 3,0 5,0
Gestdo Estratégica . .............. 3 S 3,0 5,0 Gestdo Estratégica . ............. 3 S 3,0 7,0
Gestdo Financeira. .. ............. 3 S 3,0 5,0 Gestdo Financeira. .. ............ 3 S 3,0 5,0
Opgaol........ ... .. 3 S 3,0 5,0 Opgaol........ ... ... ... ... 3 S 3,0 4,0
Opgaoll.......... .. ... ...... 3 S 3,0 5,0 Opgaoll...................... 3 S 3,0 4,0
Estagio........................ 3 8 semanas 10,0 || Estagio..............oioia.. 3 8 semanas 10,0

17.03.2010. — A Directora dos Servicos Académicos, Julieta Mateus.
203043901

Despacho n.° 5450/2010

Por despacho reitoral de 24/07/2009, sob proposta da Escola Superior
de Gestao, Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve, foi apro-
vada, nos termos do disposto no artigo 76.° do Decreto -Lei n.° 74/2006,
de 24 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho
e pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de Setembro, a alteracdo da
Estrutura Curricular do 1.° Ciclo de Estudos conducente ao grau de
licenciado em Gestdo, regime nocturno, adequado em 30 de Marco de
2006, publicado na 2.* série do Didrio da Republica n.° 172, de 6 de
Setembro de 2006, através do Despacho n.° 18134/2006 e registado na
Direcgao-Geral do Ensino Superior com o n.° R/B-AD-397/2006.

A alterac@o da estrutura curricular e plano de estudos que a seguir
se publicam foram comunicados a Direc¢do-Geral do Ensino Superior
em 7 de Agosto de 2009, de acordo com o estipulado no artigo 77.° do
Decreto -Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho.

Formulario

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade do Algarve.

2 — Unidade orgéanica (faculdade, escola, instituto, etc.): Escola
Superior de Gestao, Hotelaria e Turismo.

3 — Curso: Gestdo (regime parcial — nocturno).

4 — Grau ou diploma: Licenciatura.

5 — Area cientifica predominante do curso: Gestio e Administra-
¢ao.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma: 180 ECTS.

7 — Duragdo normal do curso: 4 anos (8 semestres).

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao aplicavel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
teng¢do do grau ou diploma:

QUADRON.° 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos

Gestdo e Administragdo . .. ........... GA 45
Contabilidade e Fiscalidade. .......... CF 28
Direito ... D 25
Economia......................... EC 13
Marketing e Publicidade ............. MKT 10
Matematica. . . ..., M 10
Ciéncias Informaticas ............... CI 9
Estatistica......................... EST 9
Informatica. ....................... 1 8
Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . . . . LLE 8
Finangas, Banca e Seguros. . .......... FBS 5
Qualquer Area Cientifica............. QAC 10

Total ............ 170 10

10 — Observagdes: A correspondéncia das areas cientificas teve por
base a Portaria n.° 256/2005, de 16 de Margo, a qual estabeleceu no seu
artigo 2.° que «[o]s cursos de formagao que constituem a oferta formativa
disponivel devem ser actualizados em conformidade com a Classificagdao
Nacional das Areas de Educagdo e Formagao».

11 — Plano de estudos:

Universidade do Algarve

Escola Superior de Gestao, Hotelaria e Turismo

Gestao

Licenciatura

Gestdo e Administragdo

1.° ano/1.° semestre

QUADRON.* 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observ.
cientifica
Total Contacto
Q) 3) [C) (5 ©) ()]
Inglés para GeStAO . . ..o oottt LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4
Contabilidade FinanceiraI. ... ..... ... ... ... ... .. ........ Sem. 196 TP: 67,5, OT: 4,5 7





