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PARTE F

 REGIÃO AUTÓNOMA DOS AÇORES

Secretaria Regional da Saúde

Direção Regional da Saúde

Unidade de Saúde da Ilha do Pico

Aviso (extrato) n.º 13/2014/A
De harmonia com o disposto no n.º 2 do artigo 33.º do Decreto -Lei 

n.º 437/91, de 8 de novembro, e após audiência aos interessados no 
âmbito do CPA, publica -se a lista definitiva de candidatos admitidos e 
excluídos ao concurso interno geral de ingresso, para o preenchimento 
de 5 postos de trabalho da categoria de Enfermeiro, da Carreira Especial 
de Enfermagem, na modalidade de contrato de trabalho em regime de 
relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado, aberto por 
deliberação do Conselho de Administração da Unidade de Saúde da Ilha 
do Pico de 21 de novembro de 2013, no âmbito do quadro regional da 
ilha do Pico, conforme Aviso n.º 31/2013/A, publicado no DR 2.ª série 
n.º 248 de 23 de dezembro de 2013.

Candidatos admitidos:
Ana Margarida Almeida Teixeira
Carla Sofia da Silva Leal

Luís Carlos Ferreira Oliveira
Janete Matias Queirós Miranda
Maria do Rosário Abreu Alves Galante

Candidatos excluídos:
Inês Pereira de Sousa a)
Nuno Oliveira de Matos a)
Séfora Maria Arruda Falcão Melo a)
Sílvia dos Anjos Medeiros Botelho a)
Tânia Maria da Silva Azevedo a)

a) Não ser detentora do requisito especial de admissão conforme 
estipulado na alínea b) do ponto 10.2 do aviso de abertura do presente 
concurso.

Nos termos do disposto no n.º 3 do artigo 33.º do Decreto -Lei 
n.º 437/91, de 8 de novembro, os candidatos excluídos, dispõem de 
10 dias úteis a contar da data de publicação deste aviso, para caso 
entendam, apresentar recurso remetido por carta registada com aviso 
de receção, endereçado à Presidente do Conselho de Administração da 
Unidade de Saúde da Ilha do Pico, remetido para a Unidade de Saúde 
da Ilha do Pico, sita no Largo Edmundo Machado Ávila, 9930 -126 
Lajes do Pico.

18 de março de 2014. — A Presidente do Júri, Marlene Rutília Serpa 
Morais Ribeiro.

207698674 

PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DO ALGARVE, E. P. E.
Deliberação (extrato) n.º 812/2014

Por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hospi-
talar de 28.08.2013:

António Manuel Estêvão Monteiro Teixeira, Assistente Gradu-
ado de Ortopedia do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, EPE, em 
regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado — autorizado a acumular funções privadas, ao 
abrigo do artigo 28.º da Lei n.º 12-A/2008 de 27/2, com a redação 
introduzida pelo n.º 2 do artigo 28.º da Lei n.º 34/2010, no H.P.P. 
Algarve, S. A. , pelo período de um ano, contado a partir da data 
da referida deliberação.

13 de março de 2014. —  A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos, Lídia Regala.

207697678 

 Deliberação (extrato) n.º 813/2014
Por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hospi-

talar de 28.08.2013:
António Manuel Lourenço, Assistente Graduado Sénior de 

Cirurgia Geral do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, E. P. E., em 
regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado — autorizado a acumular funções privadas, ao abrigo 
do artigo 28.º da Lei n.º 12 -A/2008 de 27/2, com a redação in-
troduzida pelo n.º 2 do artigo 28.º da Lei n.º 34/2010, no H. P. P. 
Algarve, S. A., pelo período de um ano, contado a partir da data 
da referida deliberação.

14 de março de 2014. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos, Lídia Regala.

207695839 

 CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Despacho (extrato) n.º 4396/2014
Por Despacho da Diretora Clínica do Centro Hospitalar Lisboa 

Norte, E. P. E., de 5 de março de 2014, nos termos e ao abrigo do 
disposto nos n.os 1 e 2 do artigo 27.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de 
fevereiro, alterada pelas Leis n.os 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 
3 -B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55 -A/2010, de 
31 de dezembro, 64 -B/2011, de 30 de dezembro, e 66 -B/2012, de 
31 de dezembro, foi autorizada ao Assistente Graduado, Fernando 
Manuel Pinto Coelho das Neves, do mapa de pessoal do mesmo 
Centro Hospitalar, a acumulação de funções com a Nephrocare 
Portugal, S. A.

18 de março de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

207700195 

 Despacho (extrato) n.º 4397/2014
Por Despacho da Diretora Clínica do Conselho de Administração do 

Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 14 de março de 2014, nos 
termos e ao abrigo do disposto no n.º 15 do artigo 31.º do Decreto-Lei 
n.º 73/90, de 6 de março, na redação dada pelo Decreto-Lei n.º 44/2007, 
de 23 de fevereiro, ex vi, da alínea c) do n.º 2 do artigo 5.º do Decreto-
Lei n.º 266-D/2012, de 31 de dezembro, foi autorizada à Assistente 
Graduada, Maria de Lurdes Silva Lopes Santos Matos, do mapa de 
pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a redução do período normal de 
trabalho semanal, para 36 horas.

18 de março de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

207699054 




